ACTA NUMER® CORRESPONDIENTE A LA SE®IRNINARIACELEBRADA POR EL
EXCMO. AINTAMIENTO EN PLENO/EINTNUE¥E DEENERME DOS MIL VEINNO

En la cidad de Almansa, siendo las nueve horagigticuatrominutos, del di&9 de
enerode 2021, prevamente convocadosse reunieronbajo la presidena del Sr. Alcalde, los
concejales relacionados a continuacion, asistidos por el Secretario dedsaCion, con el
objeto de celerar £sionordinariatelematicaen segundaonvocatoria.

ASISTENTES:
D. Javer Sanchez Rosell@lcalde-Presidente

D. Alfredo Damian Clatayud Reig: 1° TteDe Alcalde,Concejal de Desarrollo Empresarial,
Industria, Comercio y Gestion Turistica.

DfAa. Tania Andicoberry Esparcia2® Tte. De Alcalde, Conceja de Régimen Intero
InfraestructurasServicios Municipales Yrbanismo

D. Longinos Antonio Mari MartineZ3° Tte. De Alcalde, Concejal @ Seguridad y Movilidad
Urbana, Medio Ambiente, Ciclo Integral del Agua y Sanidad

DfAa. Antonia Millan Bonete4? Tte.De Alcalde, Conejda de EmplepDesarrollo Local,
EDUSIy Asuntos Generales

DfAa. MargariteSanckez Abelan: 52 TteDe Alcalde, Concejalade Bienestar SocialMayores
y Paticipacion Ciudadana

D. Benjamin Calero Mansille&6® Tte.De Alcalde, Concejal de Hacienda, Resos Humanos
y Juventud.

D. Alvaro Bonillo Carrascos&® Tte.De Alcalde, Concejal d&daciones Inérnacionales.
D. Mateo Torres Megias: Concejal de Deportes.

D. Francisco Ibpez Martinez: Concejal deultura, deFiestas, Feria y Recreacion Historica.
Dfia. Marta Rico GarciaConcejah de Educaciéon, Cementerio e Igualdad

D. Pabb Sanchez Tosas: ConcejaGrupo Socialista.

Dfia Maria Pilar Callado Garcia: Concejala Grigarialista.

D. Manuel Serrano Sadhez: Concejal Grupo Socialista

Dfia.Clara Lopez Arorés: Concejala Grupo Socialista.

D. Javier Boj MarquesConcejal Grupo Soalista.

Diia.Maria Salud Lpez GarciaConcejala Grupo Socialista.

D. Valero Gonzalez Martineoncejal Grupd&ocialist.

Dfia.Maria Gracia Martinez Toled@oncejala Grupo &:ialista.

D. Cristian Ibafiez Delegid@oncejal Grupo Izquierda Unidemansa.

Dia Laura Ferandez GinerConcejala Grupo Izquierda Uniddmansa

D. Pablo Cervera Belmaintervertor.

D. Jes8§ Lerin CuevasSecretario.



El Sr. Alcalde, manifiesta que segimacordado en Junta de Portavocespsmedea
realizar un minuto deilsncio en homenaje &r. Goncejalde la corporacion anter, D. Jo®
Enriqgue Medas Landete, fallecido recientemente, destdo su labor como gran concejal del
grupo socialista, greamigo y excelentgersonasiendoéste elsentirgeneralmanifestado por
todos los comparies.

Abierto el acto por la presidencia procedié a debat os asuntos sigentes, incluidos
en el orden del dia.

ORDEN DEL DIA

APROBACION, SI PROCEDE, DEL BRRADOR DELACTA DE LA SESION ANTERIOR.

DAR CUENTA DE BANDOS, RESOLUCIONES Y DECRET®ODICTADOS POR LA ALCALDIA.

DAR CUENTA DE SENTENCIAS Y RESOLUCIONES JUDICIALES.

DAR CUENTA DE LA DELEGACION DEALCALDIA DE LA PRESIDENCIA DE LA COMISION

LOCAL DE PASTOS.

5. APROBACION PROVISIONAL, SI PROCEDE,DE LA MODIFICACION DE LA ORDENANZA C.5.
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
RECOGIDA DOMICILIARIA DE BASURAS.

DAR CUENTA DEL PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO 2021.

7. MOCIONES

8. RUEGOS Y PREGNTAS

P wbdPE

0.1 MENCION EXPRESA VICTIMAS VIOLENCIA DE GENERO.

La Sra. Concejah del Grupo MunicipalPopularDia Marta Rico Garciada lecturaal
siguiente escrito

= En la Sesién de Pleno Ordinaria celebrada el pasado 28 de noviembre del 2.002, acordamos
de manera cosensuada, realizar en las proximas sesiones de Pleno a celebrar en el Ayuntamiento,
MENCION EXPRESA A LAS VICTIMAS DE MALOS TRATOS Y agresgones, como muestra de
condena a las mismas, reflexion sobre un problema social, y transmisién de cialteadanose
resgeto a la igualdade las mujeres

A pesar del esfuerzo de lAsiministraciones Publicgsor eliminar & violencia de géme, se
siguen produciendasesinatas

Desde el afio 2003 en que se inicid la recogiddaties correspondiente al nérode mujees
victimasdeviolencia de génerbasta eR6 de enep de 202, han reultadoasesinada$s079 mujeres
y 37 menoresnifios y nifias asesinadoas por violencia dgénero desde 2013, 2%9ifios y nifias
huérfanogor violencia de genero desde 2013.

En d periodo comprendlo dese el plenode 23 de diciembrale 2020 hastael 26 deenero de 2021
hansido asesinadas

Dia 27de diciembre2020
Maria Dolores G.C.de 50 afios



Villarubia de los Ojos (Ciudad Real)

Dia 17 deenero2021
Laura Plaza de la Rlale 82 afie
Madrid

Desdeestacorpaacion municipa, condenamos toddss asesinatos a njeresefecuados amanosde
sus naridos, compafneros sentartales etc. Pomovierdo el redhazo socel a los agresores y
reivindicand un derechofundamental omo e el derechaala vida. +*

1 APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION
ANTERI OR.

Se presenta para su aprobagiéh borrador delada correspondiente & sesion
extraordinarig celebradaonfecha23 dediciembrede 2@0.

El Sr. Alcabe preguta a los portavoces por si hay alguna observacion al borrador de
actay ante la negativa, manifiesta queedh aprobadaor unanimidad de los asistentes.

2. DAR CUENTA DE BANDOS, RESOLUCIONES Y DECRETOS DICTADOS POR LA
ALCALDIA .

Se da cuentaedBands, Resoluciones/ Decretos dictados por la Alcatddesde el
numero 2451 al nimero 2524 del afio 2@0, ambos inclusiveasi como del nimero 1 al
nimero 100 del afio 2021, también ambos inclusive.

El Sr. Alcalde manifiesta que el Pleno se da por aahber
3. DAR CUENTA DE SENTENCIAS Y RESOLUCIONES JUDICIALES.

Por la Sra. Concdp del Grupo Muicipal Popular, Diia. Tania Andiberry Esparcia,
se da cuenta de las siguientes Sentencias y Resoluciones judiciales:

1 = Sentencia n260 de 28 de diciembrede 2020 dictada por el Juzgado de Gontenciose
Administrativo nim. 1 de Albacete, en el Procedimientdbreviado nium. 2532020
interpuesto poD. J.T.P., en materia deesponsabilidad patrimoniala sentenciaestima
parcialmente elecursoy reconoce uaindemnizacion a favor del perjudicado de 12.460,85
a.

R. Entrada789 de 26 de enero de 2021

1 Sentencia ©1919 de 30 de diciembre de 202@tada por |&5ala de lo Social de Tribunal
Superiorde Justicia de Castillha Mancha en el Recurso deidicacionn® 1132/220,
dimanante del Procedimiento de Dekp244/2017, interpuesto por DiiaCAM. y dos mas
contra TURISMO ALMANSA, S.L.,ILUNION CEE OUTSOURCING S.L. y el
AYUNTAMIENTO DE ALMANSA. La sentencia desestima el recurso rimiesto
confirmando la setencia detada por el Juzgado de lo Social n° 2 Heabete|o que supone
la absolucion del Excmo.yintamiento de Almansen el presente procedimiento

R. Entrada 313 de 15 de enero de 2021.***



El Sr. Alcalde manifiesta que el Pleno se da por enterado.

4. DAR CUENTA DE LA DELEGACION DE ALCALDIA DE LA PRESIDENCIA DE LA
COMISION LOCAL DE PASTOS.

Se da cuenta al Pleno dadcreto de Alclia r? 352021, de14 deenero

= D, JAVIER SANCHEZ ROSELLO , Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiente
Almansa.en virtud de las atribucionegue la legislacion vigente, en especial la de Régimen Local, me
confiere, y

RESULTANDO: Que el dial5 de junio de 209, ha sido costituida la nueva Corporacién
Municipal surgida de las Elecciones Municipale$ 2@ de mayoanterior y he sido proclamado
Alcalde Presidente de la misma.

CONSIDERANDO: Que el tamafio del Ayuntamiento de Almansa aconseja adoptar medidas
de desconcentc#n ck las atribuciones que la Ley 7/1985 asigna al Alcalde, medidas quaratgliz
gestid municipal, si bien existen otras que por su caracter transversal, como la defensa juridica, o la
contrabcion cuando se trata del ejercicio de la opcién de dantrade contratos de cuantia superior a
200.000 euros es conveniente que sgmtionadoslirectamete por la Alcaldia

CONSIDERANDO: Lo dispuesto en el articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, modifigadbey 57/2003, de 16 de diciembre.

HE RESUELTO

PRIMERO.- Delegar enel Concejal deeste AyutamientoD. LONGINOS ANTONIO MARI
MARTI NEZ, a quien se denominar@ONCEJAL DE SEGURIDAD Y MOVILIDAD URBANA,
MEDIO AMBIENTE, CICLO INTEGRAL DEL AGUA Y SANIDAD, con caractergererico, la
siguient atribucion:

- La Presidencia de l@omisién Local de Pastos

SEGUNDO.- Se entendera aceptada la delegagben el término de los tres dias habiles siguientes
desde la notificacion, ninguno de los Concejales amithieados hacen constia contrario.

TERCERO.- Dar cuenta de lpresentadelegacioral Pleno,en la primera sesion que éste celebre con
posterioridad a este Decreto.

CUARTO.- La delegacion de las atribuciones que se realiza a través de la present®resalrtia
efectos desde el digiguiente al de la fé@a del presentéecreto, sinperjuicio de su preceptiva
publicacion enleBoletin Oficial de la Provincia, y una vez hayan sido aceptadas por los interesados.

*kk

Expone el presente pungb Sr. Concejaldel Grupo Municipal Popular .O_onginos
Antonio Mari Martinezolicitand delPleno suaprobaciéntras aclarar que @ombramiento
de esta presidencia recae sobre su persona por@®rcejal delareay explicabrevenente
las funciones de la comision

El Sr. Alcaldemarifiesta que el Pleno se da por enterado



5. APROBACION, S PROCEDE, DE LA MODI FICACION DE LA ORDENANZA C.5.
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TA SA POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE RECOGIDA DOM ICILIARIA DE BASURAS.

Previo dictamen emitido por la Comigsidinformativa de Cuentas, Hacienda y
Patrimonio, en su se&si celebrada el pado dia 22 denerode 21, cuyo contenido es el
siguiente.

~ APROBACION PROVISIONAL DE LA MODIFICACION DE LA ORD ENANZA C.5.
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRE STACION DEL
SERVICIO DE RECOGIDA DOMICILIARIA DE BASURAS.

Visto que con fecha 23/12/2026l Pleno del Ayuntamiento de Almansa aprob6 la Adeada p
la incorporacion de ldasapor la prestacidrdel servicio de recogida domiciliaria de basuras al
Conveniosuscrito entre el Ayuntamiento y la Diputacion de Albggqedea la Delegacidn de la gestion
tributaria y recaudacion de tributos e ingresos dee€ho Publico a través derganismo Auténomo
Provincial GESTALBA.

Visto el informe juridicoemitido por laSeccion de Asuntos Generalasi como la fiscalizacion
favorable de la Intervencion municipal.

Visto el borrador con la propuesta de modificacplanteada,d Comision Informativa de
Cuentas, ldcienda y Patrimonio, pof votos a favor(3 PP1 2 PSOEi 11U 7 1 C9, dictamina
favorablemente el siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar la modificaciérparcialde la Ordenanza fisc&l5, reguladora de la $a
por la prestacion del servicio de recogida duharia de basurgson la redacciéon que a continuacion
serecoge:

**ARTICULO 7. - DEVENGO.

1. Se devenga la Tasa y naeeobligacion de contribuir desde el momento en que se inicia la
prestacion del servigimunicipal, entendiéndose iniciada, dada lanastma de recepcion
obligatoria, cuando esté establecido yfencionamiento en las calles o lugares donde
figuren las wiendas o locales.

2. En el caso de viviendas de uso residenciatansidera iniciadalobligacion de contribuir
desde la fecha de fite obras de la edificacion.

3. En el caso de locales o estalil@entos de uso industrial, de oficinas, comercial, de
espetaculos, de ocio, hosteleria, sanitario, cultural y de edificios singulares, seecansid
iniciada la obligacién de contribuir desdddaha de inicio de la actidad.

4. Establecido y en funcionaemto el servicio, el devengo tendra lugar el 1 de enecadea
afo y el periodo impositivo comprendera el afio natural. Cuando el devengoisee prowl
posterioridad a dicha fecha, las cuotasdgevengaran el primer dia dada semestre
natural, incluidcel semestre de comienzo de uso del servicio.

5. Los cambios dditularidad en la propiedad de inmuebles surtirdn efecto en el censo del
ejercicio sguiente a aquel en que se produce la transmision.

6. En el caso de locales o altecimientos de uso industriale oficinas, comercial, de
espectaculos, de ocio, hostedersanitario, cultural y edificios singulares, los cambios de



titular de actividad, efraslado a nuevo local y las modificaciones yphationes de usos o
de elematos tributarios surtiran efectm el censo del ejercicio siguiente a aquel en que se
hayadeclarado la modificacion ante la Administracion Tributaria competente.

7. En ejerciciosposteriores al alta, el cobro de las cuotasfeeteara anualmente mediante
recibo derivado del padron.

8. Las bajas en el censo de la Tasa surtirdn efecto al ejerdgui®este a la fecha de su
notificacion a la Administracion competente.

La Administracon competente podra, no obstante, proceder ajéadba la modificacion en el
ejercicio en que se demuesti@ gl interesado o0 se constate por dicha Administraciéaltta f
de realizacion o modificacién del hecho imponible.

ARTICULO 8. - DECLARACION

1. Existe obligacion de presentar declaracion de altalgilazo de un mes desde &lia en
que se devenga la Tasarpprimera vez, presentando al efecto la correspondiente
dedaracion de alta.

2. Existe obligacion de presentar declaracién de modificacién comuloidas variaciones de
orden fisico, econémico wiidico que tengan transcemdé a efectos de la Tasa en el
plazo de un mes desde la fecha en que se produce el hecho.

3. Quienes cesen en el gjercicio de una actividad estan obligados a formular declaacion d
modificacion en el plazo de un mes desde ladesn la que se produce. Hrsepuesto de
locales arrendadp®l propietario de dichos inmuebles, en su condicién détwgasdel
contribuyente, estara obligado a declarar la modificatbéales o estabtémientos sin
actividad o similareen el padrérde la tasa, en el mismo plazportando en su caso, la
renurtia a la licencia de apertura o la comunicacion del cekeamtividad.

4. Cuando se conozca, ya sea de oficio o por declaracién de los contrés,yaralquier
variacion de los datos que figurem la declaracion de altag dlevaran a cabo las
modificacbnes oportunas en el siguiente padrén a confeccionar. hastaslevengara
desde el momento en que se produjo la variacion, y su importe se caraual
contribuyente a efectos de posibles neaaiones.

ARTICULO 9. - INGRESO.

Las cuotas exigibles portasTasa se recaudaran semestralmente a través del prootalidge
gestién e ingreso que se establezca en la presente Ordenanza y conformepaestadien la
Ordenanza General sobre GestiongRelacion e Inspeccion deiutos Locales de GESTALBA.

ARTIC ULO 10.- GESTION.

El servicio se prestara en la forma queEgtmo. Ayuntamiento considere mas adecuada y
eficiente, dandole a conocer al vecindar través de los Bandos de la Alcaldia y Ordeaale Policia
de la Via Publica. Todo ello, sin perjuicio ldedelegaidn de las competencias en materia de gestion
tributaria y recaudacion de la Tasa a favor de GESTALBA.

DISPOSICION FINAL.

La presente @enanza Fiscal entrard en vigor y comenzardlieaage en el momento de la
publicacion de aprobacidiefinitiva en el Boletin Oficial de la Provincia.***

SEGUNDO. Dar al expediente la tramitacién y publicidad preceptiva, mediante su exposicion
en el ablén de anuncios de este Ayuntamiento, en sa skgttronica y en el Boletin Oficial de la
Provincia por plazo de treinta dias habiles, dentro de los cuales losdatkye podran examinarlo y
plantear las reclamaciones que estimen oportunas.



TERCERO. Considerar, en el supuesto de que no se presantasamaciones al expediente
en el plazo anteriormentadicado, que el Acuerdo es definitivo, en base al articulo d&l.3exto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por@e&eto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo

CUARTO. Facultar al Sr. Alcald®residente parauscribir los dogmentos relacionados con
este asunte:

Expone el presentpuntoe Sr. Concejaldel Grupo Municipal Popular DBerjamin
Calero Mansillasolicitand del Pleno su aprobacidétespués de aclaraue tras la firma del
convenio cediendo a Gedialla gestiory reaudacion de laecogida domiciliaria de basuras,
se hae necesaria la modificacion de la ordenanza reguladora de la.rSismstablecgquien
sera la empresa gestora y el periodo cobratorio de la migregasa ser sensral, en lugar
de trimestrh Destaca como grandeentajas, que el Ayuntamientbisponad de estos fondos
con caécter antcipado y qued ciudadania podra incluir el pago de eatgtdentro de su
plan personalizado de pago

Por el Grupo Municipal Ciudadanos, el Sr. ConcejaAlredo Damian Calatayud Reig
manifiesta queu voto sera amativo.

Por el Grupo Municipal Izquierd&nida Almansa,la Sra. Concejah Diia Laura
Fermindez Ginemanifiesta quepor fin, Aqualia deja degestionarel servicio de recogida
domiciliaria de basras. Destaca que con Agualia se préalicontines retrass en epago a
este Ayuntamientoen cambio con Gestalba, se valigponer deestos fondos de forma
anticipada.Manifiegda esta de acuerdo en la reperacién de la gestion de este servicio y
espea que se san recuperando de forma paulatina.

Por el Grypo Municipal Sodlista, el Sr. Concejal DRablo Sdnchez Torresanifiesta
gquees un paso necesario para pasardatgn del servicio a Gtalba y destaca que el abono
dela tasase va a realizaen dos pagos en lugar @eiatro También cambiael devengade la
mismaque se fijag 1 de enerpes decir, queal obligacion del pago de la tasa la tendra la
persona titular a 1 de enero, independientemente de lo quiaseicdia 2, yaue todasds
modficaciones se tendréen clentaen el ejeraio siguente. Adelant el votoa favor de su
grupoy destaca geicon el ejercicio econdmico comenzade esta cambialo unaordenanza
que aécta a la tasas sin esperar gémeicio siguente, por lo quénimaa aprobarla nueva
tasa de agudebatidaen plenos anterfessin mas demora. Recuerda que para el 15 de febrero
se deben de presentar log¥imos presupuestos y espera ear queafecta ala situacion
actual. ermina recordando a la ciudadanque dispcnen de n mes pea presentar
alegaciones y que sgrupo vofara a favor, s perjucio de presentar alegaciones si lo
consideran oportuno.

El Sr. Befjamin Caleralestacda importancia de poder protear el mgo de esta tasa al
incluirla en &l plan persoalizado de page Sefiala que Aqualia prodedal ingreso de
importe recaudado por esta Tasaawez finalizado el penito voluntario de devengo
Manifiesta estar sorprerdb porque ah@ esté todo eimundode auedo, a pesarde los
4 0 . 0d@uéva a codral Ayuntamento la gestion por par de Gestalba, cuandaualia lo
hacia de forma gratuita, aunque destacaefjgeupo de gobierno ha decididste cambio ya
gue como se ha informado antessubta beneficioso para el Ayuntamiento y para la
ciudadaia.



Por el Sr. AlcaldeP’residente, se manifiesta que, ppanimidad de los presentes, queda
aprobadda modificaciénde la Ordenanza C.5. Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por la
prestacion deservicio de recogida domiciliaria dedoeas

6. DAR CUENTA DEL PLAN ANUAL DE CON TROL FINANCIERO 2021.
Previo dctamen emitido por la Comision Infoativa de Cuentas, Hacienda y

Patrimonio, en su sesion celebrada elgo@ dia 22 denerode 21, cuyo contenido es el
siguiente.

= 3-DAR CUENTA DEL PLAN A NUAL DE CONTROL FINANCIERO 2021 .

El Presidente de la @usion, Sr. Calero Mansilla, da cuandel Plan Anual de Control
Financiero del ejercicio 2021 elaborado por elrirgator Municipal con lesiguiente tenor literal:

**Asunto: ' ElbhbprAcuadah del C&®ntrol Financi
PABLO CERVERA BELMAR, Inteventor Interino del Ayuntamientde Almansa, en virtud de lo
establecido en el articulo 31 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abwl goe se regula el
régimen juridico del control internen las entidades del Sector RdblLocal, sobre la basesdos
siguientes:

Fundamentoduridicos,

1) RDL 2/2004, de 5 de marzo que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de rataklacie
Locales.

2) Real Decreto 424/2017, de 28 de abiil el que se regula el régimemiglico del control interno

en las entidades del Sector RéblLocal.

3) Bases de Ejecucion del Presupuesto de 2021. (A Incorporar en el proyecto de presdpuestos
2021).

Con el siguiente Objeto,

1) Concrecion de &gaciones a realizar
2) Determimmcion del alcance objetivsubjetivo y temporal de las miss.
3) Remision, a efectos informativos, al Pleno

Y siguiendo la siguiente estructura,

Primero- Introduccién.

Segunde.Ambito subjetivo y tipo de contrdinanciero.

Tercero:- Medios lumanos y materiales disgbtes y Organo encargado de ejectel
PACF.

Cuarto: Contenido general del Control Financiero Permanente (CFP)
Quinto- Periodo deeferencia

Sexto- Vigencia.

Séptimo- Actuacionesespecificas del Plan en 2021.

Octavo- Calendario de aghaciones.

Noveno: Colaboraci@ en las actuaciones de control financiero permanente.
Décimo- Informacion al pleno

Decimoprimero. Modificacion del plan



Se elabora el presente

PLAN ANUAL DE CONTROL FINANCIERO DEL AYUNTAMIENTO DE ALMANSA 2021

PRIMERO- INTRODUCCION

El RealDecreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno
en las entlades del Sector Publico Local, ha supuestcambio erda concepcion y en la forma de
realizar el control internde las Entidades Locales. Entas hovedades mas destacadas, el articulo 31
del citado texto legal determina en su apartado 1 que:

" 1El 6rgano interventor debera elaborar Blan Anal de Control Financiero que recogera
las actuaciorede control permanente y auditopUblica a realizar durante el ejercicio.

2. El Plan Anual de Control Financiero incluira todas daseactuaciones cuya realizacién por el
organointerventa derive de una obligacién legal y las que anualmentelesecgmen sobre la base de

un anéisis de riesgos consistente con los objetivos que se pretendan conseguir, las prioridades
establecidas pa cada ejercicio y los medios disponibles.sfos efects, se incluiran en el Plan las
actuaciones referidas enagticulo 29.4 del Reglamento.

El concepto de riesgo debe ser entendido como la posibilidad de que se produzcan hechos o
circunstancias era gestion sometida a control susceptibles deegar incmplimientos de la
normativa aplicable, falta de fiabilidadk la informacion financiera, idacuada proteccion de los
activos o falta de eficacia y eficiencia en la gestion.

Una vez identificadolos riesgos sera necesario asignar prioridpdes selecionar las actuaciones a
realizar. De esta manera, se rEaié una evaluacion para estirfeimportancia del riesgo, utilizando

tanto criterios cuantitativos como cualitativos, y se atenderéaanigeniencia de seleccionar controles

con reglaridad y otacion, evitando tanto repetir controles en actividadesd&uicofinancieras
calificadas ® riesgo como que se generen debilidades precisamente por la ausencia reiterada de
control.

3. Identificados y evaluados los riesgos, el 6rgano inteoreslaboara el Plan Anual concretando las
actuaciones a realizaridentificando el alcance objetiy subjetivo y temporal de cada una de ellas. El
Plan Anual de Control Financiero asi elaborado seraidenaitefectos informativos al Pleno.

4. El Plan Anualde Control Financiero podra ser modificado como conseauelgcla ejecucion de
controles ervirtud de solicitud o mandato legal, variaciones en la estructura de las entidades objeto de
control, insificiencia de medios o por otras razones debidén@ondeadas. El Plan Anual de
Control Financiero modificado serdmitido a efectos informativoda Pl eno . “

El articulo 32 del citado Real Decreto 424/2017, de 28 de, gdmil el que se regula el idgen
juridico del control interno en las entidadied Setor Publico Local determina en sus apartados 1y 5
que:

31.1- Los trabajos de control pmanente se realizaran de forma continuada e incluiran las
siguientes actuaciones:
a) Verificacion delcumplimiento de la normativa y procedimientos egiies alos
aspectos de la gestién econémica a los que no sadxie funcion interventora.
b) Seguimiento de la ejecucion presupuestaria y verificacion del cumplimiento de los
objetivos asignados.
c) Comprobacion de la planificacion, gestion y sitdade la tesoreria.
d) Las actuaciones previstas enrlasmas presupuestarias y reguales de la gestion
econdémica del sector publico local atribuidas al érgano interventor.
e) Analisis delas operaciones y procedimientos, con el objeto de pimmar una
valoracion de su racionalidad economfo@nciaa y su adecuaciéon a los prin@pi
de buena gestion, a fin de  detectar sus posibles deficiencias y proponer las
recomendeiones en ordea la correccion de aquéllas.



f) En la Entidad Local, erificar, mediante técnicas de auditoria, que los datos e
informacién con trascendencia eborica proporcionados por los 6rganos gestores
como soporte de la informacion contable, ajgih razonableente el resultado las
operaciones derivadas de su actidiégaondémicefinanciera.

32.5: Las actuaciones a realizaodran consistir, entre otras):
a) El examen de registros contables, cuentas, estados financieros o estados de
segumiento elaboraaks por el 6rgano gestor.
b) EIl examen de operaaoies individualizadas y concretas.
c) Lacomprobacidéde aspectos parciales y concratesun conjunto de actos.
d) La verificaciobn material de la efectiva y conforme reail@@ade obrasservicios,
suministros y gastos.
e) El analisis de losistemas y procedimientos de gestion.
f) La revisiénde los sistemas informéticos dgestién que sean precisos.
g) Otras comprobaciones en atencion a las caracteristicasatesspde las dividades
econdmice financieras realizadas por el 6rgagestor y a los objetivos que se
persigan.

SEGUNDO- AMBITO SUBJETIVO Y TIPO DE CONTROIEINANCIERO

Atendiendo a los contenidos del RD424/2017, el control interno se apliceuserdiferentes
modalidades segun la naturaleza de los entes localesedsequate, y teniendo en cuenta que la
Entidad local si geltiene entidades dependientas fema de sociedad publica mercantil que queda
dentro del &mbito subjetivo del controldimciero para gberiodo 2021, las siguientes Entidades, en la
modalidad @ control indicada:

AMBITO SUBJETIVO DE CONTMODALIDAD DE CONTROL FINANCIE

Ayuntamiento de Almansa Control financiero permanente
SociedadAndénima de Auditoria publica en sumodalidades ¢
Promocion y Equipaiento de |Auditoria de Cuentas , Auditoria

Suelo de Almansa (SAPRES)Cumplmiento y Auditoria Operativa

TERCERO: MEDIOS HUMANOS Y MATERIALES DISPONIBLES. ORGANO ENCARGADO
DE EJECUTAR EL PACF.

La dotaion de herramientas de trabajo y de recursos humanogiomadel alcance e intensidad de

las actuaciones de conitrd! articulo 4.3 del RD 424/2@1establece labligacién de habilitar los
medios necesarios y suficientes para el ejercicio del comtiernd. El referido articulo establece
también unos umbres minimos del control referidos al &mbito de consolidapiésupuestaria que
deberan alcararse. Sin pegjcio de ello, la seleccion de actuaciones anuales que se incluiran en el
Plan anual tendrdecesariamente, que tener en cuenta los medios digsonibl

Los nuevos requerimientos establecidos en el RD 2024/ implica un proceso de revni y
adaptaciomue afecta no sélo de las actuaciones que se venian realizando en el ambito del control
interno en la Entidad Local, sino que conlleva asimismo dacw@acion de las funciones y
competencias del personal quenia desempefandolas y reestrat la Intervacion General para su
adaptacion al nuevo Modelo de Control Interno.

Para cumplir las fociones de control interno y contabilidad, esta Intendenaispone de los
siguientes medios:

| Cuadr o E fiscalizacion @ ohtervé@ncion gria y contabibad presupuestaria y
financiera:



Grupo de personal| Régimen de provision Asignacion pncipal de funciones

Fundones de fiscaliza@h y asistencia al
equipo de gobierno para la
elaboracién y ejecucién del Presupuesto
tramitacion ce modificaciones de crédito

Funcionario Interino
ocupando una plaza
vacante

Grupo Al Técnico

Grupo C1 Funcionario de carrera | Funciénde contabilidady funciones de
Administrativo apoyo
Grupo C1 Funcionaridnterino Funcionde contabilidady funciones de
Administativo ocupando una plaza | apoyo

vacante
Funciorario interino pol
acumulacion de tareas|
(hasta marzo 2021)

Grupo C1
Administrativo

Funcionde contabilidady funciones de
apoyo

Q& .Unidades de fiscalizacion e intervencion Municipios comparables:

r
Presupuestq Rersonal
Municipio  [Poblaciénl Gastos 2020 Tecnicode  Técnico de Gestiol
oSy Administracion de Administracion Auxiliar
Interventor General (A1) General (A2) Administrativo (C1 Administrativo (C2

1 Almansa 24.537 | 24.160.000 1 1 2
2 Hellin 30.268 | 20.257.791 1 1 4 1
3 Villarrobledo| 25.241 | 23.630.000 1 1 1 4 1
4 La Roda 15.515 | 14.300.000 1 2 1 1

A tenor de la exigencia de los alcances previsto®l citado articulo 4.3 del RCI, el organigrama

actual se manifiesta insuficiente, requiriéselda ampliacion del p e r sadminasta t i v o “
unidad de control financiero una vez concluya la vigencia del actual contrato de interinidad por

acumulaadn de tareas.

de |

En relacién con los medios materiales, las herramientas informéaticas de que

se dspone, tanto las ppéas, comolas apli@ciones implantadas (plataforma de seguimiento de

expedientes,

sistema
contabilidadese)

informatico econdmico municipal,
condi

ci

onan

igual mente el

bases de daplisaciones de

a l

cance

En el ejerciad 2020 se & iniciadola implantacién del médulo de contabilidad de la empresa ATM,
gue ademas se va a implantar en el area de Recaugabs&oreria. Esta herramienta se espera que
funcione a pleno rendimiento desde comienzo deliejereconémico.

Las actuacnes de cdnol financiero, incluidas en el presente plan se llevaran a cabo, bajo la
direccion superior de la Intervencién Geadedel Ayuntamiento, sin perjuicio de labores de auxilio o
ayuda del resto de personal auxifiaadministrativo deérea econdica de Ayutamiento.

CUARTO- CONTENIDO GENERAL DEL CONTROL FINANCIERO PERMANENTE (CFP)
IV.2. ACTUACIONES SELECCIONADAS SBRE LA BASE DE UN ANALISIS DE RIESGOS

PARA SU REALIZACION EN EL EJERCICIO 2021



Las actuacionegplanificadas anualnmte se selecionan sole la base de un andlisis de riesgos
consistente con los objetivos que se pretenden conseguir, lasagésridstablecidas para cada
ejercicio y los medios disponibles.

La planificacion de lascauaciones de contrfinancielo permanenteequiere la identificacion de los
riesgos existentes en la gestion sometida a control, asi como la evaluaciimpatiencia del riesgo
para asignar prioridades, utilizando criterios cuantitativos y cuatitativ

[1.2 A) Anédlisis de risgos

El riesgo se define como la posibilidad de que se produzcan hechos o circunstancias en la gestion
sometida a control, saeptibles de generar incumplimientos de la normativa aplicable, falta de
fiabilidad de la informacion financiera, iadecuada teccion desus activos o falta de eficacia y
eficiencia en la gestion. (art. 31.2 del RD 424/2017).

Cabe definir en el &mbite la Entidad Local las siguientes areas de riesgo:
1. Personal

2. Contratacion

3. Subvenanes

4. Ingresos Fiancieros

Son factores que permiten identificar riesgos:

1. El resultado de la evaluacion de otros controles:
F Funci 0 ora: pastbseexent@s m¢ fiscalizacion previa, extremos en el proceso de la
gestion del gasto queonse comprueban en la fiscaligan e intervencién previa,;
incumplimientos de la normativa aplicable y otras deficiencias en la gestigasielque han
sido observados en el procedimiento de fiscalizacién previa y no se referian a requisitos
basicos y extremos adicionales aprobapos el Pleno; y, por ultimo las omisiones de
fiscalizaciébn y de procedimiento.
7+ Control pvio:rinfoanma@dn aceimulada ea lo largo de los afios en que se ha
venido ejerciendo el control financiero permanente a través de actuaciones de fiscalizacion
posterior del gasto y del ingreso
F Participacionimn | as Mesas contratac
F | nf or mwmusal dd €dentas, rSindicatura de Cuentas, asi como informes de otras
instituciones que puedan ser significativos a la hora de evidenciar potenciales areas de riesgo.

2. Cambios significativos

3. Evaluacion Plan Anual de Qool Financiero.

4. Nueva normativa sectorial que sea de aplicacién a la funcién interventora.

5. Cambios organizativos, nuevas actividades

El presente Plan constituye el primero de su naturaleza que implementa el Ayuntamiento de Almansa,
lo que implica que para la conecion de sus contenidos especificos no se cuenta con ningun
precedente para establecer una identificacion y evaluacion de riesgos basada en conclusiones
alcanzadas de la ejecucion de planes anteriores; lo que obliga a aplic@yschtsados en la
experencia acumulada de los ejercicios anteriores de la funcion Interventora plena.

En el ejercicio 2020 y anteriores el régimen de fiscalizacion aplicable era el régimen de fiscalizacion
previa limitada en el que el érgano interiggnse limita a comprobdos requisitos basicos, siendo

estos los contenidos en los Acuerdos del Consejo de Ministros vigentes, de fecha 30 de mayo de 2008
y 20 de julio de 2018.

QUINTO.- PERIODO DE REFERENCIA.



Las actuaciones sobre las que jeecerd el control finatiero al que se refieren el presente Plan, haran
referencia a aquellas en las que la resolucién de los actos administrativos que la originan sea del 2021,
si bien se extendera a otros ejercicios cuando se considere conveniente.

SEXTO- VIGENCIA.

Con caréacter general, el alcance temporal del presente Plan abarca desde su elaboracion por la
Intervencion General hasta el 31 de diciembre de 2021, o con la culminacion de las actuaciones
iniciadas con el present&®F, sino fuera posiblsu completa ejecucion en el plazo sefalado.

SEPTIMO- ACTUACIONES ESPECIFICAS DEL PLAN EN 2021

1° Actuaciones de comprobacién sobre l0s extremos no examinados en fiscalizaciérbigreiar
estar en regimenes de requisibasios y toma de mbn en contabilidad, o bien por estar exentos:

En atencién a los medios disponibles y a los riesgos identificados por esta Intervencion, las
actuaciones que en el ambito del control financiero permanente serégadiadas siguientes:
1° Establecer el control financiero de las subvenciones e iniciar actuaciones concretas de control de los
beneficiarios.
7+ La verificacion de |l a realizacion de | a act
0 Subvenciones del @aulo 4 mediante la seleccién aleatoria de tres subvenciones de
2019 de importe inferior a 3.000,00 euros.

2° Fiscalizacion posterior de ingresos.

-Se realizara el control a posterior de los ingresos que de acuerdo con la Base de Ejecucién
correspondiente del Presupuesto municipal, se sustituye la fiscalizacion previa por la toma de razén
en contabilidad.

Dicho control se realizara por ol muestro aleatorio simple sobre las
liquidaciones/autoliquidaciones aprobadas en 2019 del:

Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecéanica

El control en esta materia se concretara en:

T Los hechos i mponi bl es acaecspdndestes s e r
liquidaciones/autoliquidaciones

T La |liquidacidédn se aprueba por &érgano co0mg
T La |liquidacién y notificacidn se emiten e
T L acion sk lopueritichh aorrectamente

T La |liquidacion se ha notificado correctar
T Se han registrado el derecho y el cobro

3° Gastos con Finaiazion afectada:

Control de todos aquellos proyectos de inversion de cap#wos que tegan vinculado un ingreso
expresamente afectado a la realizacion de dicho gasto. El objetivo de éste 6rgano para el afio en curso
es el seguimiento de todos los y®otos para poder identificar posibles desviaciones de financiacion.

Con esto e pretende mejar los resultados tanto trimestrales como anuales de Remanente de
Tesoreria para Gastos Generales y Liquidacion Presupuestaria.

4° Control de contratos mems:.

Analisis del gasto tramitado a través de contratos menores, por @plipgesupuesta, modalidad
de contrato, servicio gestor y proveedor durante el ejercicio 2021, sobre la base de contratos menores



identificados como tales en el sistema iinfatico del de Ayuntamiento. Este control de contratos
menores también tiene mo finalidad & identificacion de aquellos contratos que, aun tramitandose
como menores, no lo son en puridad al revisar su definicion en el art 118 LCSP.

OCTAVO.- CALENDARIO DE ACTUACIONES

Actuaciones Calendario 2021
1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Trimestre
Remisidn al Ministerio de las principales obligaciq « X X x
recogidas en la HAP 2105/2012
2 Remision de Informacion al Tribunal de Cuentas X X X X
3 Obligaciones de remision adquiridas (Plan de Ajuste) x X X X
Actuaciones de comprobacion sobre los extremos « « «
examinados en fiscalizacion previa
5 Fiscalizacion posterior de ingresos X X
6 Gastos con financiacién afectada X X X
7 Control de contratos menores X X

NOVENO- COLABORACION EN LAS ACTUACIONES DE CONTROL FINANCIERO
PERMANENTE.

El 6rgano interventor de la Entidad Local, en el ejercicio de sus funciones de control interno, podra
recabar directamente de los distintos érganos dtaad Local los asesoramiestjuridicos y los
informes técnicos que considere necesarigisc@mo los antecedentes y documentos precisos para el
ejercicio de sus funciones de control interno, con independencia del medio que los soporte.

Los funciorarios actuantes en el contraldnciero podran revisar los sistenia®rmaticos de gestion
gue sean precisos para llevar a cabo sus funciones de control.

En el ejercicio de las funciones de control financiero se deberan examinar cuantos antecedentes,
documentacion e informaciénaseprecisas a efectos de las actuaciones de control, asi cosudtar
la informacion contenida en los sistemas informéaticos de gestion que sea relevante.

A estos efectos, los érganos gestores, de acuerdo con el delmdalmtwacidomue se establece en el
articulo 222 del texto refundido de la Ley reguladordadeHaciendas Locales, deberan facilitar la
informaciéon de caracter econémico o de otra naturaleza que sea relevante para la realizacion de las
actuaciones de ctol.

El érgano interventor responsable de la ejecucion del control financiero poditasdkclos 6rganos

y entidades objeto de control la documentacion se considere necesaria para el desarrollo de las
actuaciones, ya sea en soporteudwntal o erprogramas y archivos en soportes informaticos
compatibles con los equipoy aplicaciones del érgano de control, y el acceso para conaulbas
sistemas y aplicaciones que contengan informacion econdimicwiera del 6rgano, orgamo o

entidad ontrolada.

Las actuaciones de obtencion de informacién podran iniciarse agus momento una vez
notificado el inicio del control sin que se precise previo requerimiento escrito.



En ningln caso el 6rgano interventor tendra la abliin de procurae por si mismo la
documentacioére informacién directamente de los archivéscbs y de las aplicaciones y bases de
datos informéticas, sin perjuicio de que se pueda utilizar este procedimiento cuando los auditores y los
responsables da éntidad lo agerden y siempre que la documentacion sea facilmente accesible.

El 6rgano interventor responsable de la auditoria fijara el plazo de respuestapatitasnes de
documentacion e informacion teniendo en cuenta la naturaleza, volumiculyadi de obtacion de
las mismas.

En aquellos supuestos en que se apreciara obstruacfélta de colaboraciéeon el personal
encargado de la ejecucion del control financiero, el 6rgano interventor comunicara tal circunstancia al
titular del égano, organismo entidad objeto de control con el objeto de que proceda a adoptar las
medida correctoras oportunas. En todo caso, la falta de colaboracién podra hacerse constar en el
informe de control.

DECIMO.- INFORMACION AL PLENO

Del presente Rh, asi como dias posibles modificaciones, se dara cuenta al Pleno de la Corporacion.
De lostrabajos y actuaciones realizadas se emitira el correspondiente informe por la Intervencion y se
tramitara de acuerdo con el procedimiento establecido en lamsaécnicas deontrol financiero y
auditoria dictadas por la IGAE.

De acuerdo con los attilos 220.3 del TRLRHL y 36.1 del RCIL, los informes definitivos que
resulten de las actuaciones incluidas en el presente Plan, conjuntamente con las alegaciones
efectuadas, sanéenviados, a través del Presidente, al Pleno de la Corporacion para smigsmioci

DECIMOPRIMERO: MODIFICACION DEL PLAN

La Intervencion podra modificar el presente PACF como consecuencia de la ejecucién de controles, en
virtud de sdicitud o mandat legal, por variaciones en la estructura de las entidades objeto de control,
por insuficiencia de medios o por otras razones debidamente pondétadas.

La comisién se da por enterada

Expone el presente pungb Sr. Concejaldel GrupoMunicipal Popular D Berjamin
Calero Mansillasolicitand del Pleno su aprobacigtras aclaar que este contd financiero
por parte de intervenci¢res para identificar los riesggsie se puedan producir a loda del
afig dotar de capacidades parantficarlos y minimizarlos, estableciendo una serie de
controlesentre otros actuaciones deomprobacion sobre $oextremosno examinados en
fiscalizacion previa; establecer el ¢an financiero deds sulvenciones e iniciar actuaciones
concretas de caomol de los benefiarios fiscalizacion posterior de ingresosctos con
financiacion afectaal controlando los progéos de inversién que tengan vinculado un ingreso
expresamentafectado a la realizacion de distgastos; y el control de los contratosnoees.
Todoello estableciendo un calendario para comprobar estos riesgos

Por el Grupo Muitipal Ciudadanos, el Sr. Concejal D. Alfredo Damian Calatayud Reig
manifiesta qualesde ciudadanos quiesgradecer el trabaj@ D. Pablo Cermra, interventor
de este Ayuntamiento y lo felicita por su trabajde da la enhorabuena peste PlarAnual
de Cantrol Financiero que serauy beneficioso paréste y los proximos ejercicios.

Por el Grupo Municipal Izquierddnida Almansa, el Sr. Concej&. Cristian Ibafiez
Delegido manifiesta quel Sr. Concejatle Hacienda ha hecho una explicacion muynaje



perono ha dicho todpy recuerda que este Plane hoy se apeba, es una obligacion que
viene establecida pel Real Decretoparahabilitarmedidas de control inteo. Destaa que el
Sr. Concejl se leha olvidado mencionar la falta de personainéervencibn quetambién esta
reflejada erel Plan, ya que en nuest Ayuntaniento hay un total decuatrotrabajadores,
cuando en municip® de poblacion y presupuesto damihay el doble de grsonal
solicitando la amplieion del mismo a la mayor brevedadsitde. Afiadequeen intervencion
mas que los agradecimientos por la elaboracion dah,Phgradeceran el aumento de la
plantilla en ete Areg debe dotarse de los medi personalesecesarioscomo se viene
demandndo desde hace afios.

Por el Grupo Municipal Sialista, el Sr. Concejal D. Manuel Serrano Sanchez
manifiesta queel Plan es una obligacion impuesta por .L&gfala que se establece un
calendario, con una bar de fiscalizacion parda que se redare de dos medios, los
materiales y los humanos, y gte pesar de la implantacidde un mevo moédulo de
contabilidad, existe un clarciicit de personalmanifestado por gdropio inteventor. Sefiala
gue eta peticon deberia de ser atendida y que la falta de personal no le vueller geva
excusa al Sr. Geejal mra que todo lleguarde.

El Sr. Benjamin Calermanifiestasu sorpresa por las opiniongsire suexplicacion.
Destacaque las exgencias legales de i®nal son demasiacelevadas, y queo lo pueden
alcanzarinforma quea finales de este afse vera si con el personal existenéeha pdido
aplicar todo el PlanSefala quetras la implantadn del nuevo programae agilizarén y
aceleraré todas lascuestiones. Termina manifestando que con el personémesa dia de
hoy, se puede cumpliy llevar a cabolas actuaciones del Plapero que se valoraré |
implantacion demismo a lo largo el afio y que &inal del mismose valorara si es nesara
la contratacidn de otra persona

El Sr. Alcalde manifiesta que el Pleno se da por enterado.

7. MOCIONES.
12 Declaracion Institucional.

Por parte detodos los grupos municipalese preseat la siguientedeclaacion
institucionalal Pleno

ok DECLARACION INST ITUCIONAL EN LA CONMEMORACIC’)N’DEL
CENTENARIO DE LA DECLARACION DE MONUMENTO ARQUIT ECTONICO-
ARTISTICO DEL CASTILLO DE ALMANSA

La peculiar morfologia del Cerro d&guila dividida en stratos rocosos yedferosfacilito la
construccion del Ca#ib de Almansa y paraddjicamente le pudo llevar a su desaparicion.

El 1 demarzode 1480, Aimansa dejaba de pertenecer al marquesado de Villena y se incorporaba
definitivamente a la monarquia tbs Reyes Catdlicos

Desce ese momen, el castillo, sale en contadasxcepciones, comenzé un largo periodo de desuso y
abandono que a punto estuvocd@cluir con su total destruccion a principios del siglo XX.



Ya en 1690 hay noticias de extraccisre yeso, lo que sisiudadelié provoca dafios en el cerro.
Aquel afio, el Auntamiento de entonces, ponia en arrendamiento la cantera con el fin de wbtene
beneficio economico de la misma.

Las noticias sobre la cantera de yeso vuelven a aparecates fitel siglo XIX, anquela mejora de
las técnicas de exweion y la expbtacion sistematica con vistas a obtener buenos rendimientos
econdmicos, pusien definitivamente en peligia fortaleza.

El 4 deagostode 1911 se hunde el Castillo de la lodadl de Bufiol, causanda nmuertede nuee
PERSONAS.

Asi, y para prevenir uhecho similar, el 18 dagostode ese mismo afio Alyuntamiento almansefio,
por unanimidad, solicita autorizacion al Gobierno Civil de Albacete para proceder al derribo del
Castilo:

ié por udisa auerdapabsar oportunooficio al Sr. Gobernador, gporiéndole que en vista
del peligro que parece tener el estado en querssi@tra el Castillo de esta ciudad, con el fin de
evitar una desgracia semejante a la ocurrida en elbpuele Bufiol, previdos tramitesque dcha
autoridad juzgueportunos, se arceda la autorizacion que corresponda @aemoler dicho Castillo
siseconsidr a pr o (@aad demplenesdddlyuntamiento de Almansa 18/08/1911)

Por tal motivo, el Gobiern@ivil, envia a Almasa a D Ramén @sas Arquitecto Provinal, el cual,
tras su visita redacta un informe certificando los temores de ruina, aunqupaseser solo serian
necesarios el derribo de algunos torreones y almenas, y recomendaba ademésepnadibde
dinamitaen laexplotaddn de la cantera.

Asi pues, y basandosen dicho informe, el Gobernador Civil, Abelardo Sanchez (de quien toma su
nonbre el conocido parque de la Capital albacetefia), cierra la cantera de yeso del 14 de septiembre en
espera de la decisidrefinitiva del Ministerio de Fomento.

Este, solicita demanera inmediata un estudio sobre el estado del castillo a la Real Acaéelmia d
Historia, la cual envia a Almansa al arquedlogo D. Jose Ramoén Mélida, director por aquelkentonce
del Museo Arqueoldgo Nacional.

Su nforme i So br e erdida dpmokcibnd e | Cast i | | osugidre losAihtereses s a 0
econémicos quéntuye habia dtras y recomienda paralizar el derribo de la totalidad o parte del
castillo en espera de un nuevotdimen de la Real Adamiade Bellas Ares de San Fernando.

Mientras tanto, einal estado de lfortalezaacarreaba peligros soblas casasle las actuals calles
Castillo, La Estrella y San Judgsto obliga en 1920 &lyuntamiento a saltarse la citgoi@hibicion y
tirar dgunasde las almess que amenazabderumbe

Sobre estaccién manifestd su queja, el entonces concejal y conocido artista |daaktor de la
Escuela de Artes y Oficios D. Adolfo Sanchez Megias:

ie EI Sr . S 8 n ¢ mstar enMetagu paobstay sentimientopor habersedestruidoy
derribado las #menas del Castillo de Esta Ciudad con motivo de las reparaciones recietgeme
e f e ct (aetabkelgplenodel Ayuntamiento de Almansa de 12/03/1920)

El 2 de octubre de 192W,cente Lampérez y &nea,arquitecto, hstoriador del arte yexperto en
arquitectura medieval, inspeccionaba el Castillo de Almansa enviado por la Reldndia de Bellas
Artes de San Fernando.

Su posterior informe, publicado en el Boletin Oficial dBéal Academia el 31leddicembe de 1920
del cual se conseavuna copia en eCentro de Interpretacion del Castillo, analiza el estado y



funcionalidad delastillo, y aunque reconoce su lamentable estado fruto del tiempo y de ladeccion
los hombres, ei@nde que no debe séerrbadoen su ttalidad sino tan solaquellas parteen, pero
estado y reforzar otras.

Y concluye:

APri mero. E | n&adiené mdritbsahistdrieos yAdrguitectonicos bastantes para que deba
ser respetado y conservado.

Segundo. El estado dsolidez de la pares que subsisten esidno en general, xeepto las que se
detallan en este informe, que deben ser demolidas y gtragambién quedan especificadas y que
exigen pequefYas obras de refuerzo. 0

Los informes de Casas, Mi#a y Lampérez conderonfinalmerte aqueel Castillo de Ainansa fuese
declamdoMonumento Arquitectonicartisticopor Real Orden de 2 de febrero de 192

il. U Se decl ar a Moanistionecortfoome a losgpreceptes de la ley idecAsdzo
de 1915, el Cadto de Almansa (Allacete), histérica fdaleza del siglo X.

2.° Se autoriza al propietario de dicho Castillo, que segun se afisnehAgyuntamiento de la ciudad

de Almansa, para efectuar la demolicién del lienzo de muralla, qualgaitio sobre los esttos,

forma la deénsa del foso seco ipel lado de Oriete (a del plano que figura en el informe de la Real
Academia de Bellas Artede %n Fernando); algunas partes, no muy grandes, de los muros
terminales del cuerpo en espolon dedlo Norte (b de diah plaro), y las fags del lado Oriente;
debiéndose conseawr | as al menas y .éJdaceta desMadrid, @/@2/1920.aCat i | | o é
disponible en el Centro de Interpretacién del Castillo de Almansa.

La declaracion del Castilloomo Monumento Arquitetdnic-Artistico aseguré la definitiva
permanencia del Géllo, aunque los trabajate restauracion no comenzarian hasta mediadaigtte
XX, dando inicio a la configuracion actual de nuestra fortaleza.

En base a lo anteriormenexpuesto, el Plendel Exxmo. Ayuntameénto de Almansa, coel
acuerdo expreste todos los grupos politicos que lo representan,

ACUERDAN:

1. La conmemoreién del centenario de la declaracion del Castillo de Almansa como
Monumento Arquitecténico Artisticen el presente af®21.

2. El reconocimi@éto, agradecimiento fgomenaje a lasduras de:

D. Ramén Casas, arquitecto provincial de Albacete.

D. José Ramén Blida, dela Real Academia de la Historia y director del Museo Arqueolégico
Nacional.

D Vicente Lampéez y Romea, de la REAcademia de Belis Artes de San Femdo.

3. Dar trasladalel presente reconocimiento a la Excma. Diputacion de Albacete, Realhfiaade
de la Hstoria y Real Academia de Bellas Artes de San Fernando.

4. Realizar distintas actividades leuales y educativasen el afio del cemnario para
conmemorala efeméride. Edion de un libro, exposicién fotografica, y ciclo de conferencias.

5. Colocaruna placa enmemorativa del centenayiexpresando el reconocimiento a las figuras
de Ramén Casas,slkoRamén Mélida y Viente lampérez:



Expone la presentedeclaracion irstitucional el Sr. Concejaldel Grupo Municipal
CiudadanosD. Alfredo Damian Calasyud Reigsolicitand del Pleno su aprobaciptras
indicar que en un principige tratab de una maén presentada por @rupo municipal
socialista perodichotema ya se estahb tralajando desde leoncejala. Destaa que se haya
consesuado la misma yse pueda traer a este pleno como una declaracion institucional
agradeciendo &s hecho a todos laguposy declarando ser umonor pder realizata lectura
dela misma.

El Sr. Alcalde interviene pardestacar que se trata de una declaracion que todos |
grupos suscribe es wna eeméride digna de comemorary que se trata del sende todos los
almansefas

Por el Sr. AlcaldePresidente, se manifiesta quer ponanimidad de los presentes, queda
aprobadda declaracion institucional éa conmemoraciodd centenario ded declaracion de
monumentoArquitectoniceArtistico delCastillo de Almansa

22 Mocion.

Por el Grupo MunicipalZquierda Unda Almansase presenta la siguiente mocion al
Plena

=+ Desde el Grupo Municipal dedquieda Unida Alnans, tenemos el copromiso de mejorar
nuestraciudad, apoyando a las familias o unidades de wentig asi como a los trabajadores y
trabapdoras autébnomaguelo necesitenPor todo ello, deonformidad con lo previsto en el art. 97
del Regglamento de @anizacién, Funcioamiento y Régimen Jigdico de lasEntidades Locales,
presentamoante el Plende la Corporacion, la siguiente

MOCION AL PLENO DEL EXCMO. AYT O. DE ALMANSA:

ESCUDO SOCIAL MUNCIPAL FRENTE A LA CRISIS PROVOCADA POR LA COVIEL9
'PROPUESAS DE PROTECCION SGIAL Y ESTIMULO ECONGMICO*

EXPOSICION DE MOTIVOS

La crisis que asola al muodprovocada por el Covil9 y sus consmencias sanitariadhian
provocado la deafacion del Estado de Alarma,adopcion de medidas preventwde Salud Rilica
en todo el taitorio nacionaly restricdones importantes en la vida diarfr parte del5obierno de
Espafa los diferentes Gobinos Autondmicos.

Est situaciénexige severadimitaciones entre ellasla paralizacion o inclusel cierre de
empesas,negocios y dsablecimientogle tod tipo, provocando una importante crigisonémica que
afecta principalmente a las familias odetles de convivencia.

Desde el ente local skeben tomar medidas concretas y valiepteta escala queos compete
parafrenar la expanén del virus,por unlado para hacer efectivas las normagpuestas desde la
comunidad auténoma o el Estado, y pao @ara garantizar la pteccion social y econémica de la
ciudadania afectada.

La realidad ya sabemosid es y losexpertos han dejadolaro que, como minim hasa el
verano, la situacion no padmejorar todo ImecesarioLas familias de nuestra ciudastan pasando



y pasara serias dificultades, ya que principalmente serén los trabajadores y tralsajadbcamods
auténomos yautéromas las personas reafetadas.

Ante unasituacién de este calado, no nageda otra opcion desde el Consistori@ tpmar
todas las decishes y medidas que tengamos a nuestra disposicion para paliar esta crisiscecenomi
intentar que incida lo menogosible en nuestraoplacibn. Como hemos plido ver, esta crisis
necesita dehpoyo de todas y todos, administrac®péblicas y entes privks para que, remando en
el mismo sentido lleguemos lo antes posible a la reaaojder total.

Y son muchos los emplos de ciudadesercana o no, cuyos Ayntamientos han dado un paso
al frente, han priorizado los gastos municgss impulsado politicade proteccion social y econdmica
para no dejar a nadie atras. Es momento déAtjuansa apruee un presupuesto pa este 2021 en el
gue se eflejen claramete las politicas necesarias paraoatar esta crisis, garantizando lasrdiss
economicas suficigespara ello

Por todo ello,PROPONEMOS para su debate y aprobacién, si progcedmn la préima sesion
plenaria:

BLOQUE 1: PROTECCION A LAS FAMILIAS O UNIDADES DE CONVIVENCIA

Ampliar y reforzar el programa municipal de PRESTACIONES ECONOMICAS
gestiorado por los SS.SSdurante los meses de febrero, marzo, abril y mayanodificardo los
requisibs actuales, ampliaio las ayudas percibdas y por tanto aumentando la dotacion
presupuestaria h@slos3 0 0 . .0EO dbjétivo esgarantizar la cobertura de neceslades basicas
(alimentacion, limpieza e higienepersonal), suministros (agua, gas,electricidad e internet) y
vivienda (hipoteca o alquikr), a aquellas familias o unidades de convivenciafectadaspor la
crisis derivada de la COVID-19.Y para ello, proppemosque se tengan en cueltaspectos:

1. Personasug hayan sufrido un ERTEI desempleo,l €ese de su actividad como trabajador
o trabapdora autbnomai otrosperjuicios econémicoderivados déa crisis del COVID19.

2. Elnumero de componentes de laafmilia, 1, 2, 3,4 0 5.

Quelosingresos mensuales en la unidad de conviveaaio superen el PREM (Indicador
Pudblico de Renta de Efectos Mui pl e s) actual ment e fijado €
multiplicado por 1, 1.5, 2, 2.5 0 3, seguims miembros de la fanlia.

4. Quelos ahorros de la unidad familiar o de convivencia en cuentas bandas no superen
los200 0 U, 2.500040, 3 . 0 0 ®ndiembr8s, €b 6l hamerdo dé solxitud. U , seg:

5. Que existanmenores, personas con diversidad funamal, dependientes o vidinas de
violencia machista.

Este programancluiria intervenciéon socioeductiva y/o psiccemccional con la familia o
unidadde convivenciasi asilo valora en cadaolicitudel personal técnico de l0§SS municipales.

La propeda consisteen ayudasd e un m2ni mwoudem&%Dmo de, 5000 r
dependiendo de la valoracion técnica, gbaquen los meses de febrero a maygi.contenplamos
ayudas de uno$ 2 5ndensualesde media,significaria unos 1 3 0 @del media por solicitud
aprobada. El resultalo, apoyo econdmico a unag30 familias o unidadesde convivenciade
Almansa, que justificarfala ayuda recibida mediante facturas de congoral comercio local, el pago
de suministros o el pago del alquiler o hipoteca de la vivienda habitual.

Ademas, da ciudadania que séaneficiariade estas prestiones economicas



-Reduccion dell0% al 50% del IBI de su vivienda habitual.
-Reduccibn del 10% al 50% del MTM (Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecénica)
-Bonificacion del 10% al 50% 0 exencid de otras tasas municipales

Para todo ellotambién consideramos necesar&forzar el equipo de Servicios Socialegon al
menos, un nuew técnico municipal y cumplir asi la Ley de SS.SS. de Caktllislancha

- Educador/a Social

BLOQUE 2: AYUDAS ECONOMICAS A TRABAJADORES/AS AUTONOMOS/AS

-Exencion obonificacion de la tasa de ocupacién di via publica de terrazas acafeterias,
pubs y restaurantessomo medida de apoyo a la economia local ynantefimiento del empley la
hosteleriaalmansefia

-Bonificacién del 10% al 50% del IAE (Impuesto Actividades Econdmicas), quienes
mantengarel total de sus empleadas y sus condiciore laborales durante todo el 20habiendo
disminuido sus ingresos en, al menos, un 50% con respecio aheerio.

-Bonificacion del 10% al 50% dellBI (Impuesto sobre Bienes Inmuebles) aplicado a los
inmuebles en propiedadjue albergan la actividad@wmicaque por motivo de la csis del Covidl9,
hayan disminuido sus ingresos en, al menos, undatespecto bafioanterior.

-Bonificacion del 10% al 50% del NTM (Impuesto sobr&/ehiculos de Tracciéon btanica),
aplicado a los vehiculos destinadok actividad econémica deuténomokas que por motivo de la
Covid-19, hayan disminuido sus ingresos ahmenosun 3% con respecto al afio anterior.

BLOQUE 3: GARANTIZAR EL ACCESO Y SUMINISTRO DE AGUA POTABLE SIN
CONDICIONES

En la linea de lo estaldielo a nivel estatal en lo referente al suministro de energia eléctrica y
gas, entendemos necesanim autorizar a la empresaFCC. Aqualia el corte en el suministro de
agua potable mientras dure el estado ddama y a lo largo detodo el 2021, sin codiciones.

Ademas,proponemosnegociar con la empresa gestoradel agualas siguientes medidas a
aplicar durante todo el2021, asumiendo dicha empresa el 70%el coste derivado

-Aplicar bonificaciones de un 50%,60%, 70% u 80% en las tasas de agua y alcantdlado a
las unidades familiareso de convivenciague sean valorads por los Servicios Socialegn basea lo
estabécido en el Blogue. Esta medida se aplicaréoa cuatro trimestres del 2021

-Aplicar bonifi caciones de un 50%, 60%, 70% 80% en las tasasde agua y alcantarillado

aplicadas a los locales comerciales que albergan la actividad empresarial wlabajadores/as
auténomos/asque hayanlisminuido sus ingresos en, al menos, un 50% con respexdio 2020.

PRESUPUESTO

De forma aproximada ya falta de que los/lagécnicos municipales competentes valoren
econémicamente la aplicacion de todaasptopudas, estimamos las siguientes cifras:



- Bloque 1, valorado en unos 398.000repartidos como sigue

3000.00Q0 e rdasdliseaias
35.0000 en bonificacion IBI

O O O0OO0Oo

17.000 U0 en bonificaci -n I VTM
10.000 U en fsdasas.fi caci -n de ot
3 6. 0 0 hnuevo pofesional en el departamento d8.SS.

- Blogque 2,presupuestadoen unos150.8100, teniendo en cuenta que no disponemos de los datos
suficientes para calcular aproximadamente la reduccion en los ingresos al aplicar estas medidas
Obtenemos edaifras, temendo en cuenta resupuestde 2020y usando los mismos calculos
que en ebloque 1 de ayuda a las familias

0 50.00@ presupuestados enesas y sillas en via publicAplicamos una reduccion en
los ingresos por las bonifidaces planteadas d2 5 . ((-80060

0 923.M00 presupuestados dAE. Aplicamos una reduccién en los ingrespor las
bonificaciones planteadas dé3.84) {-8%).

0 6.180.000 presupuestados dBl. Aplicamos una reduccion en los ingresos por las
bonificaciones planteadas €5 . Od@léulando unos 230 inmuebles bonificados a una
media de 1500 aprox.).

o 135000 VTM-17. 000U (calculando unos 230 vehzc
740 aprox.).

- Bl ogue 3, val or epatidoecomosgigue:s 28. 00040

0 14. 0000 edm agneopiablé azecendas (230 viviendas
asumidos por el Ayuntamit).

o0 14. 0000 en bonificaci-n agua potable | ocal
en el 2021 asumidos por el Ayamiento).

La aplicacion de estas medidas pondrian unos 57684Q1 aproximadamente. Si tenemos en
cuenta que el presupuesto deingrs os  d e | 2020 alcanz- |l os 24.160. 01
cifra inferior al 2,4% de las cuentas municipales.

Si ademas tenemos en cuenta los ahorros en elechbss, @ caracter eportivo, festivo o de
cualquier otra indole que no se podraalizar, entendemos totalmente viable la aprobacion de esta
mocioén y sus consecuencias en el presupuesto para el 2021.

Sin mas y para que surta los efectos oportunmsafeste dcumento

Cristian Ibafiez DelegidoPortavoz del Grupo Municipal de Izquier Unida Almansa

Expone la presentemocion € Sr. Concejaldel Grupo Municipallzquierda Unida
AlmansaD. Cristian Ibafiez Delegidgolicitand del Pleno su aprob@n tras ealizar la
lectura de lamisma.

Por el Grupo Municipal Ciudadanos, el SrnCejal D. Alfredo Damian Calatayud Reig
manifiesta queen principiq aprobartodasesta medidases difcil, expresa su felicitaciompor
el trabajo realizadolndica que en algurg propuestasesti de acuerdo, y manifiesta su
compromi® deestudiarlagdeenidamenteinformaque votara en contiggero hay propests
viables gie se pueden recoger erpsbximo presupuesto



Por el Grupo Municipabocialista el Sr.ConcejalD. JavierBoj Marquesmanifiesta
gue se trata de una mocion que habla de lo importaetéata de un tema que se puede ver
ahora y en los siguientes pupuestosSe debeia quitar de la modn la fiexenciono
bonificacion de latasa de ocupa@n de la via publicale terrazag puesto ge esta ya
aprobadaHay prestacionescgialesque delen aplicarsea familiss dehasta seis miembrpga
gue también lavay. Matiza queal igual queen elIBI se bonificala vivienda habual, la
propuesta de bonificacion en éVIT.M. deberia de ser para el primer vehic®®deberia de
concretar s la bonificacion enfiotras tasasya que resth muy anbiguo. Adelanta quesan
aprobar la mocién aunque faltalguna concrecidrSefiala que s@ecesita una carta de
derechospublicos sbjetivosy dar publicidad enformar a los ciudadanos para gsean
conocedoes de la ayudas Solicita la contratacidnle més personiaen Servicds Sociales y
destaca que se haya vuelteprvatizar el Centro Social de San Rogueon respecto a la
bonificaciébn addanta que el equipo de dpdernono lo va a aprobaga que se &ta de una
bonificacion que ya exim y la eliminaron. Recuerda que tod#& estapendientela
devoluciéndelas tasas por ocupacion de la via publicaadi®l2020, asi como la delion
dela tasa de basurake aglellos negocios quegomanecieron cerradel afio pasaddxpone
que todos los Ayuntamiergp independientemente del colpditico y de la Comunidad
Auténoma a la gel pertenezcarhan tomado medidas de estgoti Terminasefialando que
esta mociérpropone bajar impuestoy dar ayu@s directa que es lo que pide ePartdo
Popular en los lugares donde no gokaern

Por el GrupoMunicipal Popular el Sr. Concejal D.Benjanin Calero Mansilla
manifiesta quesi quieen ser Gtile para formar un esda social,iidejen trabajar a Servicios
Socialesque potegen a todos los colectivin€El objetivo de ayudaa culiir las neesidades
bésicas, se viene haciendo tedias diaglel afio, no solo etiempo de Covidlnformaque se
han aumetado las partidas de alimentos, de compra de productos &atinas, de naterial
escolar)os suministros de agua, luz y gas, anabse, n@a 250familias como proponen en
la mocion, sino a 29Zulriendoasi a todas las farmas que lo necesitarHay una gran
implicacién del equipo de gobierno, dedancejala de Serviciosofiales y dda totalidad del
equipo de serviciosocides. Se esta apoyando a las asociaciones lo requierencomo el
comedor soial, Caritas y Cruz Rojasiempre con la colabacién de servicios socialgs
recuerda que el montante soaalapoyo a tala polacion asciende a 784.000Indicaque
se trabaja para que el Centro de Di&gdr Roque se puedbra de manerablica este afio.
En cuanto a la propuesta de bajadandeuiests que incluye la mocién, dega que falta el
estudio de vidilidad y, sobretodo de legadlad, ya que recuerda que estos ingbo®e son de
carader estatapero de aplicadin local y que vienen regulados pbey, en la cual se recogen
las bonificacbnesaplicablesy no se incluyen lassolicitadasen esh mocion Y que bs
recogidagor el Texto Rundido,como labonificacion @ la vivienda habitual partamilias
numerosa en el I.B.l, y por carburantes y anfigdad en el I.V.M., ya se estan apkndo.
La tasa de eladores ya esta suspendidéas ayudas en agua, luzggs, alcanzan hasta el
100%. Recuerda que desde la implantacion del estado de alarma,cootada luzy el agua
a nadie, y por tantoarece de sento el incluirlo en la mociarDestaca que no se inckiia
justificacidbn econdmica, no se dice dende & va a sacar el dinero para llevar a cabo la
mocion, ya que para gastar, primero hay queeasgr. Adelanta el voto nativo de su grupo,
ya que solo miran el mensaje politigpgo no miran € escwo social que ya se esta
realizandadesde seficios cialkes.

El Sr. Cristian Ibafiemanifiesta sorprenderseon la intervencion d€iudadanos que
diceque no aprobara la mocion pero que la estadrgradece lpuntualizaciorconstrutiva
del grupo socialistasefialando que las famsiale néds de 5 miemhos noson lo habitual, pero



que también se incluyen; matiza que efestiente, solo se borgtria el prime vehiculo;
qgue la bonificacion efiiotras tasas se dejaba abierto paperonaliza, segun la familia y
dependiendo de sus caracteristiGagporia queel grupo de gobierno no aprobaria la mocion,
pero recuerdague donde no gobiera, propone que se tomeneeipo demedidas que hay
aqu, va a votar en cordr Afirma que siempe han dejado trabajar a servicios sociales y que
han dado todo lo que hgoddo para abrir el Centro dei®de San Roay que no sponeen
duda el trabajo de Servicios Sociales, y que solo pretenden ampliar lo quetgahseieado,
entendiendo que losessde febrero a mayo vaa ser my duros.No proponen sstituir,
sino aunentar. Que la mocion Bsestudiada y caliladaecondmicamente. Denunaigie las
mociones no son para decir lo que ya se hace sino para proponaros&sigjue no se ast
haciemo. Si ahora se aumentdas partidas sociales, es poegantes se h&m redicido hasta
limites nsostenibleslndica que conocperfectamentéa Ley, y que sus propuestas se pueden
conseguir por otros medios, ya que la lesyablece condicionantes paaa hyudas, pero no
habla de bonificacizes.Sefialague son conocedoreg thbonificacion del agugpero que lo
que proponen es que el 70% de esa bonificacion la soporte Aqualia y no ¢amiamto.
Recuer@ que no se cta ni el agua ni la luz porque ta prdnibido el Estado durate la
vigencia del Estado de Alarma, percegelios proponen lampliacion durante tadese afio
2021 Denunciaque no se hguerido hablar de la mocién sino de lo qaesg esta haciendo,
siendo el momento déemostrael apoyoa los hateleros y ads familias queain mal lo estan
pasandpapobardo esa mocion.

Por el Sr. Alcaldd’residente, se manifiesta que con 10 vanscontradel Grupo
Municipal Popular, 1 voten contra dd Grupo Ciudadanos, 8otos a favordel Grupo
Municipal Socialista y Zotos afavor del Grupo Municipal Izquierda UnedAlmansa, queda
rechazada la mocidel escuso social munpal frente a la crisis provocada por la Gb¥b.

32 Mocion.
Por el Grupo MunicipaBocialista se presenta la sigm mocion al Pleno

= AL PLE NO DEL EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE ALM ANSA

D. Manuel Serrano Sanchez, portavoz del Grupo Municipal Socialista, en repliésed@este
Grupo Municipal, al amparo de dispuesto en el art. 97.3 del Reglamento de Orgeidia,
Funcionamiento y RfmenJuridico de las Entidades Locale®l at. 112 del Reglamento Organico
del Municipio de Almansa, presenta ante este Plenglgesite:

MOCION PARA LA DOTACION A PROT ECCION CIVIL DE MEJORES MEDIOS
CONTRA EVENTUALES NEVADA S

EXPOSICION DE MOTIVOS

En los ultimos afios se ha acentuad@resena deeventuales nevadas en la ciudad de Almansa.
Concretamente, enero de 2017 y enex@020 han registrado intervenciones aedistintos cuerpos
de seguridad, asi como la colalméa de la agrupacioén locde Proteccion Civil, en este sentididlo
seharepetido recientemente en el mismo mes que llevamos del afio 2021. Incluso Idadteiesla
nevada de 2017 requiri6 de &tivacion de niveles superiores de emergencias haspopia
intervencion direta de la UME.

Las recientes experieias poen en sbreaviso de los poderes publicos la necesidad de implementar
medidas de preverm y accion contra inclemencias climaticy, en concreto, de la dotacién de los



medios materi@s y humanos para la realcion de trabajos de retirada de mieson lamayor
eficiencia posible.

Desde el conjunto de las instituciones se ha venido remsmp la ejemplaridad de la agrupacion
local de Proteccion Civil, recibiendo mdultiples distores tanto del colectivoug conforma este
servicio municipal com a tituo individual de muchas de las personas que forman parte de él.

Esta excelencia en desempefio de su actividad debe estampafiada en todo momento con el
compromiso del Ayuntamigo de Almansa para readizla inversion suficiente que permfeeilitar
las actiaciones de las personas voluntarias que componen este servicio municipal.

La JCCM ha resuelto favorablemente el pas020 la concesién de una subvencidén para la
adquisi@dn de mas de 60 uniformeasi como la Diputacion de Albacetetatma de2.000 eurs de
ayuda finalista a la reparacion y mejora de la puerta de entrada & dalidehiculos de la zona
principal destiada al uso de cochera de los vehiculos.

Desde el Ayatamiento de Almansa podesidestacar la adjudicacion de los &jab decarroceriadel
vehiculo que servird como Puesto de Mando Avanzado (PMA), y que espagst@alisponible y a
disposicién de Pretcion Civil lo antes posible.

Por todo ello, el grup municipal socialista el@ al pleno del Ayuntamiento delmMansa para s
votacion y aprobacién, la siguiente:

PROPUESTA DE RESOLUCION

Comprometer la adquidbn de palas quitanieves adapesbh Ig vehiculos de Proteccion Civil, con
la mayor celeridaghosible, en aras de gatenar la adecuacion de los medios miales neesarios en
prevision de eventuales nevadas, reflejando la papiésupuestaria safénte a sus efectos en el
préximopresupesto municipal para el afio 2021.

En Almansa, a 22 denero de 2021

Fdo. Manel Serrano Sanchez
Portavoz deGrupoMunicipd Socialista=*

Exponela presentemocion la Sra. Concejala del Grupo Municip8bcidista Diia.
Maria Gracia Martinez Toledslicitando del Pleno su aprobacidmas realizar la ldara de la
misma.

Por elGrupo Municipal Ciudadanos, el Sr. Ceja D.Alfredo Damian Calatayud Reig
manifiesta quao es objeto de mocién, que la agrupadiénvoluntarios dé€roteccion Civil,
es laque debe de solicitar lo que necesitan. Quis volintarios muestra interésen la
adquisicion de las palas, no halminguninconveniente en incluirla en la propuesta

Por el Grupo Municipal Izquierd&nida Almansa,la Sra. Concejah Dihia Laura
Fernandez Ginermanifiesta quesu grupo es @ de poporciorar solucionesantes que
esperar peticiones. Adelanta el va@davory mas tras la aprobacion de la nueva herramienta
de prevendn que es el PAMIas palas pueden ser muy beneficiosas conveniente tener a
los equipos preparados pasiasactuacions, lamenthlemente, cadaez nes frecuentes.



Por el Grupo Munigal Popdar, el Sr. Concejal DLonginos Antonio Mari Martinez
manifiesta quese suman al reconocimiento de la labor readia porla Agrupacion de
Voluntarios deProteccion Civil Estos gasis y etos compromisos seen reflejadosafiotras
afig pero que & la preia asociacion la que dide domde destina la dacion que se les
adjudica Recuerda que en un principiadespués de 15 afiamlo se les concéa subvencion
para la renovacion dsiete equipacones y que, tras hablar, se accedié a dar subvencion
suficiente paraenovar todos los equipdso procedente es que los voluntarios datidaque
necesitan. Tacha la mocién de oportunista, de querer aprovecbamentario escuchado por
la agrupacion wutilizarlo paa blanquear su imageTermina indicado que por lealtad del
Ayuntamiento con la agrupacion, deben de ser ellos quienes decidan el destino de su
asignan.

La Sra.Maria Gracia Martineinterviene parandicar que lo Unico qusefiblanqueaes
el puebb cada vez que nievd&stamos paranticiparnosa lo que se necesita y no para esperar
a que nos pidan. Recuerda que los voluntarios se quitan g paelavez se producelas
nevadas de forma és agresiva y que en estaasionnos hemos librado por pocaprovecha
para sgerir algo nés pequéo, comoque el letero que hay en la puerta de la fadhae
Proteccion Civilvuelva a ser wible el renting de vehiculos, y que se dotkeeneumaticos de
invierno a los vehiculode Proteccion Civil, de Emergencias y de Policia Lqcalla vez ge
muesra su stisfaccion por el carrozado del vehiculorgpaProteccion Civil Termina
lamentando el voto en coatdé equipodegobierno.

Abandona la sesién plemala Sra. Concejala DiidlariaSalud Loz Garcia.

Por el Sr. Alcaldd’residente, se mdiesa que ca 10 votosen contradel Grupo
Municipal Popular, 1 voten contradd Grupo Ciudadanos7 votos a favordel Gupo
Municipal Socialista y Zotos a favodel Grupo Municipal Izquierdainida Almansa, queda
rechazdala mocién para la dotacicm Prdeccion Gvil de mejores medios contra@vuales
nevadas

8. RUEGOS Y PREGUNTAS.
No se presenta ninguin ruego ni preg.

Y no habiendo rs asuntogue tratar, se da por finalizada |&isa, a laoncehoras y
doceminutos y se extiende la amte acta que,una vezleida y ewontrada conérme, la
firmael Sr. Alcalde, conmigael Sr. Secretario gula certifico.

EL ALCALDE EL SECRETARIO.



ACTA NUMERDCORRESPONDIENTEASESIORXTRARDINARIEELEBRADROR EL
EXCMO. AINTAMIENTO EN PLENO/EINTICINCOEFEBRERO®E DOS MNEINTUNO

En la cildad de Almansa, siendo las nueve horagiptaminutos, del di25 defebrero
de 2021, prevamente convocados se reunieronpajo la presidena del Sr. Alcalde, los
concejales relacionados a continuacion, asistidos por el Secretario dedaaCidn, con el
objeto de celerar ®sionextraordinariateleméticaen segundaonvocatoria

ASISTENTES
D. Javier Sanchez RosellAlcalde-Presidente

D. Alfredo Damian Clatayud Reig: 1° H. De Alcalde,Concejal de Desarrollo Empresarial,
Industria, Comercio y Gestion Turistica.

Dfia. Tania Andicoberry Esparcia2? Tte. De Alcalde, Conceja de Régimen berior,
InfraestructurasServicios Municipales yJrbanismo

D. Longinos Antonio Mari Meinez 3° Tte. De Alcalde, Concejal & Seguridad y Movilidad
Urbana, Medio Ambiente, Ciclo Integral del Agua y Sanidad

Dfia. Antonia Millan Bonete42 Tte.De Alcalde, Conejala de EmplepDesarrolloLocal,
EDUSIy Asuntos Generales

Dfia. MargaritésSanctez Abelan: 52 Tte De Alcalde, Concejalade Bienestar SocialMayores
y Paticipacion Ciudadana

D. Benjamin Calero Mansille6® Tte.De Alcalde, Concejal de Haciend&®earsos Humanos
y Juventud.

D. Alvaro Bonillo Carrascos&® Tte.De Alcalde, Concejbde Rdaciones Inérnacionales.
D. Mateo Torres Megias: Concejal de Deportes.

D. Francisco Ibpez Martinez: Concejal deultura, deFiestas, Feria y Recreacion Histé@ric
DfAa. Marta Rico GarciaConcegla de Educacion, Cementerio e Igualdad

D. Pabb Sanclez Tores: ConcejaGrupo Socialista.

DfAa Maria Pilar Callado Garcia: Concejala Grigarialista.

D. Manuel Serrano Sahez: Concejal Grupo Socialista

DfAa.Clara Loz Anords: Concejala Grupo Sociata.

D. Javier Boj Marques€oncejal Grupo Soalista.

DfAa.Maria Salud Lpez GarciaConcejala Grupo Socialista.

D. Valero Gonzalez MartineZoncejal Grup&ocialist.

DfAa.Maria Gracia Martinez Toled@oncejala Grupo &ialista.

D. Cristian Ibafiez Delyida Concejal Grupo Izquierda Unidemansa.

DfAa Laua Ferndez GinerConcejala Grupo Izquierda Uniddmansa

D. Pablo Cervera Belmaintervertor.

D. Jes8 Lerin CuevasSecretario.



Abierto el acto por la presidemgciel Sr. Alcalde manifiesta queegun la acordado en
Junta de Portavocese va proceder a reaizun minuto de silencipor el fallecimiento d®.
Jog Francisco deCampo Navarroguien fuera concejal de este Ayuntamiento desde 1983 a
1995, primeroen una legislaturacon el Partid Canunista ydos legislaturas & como
integrante de Izquierda Unida

A continuacion se procedio a debatlos asuntos siguientes, incluidos en el orden del
dia indicando que en todos losntas habria un turno de intervedicipa cada grupo, salvo
en el pmto 4, relativo a la aprobacion del Presugto&seneral en el que se dispondria de dos
turnos de intervencién para cada grupo.

ORDEN DEL DIA

1. APROBACION, S| PROCEDHE)EL BORRADOR DELACTA DE LA SESIONANTERIOR.

2. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MODIFI@QCION DE LA RELACION DE PUESTOS DE
TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE ALMANSA, EN LO QUE AFECTA A LOS REQUISITOS DEL
DESEMPENO DEL PUESTO DE JEFE/A DEPARTAMENTO SERIOS CULTURALES.

3. APROBACION, S| PR@EDE, DE LA PLANTILLA DE PERSONALPARA EL EJERCICIO 2021

4. APROBACION, SI PROCEDE DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE
ALMANSA PARA EL EJERCICIO 2021 Y SUS BASES DE EJECUCION

5. TOMA DE CONOCIMIENTO POR PARTE DEL IFEENO DE LA RENUNCIA DE LA CONCEALA
DNA. MARIA GRACIA MARTINEZ TOLEDO.

1 APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION
ANTERI OR.

Se presenta para su aprobagiéh borrador delacta correspondiente la sesion
ordinarig celebrad@onfecha29 de Enerode 2@1.

El Sr. Alcalce pregunta a los portavoces pohay alguna observacion al bor@ddel
actay antela negativa, manifiesta queiedaaprobadaor unanimidad de los asistentes.

2. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACION DE LA RELACION DE
PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE ALMANSA, EN LO QUE AF ECTA A
LOS REQUISITOS DEL DESEMPENO DEL PUESTO DE JEFE/A DEPARTAMENTO
SERVICIOS CULTURALES.

Previo dictamen emitido por la Comision Informatida Recursos Humanosn su
sesion celebrada el pasada & deenerode 21, cuyo contenido es el siguiente.

= DAa. Rosario Maria Sanch&2rez, como Técnica de la Seccion de Personal del Excmo.
Ayuntamiento de Almansante la propuestormulaca por el Sr. Congal de RecursosHumanos
sobre modificaciorde la Relacion de Uestosde Trabajo del Ayuntamientde Almansa en lo que
respecta aols requisitos ddesempefio del puesto de Jefe/a Departamento Se@idiosales,



Emito el siguiete| NFO R M E:
ANTECEDENTES:

El Ayuntamiento de Almansa en sasidenaria celebradal dia24 deoctubre de 201&prd6
de forma definitiva la Rlacion de Riestosde Trabajo. En dicha RPT fican las fichas descriptivas de
todos los puestos de trabajo del Atamiento de Almansa. En la ficha descriptiva del puesto de
trabajo de Jefe/a [partamento &vicios Culturales fguran los siguientegequisitos @ desempefio del
puesto:

Plazas que pueden ocuparlo:
Clase de empleado plico: Laboral
Grupo: Al

Esala:---

Subescala:--

Clase ---

La propesta del Sr. Confa-Delegado de BcursosHumanos suponearar la clase de
empleado publico: Funcionario/Lalal.

LEGISLACION APLICABLE:
RealDecreto Legislativa’81/1986, de 18 de abril.

Articulo 169. Corresponde a los funcionarios de la Escala dimstracion General el
desemp@o de funciors comunes al ejercicio de la axtad administrativa. En conseauda, los
puestos de trabajo premiinantemente burodiéos habran de ser desempefiados por funcionarios
técnicos, de gestion, administrativos o auxiliares de AdminiStré&seneral.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 3@ dctubre.

Articulo 9.2. Reservan exclusiva a los funcionas el ejercicio de las funciones que impliquen
la participacion directa o indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o eadaasdiade los
intereses generales destadoy de lss Administraciones Publicas.

Ley 7/1985, de 2 de abril,dguladorade las Bases del Régimen Local.

Articulo 92. Con caracter general, los puestos de trabajo en la Administracion Local y sus
organismg autbnomos seran daspefiados por personal funcionario

Corresponde exclusivamente & lfuncionarios de carreed servicio de la Aministraciénlocal
el ejercicio de las funciones que inplien la participacion diréx o indirecta en el ejercicio dasl
potestades publicasen la salvaguardia de los inteesgeneraleslgualmente son fumionespuHdicas,
cuyo cumplimiento queda reservado a funcionarioscdeera, las que impliguen ejercicio de
autoridad, y en general, aquellas gere desarrollo de lpresente Ley, se resen a los funcionarios
para la mpr garantia de la objetividadnpardalidade independencia en el ejercicio de la funcion.

PROPUESTA DE RESOLUCION:

La modificacion propuesta por el Sr. Contdpelegado de BcursosHumanos reqare la
modificacion dda Relacionde Puestos de Trabajiel Ayuntamiento de Almansgpai incluir dentro
de los requisitos del desempefio del puesto de Jefe/a DepartamemtmsSE&ulturales y entre las
plazas que pueden ocuparlo la clase de emplead@@itincionario/Labad.

Dicha modificacién esta sujet a negociacion colectiva con losepresentantes de los
trabajadores.



Una vez negociada y aprobada por el Pleno Municipal, la modificacién se expopdidicd
durante el plazo de quince dias hbiteediante anuncio eel Boletin Oficial de la Provinai plazo
durante el cual los intesados podran examinarla yegentar reclamaciones ante el Pleno. Se
considerara definitivamente aprobada la modifia si durante el citado plazo no se hubieran
presentado reclamaciongsn caso contrario, el Pleno disgladel plazo de un mes parasodverlas.

Una vez aprobada la modificacién, en el plaz® tceinta dias, se remitird copi la
Administrecion del Estado y a la de la Comunidad Auténoma respectbeapublicara integnaente
en el Boletin Oficial de I®rovincia.

Lo que se informa, nobstante mejor apidn fundada emerecho, en Almansa a veintiuno de
enero de dos mil veintiune:*

= DNA. ROSARIO MARIA SANCHEZ PEREZSECRETARA DE LA COMISION
INFORMATIVA DE RECUR®S HUMANOS DEL EXCMO AYUNTAMIENTODE ALMANSA,

CERTIFICO:

Que ersesidnordinariacelebrada por la Comisidnformativa deRecurss Humano<l dia26
de enerode 2021 entre otros, se adoptd siguiente acuerdo

¥+ 30 APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACION DE LA RELACION
DE PUESTOS DETRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE ALMANSA, EN LO QUE AFECTA
A LOS REQUISITOS DEL DESEMPENO DEL PUESTO DE JEFE/A DEPARTAM ENTO
SERVICIOS CULT URALES.

D. Benjamin Caleropropone modificada Rehcion de Bestos de Trabajo déAyuntamiento de
Almansa, en lo ge akcta a los requisitos del skmpefio del puesto de Jefe/a de Departamento de
Servicios Culturales, que quedaria a@siguieng forma:

Denominacién del puesto: Jefe/a Departam&etwicos Culturées.
Requisitos de esempfio del puest

Plazas que mdanocuparlo:

Clase de emp#elopublico: Funcibnario/ Laboral.

Grupo: Al

Esala: Admon. General/Admoén. Especial/

Sutesa@la: Té&nicalt--

Clase:---/Superior{--

El Sr. Calero madifiesta qe laplazaen plantilla se qare cubrir como funcionario, dei que se
proponga esta mdficacion enla RPT.

D. PabloSanchez pregunta por el proceso para cubrir esta plaza.



El Sr. Calero &plica que & haber quedadel proceso de constitucion de kmlde trabg para cubrir
estaplaza de forma temporal desierseyva a convocar este procedimierde nuevo, pero para cubrir
la plaza de forma defitiva, a través daombramieto defuncionaio/a decarrera, mas acorde con las
funciones adesarrollaren este pua® de trabajo. Miemaés se lleve a cabo este procese,etd
estudiando la forma de lotir la plaza de forma teporal, ya que tienen tencion de cubrirla lo antes
posble.

Da. LauraFerndnéz pregunta si cuando se aprobé la RPT ya existfadacdion @ suprinir la plaza
de Técnto de Servicios Culturale&rypo Al 27.

D. Berjamin Caleo desconoce este dato ya quefowmaba parte déa Caporacion anterior, pero
independentementale la dea que seuviera, en la RPT se ingleron tods lospuestos ge estaban
cubiertosen e manento.

D2, Maria Dolore€onteras maifiesta que en ningn momento se hablé de simpir esta plaza.
La Comision, pounanimidad, propone al Bho de la&Corporadn:

Primeo: La aprobacion de la modificacion deRalacion @ Puestos de Trabagm lo que afecta a los
requisitosde desempeiio del puesto de Jaf@epartamento Servicios Culturales, en cuantlas
plazas que puedan ocuparlo, quésdas gjuientes

- Clase de emp#lo piblico: Funcionario/Laboral.
- Grupo: Al.

- Escala: Admoén. GenerdAdmon. Especialt-

- Subescala: Tehicd---

- Clase:---/Superior{--

Segundo: Exponer al publico, la neeanadamodificacién durante el plazcedquince dias habiles
conta desde el siguiente al de publicacién del corresgoneianunio en el Boletin Oftial de la
Provincia de Albacetajurarie los cuales los interesadmodran examinarla y presentar reclamacione
ante elPleno. Se corderara definitivamente apratla la nedificacion si durante el citado plazo no se
hubieranpresentadaeclamaciones; enaso contrario, el Pleno dispondiél dazo de un mes para
resolveras.

Tercero: Una veaprobada defitivamerie la modificacion de la RPT, se publicara integratmen &
Boletin Oficial de la Provincia de Albacete y se itra unacopia de la misma & Administracion
del Estado y abrgaro competente de la ComunidAdténoma¥** . ==

Expone el presente punteb Sr. Concejaldel Grupo Municipal Popular .DBerjamin
Calero Mansillasolicitand del Pleno su aprobaciémas indicar quessta previsto cubr la
plaza de Técnico de Cultuna que segun la legislaciondebe de ser cubierta por un
funcionario de carrera, por lo cualopede la modificacion de la RPfuedando la plaza
como Jefe Depaatnento Servicios Culturales, Escaaministracion General, Subescala
Técnica, Gase Superior.

Porel Grupo Municipal Ciudadas, el Sr. Concejal D. Alfredo Damian Calatayud Reig
manifiesta queslo coherente y votara a favor.

Por el Grupo Municipal lzquierd&nida Almansa,la Sra. Concejah Diia Laura
FernandeZsiner manifiesta quesu grupo va votar a favor por estar acorden la Ley y ser
beneficioso para losdbajalores y el Ayuntamiento.



Por el Grupo Municipal Socialista, el Sr. Concejal \alero GonZez Martinez
manfiestaquese suma a lo sefaladorposotros grupos y quel suyovotaraafavor. Sefiala
que debe deagilizasela cobertura de la plazaues hee nés de un afio que no hay jefe en
ese departamento. Comenta a nivalstructivo que hayspectos pareevisar enla RPTy
guetienden la mano para actualizar ese documenford& consensuway que se convoge
la comision deeguimiento, que no se ha hecho hasta aHoestaca la importancia de la RP
ya quelas retribucioneslel peasonal muicipal, supone la mitad del presupuesto. Termina
apoyando la moditacion y deja la ma tendda para suevision y modicacion.

El Sr. Benjamin Calero interviene patacir que le resulta ddil de enender que se
pida en el pleno la convocatoria de la comision de seguimiento, cuandbeyacie se ha
fijado la fecha de la misnmparaestemes de marzo. Termina agesiendo el voto favorable
de los grupos

Por elSr. AlcaldePresidente, se manifiesta que, poanimidad de los presentes, queda
aprobadala modificacion de la Relacion de Puestde Trabajo del Ayuntamiento de
Almansa, ero que afecta a los requisitogldlesempefio del puesto de Jefe/a dapemto
Servicios Culturales.

3. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL
EJERCICIO 2021.

Previo dictamen emitido por la Comision Informatigda Recursos Hmanos en su
sesion celebrada el pasadia 26 deenerode 2@1, cuyo contenido es slguiente.

== DNA. ROSARIO MARIA SANCHEZ PEREZSECRETARA DE LA COMISION
INFORMATIVA DE RECURSOS HUMANOS DEL EXCMO AYUNTAMIENTO DE ALMANSA

CERTIFICO:

Que ensesid ordinaria celebrada por la Comisidnformativa deRecurss Humanosel dia26
de enep de 2021 entreotros, se adoptd siguiente acuerdo

¥+ 20 DICTAMEN PARA LA APROBACION, SI PROCEDE , DE LA PLANTILLAD E
PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2021.

El Sr. Preidente dela Comisién Informativa dReairsosHumanos, DBenjamin Calero Mansilla, da
cuena de la propuesta déaptilla municipal del Ayuntamiento de Almansa para el ejercicial202
acordada tras la celeloién de la reunion negociadora elghda con ds epesatantes sindicales el
dia20 de enero de 202% del informe técnico emitidoedde & Scciénde Rersonal cuyo contenido
integro es el siguiente

« D& Rosario M® Sanchez Péreecomo Técnia de la Seccién de Personal del Excmo.
Ayuntamiento deAlmansa,en relacion con la propuesta aegrobacion d@lantilla de rsonal de este
Excmo. Aywntamiento para el ejercicio 20



En cumplimiento de lo precedo en el articulo 172 del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de las Entidesl Localesy providencia delSr. ConcejaDelegadode fecha20 de
Enerode 221.

INFORM O:

PRIMERO.- Las propuestasde modificaciones en la plantilla, $&@n negocido con las
representaciones sindicakes reunion negociadora celebrada el2fiale Enerode 2@1, habiémose
convocadoComisién Informativa de Recurgs Humanos para el dia26 de Enero de 2@1 en los
términos del art. 34 y 33). delReal Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octulnreghb que se aprueba
el TextoRefundido de ld_ey dd EstatutoBasicodel EmpleadoPublico.

SEGUNDO - En relacbn a la plantilla, dispone el art. 126.1 del TiexRefundido de Régimen
Local que deberan comprender todos los puestos de trabajo debidamente clasificados reservados a
funcionarios, personal laboral y evesituse aprbarananwalmente ca ocasiéon del preguesp -y con
sus mismos tramites, por tanto, dprobacion inicial, exposicién publica durante quince dias y
aprobacién definitiva ya que se aprueba en el seno de un Unico procedimiento, el del Presupuesto
habrande reponcer a los pincipios de racioalidad, economia y eficiencia y establecerse aeuerdo
con la ordenacion general de la econongidas plantillas se uniran los antecedentes, estudios y
documentos acreditativos de que se ajustan a losanados pincipios

TERCERO .- En relacion corel sistema retributivo que se aplica en este Ayumtignto a los
empleados publicos, y de acuerdo con el Convenio Colectivo y Acuerdo Marco de los trabajadores de
este Ayuntamiento, se hace extensiva la estraittgal @& losfundonarios & personal labal, por lo
que normativamente se encuentra reguladolos articulos 93 de la Ley 7/1985 y 153 del Texto
Refundido, que, a su vez, remiten directamente su estructura tanto en las basicas, como en cuanto a las
complementeas alasdel restade los funcioariospuHicos fijadas en el art. 23 de la Ley 3084 de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica. En aplicacion de estas normas se aprobé el Real
Decreto 861/1986, de 25 de abril para fijar las retrimgs de |s fundonarios de laAdministracion
Locd, estableciendo que percibiran las retribuaiksnbasicas (sueldo, trienios y pagas extraordinarias)

y las complementarias, es decir, el complemento de destino, el complemento especifico, el
complemento deroductivdad ylasgratificagones.

CUARTO.- En wiarto a lascuestiones de fondpel apartado gmero del art. 154 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se apruebext Refundido de las
disposiciones legales vigentes ertenia de égimenlocal que establecque eda Ley de Presupuestos
Generales del Estado para cadia, la que ha de fijar las riéluciones de los funcionarios.

Las retibuciones de los funcionarios vienen fijadas emdg de Presupuestos Generales del
Estado par&l afo 2021

Respecto aals modificacimes de Plantilla para el ejercicioZ2) se popone por parte de la
Corporacion Municipal:

Primero: En el Area @ Régimen Interior se crea una plaza de Auxiliar de Ser\Ei@2 18)
Segundo: En el Area de Seiigios a la Comunichd, Departamento de S@ios Sociales se

creandos plazas de Monitta infancia/familiar a media jornada C1 18)y se introduce el términiia
amortizab en la plaza d€oordinador/a y dana de las plazas diéonitor/a infanca/familiar,



Tercero: En el Area deServicios a laComunidad, Departamento de Servicios Cultisase
suprime la plaza de Técnico @rior de Servicios Culturales (L A27) y se modifica la plaza de
Técnico Superior de Servicios Culturales (L Al 28) qasapde latrd afuncionaro.

Cuarto: En el Areade Servicios a la Comunidad, Departamento deviSi®s Deportivos, se
crea una plaza de Operdddservicios Multiples (LAP 14).

Quinto: En el Areade Servicios a la Comunidad, Departamento de Escudtadiles se aea
unaplaza a medigornadade Educdor/a Infantil (L C1 21),

Sexo: En el Area @ Servicios al @ritorio, Departamento de Medio Ambiente se supriana
plaza deOficial (L C2 18) y todas las plazas de operario/a (L AP 14)ogupaban losrabajadoedas
guehanpromocionado a las plazde Ofidal.

Séptimo: En el Servicios al Tertorio, Departamento delnfraestructuras y Servicios
Operdivos, Seccidén de Obras y Otrosrdeios, se suprimeéna plaza de Conductor/a (L C2 17) y se
crean de plazas € Ciicial (L C2 18).

QUINTO .- En cuantoa losaspectos procedimentalgda plantillaconstituye un instrumento
de ordenacion del personal que debe ser apoobadalmente a través del Presupmestgun lo
dispuesto en el art. 90 de la Ley B%9de 2 @ aril, Regulalora de las Bases de RégmLocd,
corresponde a cada Corporacién lomatobar anualmente, a través del Presupuesto, la plantilla, que
deber4d omprender todos los puestos de tfabeeservados a funcionarios, personal laboral y
eventual; & partilla delera responder a los pripgos deracionalidad, economia y eficiencia vy,
establecerse de acuerdo con la ordenacion general de la economia ks gastos de personal
puedan rebsarlos limites que se fijen con caracter general

Correspade alPleno municipal de acuerdo con alrt. 222.i), la aprobacién del Presupuesto
municipal, asi como de la Plantilla que forma parte de él, y previo dintaledas Comisiones
Informativas deReairsos Humanos y Hacienda, conforme a lo estatuleen elart. 82 cel RD.
2568/1986, de 28 de nanbre, por el que se aprueba el Reglamento @manizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locasédo dispone también el art. 126
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 thdlague ademadgde lo expuesto en el art. 90 citad
afiack que a la plantilla se uniran los @uedentes, estudios y documentos acreditativos de que se
ajusta a los mamonados principios de racionalidagigonomia y eficienciaUna vez aprobada, se
remitira copiaa la Administraciéon del Estado y, en suaso, ala de la Comunidad Autbnoma
respectivadentro del plazo de treinta dias, sin perjuicio de su publicaciondreagel Boletin Oficial
de la Provigia, junto con el resumen del Presupuesto, estigndose n plao dequince dias para
presentaciéwle recamaciones, considerandose definitivateemprobada si en el plazo indicado no se
hubieran presentado, y en casmtrario, el Pleno dispondra deapbde un mes para resolverlas

Lo que se informano obstate V1. con a1 superior criterio decidir, enAlmansa aveintiuno de
enero de dos miteintiuno.

LA TECNICO DE PRSONAL

Fdo: Rosario M2 Sartez Pérez+

El Sr. Gllero Mansillaexplica ladimitaciones que vienen establecidas porégy He Presumstos de
Estadode 2021, a lahora de cubrir puestos de trabajo en las AdministraciBabicas, limitaciones
presupuestarias y con uresa daeposicionde ekctivos nuy ajustada a la hora decluir plazasen la
oferta de emlgo publicg en concretoen el Ayuntamiento de Almansa se han producido este afio
pasado siete jubilaciones, por lo que éste seria el nUmero de plazhsr en b Ofera de Emple
Puabico, paracubrir la tasa de reposin del cien por cien establecida en la LeyRtesupuestos



Contintia el Sr. Calero explicando que yastea siete plazas cubiertas por funcionarios interinos que
hay que incluir eda Oferta de Empleo Pilico, cono sonur/a monitor/a socaista, un/aedwcador/a
infantil, un/a coordinador/a de escalinfaniles, un/a trabajador/a social, un/a psicologo/a, un/a
operario/a erparques y jardines y un/a oficial/a de obras. Es porltodas las phzas gqe se
incluyan enla plantilla y se cubran durantste ejercicio, condicionanda Oferta de Empo Publico

dd préximo afio.

Teniendo en cuenta estas limitaciones y las necesidades mas urgentes que se tienen en el
Ayuntamiento & Almansa séecidig en lareunion rgocialora incluir en la plantilla munipal para
el gercicio 2021 los siguientes céms:

- Crearuna plaza de Auxiliar de Servicios en el Area de Régimen Interior a cubrir por
promocién interna

- Creardos plazas de monitor/mfancia/faniliar a media jonadaen & Departamento de
Servicios Soiales que sustituirbala plaza existente deonitora a prnada completa,na
vez se jubile la titular de la misma.

- Crearuna plaza de Educador/a fantil a media jornada en el Departamento deuBlss
Infantiles.

- Modificar el régimen de la plaza de Téom Superior de Servicios Cultues, Grupo A128,
gque pasa de ser laboral a ser funcionario y suprimir la plaza de Técnico Superior de Servicio
Culturales Grupo Al, 27.

- Crearen el DepartamentoedServcios Depotivos una plaza de Operario/de servicis
multiples.

- En el Departamento de Medio Ambte, uma vezcubiertas las plazas de Oficial/a (jardines)
por promocion interng quedando dos plazas aun vaeanse dejana de ellas en plantilla y
se supmen las pazasde @erario/a quee han quedado vantes después de esta promocion.

- En el Depadmentode Infraestructuras y Servicios Operativos, se supriengnh plaza de
conductor/a y se crean dos plazas de oficial/a (abras)

D. Pablo Sanchepreguna por lasprevisones de contratacion en el Depantento de Medio
Ambientey muestra su disconfoiidad ©n lasupresion de la plazde Técnico Superior de Servicios
Culturales, Grupo Al, 27.

D. Benjamin Calero explica que el Departameatgdviedio Anbientequedarigdal y comoaparece en

plantilla. Por lo gie respecta la plaza de oficial de serviciaslltiples, & Sr. Calero comenta que el

proceso selectivo para cubrir esta plaza se encuentra ya muy avanzado, por lo que en breve esta plaza
estara ogpada.En relacidh a lasupesibn de laplaza de Técnico el Sericios Culturales han
considerado que eestosmomenbs se puede prescindir de esta plaza y que es suficiente con un
Técnico Superior en este Departamento

D. Miguel A. Herrandezpregunta cudtos pdicias lo@ales fan mmunicado su intencién de jubike
en el presente aflp que se tengaen cuata esas vaantes para incluir en la Oferta de Empleo
Puablico.Asimismo, el Sr. Hernandez piensa gsiese considera que la pade Técnico de Senas
Culturales noes neesxria, en vez de supriima, se @dria cambiar por otra plaza en el Departament
gue £a masecesaria.

El Sr. Calero manifiesta que son dos los policias locales que han manifestado por escrito esta
circunstancia.

D2, Laura Fernandez pantea queen el Area de Servicios Economicos llevaiempo solicitando
personal y no se ha vistbendid esa peticion.

A continuacion, D2 Maria Dolores Contreramanifiesta su opinion al specto de la plantilla
municipal y hace las siguientesnsderaciones hrespecta



- Se muestra de acuerdo carckeacion dena plaza de Auxir de Serviads, si bien e&ia mas
ambiciosa y cambiaria la denominacion Ide puestos para adecuarlos a las funciones a
realizar.

- En el Departamento de S@ios Sciales solicita que ajrexa e plantilla la plaza de
Trabajador/a Sociadel Centro ded Muijer.

- Planficar las neesidades de personal que se tendran al poner en maegteatlaradel Centro
Tecnoldgico.

- Que se creen todasslplazas de Jeiatas de Swicio, consecuetia delos puestos creados en
laRPT.

- Que se cree una plaza de Técnico Medio de Debaricocal en el Departamento de
Promocién Econdmica.

- Se muestra de acuerdo con la creacion de la plaza de Bdadadantil.

- La plaza de Técnico Super de ServiciosCulturales le gustaria que se cubriera hntes
posible y muestra su desacuerdo cosupresion déa otra plaza de Técnico de Servicios
Culturales.Solicita se estudie la posibilidad dentenerlaAsimismo, piensa qualplaza de
consgje dekeria camlarse aunaplaza de categoria superior

- EnDeportesle parece correcto la creaciéon deplaza de ograio.

- También muestra su acuerdo con la modificacion propuesta en el Departamento de
Infraestructuras y Servicios Operativos.

- En elDepatamenb de MedioAmbiente, piensa que se deberia revidarficha de RPT del
puesto de encargado de guaes Yjardines y en el caso del operario de jardines y servicios que
ha promocionado a oficial, se viera la posibilidad de cregplaza de oficial ras espeifica.

D2, Laua Fernandez considera que se débdraber tenido una ugién anterior para queudieran
hace sus propuestasla plantilla presentada por el equipo debierno antes de su aprobacion por
Pleno.

D. Benjamin Calero considera que eunalquer mometo pue@n lbs grupos politicos presentar
propuestas la plantilla de personal existenfedemas, est propuesta de plantilla, una vezgociaad
con los representantes sindicalss envid a I grupospoliticos junto con la convocatoria desta
Comisidn,con dia sdicientes para proceder a suweho.

D. Pablo Sanchezse muestra pozupadopor la suprsion dela plaza de Técnico de Serias
Culturales.

D. Francsco Lopez, Concejal de @Qura, explica que, una vez vista la forma dabgar en el
Depatamento, seha considerado que no es necestener dos plazas de Técnico Superior

D. Miguel A. Hemandez considera que se dehegvisar la RPT gue se podria cambiar la plaza de
Técnico Superior en el Departamento de Servicios Clésiporun Técrco Medo.

D. Benjamin Calero explica quan el Area de Servicios Econémicos, se ha anphdo unnue/o
programa de contabilidadue va a facilitar el trabajo, por lo que quierempeear a ver su
funcionamienta la hora de determinar lasagsiddes de prsonal.

Asimismo, el Sr. Calero agradet¢edas &s propuestas aportadas que serarliestas, si bie hay que
tener en cuenta las limitaciones econémicas y de tasa de repgsieiptantea laey de Presupuestos
de 2021.

Siendo las 11.1horas,se auseta de & reunién D. Francisco LOpez Martn, incorporandose a la
misma D2MargaritaSanchez Aellan



D. Benjamin Calergide a los miembros de la Comdis que a lo largo del afio le hagan llegar todas

las propuestas de modificacion derpildéa que conileren recesrias. Asimismo, explica que tés
intentando recogemwdtas las inidencia que se han det¢ado en la RPT para ediarlas de forma

conjunta.

El Sr. Glero explica que han recogido las propuestas realizadas por todos losoSevticicipales

D. Jog Calos Mufioz comnica que todasat propuestas realizadas por la Sra. Contrsgasan
recoddo en un documento que van a presentar pgisite de Entrada para que se vateniendo en
cuenta conforme se pueden introducir las ficakiones propestas.

D. Benjamin Calero agradece elliago realizado para confeccionar este documgmam recaer
todas estas propuestade las que dard traslado a deds logas Concejales/as y a su vez pide
comprension por la situacion actuadh, gue ly mucha limitaciones econdémicas y legales que lee
permiten crean todas las plazas que quisie

Tras eldebate de Ipropuestgpresentada, se somete a votacion, y con el voto favorable de los tres

Concejales/as dePatido Popular y la abstenién delos dosConcejdesias del Partido Sociata
Obreo Espail y de laConcejala dézquierdaUnidase adoptarols siguientes acuerdos:

Primero: El dictaran favorable para la aprobacion de la plantié personal para el ejercicio 2021 del
Ayuntamiento deAlmansa.

Segund: Hevar la propesta al Pleno dia Corporacion, para la aprobacion definitia la plantila
de personal del Ayuntamiento de Almarsa. =

PLANTILLA DE PERSONAL 2021

PLAZAS DE PLANTILLA

PUESTOS R.P.T

Relacion

Grupo cb
1- GABINE TE ALCALDIA 1- GABINETE ALCALDIA
1.1 JEFE/A GABINETE 1.1. JEFE/A GABINETE MILLAN YANEZ, FRANCISCO E C1 22
1.2 ADMINISTRATIVO/A i'SM?ﬁssTrgiﬁVO/ A ROBLES LUPIOLA, MARIA LLANOS F C1 21
1.3 OFIC. OFIC. MULTIRES i‘,\‘o/’lb%:%(zg;:"\"u'-ﬂp'fs (A CLEMENTE CATALAN, JOSE MANUEL F C2 18
1.4ASISTENTE SERVICIOS 1.4. ASISTENTE SERVICIOS VACANTE F C1 22
1.5 SECRETARIOA/ GRUPO 1.5. SECRETARIO/A DE GRUPO |PASTOR VALIENTE, CELIA E C2 18
1.6 SECRETARD/A GABINETE | 1.6. ECRETARIO/A DE GABINETE| VAZQUEZ CUENCA, NURIA E C2 18
1.7 SECRETARIO/A GRUR 1.7. SECRETARIO/ADE GRUPO | GARIJO CUENCA, AURORA BELEN E C2 18
2.- SECRETARIA 2.- SECRETARIA
2.1 SECRETARIO/A 2.1. SECRETARIO/A VACANTE (LERIN CUEVAS, ESU9 F(X'lN) 30

3.- INTERVENCION

3.- INTERVENCION




F(HN)

3.1INTERVENTOR/A 3.1. INTERVENTOR/A VACANTE Al 30
PLAZAS DE PLANTILLA PUESTOS R.P.T. i
Relacion
Grupo cb
: 4 - AREA DE REGIMEN
4 - AREA DE REG. INTERIOR INTERIOR
4.1 LETRADO/A 4.1. LETRADO/A PEREZ TORREGROSA, NURIA F Al 28
4.2 TECNICOADMON GENERAL | 4.2. TECNICO/A CONTRATACION | CARBO FONS, INMACULADA F Al 29
. . 4.3. TECNICO/A ASUNTOS . .
4.3 TECNICO ADMON GENERAL| ==\ o oy BATRIMONIO LERIN CUEVAS, ESUS F Al 28
. . 4.4, TECNICO/A ASUNTOS RICO CUENCA, CONSUELO (C.S. MARIA
4.4 TECNICO ADMON GBNERAL | ~o\ o oy bATRMONIO ARENAS) F Al 28
4.5 TECNICO ADMON GENERAL| 4.5. TECNICO/A PERSONAL \éASC)ANTE (SANCHEZ PEREZ, ROSARIOM) 5y 29
. ; 4.6. TECNICO/A GESTI®N
4.6 TECNICO GESTION ASUNTOS GENERALES VACANTE F A2 25
4.7 TECNICO GESTION 4.7. TECNICO/A PREVENCION VACANTE (ADSC: LENCINA LOPEZ, JUAN) L A2 26
. < 4.8. TECNICO/A DE ]
4.8 TECNICO INFORMATICA INFORMATICA RUANO GARJA, MANUEL F A2 26
4.9 GESTOR/A TECNOLOGICO |4.9. GESTOR/A TECNOLOGICO/A | TOMAS GOMEZ, JOSE L C1 21
4.10. GESTOR/A ] ]
4.10 ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A VILLAESCUSA MEGIAS, MARIA DOLORES| F C1 21
4.11. GESTOR/A .
4.11 ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A BERENGUER MEGIAS, ANTONIO F C1 21
4.12. GESTOR/A
4.12 ADMINISTRATIVO/A ADMINI STRATIVO/A RUMBO GINER, YOLANDA F C1 21
4.13. GESTOR/A ] ) )
4.13 ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A CARPIO CAMARA, MARIA JESUS F C1 21
4.14 GESTOR/A ]
4.14 ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A VILLAESCUSA MARTINEZ, ISABEL F C1 21
4.15. GESTOR/A VACANTE (COM. SERV. MEGIAS
4.15 ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A FERNANDEZ, PABLO) FCl 21
4.16. GESTOR/A VACANTE (COM. SRRV. ARNEDOGIL
4.16 ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A JOSE RAMON) FCl 21
4.17. GESTOR/A
4.17 ADMINISTRATIVO/A ADMINIST RATIVO/A VACANTE F C1 21
4.18. AUXILIAR GESTION VACANTE (ADSC: ROMERO MARTINEZ
4.18 AUXILIAR ADMVO ADMINISTRATIVA JOSE A) L C2 18
4.19.GESTOR/A
4.19 ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO /A VACANTE F C1 21
4.20 AUXILIAR GESTION
4.20 AUXILIAR ADMVO ADMINISTRATIVA (A CANTOS VIZCAINO, CAROL F C2 18
AMORTIZAR)
4.21. SUBALTERNG VACANTE (ADSC: GONZALEZ MARTINEZ,
4.21SUBALTERNO-NOTIF. NOTIFICADOR/A FRANCISCO) L C1 18
4.22 CONSERJE/A 4.22.CONSERJE/A SANCHEZ PASTOR, GABRIEL L E 14
4.23. SUBALTERNG .
4.23 SUBALTERNGNOTIF. NOTIFICADOR/A BLANCA ARMERO, MARIA ISABEL F E 14
4.24 AUXILIAR SERVICIOS 4.24. AUXILIAR SERVICIOS VACANTE F C2 18
PLAZA S DEPLANTILLA PUESTOS R.P.T -
Reladon
Grupo

CD




5.- AREA SERV. ECONOMICOS

5.- AREA DE SERVICIOS
ECONOMICOS

5.1. TECNICO/A DE

5.1 TECNICO INTERVENCION | ot ot o 2 VACANTE F Al 28

5.2 TESORERO/A 5.2. TESORERO/A VACANTE F(:1N) 30
5.3. TEQNICO/A SERVICIOS < .

5.3TECNICO SERV. FISCALES | .2\ Cc ¥ RECAUDAC. SANCHEZTOMAS, JUAN F A2 26
5.4. GESTOR/A . . .

5.4 ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A GOMEZ RUANO, MARIA BELEN F C1 21

5.5 ADMINISTRATIVO/A 5.5. GESTORADMINISTRATIVO/A | GOMEZ CALATAYUD, PEDRO F C1 21
5.6. GESTOR/A .

5.6 ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO /A ROSIQUE VALIENTE, JOSE CARLOS F C1 21
5.7. GESTOR/A

5.7 ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A VACANTE (C. S. CAROL CANTOS) F C1 21
5.8.GESTQR/A

5.8 ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A VACANTE F C1 21
5.9. AUXILIAR GESTION ] ]

5.9 AUXILIAR ADMVO ADMINISTRATIVA (A ARNEDO GIL, JOSE RAMON F C2 18
AMORTIZAR)
5.10. AUXILIAR GESTION

5.10 AUXILIAR ADMVO ADMINISTRATIVA VACANTE L C2 18

. . 5.11.TECNICO/A GESTION ] ]
5.11 TECNICOGESTIONTRIB. TRIBUTARIA ARENAS VIZCAINO, MARIA F A2 25
PLAZAS DE PLANTILLA PUESTOS R.P.T i
Relacion
Grupo cb

6.- AREA SERVICIOS 6.- AREA DE SERVICIOS A LA

COMUNIDAD COMUNIDAD

6.1 DEPARTAMENTO 6.1DEPARTAMEN TO

SERVICIOS SOCIALES SERVICIOS SOCIALES

. 6.1.1. JEFE/A DEPARTAMEND

6.1.1 TECNICO SUPERIOR SERVIGIOS SOCIALES VACANTE F Al 29

6.1.2 COORDINADOR/A 6.1.2. COORDINADOR/Aa CANDEL FERRERO, ANDRES F A2 26
amortizar)

6.1.3 PSICOLO®/A 6.1.3.PSICOLAGO/A VACANTE L Al 28

6.1.4 PSICOLGO/A 6.1.4. PSICOLOGO/A SANCHEZ BANON, ROSA M/RIA L Al 28

6.1.5 TRABAJADOR/A SOCIAL |6.1.5. TRABAJADOR/ASOCIAL VACANTE L A2 25

6.1.6 TRABAJADOR/A SOCIAL |6.1.6. TRABAJADOR/A SOCIAL ROBLES MEDRANO, MARIA PILAR L A2 25

6.1.7 TRABAJADOR/ASOCIAL | 6.1.7. TRABAJADOR/A SOCIAL HERNANDEZ BAEZA, CARLOS L A2 25

6.1.8TRABAJADOR/A SOCIAL |6.1.8. TRABAJADOR/A SOCIAL QUILEZ TOMAS, MARIA JOSE L A2 25

6.1.9 TRABAJADOR/A SOCIAL |6.1.9 TRABAJADOR/A SOGAL VACANTE L A2 25

6.1.10 TRABAJADOR/A SOCIAL | 6.1.10. TRABAJADOR/ASOCIAL | oo on ) 1y A, OLVIDO L A o5

(UCA) (UCA)

6.1.11 MONITOR/A DE APOYO | 8:1-11. MONITOR/ADE APOYO ||/ A cANTE L c1 21
(socioeducativo)

6.1.12 EDUCADORA FAMILIA R |6.1.12 EDUCADOR/A FAMILIAR CONTRERAS LOPEZ, MRIA DOLORES L A2 25

6.1.13 MONITOR/A 6.1.13. MONITOR/A INFANCIA / ] .

INFAN/FAMILIAR FAMILIAR (a amortizar) MARTINEZ GONZALEZ, ANTONIA L Cl 18

6.1.14 MONITOR/A 6.1.14. MONTTOR/A INFANCIA / ] .

INFAN/EAMILIAR EAMILIA R MARTINEZ GARCIA, JOSEFA L C1 18

6.1.15MONITOR/A 6.1.15.MONITOR/A VACANTE L c1 18

INFAN/FAMILIAR

INFANCIA/FAMILIAR T. parcial




6.1.16 MONITOR/A

6.1.16. MONITOR/A

INFAN/FAMILIAR INFANCIA/FAMILIAR T. parcial VACANTE cl 18
6.1.17. AUXILIAR GESTION

6.1.17 AUXILIA R ADMVO ADMINISTRATIVA VACANTE c2 18
6.1.18. AUXILIAR GESTION

6.1.18 AUXLIAR ADMVO ADMINISTRATIVA VACANTE c2 18

6.1.19 CONSERJE/A 6.1.19. CONSERJE/A GARCIA LOPEZ, MARIA BELEN (22 ACT.) E 14

6.1.20ASESORA JURIDICO/A (C. | 6.1.20. ASBSOR/A JURIDICO/A GARCIA CUENCA ROSA MARIA Al o7

Mujer) (Centro Mujer)

6.1.21 PSICOLOGOJA (C. Mujer) fmlugrl) PSICOLOGO/A (Centro FERNANDEZ GARCIA, MARIA EDUVIGIS Al 27

6.1.22 TECNCO EMPLEO(C. 6.1.22 TECNICO/ADE EMPLEO | ¢4\ ~1ie7 COSTA. SONIA A2 25

Mujer) (Centro Mujer)

6.2 DEPARTAMENTO 6.2 DEPARTAMENTO

PROMOC. ECONOMICA PROMOCION ECONOMICA

6.2.1 TECNICO MEDIO PROMOC] 6.2.1. TECNICO/A DE PROMOCION ] ;

ECONOMICA ECONOMICA DE SANTIAGO RUANO, MARIA JOSE A2 26

6.22 TECNICO MEDIO PROMOC| 6.2.2. TECNCO/A DE PROMOCION ]

ECONOMICA ECONOMICA LENCINA LOPEZ, JUAN (ADSC.) A2 26

6.2.3 TECNICOMEDIO PROMOC | 6.2.3. TECNICO/A DE PROMOCION

ECONOMICA ECONOMICA ROMERO BERENGJER, ANTONIO A2 26

6.2.4 TECNICO MEDIO ROMOC | 6.2.4. TECNICO/A DE PROMOCION ;

ECONGOMICA ECONOMICA CUTILLAS VIDAL, JOSE LUIS A2 26

6.2.5 TECNICOMEDIO PROMOC | 6.2.5. TECNICO/A DE PROMOCION

ECONOMICA ECONOMICA VACANTE A2 | 26

6.2.6 TECNCO MEDIO PROMDOC | 6.2.6. TECNICO/A DE PRMOCION

ECONOMICA ECONOMICA VACANTE A2 26

6.2.7TECNICO MEDIO PROMOC | 6.2.7. TECNICO/A DE PROMOCION

ECONOMICA ECONOMICA VACANTE A2 | 26

. 6.2.8. TECNICO/A DE CONSUMO, | ; .

6.2.8 TECNICO CONSUMO MERCADO Y OMIC PEREZ CIRDAN, M. ENCARNACION A2 26
6.2.9. GESTOR/A

6.2.9ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATI VO/A VACANTE c1 21
6.2.10. AUXILIAR GESTION

6.210 AUXILIAR ADMVO ADMINISTRATIVA VACANTE c2 18
6.2.11. OFCIAL SERVICIOS

6.2.11 OFICIAL SERV. MULT MOLTIPLES COMITRE PINA, MARCELO C2 18

6.2.12 OPERARIO/A SERV. MULT 8:2:12. OPRARIO/A SERVICIOS | oy ANo MARTINEZ, JOSE LUIS E 14
MULTIPLES

6.3 DEPARTAMENTO 6.3 DEPARTAMENTO

ESCUELAS NFANTILES ESCUELAS INFANTIL ES

6.3.1 MAESTROA EDUCADOR/A | 6.3.1.DIRECTOR/A EDUCADOR/A

ESC INFANTILES ESC. INFANTILES VACANTE A2 26

6.3.2 MAESTRO/A EDUCADOR/A| 6.3.2. COORDINADOR/A .

ESC INFANTILES EDUCADOR/A ESC. INFANTILES | VI#CAINO RODENAS, ELENA A2 25

6.3.3MAESTRO/AEDUCADOR/A | 6.3.3. COORDINADDR/A . <

ESCINFANTILES EDUCADORI/A ESC. INFANTILES | NUNEZ TOMAS, ROSARIO A2 25

6.3.4 MAESTRO/A EDUCADOR/A| 6.3.4. COORDINADOR/A ]

ESC INFANTILES EDUCADORI/A ESC. INFANTILES | SENDRA DE LA OSSA, ANA MARIA A2 25

6.3.5MAESTRO/A EDUCADOR/A | 6.3.5. COORDINADORA

ESCINFANTILES EDUCADOR/A ESC. INFANTILES | VACANTE A2 25

6.3.6 MAESTRO/A EDUCADOR/A| 6.3.6. COORDINADOR/A

ESC INFANTILES EDUCADOR/A ESC. INFANTILES | VACANTE A2 25
6.37. EDUCADOR/A ESCLELAS

6.3.7 EDUCADOR/A INFANTIL | o2 o e VACANTE c1 21
6.3.8. EDUCADOR/A ESCUEAS ‘o i

6.38 EDUCADOR/A INFANTIL | o2 = = TOMAS AVILA, PILAR c1 21

6.3.9 EDUCADOR/A INFANTIL ?NiiNET'IDLUE%ADOR/A ESCUELAS | GuTIERREZ MARTINEZ, ANA M. c1 21

6.3.10 EDUGADOR/A INFANTIL | 6:3:10. EDUCADOR/A ESCUELAS | HERNANDEZ VIZCAINO, M. c1 21

INFANTILES

PURIFICACION




6.3.11. EDUCADOR/A ESCUELAS

6.3.11 EDUCADOR/A INFANTIL | o oo RUANO CUENCA, AURORA C1 21
6.3.12 EDUCADORI/A INFANTIL ?Niiﬁ'TEIEéJSCADCR/A ESCUEIAS | sANCHEZ ZOROA, MARIA BELEN c1 21
6.3.13 EDUCADOR/A INFANTIL ?NﬁﬁT'fl_DEUSCAmR/A ESCUELAS | pARRILLA MARTINEZ, M. INES C1 21
6.3.14 EDUCADOR/A INFANTIL ?NiiﬁT'fEéJSCADOR’A ESCUELAS [\ acaNTE C1 21
6.3.15 ERJCADOR/A INFANTIL ?N%iﬁT'fEEUSCADOR’A ESCUELAS [\ acaNTE C1 21
6.3.16 EDUCADOR/AINFANTIL ?NﬁET'fLDEUSCADOR/A ESCUELAS [ yacaNTE C1 21
6.3.17 EDUCADOR/A INFATIL ?NiiL'T'fEéJSCADOR’A ESCUELAS [\ acaNTE C1 21
6.318 EDUCADOR/A INFANTIL ?N%mT'fEEUSCADOR’A ESCUELE [\ AcaNTE C1 21
6.3.19 EDUC/ADOR/A INFANTIL ?Nﬁ%T'fLDEUSCADOR/A ESCUELAS [ yacaNTE C1 21
6.3.20EDUCADOR/A INFANTIL ?Nﬁ%T'fEé’SCADOR’A ESCUELAS [\ AcaNTE C1 21
6.3.21EDUCADOR/A INFANTIL ?N%ﬂI'T'fEEUSCADOR’A EBUELAS [\ AcANTE C1 21
6.3 22EDUCADORI/A INFANTIL ?N%iﬁl'T'fLDéJSCADOR/A ESCUELAS [y acaNTE C1 21
6.3.23 EDUCADOR/A INFANTIL ?NiiﬁT'fEé’SCADOR’A ESCUELAS | yacanTE C1 21
6.3.24 EDUCADOR/A INFANTIL ?NiiﬁT'fEé’SCADORA ESCUELAS | yAcANTE C1 21
6.3.25 EDUCADORI/A INFANTIL ?N%iil'T'fl_DéJsc?r'?pgfzgl)EscuELAS VACANTE C1 21
?_l._.BF.)iEriéiEIl)DUCADOR/A INFANTIL Ies'\.lsF.ie's\.l _E[L)ILEJSCA[DR/A ES?:UELAS VACANTE c1 21
6.3.27 AUXILIAR ADMVO 2‘35&@?&'&'#'5 AGEST'ON MEGIAS FERNANDEZ, PABLO (C.S.) c2 18
6.3.28 AUXILIAR ADMVO S A CEoTION VACANTE c2| 18
6.4 DEPARTAMENTO 6.4 DEPARTAMENTO

SERVICIO S CULTURAL ES SERVICIOS CULTURALES

i SO SR e O | vacANTE | oz
6.4.1. SECCION CULTURA 6.4.1. SECCION CULTURA

6.4.1.1 COORDINAD@®/A UP 6.4.1.1. CAODRDINADOR/A UP SAEZVILLAESCUSA, PILAR A2 26
6.4.1.2 COORDINADOR/A UP | 6.4.1.2. ©@ORDINADOR/A UP CUENCA TAMARIT, AMPARO A2 26
6.4.1.3 ADMINISTRATIVO/A 2‘5‘&&1"555;;?5{?% RUANO ALMENDROS, M. CARMEN C1 21
6.4.1.40FICIAL SERV. MULT 6.4.1.4. AUXILIAR SERVICIOS GARCIA GOMEZ, JOSE c2 18
6.4.1.5 OFICIAL £RV. MULT 6.4.1.5. AUXILIAR SERVICIOS PADILLA REINA, ANTONIO M. c2 18
6.4.1.6 PROFESOR/A DANZA | 6.4.1.6. PROFESOR/A DANZA ORTIZ VICO, M. LLANOS A2 21
6.4.17 MONITOR/A CULTURAL |6.4.1.7. MONITOR/ACULTURAL | VACANTE c1 18
6.4.1.8 MONITOR/ACULTURAL |6.4.1.8. MONITOR/A CULTURAL | VACANTE c1 18
6.4.1.9 CONSERJE/A 6.4.1.9. CONSERJE/A VACANTE E 14
6.4.2. SECGON BIBLIOTECAY |6.4.2.SECCION BIBLI OTECA Y

ARCHI VOS ARCHIVOS

6.4.2.1 TEQICO MEDIO 6.4.2.1. BIBLIOTECARIO/A VACANTE A2 25

BIBLIOTECA




6.4.2.2 TECNICO MEDIO

RS 6.4.2.2. ARCHIVERO/A SANCHEZ URIBELARREA, MARIA JOSE A2 | 25
6.4.23. GESTQR/A
g'l‘gfl'gTAgg'A'N'STRAT'VO/A ADMINI STRATIVO/A PARDO TARRAGA, SEBASTIAN c1| 21
BIBLIOTECA
6.4.2.4. GESTOR/A
g'l‘éfiéﬁgé"A'N'STRAT'VO/A ADMINISTRATIVO/A CERDAN GARCIA, ANA ADELA c1| 21
BIBLIOTECA
6.4.2.5 GESTR/A
g'l‘gfl'gTA'EDC'\"A'N'STRAT'VO/A ADMINI STRATIVO/A VACANTE c1 19
BIBLIOTECA
6.4.2.6. AUXILIAR GESTION ADVA
6.4.2.6AUXILIAR ADMVO oazs AN VACANTE c2| 18
6.4.2.7. OFICIAL SERVICIOS ;
6.4.270FICIAL SERV. MULT | S-42.7 OF COSTA GARCIA, ANTONIO c2 | 18
6.4.3. SECCION IMPRENTA 6.4.3 SECCION IMPRENTA
6.4.3.1 ENCARGADO/A 6.4.3.1. ENCARGADO/A .
o iyt MICO SANCHEZ, FERNANDO c2| 18
6.4.3.20FICIAL/A IMPRENTA | 6.4.3.2. OFICIAL/A IMPRENTA | VACANTE c2| 18
6.5 DEPARTAMENTO 6.5 DEPARTAMENT O
SERVICIOS DEPORTIVOS SERVICIO S DEPORTIVOS
6.5.1 TECNCO SUPERIOR SERV/| 6.5.1. JEFE/A DEPRTAMENTO ) )
DEPORTIVOS SERVICIOS DEPORTIVOS RUIZ GUTIERREZ, PABLO AL | 29
. 6.5.2. TECNICO/A
gggggﬁ{}‘&o MEDIO SERV | - 50RDINADOR/A GESTION VACANTE A2 | 24
DEPORTIVA
] 6.53. TECNICO/A
g'gggggwgg MEDIO SERV | ©50RDINADOR/AGESTION VACANTE A2 | 24
DEPORTIVA
6.5.4. GESTOR/A
6.5.4 ADMINISTRATIVO/A S R A VACANTE c1| 21
6.5.5. AUXILIAR GESTION ) )
6.5.5 AUXILIAR ADMVO AOVINISTRATIVA (AMO RTIZAR) | SANCHEZ TOMAS, SONIA c2| 18
6.5.6. AUXILIAR GESTION
6.5.6 AUXILIAR ADMVO DEPORTIA (1P) VACANTE c2| 18
657 6.5.7. RESPONSABLE .
MONITOR/A/SOCO/ENCARG | MANTENIMIENTO MORA LOPEZ, ANTONIO CARLOS cl| 22
658 6.58. MONITOR/A SOCCRRISTA ) ;
MONITOR/A/SOCOENCARG | encargado (A AMORTIZAR) DOMINGUEZ RUIZ, JORGE S
6509 6.5.9. MONITOR/A SOCORRISTA | - &
MONITOR/A/SOCO/ENCARG | encargado (A AMORTIZAR) SANCHEZ POVEDA, MIGUEL S
6.5.10 MONITOR/A DEPORTIVO | 6.5.10. MONITOR/A DE®RTIVO | GIL GONZALEZ, JESIS M. c1 | 17
6.5.11MONITOR/A SOCORRISTA| 6.5.11. MONITOR/A SOCORRISTA | NAVALO N ALCARIZ, ALEJANDRO ci1| 18
6.5.12 MONITOR/A SOCORRISTA 6.5.12. MONITOR/A SOCORRISTA | HERNANDEZ GARCIA, MIGUEL ci1| 18
6.5.13 MONITOR/A SOCORFSTA | 6.5.13 MONITOR/A SOCORRSTA | GARCIA BUENO, ARTURO c1 | 18
6.5.14 MONITOR/A SOCORRISTA 6.5.14. MONTOR/A SOCORRISTA | GIL FERNANDEZ, MARIA ANGELES c1| 18
6.5.15 MONITOR/A SOCORRISTA 6.5.15. MONITOR/A SOCORRISTA | NUNEZ TOMAS, EVELIA ci1 | 18
6.5.16 MONITOR/A SOCCRRISTA | 6.5.16. MONITOR/A SOCORRISTA | GABAL DON RUANO, MARTA ci1 | 18
6.5.17 MONITOR/ASOCORRISTA| 6.5.17. MONITOR/A SOCORRISTA | VACANTE c1 | 18
6.5.18 MONITOR/A SOCORRISTA 6.5.18. MONITOR/A SOCORRISTA | VACANTE c1 | 18
6.5.19MONITOR/A SOCORRSTA _?'Spla?'ci'\a"'la\“TOR’A SOCORRISTA |\ A cANTE c1 18
6.5.20 SOCORRISTA 6.5.20. SOCORRSTA TEMPORAL 3\, A cANTE c2| 17

meses




6.5.21. SOCORRISTA TEMPORAL |

6.5.21 SOCORRISTA 0521 VACANTE L c2| 17

6.5.22SOCORRISTA ?ngsizs SOCORISTA TEMPORAL 3 |\, A cANTE L c2| 17

6.5.23 SOCORRSTA ?ngszj; SOCORRISTA TEMPORAL { |/ p cANTE L c2| 17

6.5.24 SOCORRISTA ?ﬁgi‘;‘ SOCORRISTA TEMPORAL §\/ A c ANTE L c2| 17

6.5.25 SOCORRISTA ?ngsf's SOCORRISATEMPORAL 3 | \/ A cANTE L c2| 17
6.5.26. OPERRIO/A

6.5.260PERARIO/A SERV. MULT | 322> OPFRRIOM VACANTE L E| 14
6.5.27. OPERARIO/A

6.5.27 OPERARIO/A SERV. MULT 3227 OPFRARIOI VACANTE L E| 14
6.5.28. OPERARIO/A

6.5.280PERARIO/A SERV. MULT| 528 OPERARIDIA. VACANTE L E 14
6.5.29. OPERARIO/A

6.5.20 OPERARIO/A SERV. MULT 5220 OPFRARIOW VACANTE L E| 14
6.5.30. OPERARIO/A

6.5.30 OPERARIO/A SERV. MULT 223> OPFRARIOIS VACANTE L E| 14
6.5.31. OPERARITA

6.5.31 OPERARIO/A SERV. MULT 513 OPERARIDY VACANTE L E| 14
6.5.32. OPERARIO/A

6.5.32 OPERARD/A SERV. MULT | 3232 OPFRARIOI VACANTE L E| 14

6.5.33 OPERARIOA SERV. 6.5.33. OPERARIO/A

MULT POLIVALENTE DEPORTES VACANTE L E 14
6.5.34. OPRARIO/A

6.5.34 OPERARIO/A SERV. MULT POLIVALENTE DEPORTES 6 | VACANTE L E 14
meses
6.5.35OPERARIO/A

6.5.35 OPERARIO/A SERV. MULT POLIVALENTE DEPORTES 3 | VACANTE L E| 14
meses
6.5.36. OPERARIO/A

6.5.36 OPERARIO/A SERV. MULT 2230 OPERARIO N ol VACANTE L E 14
6.5.37. OPERARIO/A

6.5.37 PERARDIA SERV. MULT | P00 DERERE0R o 1oy | VACANTE L E 14
6.5.38. OPERARIO/A

6.5.38 OPERARIOIA SERV. MULT R0 DENIE T B0t e 1y | VACANTE L E| 14

PLAZAS DE PLANTILLA PUESTOS R.P.T 5
Relacion
Grupo cb
; 7- AREA SERVICIOS DE
7-AREA SERV. TERRITORIO | T2 AREASEE
) 7.1. TECNICO/A SERVICIO AL ) ) )

7.1 TECNICO ADMON GENERAL| 71 FCNICO FITO SAEZ, MARIA BELEN L AL | 28
7.2. GESTOR/A ] —

7.2 ADMINISTRATIVO/A T O (I MAS PASTOR, MARIA ANGELES Fc | 21
7.3. GESTOR/A

7.3 ADMINISTRATIVO/A T O oA ZOROA PARRA, ANTONIO Fc| 21
7.4. GESTOR/A ) ]

7.4 ADMINISTRATIVO/A Rl SANCHEZ PEREZ, ROSARIO M@ Fc| 21

7.5 DELINEANTE 7.5. DELINEANTE COSTA GRINAN, MARIA ROSARIO L ci| 21
7.1. DEPARTAMENTO DE

7.1.DEPART. URBANISMO e
7.1.1. JEFEA DEPARTAMENTO .

7.1.1 ARQUITECTO/A [ S NAVARRO LOPEZ, ENRIQUE M. L AL | 30

7.1.2 ARQUITECTO/A TECNICO | 7.1.2. TECNICO/A URBANISTICO | NAVARRO LOPEZ, RAQUEL F A2 | 26

7.13 TECNICO MEDIO 7.1.3. INSPECTOR/A URBANISTICO | SANTOS CALERO, JULIAN MIGUEL F A | 26




7.2.DEPART. MEDIO
AMBIENTE

7.2. DEPARTAMENTO DE MEDIO
AMBIENTE

7.2.1 TECNICO SUPERIOR M.

7.2.1. JEFE/A DEPARTAMENTO

AMBIENTE MEDIO AMBIENTE VACANTE Al 26

7.2.2 TECNICO MEDIO DE M. 7.2.2. TECNICO/A MEDIO . .

AMBIENTE AMBIENTE SANCHEZ LOPEZ, JUAN CRLOS A2 26

7.2.3 INGENIERO/A TECNICO | 7.2.3. TECNICO/A FORESTALP Y .

FORESTAL JARDINES PEREZ ALMENDROS, JORGE JAVIER A2 26
7.2.4 OFICIAL SERVICIOS

7.2.4 OFICIAL SERV. MULT MEDIOAMBIENTA LES VACANTE c2 18

7.2.5 OPERARIO/A SERV. 7.2.5. OPERARIO/A MEDIO

MULT AMBIENTE VACANTE E 13

7.2.6 ENCARGADO/A 7.2.6. ENCARGADOI/A PARQUES Y PIQUERAS ALONSO, VICTORINO Cc1 22
JARDINES

7.2.70FICIAL 7.27.0FICI AL JARDI NER|LOPEZ RUIZ,PEDRO ENRIQUE Cc2 18

7.2.8 OFICIAL 7.2.8. OFI CI AL J AHRVIZCAINO MASSO, VALENTIN c2 18

7.2.9 OFICIAL 7.2.9. OFI CI AL JA|BLANCOGIL, JAVIER c2 18

7.2.100FICIAL 7.2.10. OFCIALJ ARDI NERI| A MORENO CANO, C/SIMIRO c2 18

7.2.11 OFICIAL 7.211.0F1 ClI AL J ARDI N|QUILEZ SANCHEZ, JOSE ANTONIO c2 18

7.2.12 OFICIAL 7.2.12. OFI CI AL J|INIESTA GARCIA, DANIEL c2 18

7.213 OACIAL 7213.0FICC AL JARDI NER MARCO BAEZA, EDUARDO J. c2 18

7.2.14 OFICIAL 72 14. OFI ClI AL J AR ZORNOZA MARTINEZ, ANA BELEN c2 18

7.2.15 OFICIAL 7.2.15. OFI CI AL J|CAMPOS RUANO, AVELINO c2 18

7.2.16 OFICIAL 7.216.0F1 Cl1 AL J ARDI N|FRANCESMARTI, JOAQUIN Cc2 18

7.2.17 OFICIAL 7.2.17. OFICI AL J|LOZANO CONEJERO, RUBEN c2 18

7.2.18 OFICIAL 7.2.18. OFICI AL J|VACANTE c2 18

7.2.19 OPERRIO/A 7.219. OPRRARIO/A JARDINERIA SANCHEZ ALMENDROS, ROBERTO E 14

7.2.20 OPERARIO/A 7.2.20 OPERARIO/A JARDINERIA | VACANTE E 14

7.2.21 OPERARIO/A 7.2.21. OPERARIO/AIARDINERIA VACANTE E 14
7.2.22. OPERARI® JARDINERIA

7.2.22 OPERARIO/A TEMPORAL 4 mess VACANTE E 14
7.2.23. OPERARIO/A JARDINERIA

7.223 OPERARIO/A TEMPORAL 4 meses VACANTE E 14
7.2.24. OPERARIO/A JARDINERIA

7.2.24 OPERARIO/A TEMPORAL 4 meses VACANTE E 14

7.2.25 CONDUCTOR/A 7.225.CONDUCT OR/ A @ B MARTINEZ PIERA, JOSE ANTONIO c2 17
7.2.26. CONDUCTOR/Ai B 6

7.2.26 CONDUCTOR/A TEMPORAL 1 mes VACANTE c2 17

7.3. DEP. INFRAEST. Y SERV | 7.3. DEP. INFRAESTRUCTURAS Y

OPERATIVOS SERV. OPERATIVOS

. 7.31 JEFEDPTO.INFRAESTRUCT Y

7.3.1 TECNICO SIPERIOR SERV. OPERATIVOS VACANTE Al 26

7.3.1 SECCION DE OBRAS Y 7.3.1 SECCION DE OBRAS Y

OTROS SERV. OTROS SERMCIOS
7.3.1.1. TECNICO/A OBRAS Y

7.3.1.1 ARQUITECTO/A TECNICQ S12 05 SERVICIOS VACANTE A2 26
7.31.2 ENCARGADO/A OBRAS Y ] .

7.3.1.2 NCARGADO/A OTROS SERICIOS MEGIAS CASTILLO, JOSE c2 18

7.3.1.3 LIMPIADOR/A 7.3.1.3. LIMPIADOR/A PASTOR POVEDA, MARIA E 14




7.3.1.4 LIMPIADOR/A 7.3.1.4. LIMPIADOR/A MENDEZ ZOROA, JOSEFA E 14
7.3.15 LIMPIADOR/A 7.31.5. LIMPIADOR/A CASTILLO CANO, BIENVENIDA E 14
7.3.1.6 CONSERJBA/ 7.3.1.6. CONSERJE/A CANTOS ARNEDO, PILAR E 14
7.3.1.7 CONSERJE/A 7.3.1.7. CONSERJE/A élACR':\ANéﬁ GARCIA-RISCO, MARIA E 14
7.3.1.8 CONERJE/A 7.3.1.8 CONSERJE/A k’é’f‘rgETE MIRAVALLES, JE SUS (2 C1 21
7.3.1.9 CONSERJB/ 7.3.1.9. CONSERJE/A JIMENEZ RAMOS, SOLEDAD (22 ACT)) E 14
7.3.1.10 CONSERJE/A 7.3.1.10. CONSERJE/A PACHECO PEREZ, M2 DOLORES (22 ACT] E 14
7.3.111 CONSERJIE/A 7.3.1.11. CONSERJE/A VACANTE E 14
7.3.1.12 CONSERJE/A 7.3.1.2. CONSERJE/A VACANTE E 14
7.3.1.13 CONSERJE/A 7.3.1.13. CONSERJE/A VACANTE E 14
7.3.1.14 OFICIAL K/IEJI:_LT]I-;LOEFéCIAé/g ;FARO\S/ICKF?S VACANTE Cc2 18
7.3.1.15 OFICIAL K/I%DlLl'SF IOII:DICI:_IAI\EL@ SEORI;/IF?EE TERUEL CAMARA, ANDRES Cc2 18
7.3.1.16 OFICIAL K/I%J-Ll'? IOECLIAI%L/SA SI(E)RBV::ng LOPEZ GIL, MARTIN C2 18
7.3.1.170FICIAL K/i?gll;lyr'(l)Fll’Cll_Allg/g Sgg/lé:fg MORCILLO GOMEZ, JUAN ANTONIO Cc2 18
7.3.1.18 OFICIAL Kﬂaa%g@glgﬁ;@%ifivmlos VACANTE Cc2 18
7.3.1.19 OFICIAL KﬂaﬁTﬁngglgﬁéﬁsiRwClos VACANTE C2 18
7.3.1.20 OPERARIO/A ZA?\)I%]IEQS'I:ISXIS)ARIO/A JIMENEZ MARTI, ESTEBAN E 14
7.3.1.21 OFICIAL FONTANERIA |7.3.1.19. OFICIAL/A FONTANERIA | JARENO HUELAMO, ADOLFO JULIAN C2 18
7.3.1.22 CONDUCTOR/A 7.3.1.20CONDUCTORA i BO TARRAGA VELIZ, AGUSTIN C2 17
7.3.1.23 OFICIAL 7.3.1.22. SEPULTURERO/A GOMEZ SAEZ, JOSE C2 17
7.3.1.24 OPERARIO/A ZA?\)l]éé%thE)RARIO/A GARCIA GOMEZ, JOSE RAMON E 17
7.3.1.25 OPERARIO/A ZA?\A%ZFQ#SEQ)ARIO/A VACANTE E 14
7.3.2 SECCIONALUMB Y 7.3.2 SECCION ALUMBRADO Y

LIMPIEZA _ LIM PIEZA

ZNSI;%;_FI;&IT_NIERO/A TECNICO Z)gEZF\iLA:lI:II\E/%I\éICO/A SERVICIOS MAREZ GOMEZ, ERNESTO A2 26
7.3.2.2 OFICIAL 7.3.2.2 OFICIAL/A ELECTRICISTA ROCAMORA TENZA, ANTONIO C2 18
7.3.2.3 OFICIAL 7.3.2.3. OFICIAL/A ELERICISTA PIQUERAS HUGUET, RAFAEL C2 18
A Sy OO ewow, |VAOATE 5 um oedioswin) | L <2 | 3o
7.3.2.5 CONDUCTOR/A 7.3.2.5. ©ONDUCTOR/A RSU MILLA CAMPOS, JUAN DE DIOS (ADX)) C2 17
7.3.2.6 CONDUCTOR/A 7.3.2.6. CONDUCTOR/A RSU VACANTE Cc2 17
7.3.2.7 CONDUCTOR/A 7.3.2.7. CONDUCTOR/A RSU VACANTE Cc2 17
7.3.2.8CONDUCTOR/A Z_SJP%SELN‘?%E;—:;R/A RSU VACANTE Cc2 17
7.3.2.90PERARIO/A 7.3.2.9. OPERARIO/A RSU GARCIA LIZAN, FRANCISCO E 14
7.3.2.10 OPERARIO/A 7.3.2.10. OPERARIO/A RSU VACANTE E 14




7.3.2.1 OPERARIQA 7.3.211. CPERARIO/A RSU VACANTE L E 14
7.3.2.12 OPERARIO/A 7.3.2.12. OPERARIO/A RS VACANTE L E 14
7.3.2.13 OPERARIO/A 7.3.2.13. OPERARIO/A RSU VACANTE L E 14
7.3.2.14 OPERARIO/A 7.3.2.14. OPERARIO/A RSU VACANTE L E 14
7.3.215 OFERARIO/A igﬁblghingmAezg ARSU VACANTE L E 14
7.3.216 OPERARIO/A ;gﬁ;&gfgﬁ;ﬁm RSU VACANTE L E 14
PLAZAS DE PLANTILLA PUESTOS R.P.T Relacién

Grupo cb
8.- AREA DE POLICIALOCAL |8.- AREA DE POLICIA LOCAL
8.1 INTENDENTE 8.1. INTENDENTE JEFE POLICIA | GOMEZ SAEZ, FEDERICO F Al 30
8.2 INSPECTOR/A 8.2. INSPECTOR/A POLICIA VACANTE F A2 26
8.3 SUBINSPECTOR/A 8.3. SUBINSPECTOR/A POLICIA GARCIA TORRO, JOSE F A2 25
8.4 UBINSPECTOR/A 8.4. SUBINSPECTOR/A POLICIA VACANTE F A2 25
8.5 OFICIAL 8.5. OFICIAL POLICIA VACANTE F c1 22
8.6 OFICIAL 8.6. OFICIAL POLICIA MARTINEZ CALERO, ANDRES F c1 22
8.7 OFICIAL 8.7. OFICIAL POLICIA “F"QEI\IT(';'T‘SECZOSERRANO' JAN F C1 22
8.8 OFICIAL 8.8. OFICIAL POLICIA MARTINEZ GARCIA, ANTONIO M. F C1 22
8.9 OFCIAL 8.9. OFICIAL POLICIA FERNANDEZ LOPEZ, ANTONIO F c1 22
8.10 OFICIAL 8.10. OFICIAL POLICIA VILLAESCUSA MARTINEZ, ANTOLIN F C1 22
8.11 POLICIA 8.11. POICIA LOCAL GONZALEZ MARTINEZ, MIGUEL ANGEL | F Q 21
8.12 POLICIA 8.12. POLICIA LOCAL MARTINEZ PERAL, CARLOS ANDRES F C1 21
8.13 POLICIA 8.13. POLICIA LOCAL MORENO HERNANDEZ, UBALDO F C1 21
8.14 POLICIA 8.14. POLICIA LOCAL GARIJO CASTILLO, DANIEL F c1 21
8.15POLICIA 8.15. POLICIA LOCAL mﬁag% CALERO, MARIA F C1 21
8.16POLICIA 8.16. POLICIA LOCAL CANTOS HERNANDEZ, SANTIAGO F C1 21
8.17 POLICIA 8.17. POLICIA LOCAL CORCOLES GARCIA, SERGIO F C1 21
8.18 POLICIA 8.18. POLIGA LOCAL REQUENA ALBERO, JUAN F c1 21
8.19 PQ.ICIA 8.19. POLICIA LOCAL TORRE RISUENO, JUAM\. DE LA F C1 21
8.20 POLICIA 8.20. POLICIA LOCAL MARTINEZ GONZALEZ, PEDRO F C1 21
8.21 POLICIA 8.21. POLICIA LOCAL AGUADO MARTINEZ, RAMON F C1 21
8.22 POLIGA 8.22. FOLICIA LOCAL HERNANDEZ BONAL, MIGUEL ANGEL F C1 21
8.23 POLICIA 8.23. POICIA LOCAL CATALAN BRAVO, ANTONIO F c1 21




8.24 POLICIA 8.24. POLICIA LOCAL MARTINEZ PANADERO, JOSE A. C1 21
8.25 POLICIA 8.25. POLICIA LOCAL GARCIA CASTILLO, JUAN MIGUEL C1 21
8.26 POLICIA 8.26.POLICIA LOCAL VALLE PARDO, GASPAR DEL C1 21
8.27 POLICIA 8.27. POLICIA LOCAL MARTINEZ ALBUJER, ALVARO C1 21
8.28 POLICIA 8.28. POLICIA LOCAL JIMENEZ LOPEZ, JOSE JULIAN C1 21
8.29POLICIA 8.29. POICIA LOCAL IGUALADA JIMENEZ, MARIA ISABEL C1 21
8.30 POLICIA 8.30. POLICIA LOCAL CATALAN BRAVO, RAFAEL C1 21
8.31 POLICIA 8.31. POLICIA LOCAL CORDOBA CALERO, LORENA C1 21
8.32 POLICIA 8.32. POLICIA LOCAL CAMPILLO SANCHEZ CRISTIAN C1 21
8.33POLICIA 8.33. POLICIA LOCAL CHICO FERRIS, LUIS VICENTE C1 21
8.34 POLIGA 8.34. POLICIA LOCAL MEGIAS CUENCA, ROBERTO C1 21
8.35 POLICIA 8.35. POLICIA LOCAL PARRA LOPEZ, YOLANDA C1 21
8.36 POLICIA 8.36. POLICIALOCAL SUAREZ GARCIA, ESTELA NOEMI C1 21
8.37 POLICIA 8.37. POLICIA LOCAL TOMAS CAMPOS, JONATHAN Ci 21
8.38 POLICIA 8.38. POLICIA LOCAL MARTINEZ MOLINA, ALICIA C1 21
8.39 POLICIA 8.39. POLICIA LOCAL PEREZ LOPEZ, AINARA C1 21
8.40 ADMINISTRATIVO/A igg/llflllzss'l-'lgi4AIVO/A rsi'\géT_AN DA GUERRERO, MARIA C1 21

Tras lo cal se proponen los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la plantilla municipal, para el ejercicio econémicd.202

SEGUNDO. Exponer al publico la plantdl municipd aprobada, por plazo de quincéas
habiles, mediante anaios en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios del
Ayuntamiento, a efectos de presentacién de reclamaciones por los interesados.

TERCERO. Corsiderar elevado a definitiveste Acuerdo en el caso de que no se gamte
ninguna reclamaciémprocedieno a su phlicacion de manera resumida.

CUARTO. Remitir copia a la Adminisacion del Estado, asi como al érgano correspondiente
de la Comunida Autonama.=*

Expone el presente pungb Sr. Concejaldel Grupo MuniciphPopular D Berjamin
Calero Mansillasolicitando del Pleno su aprobaciptias sefalar queualquier modificacion
que se reatie en la Rintilla, luego hay que incorporarlan la Oferta de Enigo Pblico
teniendo en cuéa los limites establecidos da Tasa de Repasion. Destaca que esta
propuest de plantilla se ha realizado tras la valoraaartodas lasareas yprocede a la
lectura deds cambios propuestos en la misma

Por el Grupo Municipal Ciudadanos, el Sr. Cgal D. Alfredo Damian Calatayud iy
manifiesta queu voto sera afirmativo.




Por el Grupo Municipalzquierda Unida Almansa, la Sra. Concejeh Diia Laura
Fernandez Ginemanifiesta qudgual que elSr. Concejal de Personal recuerda la tasa de
reposcion, también deberia de recordas anortizaciones de plazas gse han hecho ghora
tiene problemas para saueva creacionTambiénsefalague hoy también se aprueban los
Presupuestos y que peiede ver como el departamento de intervencion realiza urjotraba
contra rebj, por encima de sysosibilidades, y que se deberia de crear una pla@saem este
area En el area de Servicios Sociales) el Centro de la Mujer, no aparece lazp de
trabajalora socialEn las Escuelas Infantiles falta persdiya quehay 19 educadoras, 1@al9
aulas yestoes muy justolndica que debe tenersaidado en la redaccide las Bases pala
cobertura de la plaza de Técni€uperior deAsuntos Culturalesasi como de todas las
demds, pueslestaca los errores impantes oarridos en la mismas Denunciaque a la
comision,setrae unaPlantilla cerrad, inamovibleque no se haconsultalo con el resto de
grupos ysindicatos Destaca queiguen faltando plazasAdelantaque se va a producir
muchasgjubilaciones yno se puede sperar a ese momento para comewtgracedimiento,
sino quese deberi& adelantado las bases.

Por el Grupo Municipal Socialistéa Sra. Concejah Dfia Maria Salud Lopez Garcia
adelanta la abstencion de su grupestaca gqueonstanterantese plantea los problemas
surgidos aaiz delas jwbilaciones, amortizéanes, relacion deuestos de trabajo que no se
ajustan a las funciones y gsiempre se ol#he la misma respuesta, studiara y todo sigue
igual. Manifiestaquetiene que habeauna planificaion con las jubilaciones, que ne suenta
con bolsas dérabap para culir las mismas o cualquier otra necesidad. Propone que las
vacantes no se amamn y se puedan utilizar para culdas necesiddes surgidas en otras
areaslLaaprobaciérde la Plantilla es un tramite obligatorio, pro que su grupo no conapte
la redaccion deal misma Denunciaque el grupale gobieno priorizalos nimeros sobre las
necesidadeg que laPlantilla ladebeian de negociar con los sindicatosgnel resto @ los
grupcs.

El Sr. Benjami Calero nterviene paa recordara la Sra.Laura Fernandegue en la
Tasa de Reposicidmay que incluir cualquier modific&dn de la plantilla, ya sea por nueva
creacion o por cobertura de judmlores tanto 9 o hacesesteafiq comoel siguienteya que
también se intuye en la Oferta de Empleo Publico y por tanto en la Tasa de Reposicion.
Invita a realizarsugerencias para Rlantilla, a lo largo de todo el afio, para quedaneser
estudiadas encorporadas en la sigunte Plantilla Le recuerda al grupo socialistaegno se
puedeplanificar con tantaantelacion ya que nse puede sacar un concurseamvoca una
oposicid por jubilacion hasta que no se proda la misna ya que dich plaza todavia esta
cubierta Termina sefialandque no se antepone logimeros ads necesidades, sintas
necesidades teniendo en cuenta los nUmpardantoy estudiaaslasnecesidades planteadas
en las diferentedreas se incorpom las pazascomgdetamente necesarias.

Por el Sr. AlcaldéP’resicenie, se manifiesta que con 10 votosfaaor del Grupo
Municipal Popular, 1 voto a favor dé&rupo Ciudadanos, 8 abstenciones delp®
Municipal Socialista y 2 abstenciones del Grupo Municipal Izquierdadiochansa, queda
aproladala Plantilla de Pers@hpara el ejercicio 2021

4. APROBACION, SI PROCEDE, DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ALMANSA PARA EL EJERCICIO 2021 Y SUS BASES DE
EJECUCION.



Previo dictamen emitido por l&€omision Informaiva de Cuentas, Hacieady
Patrimonio, en su sé&gi celebrada el mado dial7 de febrao de 2@1, cuyo contenido es el
siguiente.

= APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL D EL AYUNTA MIENTO
DE ALMANSA PARA EL EJERCICIO 2021.

Formadoel Presupesto Geeral de este Ayuntamigo correspondiente al efgcio econémico
2021y sus Bases dejé&cucion,asi como los estados de prevision de ingresos y gastos de la entidad
SAPRES Sociecd Anoénima de Promocion y Equipamiento de Sueldtteansa cuyo cafial sodal
esta participado nyaritariamente por el Excom Ayuntamiento de Almansale conforndad conlo
dispuesto en los articulos 168 y 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladd¢aaidadad.ocales
aprobado por Real Decreto Legisla 2/2004 de 5de marzoy el articulo 18 deReal Decreto
500/1990, d0de abril, por el que se desarralaCapitlo | del Titulo VI de la Ley 39/1988.

Todos los documentos, informes y anexos aoaforman e Presupuesto General del
Ayuntamiento de Almanspara el grcicio 2021 se encuentrandsposicion ddodos los mémlros
de la Comision Informativan & expedi@te electrénico 732944D

A continuacién, e abre un turno de intervenciones enuglqs grupos socialista y de Izquierda
Unida critican que el equipode gobérno, al igual quehizo el afio pasaddraigaa la Comision de
Haciendael proyecto él Presupusto Municipalsin oir nitener en cuenta las aportaciones del resto de
gruposmunicipales.

El Presidente de la Comisién, Sr. Calero Mansgk,ofrecea manteer una reunién con los
concejales de la oposicigpara explicarlesi par t i d aa @ presupyssiorantésdimlebrar b
plena Informa como en esa reunién podrédompiobar el poco magen de maniobra del que se
disponey ver que se hn hechdodoslos esfuerzogosibles pa que seannos presupuess realesy
ajustados a las circunstaas actales, sin tintes politicos ndeologias sino sélpensando etas
necesidades de fmoblacid.

Seguidamented Sr. Boj Marquédice que no necesita rmnteneminguna reunién para gqule
expliquen los presugsbs, sino para poder exponer y déblas popuestas presentad&ugiereque
se postponga la Comision thaciendasi o que sequiere esnegociar y consensuar ctos grupos
municipalesPor paré del Srlbafiez se indica que que pretende el Concefe Hacienda es intentar
convencdios de quese trata de unos buenpsesupuestsin darles participacion gi tiempo para
poderestudiarbs.

Toma la palabra la Sra. Millan Bongi@liendo a los oncejals de la oposiciérgue £an mas
serios y que si ¢inen propuestas que las digan ahoral@rComisén y no callarse para después
decirlas en el PlenoAfade que lo que hay que hasan pr@uestas reales y nortas al sol ni
escribir lacarta a loRReyes Mgos.

El Sr. Serrano &chez, manifiesta qusu grupo municipal presentdé 75 propuestasla
Comision de Reconstruccion creada con motivo del Ga9g que ninguna de ellas ha sitbmada
en cuenta, lo que pone de manifiesto glequpo de gobieno nuna ha tenido la voluntadie
negociar.



El Sr. Caleo Manilla, indica que es urgente apes el Pesupuesto que dé respuesta a las
necesidades del Ayuwriento.Insiste de que se teade unpresupuesto ajustado y realn linea
ideolégia alguna, yque cuéguier propuestajue sehagadebe ser real, diaielo a qué partidas
afectaria ydénde mnero quitar partidas presupuestarid®or ultimo, pide a los grupos de la oposicion
gue seabstenga y no voten en contra de los Presupuestos siardaments concréos, ofreciéndose
de nevo a explicarles el comi&lo del mismoy si una vez explicadasiguen 81 compartirlos pues
voten queno, peroque ledejen explicarselos.

Toma la palabreel Sr. bafiez para informar del voto en contra del Griyonicipal
Izquierda Unida, por considar que son uws Presupuestk que no contemplan medidas contra el
COVID, @&andonando a los autbnomos, eoachas partidas presupuestarias para publicidadgspo
paraservicios sociales.

Por parte del grupo socidls el Sr.Boj muestra el voto en contrade su grupoa los
presupustcs indicando que, al igual que oddrel afiopasado, shan hecho multitudedpropuestas y
ninguna de ellas ha sido aceptada

Tras delibeacién de los Sres. miembros de esta Comisidorrmdtiva & Cuents, Hacienda y
Patrimono, con 3 votos a favor (PPy 3 votos en contra (PSGB), y enconsecuetia porel voto de
calidad del Presidentele conformidad con edrticulo 135 delReal Decreb 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se ragba el Rglamend de Organizacién, Fummnamiento y Régimen
Juridco de las Entidades Localggoponeal Ayuntaniento Pleno la adopcién del siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente elPresupuds General de este Ayuntamiento, para el
ejercicio economio 2021, junto con sus Bases @gecucion,asi como las gvisiones de ingresos y
gastos de la emtad mecantil SAPRES:

SEGUNDO. Exponer al publico el Presupuesto General para €,282Bases de Ejecucion y
plantilla de personal aprobados, piaizo dequincedias, mediante anuncien elBoletin Oficial de
la Provinciay tablon de anuncios del Agtamiento, a efectos de presentacién de reclamaciones por
los interesados.

TERCERO. Considerar elevados a definitivos estos acuerdos en el cascedsocgge esente
ninguna reclamacion.

CUARTO. Remitir copia a la Aministracion del Estado, asi comopajano ompetente de la
Comunidad Autébnomax

Puesto que se ha procedido a la convocaxieaordinaria y urgentde una nueva
Comision Informata de Cuenas, Haoenda y Patrimoniogeldbradael dia 22 de febrerode
2021, se ha mitido un nuevalictamen cuyo contenido es el siguiente.

=« MODIFICACION DEL DICTAMEN, SI PROCEDE, PARA LA APROBACION
INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALMANSA P ARA
EL EJERCICIO 2021.



El Concgal de Hacienda Sr. Caleo Marsilla, informa de la modificacion trodudda en el
Presupuest&eneral de este Ayuntamiermspecto al documento dictaminaglasado miércoles 17
de febrerpindicando quese tratade incorprar unanueva partidgor impate del0 0. 000sel par a
deginada a aplicar medidasde lucha comta el COVID-19; afiade queak medidas seran planteadas
antela fiMesa por la Reconstruccidry consensuadas por todos los grupos municipales

Informados de la modificacion introducida en el proyelgtdresupuestosaael afio 2021los
Sres. miembros da Comisién Informativa de Cuentas, HaciendRatrimonio, cor} votos a favor
(PPy C’9 y 3 abstencionefPSOEIU), propone al Ayuntamiento Pleno la adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente el Reaupuesto General de este Ayuntamierpaya el
ejercicio econémica2021, junto con sus Bases de Ejecucion, y cuyo resumen pétulcapa
continuacién se detalla; asi como las previsiones de ingresos y gastos de la entidatl merca
SAPRES:

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL 11.377.44 0 , (
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENES 8.612.96 6 , (
SERVICIOS
CAPITULO 3. GASTOS FINANCIEROS 59.50
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 441. 45
CAPITULO 5. FONDO DE CONTINGENCIA Y OROS 253.00
IMPREV.
CAPITULO 6. INVERSIONES REALES 3.284. ¢
CAPITULO 7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 640. 00
CAPITULO 8. ACTIVOS FINANCIEROS 18.15
CAPITULO 9. PASNOS FINANCIEROS 772. 87
TOTAL ESTA DO DE GASTOS: 2546 0. 00

ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO.1 IMPUESTOS DIRECTOS 8.949. (
CAPITULO. 2 IMPUESTOS INDIRECTOS 723.300,0
CAPITULO. 3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTR(
INGRESOS 4593 080
CAPITULO.4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7. 805. ¢
CAPITULO.5 INGREOS PATRIMONIALES 280. 09
CAPITULO. 6 ENAJENACION DE INVERSDNES
REALES 128.00
CAPITULO. 7 TRANSFERENCIA®E CAPITAL 1.658. ¢
CAPITULO. 9 PASIVOS FINANCIEROS 1322000, O
TOTAL ESTADO DE INGRESOS: 2546 0. 00

SEGUNDO. Exponer al publico el Prapuesto General para el 202as Bases de Ejecucion y
plantilla de personal aprobados, por plazo de quince dias, mediante anunci@letirelOficial de



la Provinciay tablon de anuncios del Ayuntamiento, a efectos de presentacion de reclamaciones por
los interesados.

TERCERO. Considerar elevados a definitivost@s acuerdos en el caso de que no se presente
ninguna reclamacion.

CUARTO. Remitir copia a la Administracitdel Estado, asi como, @gano competente de la
Comunidad Auténomax

Expone el pgsente punt@ Sr. Concejaldel Grupo Municipal Popular [Benjamin
Calero Mansillasolicitand del Pleno su aprobacio€omienza agradeciendo el trabajo
realizadopor los técnicos déntervencion pea poder edborarun Presupusto ajustado pero
inversor,centrado en los cettivosvulnerables, centrado graliar los efectos deCovid en
todos los sectores sociales y centrado en el fomento del erSpfemando como clag para
conseguirlo:

-Areade Empl eo con 2. 200 . Oabids,progranapdelinserép r ogr af
laboral, taller de empleo, plan de empleo, agenda02@ursos para desempleadescuela de
calzadg centro de negociog junto con & JC.C.M. la instalacion de una incubadate alta
tecnologiaen el centrogmolégica

-Crea de Servicios Sociales con 2.050.000
productos farma&ticos, suministros, material escolar, equip&pis, material Covid,
subvenciones a asociaciones, ayudagomicilio, centro de dia, asistencia social, plan de
igualdad, centro joven, ayudas a comercios y hostebgridas a nevos autonomog ayudas
al desarrollo empresarial.

- Area de Medio AmbientePar ques y Jardines por 1.360
educacion ambiental, contenedor marrén, residuos y recogida selectiva, renovaciones de
juegos infantiles, reposicion del arbolado, mejorandooegitrato y las instalaciones del
albergue, cotrolando las colonias de felinos y realizando otros suministrostggdiversos.

- AreadePolicia y Protecci - n (Qbaralatomagraode materigh@3 . 00 0
la compra de un dn, para equipos infordticos, la gestién de multas, equiposhieteccion
Civil, compra de cuchillas quitaieve, para el l|ean de ActuaciérMunicipal, apotacién a la
planta de bomberagsla renovacion de la plantilla de ljpda.

-Areade Ur bani smo de 61 7nudlod\0pard la elaboracionpdelo gr a n
POM.

-AreadelInfragsr uct ur as ¢ o arenbvacion del a8f&Itd ePeseo de lag
Huertas, y Rambl de la Mancha, para la congicion de nichos, para la instalatide placas
fotovoltaicas en las Esalas Infantilesplan de barrios, amento en la partida de limpieza de
edificios, mantenimiento € edificios ypara la compra dana nueva caldera condiigo al
edificio de la Casa Grae

-Crea de Educaci-n con 2. 11c@ste8l® persénalgdear a e
las Escuelas Infantiles.

-Crea de Deportes con 1complefp.dépdrivo, paragaar a m
construccion de una pés de @del y un roédromg para el éspedartificial, para el
pavimento de una pistie padel y para el fomento de Idshes deportivos.

-Crea de Cultura con 1. 041. dtod detAlbgueter a e |
subvenciones a asiaciones cultullas, fiestascabalgata, feria.

-Areade Tri smo con 894.500 a para el contr
promocion turistica.

- Area de Personal con el %5del total dePresupuestoTambién partidas para el plan
de consabacion yplan de prevencion de riesgos laborales

-AreadelMercadocon 106. 700 UGnyrcenseavac®nu r epar ac.i



- Area del Parque KVil con 118.0000 rp k& adquisicién de nuevos vehiculos y la
mejora y mantenimiento de los existentes.
-Crea de Equipos Inform8ticos con 122.000
Despés & la enumeraciédelos | mportes por 8reas destaca
la mesa de reconstrucciormas de medio millébn que se destina para la lucha contra el Covid
Destaca egran trabajo en este proyecto de desarrotiermina solidiando el voto favorable,
al tratarse de un Presupuestonsideologia concretasino por la mejora de Almansan
eficaciay empleo.

Por el Grupo Municipal Ciudadanos, el Sr. CgakB. Alfredo Damian Calatayud Reig
manifiesta queel Presipuesto muest las lineas maestras a desiar para cubrir todas las
necesiddes, especialmenteslproducidas por el Covid. Destacaee! Presupuestoemge
actuaciones astionablesa da de hoy como la conesion de determinadas subvenciones
cuyos baeficiarios deberian de renunciadjstribuyendcse asi entre los colectivos rés
necesitados.Denuncia echar en falta las ayudas direqtees se utilizan en otrgmisesy se
pregunta correspecto al anuncio de Pedran8hez con ayudas por valor de 11 mil millones
¢dbnde, cuado aquién y ddmo? Expore que casi el 50% del presupuesttd destinado al
gasto de persml y propone eliminar ciexs retribuciones complementarigge son mas
hirientes que nuncdambién habla de partidas, gestan y no deberigror valor de 600.000
Gy otras que no &n y tendrian que figurang imagina que se podria hacer con eso)600
U en manos de los comerciantgshostelerosEn cuanto a sus concdgd, agradece a los
comerciantesu labory destaca la rehabilitaciGel mercdo, arreglanddéas humedads dea
fachada y sustigendo & barandilla también la construcgh de aseos paraal\venta
ambulante la rehabilitacion de la casald&vero como vivienda turisti¢cda inclusion del
Castillo de Almansa en lsociaddn de catillos, fortalezasy palacios medievales de Espafia
y se va a credn Asociacion de amigos d€lastillo de Almasa; tambiénla recuperaciéule
las competnciasdel Pantanade Almansa en lo que sefiere a las actividades turisticas.
Degacala devolucién de la tasa de basura a comerciantes durante el tiempo que los negocios
permanecieron cemas con motivo del Covida supension dda tasa de veladores para
2021 y destaca el proyemtdd antiguo centro tenoldgico con la instalacionle una
incubadora de alta teotogia y la restauidon del Ayuntamientwiejo que debe suponer un
antes y un después en el desdlo empresarial de estaudad Terminafelicitando al servicio
de intervenadn por su trabajo y adelanta el vottagor de su grupo.

Por el Grupo MunicipalzquierdaUnida Almansa, el Sr. Concejd). Cristian Ibafiez
Delegido manifiesta quecomo siempe el Presupuesto llegarde dalo que tendria que
haberse tria@o al Plenoantes de ener®estaca quee trata de un Presupuesto derifones
casi sin consensodestaca eficasd porque hasta la primera @sion de Hacienda el pasado
dia 17 de febrero, nimabia intencién de negociar, ni eeluir ninguna propuestai mocion
planteada por los grupos de la oposici@asd, porque esanisma tarde del 1y a pesadela
negativapor parte del Sr. Concejal de Herwda,de dejar sobrela mesael presupuesto, se
recibe una llarada del Sr. Alcalde para negociar unapartida 1 00. 000 Ue par a
reconstuccion, acuerdo que se dictamd en una segunda comisi@ dia 22 de febrero.
Sefiala que se trata de Bresupuestaomo otro cualquiera, sin tener en cuentaCelvid,
salvo enesta Ultima partida y pocoan Llama laatencion sobre las declaraces acerca del
duro trabajo de Inteenaon, por encima de sugibilidades, pero no incleg unaplaza de
nuevacreacion pedid por el interventor Desta@ como positivo en los Presugpstos el
aumento prodtido en las partidas de Sa&os Socialesaunque sige siendo insuficénte
tras fabese reducido afitras afio Se muesa conforme con la disminucién enlgigidad,
cababaa, feria o fiestas, aunque deberia de ser m@@nuncia el reaso en la actividad



politica ya que debemade estar acabaddos Edusi y el consematoio. Manifiest que se
enorgullece que casi el 508el presupusto se lo lleve la partida de penal, ya que ks son

los responsables daincionami@to del mismo Le llama la atencion un nuevoéstamo de
1. 3 0 O0..Tantbenlasiactuacionegn el castillo y que se tengan que devolver parte de

la subvencion, po algo que se deberia de haber hecho y no seeblao Sefiala que los
ingresos somas 0 menos iguales al afio pasaldoque supone la ismapresion figal a la
ciudadata. Recuerda que la Tasa de Repiisi va del 1006 al 115%, por tano, superior a
las jubilaciones, aunqueaya que cumplir unos requisit@sdelantael voto de abstencion de
Su grupg ya que no vaa decir no a partidasmejorascon lasque estan dacuedo, pero no
van adecir si porgue piensa que no son los Presupuestos que se necesstaiprende que
se hal® de uws Presupuesk centrados en los colectivos vulnerables ¢donde estan las
partidas?, no hay ayudasales ni a los aubnomosque no sean comerciantes u hosteleros.
Destaca queAlmansano deberia de tener comedor social si desde Servicios Sociales se
estuviera ofreciendese servicipya que nohay que confundir benefencia o cdadad con
derechos socialey no se tratade entorpecer la laboque aplaudejel comelor social,pero
destaca geisi son necesarip®s porqudo publico noest llegando donde tiene que llegar.
Destaca la equocacion que supone la escasa partida destinada a ydQfte elcalzadoes

el principal motor de la ciudad y quien crea empleo, no pretende dar nheoasesciq pero
sianpl i ar | a par tICEdaeclama rslayuddallds auibnoeoyg Empresas
gueya estan eadas Indica que se incluyen obrasug son necesarigsermo no prioritarias,
como la construccion de una nueva pista de padel y un rocédromo, que ahora la prioridad es
reforzar la familia y los autbnomos. Sefiala qué ben la eficiencia energética y el apoyo a
la cultura y los deporte€xponeque el Plan @ mnsolidacion lleva afios de retrasge
establece una ayuda total para el dovid e 2 0 3 . €std Giengiempre gque no la
compares con un presupuesto de 25 millonesprocha al Sr. Concejal de Hacierdguego

de numeros que hace al sumar los mismo en distintas @eassi se suma todo lo
mercionado en su primera intervedia, nos pasamos de lejos de |ds @illones del
PresupuestdVianifiesta su sorpregaor lasdeclaraanesdel Sr. Catayudechando de menos
mas subvenciones directas del gobierno @@ntuando, agugue gobieran, no lo hacen, no
dan ayuda directas. ermina recordando que fuiequierdaUnida quien propuso el cambio de
la barandilla del mercadg lo misnmp con lbs aseos para la venta ambularfndiza
sorprendiéndose y apldiendola postura de iDdadanos efendiendolo publico y que se
recupere el pdanode Almansa ya que eBaolicitaron la instalaciéon de un camping y casas
ruralesy ahora se propone construima nueva casa rural Enficasa del llaver@

Por el Grupo Municipal Sociata, el Sr. Concejal DlavierBoj Marquesmanifiestasu
desacerdo con &s declaracionelativas a la falta de ayusl@or otras adminisacionesy
recuer@ el apoyo depobierno central colos ERTESa los tabajadorey las ayudaslirectas
anunciadagor once mil millones de eurosa los autbnomosEnumerala subvecion a &
depuradora de Almansa, laguda por la Danaa$ subvenciones @ictas para subvencionar
las placas solares en lasddelas Infantiles, los 535 contratos subvenciosipdoDiputacion,
la ruta del vino, la cesidon de las 35 vivieadie los peags @mineros, etc. recordando que
hay que ser respetuoso con la ayuda constanterds atiministicionesy en especial de la
Diputacion.Remacaal Sr. Concgl de Hacienda que a la hora de sumar tiene que desglosar
entre clasificacion econémigaprogranas y no sumar lo mismo eambas clasificaciones
para no desviuar los datospues salen mas @dehentamillonesDestaca que los Presupuestos
ponen de relieve que se pueden hacer muclessiuerzos y que no son los Unicosiges,
de hecho seéhizo unasegunda comisién y recuerda gelegrupo de golerno tiene s
concejales, pero que su gaurecibié muchosvotos y tendian que sr mes respetuosoy
procurar un consens&e han perdio cinco meses desde octubceando terdn que haber



mardado las lineagereralesy poneen relieve la laboy la actituddel nuevo interventota

lucha ontra el @vid se tieneque ver reflejada en las partidasgupuestarias ®s un
presupuesto gledo de las necesidades de Almansa, mdjsiendo entrda necesidad y la
urgencia ge hay ahordndicagueuno de los sectoresasgolpeados es la cultyra que su
actividad esta unida la agrupacion de persosay recuerd que el afio pasado su grupo
propwso la redacion a la mitad de la tasa por el wd Teatro Regio,y no lo aceptaron
También se pregunta ¢por que no se destina lo no ejecutado en las partidaescaltur
medidas de apoyo a la misma?, al igual que sueedkportes con la media ra#@n que no

se pudo realizar ¢porque no ayudan a los cldbpsrtivog®. También recuerda la necesidad

de implantar la segunddnea del autobus urbangue una lodnstitutos,el Hospital y el

Centro de Salug recuerda que la poblacién es cada wésmayor Denuncia que en 2019

halda una partida gra barnos por valor de 103.@0 U de | osarogdiE. 00 el eyx
ahora en 2021 dest iaygsomuendse @écOtaron 82.07) ;orguep r e g u I
no se mejoran los barriogue se encuentran en una situacion de abandono y desidia que no
merecen los vecos?. Le llama la g&enddn que se incluyéa compra de kpalas quita nieves
guepropuso su compare6Graciahace apenas usaemams y que rechazaroNo establece

la nuevaarifa reducidale agua para el sector servigiseendo ahora un momento idon&e
lamenta porqueo incluyan ayuda directas cuandel paro esta en cuatro goe por encima

de lamediaregionaly seis puntos por encima de la medaional y se contiire sin apoyaal

sector empresariaManifiestasu alegfa por la mejora en las partglaocales aurgue no

tengan datos para euval sisonsuficientes Solicitaa grupo de gobierno que se replantee la
eliminaciéon de la bonificacion del agua y que revise los requisitos, pues esto si seria una
ayuda directa para las familias que lo ngeasManifiestano entender porque se presume de
inversiones, sino se invierte, dpe se esta edestinando el importe del propiogstamaogue

se va a pediDenuncia que ndenga en cuenta ninguna de la bateria de propysatdasadas

por su grupo com la reparacion e depdsto de poblacion del agua, la reparacién del acceso

al Paraje de SmJosepara poder acceder a la tercera fase del poligono radust los
espacios verdes ow el de la casica dedd Manuel.Sefialaque hoy elgrupo popular sacara
adelante estgsresipuestos y les pide diligencia, racionalizacénel gasto pulioy no solo
estética, sino realidaestaca quea dadehoyhay 3 0. 000 Uladestignaglados p
batallay que hay que consignéa devolucion deé6 9 5 . OpOrQOas aduacones del castillo

fipor una gestion desadirgy que ahoraaprueban una nueva operacién de crédito y asi
comprometen a las corporacionetufas. Termina indicando que vaian nqQ porqueno son

los presupuestogue se necesitapero que votarian si a los pactos de la ultima comision, y
buscando un equilibrjeu grupo votara abstencion.

Por el Grupo Municipal Populael Sr. Concejal DBenjamin Calero Mansillafirma
que $ tiene intencié de negociay que en la primer&omisionofrecid la mano para que
pudieran coacer los presupuestoSefialaqgu e 18 . 00 0 a priorppaedeaser pdace E
perohasta ahora no tean nadal.a remodelacion& Centro Tecnoldgices prioritariaya que
todas las empresas quierergjonas y tecnalgia puntera y eso sea a conseguir con la
incubadora de lta tecnolgia. En cuanto al Plan de Consolidacion recuerda que estan en plazo
y que estabmaos esperando jurisprudencia al respecto. Respodd ala pregunta de ¢.con
gué partidas vara ayudar?, an540.0006enc ol ecti vos vul nerabl es, cc¢
a famlias, alimentos y farmaca , con 50.000 U en ayudas vy su
se haga demagogia con las ayudas disqui@sto que los Ayuntamientos gas han dado no
son de Castilla La Manchdipjala tuviéramosmas para ayudas directagEn cuanto a las
ayudas de servicios sociales,eerque seéin suficientesya que se han triplicagdgero
manifiesta quei es necesario se setan subiedo. Le sorprende kmanifestaciones de poca
inversion en el Covid, ya que se estaapoyando a todoso$ colectvos, no solo a los



comercios tambén a ¢tub deportivos, sociaciones sockanitarias y a todo el entranad
asociativo Con respecto a la tardanza de Rvesupuestosaberde labajadeun t©cnico en ke
Area de Intervencioy eso impidié conocer la presidn de ingresos, y que este afio, nas
gue nuncase necesitaba de esa prevision para uvanto se podia gastaRecuerd a los
gruposque el alace alexpedientale los presupuestos con todadbcumentacion, lo téamn el
viernes anterior a la comisippor la mafiana, con tiempo suficiente para su estudi@yaqu
Unica propuesta fue la pala parala mesa de reconstruccidomermina concretando, que el
Presupuesto coampla ayudas a los autbnomos y manifiesta que le gustaria sabirida op
de la oposcion sobre la whida en la cuota a los autbnomos establecida por el Gobierno
Nacional. Finaliza mti&Zando que elPresupuesto no sigue una lineaitpmd, sino las
necesidades de cada 4neaa mejorar la vida de los ciudadanos.

Por el Grupo Municipal idadanos,leSr. ConcejalD. Alfredo Damian Calatayuddry
interviene paracomentar lasmanifestaciones d#s grupos d la oposicionA lzquierda
Unida agradecal Sr. Ibafiezl tonoempleadoy suabstencionCon respectolaetraso en los
Edusies posite, peroel Ayuntamiento de Almansa es weferentea nivel regional en este
tema. Comparb gran parte del discurso sociglero no todo se puede reflejar en un
presupuesto. Indéicque hay que ayudar al comercio y al calzado, pem® las ayudas al
calzaa se las ieneque dar elGobierno centl. En cuando a la nueva pista de padel o el
rocédromo comparte g no es el momentd celebro que sean swydas propuesta de la
barandilla del mercado y de los aseos de la venta ambuladita dueel proyectade la Casa
Rural lotiene desde hace afios y les invita a compartir ideas queeady@neftio para todos
Con respecto & intervencion del grupo socialista indigae el arreglo de la depuradora ya
es hora de que d®ga y le da iguatl partido.Afirma que las ayudas e inversiones que se
reciben del Gobierncental, la Junta de Coumidades o la Diputacién, son las normales pero
gue en estos momentos se necesitan ayextagordirarias. En cuanto a los Presupuestos,
manifiestaestar de acuerdo en guse pueden haceramesfueras Sobrela cultura indica que
no se puede bajar la tasa de aperturdogeTeatros, porque estan cerrados y el Gobierno
central destina los fondos culturales a subvenciondcytes en catalanCon respectoal
transporteurbano estamos decaierdo con la ampliaciéfien cuanto al casco histéricoren
que la iniciativa de una vivienda turistica podria ayudau @onsolidacionSefialaque la
tarifa de aguava a llegary se muestra de acuerdo con las ayudas soclatedgnua conlo
manifestado sobra gestioridesastredel castillo y la devolucion de parte de la\gericion,

y sefiala quéos Ayuntamient@ tienen técnicos municipales ywaces se tendria que mirar si
la actuacion de estos es la corre¢erminadando las gracigsor el tono yla abstadon.

Por el Grupo Municipal Izquierda Unida Almansa, el Sr. Cond2jaCristian Ibafiez
Delegido interviene paraefialar que no le page bien que se dedique a hablarotias
Administracionesporque hoy no toca, toca hablar @etsupesto Municipal y afirma que
ninguna admirstracion machaca a otra, quien lo hace es el Covid. Denuncjeequea
primera comisionel Sr. Concejal prendia queaprobasen los presupuestos y se hablara
despuéy tuvo que ser el Sr. Alcalde quitarectificard pargpoder llegar ain acuerdosobre
la mesa de reconstruccidRecuerda que siempha halbado del calzado, porque bgo del
calzado. Indica que ya propusieron centro de innovacion para el centieanologico y les
dijeron que npy estande acuerdo con la incubadpnaero pensan queahorano es el
momento.Dice el Sr. Comejal quele gustaria quéubieraméas dinero, per@sque hay que
priorizarcon el quese tienefisi el sieldo delSr. Alcaldenofuer a de 48. 500, 00
tanbs concejales liberados en el equipo de gobietandran mas dinem Afirma que
presenta propuestagomosiempre pero ustedes no las quieren acedsta de acuerdo con
los ases de obraen lugar de podtiles paa la venta ambulantéermina recordado la



abstencion de su grupo, porque suvotoséreas| a partida de Jyod. 000
aotras actuaciones naipritariasni consensudas

Por el Grupo Municipal Socialista, el Sr. Concejal D. Manu8krrano &nchez
interviere parasefalar qudéa subidade cotizacidén a los abhomos se aprb6 en 2018para
gue paguen segun sumresos,pero gie se ha dejado en suspenso ywaa@ ser aficable
mientras dure el estado de atar, fihay que informarse &®. Sefiala que en el Presupuesto
se puede distinguir entre ferte ordinaria y la ésaordnaria y que las partidagestinada a
Covid tienen que ser @ expansivas, porque son insuficientes y ademas llegan tarde.
Recuerda que cuando les llegan los pgrasstos eborados por el PP €iudadanosa la
primera comisiénse pregunta al Sr. Concepiltiene facultad para atlificarlos,y lo Gnico
gue drece es aprobarlos asi y luegs® negocida, luego llega leofertade negociacion con la
mesa de reconstruén y eso hace que el voto de su grupm de abstenciobestaca que se
tratan de ups Presipuestos consecuencia de felitica economicade endeudamieotdesde
hace muchos afpsste &0 no se reduce la deydano que se aunenta, seformaliza otro
préstamo para solucionda pifia realizada en elastillod, donde tiene que devolvesino son
600.00Q00 u seransobre 400.000,06@e la subvencion y queomosabian que lo tenian we
devolver, no se lo tendrian que haber gastaldendeudamiento es conseatiarde una mala
gestién, nodel Covid. Afirma que nose atiendea la mejoradel transporte wbano que
asciendea40. 000 U, apé® o0 @Ga<xlmboracion del POMevidenciandauna
mala gestion econdémica degamluego una herencia emanadaEstepresupuestoddo tiene
de extraordinario el incremento de010 O Op@ra l& mesa de reconstcion fiobtenido de
forma rocamboles0, o quejustificala abstencion

El Sr. Bejamin Calero interviene panmatizar sobrela devolucid de parte de la
subvencion del castill@ue ese requienientose va a recurrir pan@ducirlas cantidads En
cuanto a la spuesh mala gestidon de los Edussta ciudad estd muyawzada en la gestion de
los mismos fiya quisieran otras ciudades, tener la gestion que se realizad.agu
agradecimientoal equipo de intervencignal equipo de gobierno y a ustedes psr
absten@dn. Recuerda que se trata de Rmresupuesto agtiado pero inverspcentrado enol
social y en los colectivos vulnerables elCovid, entodos los sectoresen el fomento del
empleo.

El Sr. Alcalde toma la palabra para agratesl sentidadel voto @& todos los grupos
paraayudar a mejorar la situacion complicada de la sociedad almanseiia.

Por el Sr AlcaldePresidente, se manifiestauey con 10 votos a favor dé&rupo
Municipal Popular, 1 voto a favor de&rupo Cudadanos, 8 abstencionelel Grupo
Municipal Socialista y 2 abstenciones del @rwMunicipal Izquierda Unida Almansa, epa
aprobao el Prsupuesto General del AyuntamientoAlenansa paral ejercicio 21 y sus
Bases dé&jecucion

S. TOMA DE CONOCIMIEN TO POR PARTE DEL PLENO DE LA RENUNCI A DE LA
CONCEJALA DNA. MARIA GR ACIA MARTINEZ TOLEDO.

Prevbo informe emitido por la Comisitnh Informativa de Cuentas, Hacienda y
Patrimonio,en su sesion celebrada espdo da 17 defebrerode 21

L



= Considerando qu ese Ayuntamientpel dia 17/02/2@®1 y mediante registro dentada
namero 689, tuvo constaaia del escrito presentagor *. MariaGracia Martinez Toledgor el que
renundabaa suacta de Concejalel Ayuntamiento por motivos personales

Considerand los aticulos 9 del RdaDecreto 568/1986, de 26 de noviembior el que se
aprueba el Reglam& de Organizacion, Uncionaniento y Régnen Juridico de las Entidades
Locales, y182 de la Ley Organica/1985, de 19 de junio, del Régimen Eteat Generh reaizada la
tramitacbn reglametariamente establecidég Comision Informatva proponeelevaral Pleno de la
Corporcién kh adopcion dl siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Tomarconodmiento del escrito deenuncia de D2. Mari@racia Martinez Toledo
a su ata deConejal del Ayuntanientode Amansa

SEGUNDO. Remitir certifiacion deeste Acuerdo a la Junta Elector@entral] una ez
concluidoel mandato de la Junta Electoral dena, paa que remita lasredenciales de DBelén
Tercero Catos décima canddata en la lista de los ge concurgron a las Udltimas elecciones
municipales, pra que puedeubrir la vacante yomarposesid de swcarg. ==+

Toma la palabra el Sr. Alcadbaradesearle lo mejor en su naetaceta personal y
profesional y manifiesteenerleun inmensccarifia

La Concgala DfAa. Maria Gracia MartizeToledo interviene paranformar que el
motivo de suenurctia al acta de concejala, es la nueva pesfa 0 nevo @mino ofrecido por
CC.0O0, susindicato. Que renunciaam htegrarseen ese colectivo, pero con elismo
objdivo, trabajarantes por los ciudadanosahora por los trabajadores tke ciudad de
Almansa Destacasu vida activsta y reivindicéiva. Agradece el apoya Pablo Sanchepor
confiar en ellgpara ocupaun cargopoliticoy le pide perddn por nacabarconla legislatura.
Agradece a sus compafied®spartido, la enfiarza y la amistad, asomo a todos los grupos
por los qe siemprese ha sentido escuchada&n atencion y respeto y da las gracias por el
trato recilido. Continla agradeciendal Sr. Alcalde su amabiliéd, fipues le consta que
siempre ha hablado muy biede ell@. Extiende su agradeaniernto, a los empleados y
funcionarios,a los medios de oounicacid y a la militanciaque los voto en las Ultias
eleccioneg que lesharan ganaen la pioximas. Terminaagradeciendo a logiudadanos de
Almansay manifiesta esperarles en CID.

El Sr. Alcaldetoma la palata para mdicarle que suincorporacion al sidicato sera
inmediata, pero que para ganar las elecciomeglra quessperar urpocomas. Se éspie
deseandie muchosxitos en su nueva facgbeofesobnal.

Y no habiendo s asuntogue tratar, se da por finalizada la sasi@ lasoncehoras y
cinclenta y sieteminutos y se extiende la prede acta que, ma vezleiday ercontrada
conforme, h firmael Sr. Alcalde, conmigo, el Sr. Secretagi®e

EL ALCALDE EL SECRETARIO.



ACTANUMERG CORRESPONDIENTE A LA SESXOR®RDINARISELEBRADA POR EL
EXCMO. ANTAMIENTO EN PLENVEINTISEISEMARZME DOS MIL VEINNQ

En la ¢udad de Almansa, siendo lagevehoras yveinteminutos, del dia@de marzo
de 2@1, previamente anvacados, se reunieron en la Casa Consistorial, bajo la presidencia
del Sr. Alcalde, los concejales relacionados a continuacion, asistidos pEnrefa® de la
Corporacion, con el objeto de celebrar sesion extraordi@ars@gunda convocaia.

ASISTENTES:
D. Javier Sanchez Rosellélcalde-Presidente

D. Alfredo Damian Clatayud Reig: 1° TteDe Alcalde,Concejal de Desarrollo Empresarial,
Industria,Comercio y Gestion Turistica.

Dfia. Tania Andicoberry Esparcia2® Tte. De Alcalde, Concejal de Régimen Interior,
InfraestructurasServicios Municipales YWrbanismo

D. Longinos Antonio Mari Mafhez 3° Tte. De Alcalde, Concejal & Seguridad y Movilidad
Urbana, Medio Ambiente, Ciclo Integral del Agua y Sanidad

Dfia. Antonia Millan Bonete4? Tte.De Alcalde, Conceja de EmplepDesarrollo Local,
EDUSIy Asuntos Generales

Dfia. MargaritésSanclez Abellan: 52 Tte De Alcalde, Concejalade Bienestar SociaMayores
y Paticipacion Ciudadana

D. Benjamin Calero Mansille6® Tte.De Alcalde, Concejal de Hacienda, Recursos Humanos
y Juventud.

D. Alvaro Bonillo Carrascos&® Tte.De Alcalde, Concejatie Rdaciones Inérnacionales.
D. Mateo Torres Megias: Cornakde Deportes.

D. Francisco Ibpez Martinez: Concejal deultura, deFiestas, Feria y Recreacion Historica.
DfAa. Marta Rico GarciaConcejah de Educacion, Cementerio e Igualdad

D. Pabb SancheZ orres: ConcejaGrupo Socialista.

DfAa Maria Pilar Callad Garcia: Concejala Grug@ocialista.

D. Manuel Serrano Sahez: Concejal Grupo Socialista

DfAa.Clara Lopez Amms: Concejala Grupo Socialista.

D. Javier Boj MarquesC€oncejal Grupo Soalista.

DfAa.Maria Salud Lpez GarciaConcejala Grupo Socialista.

D. Valero Gonzalez Martineoncejal Grupd&ocialist.

DfAa.Belén Tercero Canto£oncejala Grupo &ialista.

D. Cristian Ibafiez Delegid&@oncejal Grupo Izquierda Unidemansa.

DAa LauraFermancez Giner Concejala Grupo Izquierda Uniddmansa

D. PabloCervera Belmarintervenor.

D. Jes8 Lerin CuevasSecretario.



ORDEN DEL DIA

1. TOMA DE POESION DE LA NUEVA CONCEJALA DNA. BELEN TERCERO CANTOS

1 TOMA DE POSESION DE LA NUEVA CONCEJAL A DNA. BELEN TERCERO
CANTOS.

Por parte del Sr, Alcaldeegla cueta de la Credenciaxpedidgpor el Sr. Presidente
de la Junta Electoral Central en la que se desigmaocConceja de este Excmo.
Ayuntamiento de Almasaa Drfia. Belén Tercero @ntos induida enla lista de candiatos
presentada por el Partiddocialistaa las elecciones localate 26 de mayo de 2.09, en
sustitucion, por renuncia, d€iB.MariaGracia Martinez Toledo

Comprobado que reune los requisieigidos y segd lo dispuesto erl RealDecreto
707/1.979 de e abril, DAia. Belén Tercero @ntos se acera al atril dispuesto yresta
juramento bajo la formula: JuroPrometopor mi conciencia y honor cumplir fielmente las
obligacones del cargo d€orcejab, con lealtad al Rey, yugrdar yhacer guedar la
Consttucion comanorma fundamental del E&sla"

A continuacion, procede a ton@osesion de scargo de Concejala
Y no habiendo mas asuntgsie tratar, se da por finalizada la sesion, anlssvehoras y

veinticincominutos y se extnde lapresate acta que, na vezleida y econtrada conforre, la firma
el Sr. Alcalde, conmigo, el Sr. Secretari@da certifico.

ELALCALDE EL SECRETARIO.



ACTANUMERO4 CORRESPONDIENTE A LA SESIRNINARIACELEBRADA POR EL
EXCMO. AANTAMIENTO EN PLENQVEINTISEISBEMARZME DOS MIL VEINNO

En la ciudad de Almansa, siendo thez horas ydoce minutos, del dia@de marzode
2021, previamente anvacados, se reunieron en la Casa Consistorial, bajo la presidencia del
Sr. Alcalde, los concejales relacionados a continuacion, asistidos pacretaBo de la
Corporacion, con el objeto de celebrar sesion extraordin@tEmatica en segunda
convocatoa.

ASISTENTES:
D. Javier Sdnchez Rosellélcalde-Presidente

D. Alfredo Damian Clatayud Reig: 1° TteDe Alcalde,Concejal de Desarrollo Empresari
Industria, Comercio y Gestion Turistica.

Dfa. Tania Andicoberry Esparcia2® Tte. De Alcalde, Concejia de Régimen Interior,
InfraestructurasServicios Municipales Yrbanismo

D. Longinos Antonio Mari MartineZ3° Tte. De Alcalde, Concejal @ Seguridd y Movilidad
Urbana, Medio Ambiente, Ciclo Integral del Agua y Sanidad

DfAa. Antonia Millan Bonete4? Tte. De Alcalde, Conceja de EmplepDesarrollo Local,
EDUSIy Asuntos Generales

DfAa. MargariteSanckez Abelan: 52 TteDe Alcalde, Concejalade Bienestar SociaMayores
y Paticipacion Ciudadana

D. Benjamin Calero Mansille6® Tte.De Alcalde, Conejal de Hacienda, Recursos Humanos
y Juventud.

D. Alvaro Bonillo Carrascos&® Tte.De Alcalde, Concejal d®daciones Inérnacionales.
D. Mateo Torre Megias: Concejal de Deportes.

D. Francisco bpez Martinez: Concejal deultura, deFiestas, Feria y Regadon Historica.
Dfia. Mart Rico GarciaConcejah de Educaciéon, Cementerio e Igualdad

D. Pabb Sanchez Tosas: ConcejaGrupo Socialista.

Dfia Maria Pilar Callado Garcia: Concejala Grupacialista.

D. Manuel Serrano Sadhez: Concejal Grupo Socialista

Dfia. Clara Lopez Ammds: Concejala Grupo Socialista.

D. Javier Boj MarquesConcejal Grupo Soalista.

Dfia.Maria Salud Lpez GarciaConcejala Grup&ocialista.

D. Valero Gonzalez Martineoncejal Grupd&ocialist.

Dia.Belén Tercero Canto€oncejalaGrupo Scialista.

D. Cristian Ibafiez Delegid@oncejal Grupo Izquierda Unidemansa.

Dia Laura Ferandez Giaer. Concejala Grupo Izquierda Uniddmansa

D. Pablo Cervera Belmaintervertor.

D. Jes8§ Lerin CuevasSecretario.



El Sr. Alcalde da la biarenida d Pleno a la nueva concejal&. Belén Tercero Cantos,
desé@ndole toda clase @itos en beneficio de la ciadana.

Abierto el acto porel Sr. Alcalde, comunicaal Pleno,que el punto &elativo ala
participacion del Ayuntamiet de Almansa en el Rih Provincial de Obras ye8/icios del
afo 2021, geda excluido deDrden del dissegunio amrdado en Junta de Portavoces, ya qu
tras consulir con la Diputacionno es preceptd la aprobacién por parte del PlenAsi
mismo, inbrma quelas mocionespresentadas relativas iastar alGobierno a incluir a los
fabricantes detalzado en las ayudas aprobadas gldReal Decreto Ley 5/202Y, la que
afecta ala defensa del sistema publica de pensiones, seglacdrdado en Junta de
Portavocesse presentan aeste Pleno como Declaraciones Institucionales. Dicho lo seal,
procedid a debatir los asuntos siguientes, incluidos en el orden del dia.

ORDEN DEL DIA

APROBACION, S| PROCEDEDEL BORRADOR DELACTA DE LA SESIONANTERIOR.
DAR CUENTA DE BANDOS RESOLUCONESY DECRETOS DICTADOS POR LA ALCALDIA.
DAR CUENTA DE SENTENCIAS Y RESOLUCIONES JUDICIALES.

APROBACION, SI PROCEDE,DEL CAMBIO DE DEDICACION PARCIAL DEL GRUPO
SOCIALISTA DE D. VALERO GONZALEZ MARTINEZ A DONA. MARIA SALUD LOPEZ
GARCIA, CON FECHA DE EFECTOS 1 DE ABRIL DE 2021

5. APROBACION SI PROCEDE, DE LAMODIFICACION DE MIEMBROS EN LAS COMISIONES
INFORMATIVAS Y ORGANOS COLEGIADOS A INSTANCIADEL PARTIDO SOCIALISTA
OBRERO ESPANOL

6. DAR CUENTA DEL PLAN PRESUPUESTARIO A MEDIO PLAZO 2022024.

7. DAR CUENTA DEL INFORME DEL TRIBUNAL DE CUENTAS SOBRE FISCALIZACION [E
INMUEBLES EN LOS QUE NO SE DESARROLLA NINGUNA ACTNDAD Y DE OBRAS
PUBLICAS PARALIZADAS ENLAS ENTIDADES LOCALES DE CASTILLA LAMANCHA.

8. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA PARTICIPACION DERYUNTAM IENTO DE ALMANSA
EN EL PLAN PROVNCIAL DE OBRAS Y SERVICIOS DELANO 2021.

9. APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS NORAB DE UTILIZACION DE LAS BIBLIOTECAS
PUBLICAS MUNICIPALES INTEGRADAS EN LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE
CASTILLA LA MANCHA .

10. APROBACION, S PROCELE, DE LA MUNICIPALIZACION DEL SERVICIO DE GRUA.

11. APROBACION, SI PROCEDE, DEL PLAN DE ACTUACION MUNICIPAL DE VIALIDAD
INVERNAL (PAM 7).

12. MOCIONES.
13. RUEGOS Y PEEGUNTAS

P O DR

0.1 MENCION EXPRESA VICTIMAS VIOLENCIA DE GENERO.

La Sra. Concejah del Grupo Municipal Sodalista Diia Belén Tercero Cantpsla lectura
al siguiente scrita



= En |a Sesion de Pleno Ordirecelebrada el pasado 28 de noviembre del 2ai2damos
de manera consensuada, realizar en las proximas sesiones de Pleno a celebkgur@arekeno,
MENCION EXPRESA A LAS VICTIMAS DE MALOS TRAOS Y agresiores, como muestra de
condena a las mismasflexion sobre un problema social, y transmisitinvalores ciudadanos de
resgeto a la igualdade las mujeres

A pesar del esfuerzo de lAsiministraiones Riblicaspor eliminar la violencia de gére se
siguenproduciendasesinatos

Desde el afio 2008nque se inicio la recogida datos corresponeite al nimero de mujeres
victimasdeviolencia de génerbasta el3 demarod de 202, hanresultadoasesinalas1082 mujeres
y 38 menoresnifios y nifias asesinadoas por violencia dgénero desde(d3, 2% nifios y nifias
huérfanogor violencia de genercedde 2013.

En d periodo comprenitlo desak el plenode 29 de enerde202L hastahoy hansido assinadas

Dia 12 de febrero
Conchi Gonzalede56 afos
Sestao Bikaia

Dia 17 febrero
Alicia P. de51 afos
Majadahonda (Madrid)

Dia 2 de Marzo
Mari CarmenM.V. de 46 afos
Torrejon de Ardoz (Madrid) y su hija Isabel de 11 afios.

Desdeestacorpaacion municipa, condenamos toddss asesinatos a tjeresefecuadas amanosde
sus naridos, compaferosentinenaes etc. Pomovierdo el rechazo socl a los agresores y
reivindicand un derechofundamental amo es el derecho da vida. =

1 APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION
ANTERI OR.

Se presenta para su aprobaciéh borrador delacta correspondiente da sesion
extraordinarig celelvadaconfecha25 defebrerode 221

El Sr. Alcalce pregunta a los portavoces por si haguah obsesacion al borradr del
actay antela negativa, manifiesta queiedaaprobadaor unanimidad de los asistentes.

2. DAR CUENTA DE BANDOS, RESOLUCIONES Y DECRETOS DICTADOS POR LA
ALCALDIA .

Se da cuenta de BargjoResolucioney Decretos dictado por la Alaldia desde el
numepo 101al nimero600del afio 2@1, ambos inclusive.

El Sr. Alcalde manifiesta que el Pleno se da por enterado.

3. DAR CUENTA DE SENTENCIAS Y RESOLUCIONES JUDICIAL ES.



Por la Sra. Concdg del Grupo Muicipal Popular, Diia. dnia Andicolerry Esparcia,
se da cuenta de las siguientes Sentencias y Resolucionésl@sdic

9 == Auto n°® 1 de 11 de enerode 202, dictada por el Juzgado de [Gontenciose
Administrativonim 2 de Albacete, eta Ejecucion Definitivanim. 13/2020 insteda por la
Federaddn de Empeadas y Empleas delos Servicios Publicode UGTy D. L.V.C.F,, en
materia dduncion puablicaEl Auto desestima dhcidentede nulichdinterpuessd y tiene por
correcamente ejecutada la Sentencia num. 106 de drdele 2019 dictadgor la Seccion
Segunda de la Sala de lo Contengifsiministrativo del TSJ d€astlla-La Mancha en el
Recurso de Apelacion nan342/2017, dimaante del Procedimiend Abreviado 87/207.
Contra este Auto cabe Recurso de Agéh, que fa sido inlerpuesto poel Sr. CF., y esa
pendiente de ser resuelto por el TSJCLM

R. Entrada 323 de 15 de enero de 2021

1 Sentencia n°l9 de 26 de enerode 202, dictada pr el Juzgado de IcContenciose
Administrativo nim. 2 de Albacete, en el Bcedimiento Abreviado nim. 214/2020
interpuestor DAa M.C.G., en materia deéegponsabilidad patrimoniala sentencaestima
parcialmente efecursoy reconoce una inderrracion a la perjudicac de 4.183,840. No
cabe recurso.

R. Entrada 864 de 28 de enero de 2021

1 Sentencia n°l1l de 25 de enerode 202, dictada por el Juzgado de {@ontenciose
Administrativo num. 1 de Abacete, en el Procedimient@rdinario nim. 3042019
interpuesto porla mercanti BIONERG®M, S.L, sobre inactividad del Exano.
Ayuntamiento deAlmansa.La sentenciadegstma el recursoy declara la conformidad
Deretio de la actuacién administrativa ingmada.No ha sido recurrida eapelacon,
habiéndose notificado la firmeza con fecheBB2021 (R.E. 2426)

R. Entrada 982 de 1 de febrero de 2021

1 Senten@ n° 25 de 29 de erero de 202, dictada por el Juzgado de (@ontenciose
Administrativo nim. 2 de Albacete, en el Procedimientdbreviado num. 2082020
interpuesto po D. P.V.S., sobre relamacion de cardad por cacepto retributivo.La
sentenciaestima la excepcién interpuesta por el Ayuntamiento y declara la inbiidasi
del recursoNo ha sidaecurrich en aglacion.

R. Entradal055 de 3 de febrero de 2021

1 Senten@ n° 43 de 11 de febrero de 202, dictada por el Juzgado de {@ontendoso
Administrativo nim. 2 de Albacete, en el Procedimientdbreviado nium. 226/2020
interpuesto poD. P.G.A., sobe reclamacion de cantidad porncepbd retributivo. La
sertenciadesestima el recurgoconfirma la resolucidcombatida. Singcurso.

R. Entradal394 de 11 de febrero de 2021

1 Senten@ n°63 de 25 de febrao de 202, dictada por el Juzgado de (@ontendso
Administrativo nim. 2 de Albacete, en el Procedimien®©rdinario nim. 214/2018
interpuesto por FCC AQUALIA, S.A., en materia de derivacion de responsabilidad
patrimonial La sentenciadesestimantegramer# el recursoy confirma |& resolucones



recurridas, imponiendo las costas a la mercantil reclam#&hec serrecurida en
apelacién

R. Entrada 2182 de 1 de marzo de 2021.***

El Sr. Alcalde manifiesta que el Ples®da por entado.

4. APROBACION, SI PROCEDE, DEL CAMBIO DE DEDICACI~ON PARCIAL, DEL
GRUPO SOCIALISTA DE D. VALERO GONZALEZ MARTINEZ A DNA. MARIA SALUD
LOPEZ GARCIA, CON FECH A DE EFECTOS 1 DE ABRIL DE 2021.

Previo dictamen emitido por la Comision Informativa de Cuentas, Hacienda y
Patrimonio, en su sesion celebrada edgolm dial9 de marzode 21, en la que se da a
conocer el egrito presentado por el portavoz del Grupo Mipal Saialista y cuyo
contenido es el siguiente.

= [, Manuel Serrano Sanchez, como portavoz del Grupo Municipal Socialista, pone en
conocimiento de este Ayuntamiento la renuncia del concejal de este grupo, D. Valero Gonzalez
Martinez, a la dedicacidoparcial del 50% que tenia asignada, y ello conte$edesde el dia 2@e
marzo de 2021, a fin de que se den las 6rdenes que omaspa los departamentos competentes.

Igualmente, proponemos que dicha dedicacién parcial del 50% sea asignada a ddacbnee]
M2 Salud Lopez Garcia con fecha de efectos 1 de abril de 2021, previa aprobacion por parte del Pleno
de este Excmo. Aydamiento.

Lo cual firmamos a fechE8 de marzo de 2021.

Fdo. Manuel Serrano Sanchez. Fdo. Valero ®nzalez
Martinez.»

Expone el presente punto la Sra. Concejala del Grupo Municipal Popular Diia. Tania
Andicoberry Esparcia solicitanddel Pleno su aprobaciériras la lectura del escrito
presentdo por el portavoz débrupoMunicipal Socialista.

El Sr. Alcalde pregunta a los grtavoces de los grupos si quieren hacer alguna
manifestacion, ndvabiendainguna

Por el Sr. AlcaldePresidente, se manifiesta que, poanimidad de los presentes, queda
aprobad el cambio de édicacién pacial del Grupo Socialista de D. ValerGonzalez
Martinez a DofidMlaria Salal Lopez Garia, con fecha de efectos 1 de abril de 2021

S. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACIO N DE MIEMBROS EN LAS
COMISIONES INFORMATIVAS Y OF\’NGA NOS COLEGIADOS A INSTANCIA DEL
PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL.

Previo dictamen emitido por la Comisidnformativa de Seguridad Ciudadana y
Movilidad Urbanaen su sesion celebrada el pasado 8idednarod de 21, se da cuenta del
escrito presentadpor d portavoz delGrupo Municipal Socslista cuyo contenido es el
siguiente.



= D, Manuel Serrano Sahez, portavoz del Grupo Municipal Socialista en el Ayuntamiento
de Almansa, dice

Que tras la renuncia de su acta de concejalslaiéa Gracia Marinez Toledo y la tom de
posesion de Belén Tercero Cantos, se hace necesario cambiar la titularidadiguidotes 6rganos
colegiados, que con efectos desde el proximo pleno quedaran como sigue;

- Comision de Seguridad Ciudadana y Movilidad Urbana.
0 Belén Tercero Cantos
- Comision de Accion Social, igualdad, mayores, deportes, participacion ciudadana y
juvertud.
0 Belén Tercero Cantos
- Consejo de lgualdad.
0 Belén Tercero Cantos

Almansa a 23 de mzo de 2021

Manuel Serrano Sanchez
Portavoz Grupo Municed Socialista=*

Expone el presente punto la Sra. Concejala del Grupo Municipal Popular Diia. Tania
Andicoberry Esparcia solicitanddel Pleno su aprobacidriras la lectura del escrito
presentdo por el portavoz débrupo Municipal Socialista.

El Sr. Alcalde pregunta ads portavoces de los grupos si quieren hacer alguna
manifestacion, ndnvabiendoninguna

Por el Sr. AlcaldePresidente, se manifiesta que, poanimidad de los presentes, queda
aprobadda modificacion daniembros erlas Comisiones Informativas y Orgar©slegiados
a instancia del Pado SocialisteObrero Espafiol

6. DAR CUENTA DEL PL AN PRESUPUESTARIO A MEDIO PLAZO 2022-2024.

Previo dictamen emido por la Comisién Informativa de Cuentas, Hacienda y
Patrimonio, @ su sesion celebrada elspdo dial9 de marzode 2@1, cuyo contenido es el
siguiente.

= DAR CUENTA DEL PLAN PRESUPUESTARIO A MEDIO PLAZO 2022 -2024.

Se da cuentae la memoria de Alcdla sobre lePlan Presupuestario a medio plazo elaborado
para el pgodo 20222024y de los anexeformularios con el contenido del Plalos cuales han sido
comunicados al Ministerio de Hacienda a través de la Oficina Virtual para la Coordinacion Financie
con las Entidades Locales. La memaaatiene el siguiente tentiteral:

*** En relacion con el PlaPresupuestario a medio plazo de este Ayuntamgamtespondiente
al periodo 2022024 se presenta Memoria descriptiva de su contenido, elaboradofdemidad con
los datos que se requieren por el Ministerio deiétala a traés de los medios telema& habilitados
al efecto de la Oficina Virtual para la Coordinacion Financiera con las Entidades Locales.



CONSIDERANDO lo dispuesto en el articul® 2le la Ley 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestarigpstenibildad Financiera que vienesapresar:

"1. Las Administraciones Publicas elaboraran un marco presupuestario a medio plazo en el que se
enmarcard la elaboracibn de sus Presupsieatuales y a través de cual se garantizar4d una
programacion preswuestaria cberente con los objetivos destabilidad presupuestaria y de deuda
publica.

2. Los marcos presupuestarios a medio plazo abarcaran un periodo minimo de tres afios y contendran,
ertre otros parametros:

a. Los objetivos de estabilidad presupuéstarde deda publica de las respects/ddministraciones
Puablicas.

b. Las proyecciones de las principales partidas de ingresos y gastos teniendo en cuenta tanto su
evolucion tendencial,sedecir basada en politicas no sujetas a modificaciones, compastorde la
medidas previstas parapriodo considerado.

c. Los principales supuestos en los que se basan dichas proyecciones de ingresos y gastos.
3. Los marcos presupuestarioss@vwir de base para | a el aboraci-n de

CONSDERANDO que en desarrollo de este mpto el articulo 6 de la Orden
HAP/2015/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de
informacién previstas enadiha Ley, determina que: AAntes del
acuerdocon la informacion sobre el a@ijvo de estabilidad presupuestaria y de deuda publica que
previamente suministre el Estado, se remitirdn los marcos presupuestarios a mediolplagoese
enmarcard la elaboracion de sus Presupuestos anuales".

Se elatwran las proyecciones de ingregogastos para el citado periodo 28224 tomando en
consideracién las previsiones de obligaciones reconocidas netas y derechos reconocidos netos del
ejercicio 2020, para lo que se tomara en consideracion los édfmetdipuesto 2020, a efectos de que
por los Servicios de Intervencion se cumplimente el marco presupuesto a medio plazo a través de la
plataforma habilitada al efecto para captura desdatir el Ministerio de Hacienda y la Funcién
Publica:

A) EN EL ESTADO DE INGRESOS:

Capitulo I: Se poduce una pequefia reduccién en la prevision del efecto del Impuesto de
Bienes Inmuebles. Tras el procedimiento de regularizacién catastral lleveatm &n los Ultimos
ejercicios, que tiene como finalidad la incagmoén al Catastro dbéienes inmueblesirbanos y
rusticos con construccion, asi como de las alteraciones de sus caracteristicas y nuevas altas, esto ha
supuesto un incremento en la recai@acdel Impuesto sobre Bienes Inmuebles en los ultimos
ejercicios.No obstante, este etecya ha sido plgamente asimilado en los ejercicios 2020 y 2021 y
para el periodo 2022024 se pretende ajustar la previsién a la recaudacion efectiva de los ultimos
afios.

Tras la revision de la matricula del Impuesto de Actividaaesmomicas basado enocedimientos de
revision e inspeccion previstos llevar a cabo durante 2020 y 2021, y debido a la crisis ddl9Cegid
ha moderado la prevision de ingresos pae eshcepto.

Capitulo II- La proyeccion en aumento se basa eri@bamiento de licesias urbanisticasgpa

instalaciones solares fotovoltaicas. Es preciso matizar, que por la naturaleza de estos ingresos, que son
reducidos en namero pero altos en volopias diferencias pueden llegar a ser significativas.

Capitulo Il.- Se prevé un nr@enimiento en la reaidacion de las tasas por no haber sufrido
modificaciones normativas, basadas las proyecciones de ingresos de caracter tendencial.

No obstante, se pducen variaciones en aumento por ingresos procedentes de carustiad por la
instalacion solar fotaltaica, asi como otros aprovechamientos urbanisticos.



Ademas, una vez regulado el concepto presupuestario 333.00 Tasa Empresas Explotadoras Servicio
Telecomunicaciones, devengados en ejercicios anteriores y izgubar en 2021 todos juntos, se
prevé aie este ingreso vuelva a su regularidad a partirde23% . 0000 all afo).

Capitulo IV- En la Participacion de Tributos del Estado de los ejercicios 2022 a 2024 se
mantiene la prevision de las cantidades consignadasl periodo del marcpresupuestari@021
2023.

Respecto a las transferencias corriergesnantienen las que se encuentran afectadas a gastos
corrientes, con financiacion de la JCCM y Diputacion. No obstaaetiene en cuenta que durante los
préximas afios se prevé que la Unidn Europeaandie fondos a las entidades locales para hacee frent

a la crisis derivada de la pandemia del Ceh8d Este ingreso, que se considera por parte de esta
Intervencién que es altamente probable que llegue para eldpe®0222024, todavia no es
cuantificdble. Se debe resaltar que las cantidades consignadat eapitulo 4 (Transferencias
corrientes) pueden sufrir variaciones en aplicacion de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad dea |Administracion Local y de la nueva sttibucion de
competencias entre administraciones jpas, pero que no se pueden evaluar en las proyecciones de
este marco presupuestario.

Capitulo V: Se estima la cantidad de ingresos procedentes de arrendaryieotagsiones.

Capitulo 6- Se tratade Ingresos procedentes de enajenacion de biemegbés municipales
con destino a patrimonio publico del suelo en el presupuesto 2020. En los ejercick02922
produce una variacién a la baja, basandose Hagepciones en venta de parcelas, cptweale

AEnaj enaci -n de fincas r¥sticaso.
Capiulo 7- Los principales ingresos de este capitulo vienen en tres frentes difeiemtes.
primer |l ugar, se tienen en cuent amebiante Subvereionc i a c i

proveniente de Falos FEDER, cuyo horizonte temporal concluyeralfide 222, no obstantese

prevé su prorroga hasta final de 2023. En segundo lugar, se tiene en cuenta el proyecto POEFE, que se
ha empezado a ejecutar durante 202/ se prevé que se siga ejecutandarttarla vigencia de este

plan. Por ultimo, se prvé queen algin momento de vigencia de este plan se comiencen a recibir los
fondos fANext Generationodo procedentes de | a Uni - -n

Capitulo 8

Capitulo 9: En el gjercicio 2022 a 2024 se proyecta op@raes de crédito para financiar
inversions, en particlar la aportacion a la construccion del Conservatorio.

Durante 2022 se procedera al pago de la segunda aportacion del Conservatorio por un valor de
600. 0000

B) EN EL ESTADO DE LOS GASTOS:

Capitdo 1 (gastos de personalkl importe dé presupuesto @1 es el del presupuesto 2020
con aplicacion de la subida salarial y la implementacién de la relacion y valoracién de los puestos de
trabajo aprobada el 24 detobre de 2018. Asimismo, se aumentas ¢jastos del capitulo | por la
aplicacidn de subidas &ariales estimadas cercanas al 1 % para los ejercicios sucesivos.

Se continuara con la misma politica de reposicién de plazas vacantes, salvo que surjaldal mecas
garantizar los servicios pabbs béasicos y la Ley de Presupuestos éiaas del Estib para el
ejercicio 2021 y siguientes no determine la posibilidad de cubrir las necesidades de personal de la
Administracion Local.

Capitulo 2 (gastos en bieneorrientes y servicios)Los importes se corresponderan con los
que resulta del proceso dequilibrio presupuestario, de forma que los presupuestos para cada uno de
los afios no presenten déficit inicial, tomando como referencia el marco de ingresesutigede las
estimaciones que se liean por los servicios econdmicos. ®allo se prevéna subida anual que
garantice el efectivo pago de los gastos corrientes, sin que ello comprometa la estabilidad del
Ayuntamiento.



Capitulos 3 y 9 (gastos finaecos y pasivos financieros)Se estaleceran las consignaciones
por los inportes que resultetde los cuadros de amortizacién de las operaciones de endeudamiento a
largo plazo y de las pélizas de tesoreria necesarias para el correcto funcionamientpadmdos
municipales. Tras la novacion geéstamos realizada durante el eoc2020 se ha alerado el
montante total del Capitulo 3.

Por su parte, el capitulo 9 sufrira un incremento para el periode2BP@22ya que a partir de 2022
comenzara a amoztirse el préstamo con Caixabank quesiseontraba hasta ahora en periodo de
carencia.

Capitub 4 (transferencias corrienteske reflejan las dotaciones que figuran en el Presupuesto
para 2020, con pequefias variaciones a la baja en los ejercicioatsiguie

Capitulo 5: Se prevé la dotagn de un Fondo de Contingenciar importe equivalentel 4%
del gasto no financiero, para dar cumplimiento al compromiso aprobado por el Pleno el 14/09/2018
por el que se acuerda la Adhesién al FIE.

Capitulo 6 (inersiones reales)se consignaran lasuwtidades de las inversionegealizar en el
gjercicio20222 024 de | os proyectos: Fondos Feder AEdus|
del Castillo y planes provinciales, todos ellos con financiacion afectada.

Capitulo 7- Las proyecciones de gastse corresponden a las dpoiones a la construccidiel
Conservatorio por parte de la JCCM y a planes provinciales con la Diputacién Provincial.

Capitulo 8 Se mantienen las previsiones tendenciales de losspteesupuestarios 202023.

CONSIDERANDO que partiendo de et directrices se han obtenitis proyecciones de
ingresos y gastos para el periodo 22224,

DISPONGO:
I.- Que el Plan Presupuestario a Medio Plazo ZIZ2} se basa en las proyeccionesirjresos y
gastos contenidas en el &o-Memoria descriptiva recogidas en el expediente quenpana a esta
memoria (SEGEX 756653H)

En base a la proyeccion previstaaytenor de lo dispuesto en el articulo 29.2.a) de la Ley
Organica 2/2012 de Estabilid Presupuestaria y Sostenibilidad Ritiara se valora que se cumplira
la regla del gasto alarre de los ejercicios afectados por el Plan Presupuestario a medi@@i2zo
2024.

Il.- Remitir la informacién contenida en el Marco Presupuestario al tdilnsde Hacienda y
Administraciones Filicas a través de la aplicacion telematica de la Giivfintual ***

La Comision se da por enterada.

Expone el presente pungb Sr. Concejaldel Grupo Municipal Popular DBerjamin
Calero Masilla solicitand del Pleno su aprobacidInforma que setrata de un plan con
caricter interanal 20222024 quees preceptivo su envid al Materioantes del 15 de marzo
de cada afioy que en estos momi&s se trae al Pleno. En cuanto a los Ingreseiala que
se matienan, existiendo una prevision de aurteepor las licencias urbsticassolicitadas
para instalaciones fotovoltaicas. También amentanlos gastosdebido alas subidasen
personalprevistes en las Leyes de Presupstos Generalesy termina desglosando los
cadtulos de gastosug se enumeran ehinforme.

Por el Grupo Municipal Ciudadanos, el Sr. Concejal D. Alfredo Daf&atayud Reig
manifiesta quee darpor enteradas



Por el Grupo Municipal Izquierddnida Aimansa, el Sr. Concej&). Cristian Ibafiez
Delegido manifiesta qupoco se puedafiadir al fFan. Destaca en cuanto a los italps de
ingresos, la reduddn enlos ingresos del I.B.l. y sofe todo en el A.E. can motivo del
Covid, el aumento de ldscencia urbaristicas por lainstalaconesfotovoltaicas, lavariacion
en elcanon wbanistico tenbién por la instalacion de las placas, la bajada prolgeccion de
la enajenacion de parcelas y la necesidadpsgaciones de créditoEn cuanto a los gastos
desteca el caftulo 9 quedisminuyetrasla novaddn de préstamos y volvera abauen 2022
ya que termina la carencia de un préstaegio nos lleva a la r@idad de las cuentas
municipales.

Por el Grupo Municipal Sdalista, la Sra. Concejeh Dfia Clara Lopez Amordés
manifiesta quese trata de un punto adpatorio y destaca el gratrabajo realizado en el
departamento de intervenciéen la redaccion de estPlan, resultando un itremento
necesdo parapoder trabajarEn cuanto a los ingresa®lo se pre¢ un aumento @ la
instdacion de la planta fotovoltaica. En cuanto a losagsenalala finalizaciondel periodo
de carend y la novedad que supone tener que comemzmgar los préstamos a pade
2022.Por ulimo, solicitase informe decudles son los proyectos para los que se pedido
los fondos europeos.

El Sr. Bejamin Calerointerviene paralegacar que el informe refleja que ésten el
buen camino para controlar los gastos, matizar la deedavertir en la ciudad y en los
almansefios. Termina sefialando que en el informe se refleja que el equipo de gobierno va a
cunmplir sus compromisoslectorales.

El Sr. Alcalde manifiesta que el Pleno sgpdaenterado.

7. DAR CUENTA DEL INFORME DEL TRIBUNAL DE CUE NTAS SOBRE
FISCALIZACION DE INMUEBLES EN LOS QUE NO SE DESARROLLA NINGUNA
ACTIVIDAD Y DE OBRAS PUBLICAS PARALIZADAS EN LAS ENTIDADES LOCALES
DE CASTILLA LA MA NCHA.

Previo dictamen emitido pofa Comisién Informativa de Cuentas, Hacienda y
Patrimonio, ersu sesion celebrada elgaao dial9 de marzode 2@1, cuyo contenido es el
siguiente.

= DAR CUENTA DEL INFORME DEL TRIBUNAL DE CUENTAS SOBRE
FISCALIZACION DE INMUEBLES EN LOS QUE NO SE DESARROLLA NINGUNA
ACTIVIDAD Y DE OBRAS PUBLICAS PARALIZADAS EN LAS ENTIDADES LOCALES
DE CASTILLA -LA MANCHA.

Se da cuenta dehforme de Fiscalizacidrlaborado por €eTribunal de @entasreferido en el
encabezamient@ara &r elevado alos Plenos de las Cormxiones Locales fiscalizadas, de
conformidad con el articul@8 de la Ley 7/1998, de 5 de abril, de Foneimiento del Tribunal de
Cuents. Del mismo modpse da cuenta del iofme emitidopor el Técnico Municipal de REmonio
sobre las conclusiones gatectan directamente al Ayuntamiento de Almansa

**INFORME DE PATRIMONIO




ASUNTO: Conclusiones sobre é¢hforme del Tribunal de Cuentas referido a la Fiscalizacion de
Inmuebles en los que no se desarrolla ninguna @A y de obras publicas paralizadas las
Entidades Locales de Castilla Mancha

ANTECEDENTES:

Con fecha 01/02/2021 y R.G.E. n° 958, el Tribunal de Cuentas comunica al Ayuntamiento de
Al ma n dnforme tle FiBalizacion de Inmuebles en los que no sadella ninguna actividad y de
obras publicas paralizadas en las Entidades Locales de Cak#lll a n ¢ haprabado por el Pleno
del Tribunal de Cuentas en su sesion de 22 de diciembre de 2020.

El referido inforne sera elevado a los Plenos de las Corjpmmas Locales fiscalizadas, de
confamidad con el articulo 28 de la Ley 7/1998, de 5 de abriFuteionamiento del Tribunal de
Cuenta.

Teniendo en cuenta que el Informe elaborado por el Tribunal contienenteomgunte, la
informacién de los 75 municipé de mas de 5.000 habitantes d€tmunidad Auténoma que han
sido objeto de fiscalizacion duranel periodo 2012019, con la finalidad de extraer y desagregar la
informacién especifica referida sélo a los extpos que afectan al Ayuntamiento de Almasesa&mite
el presente

INFORME .

El objetivo del informe esta constituido por el estudio de lai@estcondmiceinanciera
llevada a cabo por el Ayuntamiento de Almansa en relacion con el patrimonio inmobiliaimpal.
Los objetivos generales de edtxélizacidon son:

a) Comprobar la exiencia de edificaciones sin uso, identificando su uso originkals
planes para su aprovechamiento futuro.

b) Examinar las causas por las que las edificaciones se encuentnasosiasi como los
costes derivados de su m@nimiento.

c) Analizar las obras plibas paralizadas, sus causas y posibles repercusiones.

d) Verificar la correcta contabilizacién de los inmuebles y que los estados contables reflejan
adecuadamente la situaciéel gatrimonio de la entidad.

e) Valorar la diposicion de inmuebles arrendadosgpalrdesarrollo de su gestion ordinaria y
la prestacion € sevicios, en relacién con la existencia de inmuebles propios sin uso.

f) Comprobar el cumplimiento de la normativa ertaria de transparencia de la informacion
publica en materia de patrimonio.

De la fiscalizacion realizada por el Tribunal de Cuentas,radecion con la gestion econdémico
financiera del patrimonio inmobiliario municipal del Ayuntamiento de Almansa, puedeise los
siguientes resultados y consiones:

I. INVENTARIO GENERAL DE BIEN ES COMO INSTRUMENTO DE GESTION Y
CONTROL DE LOS INMUEBLE S DE PROPIEDAD MUNICIPAL.

El inventario de bienes y derechos es el instrumento que contiene informacion esencial para la
gestion del patrimonio municipal, de forrgau éas @orporaciones locales estébligadas a formar
inventario de todos sus bienes yeat#os cualquiera que sea su naturaleza o forma de adquigicion
(art 17 RBEL).

La competencia tanto para la aprobacidel inventario como para su rectificacign
comprobacion, corresponde al Platela entidad (art. 34 RBEL). Por otro lado, los inggnshan de
ser autorizados por el Secretario de la Corporacion con el visto bueno del Presidente, y se ha de remitir
una copia de mismo y sus rectificaciones aAdministracion del Estado y de lao@unidad
Autonoma (art. 32.1 RBEL).

Una vez formado ehventario, se ha de rectificar anualmente y comprobar cuando se renueve la
Corporacion (art 33 RBEL), de manera quedetificacion anual del inventario ha delegdri é | a s
vicisitudes de toda imde de los bienes y derechos durante esa étagpa ms gquea congprobacion
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El Ayuntamienb de Almansa dispone de Inventario Munitiga Bienes, aprobado en sesion
pleraria el 30 de mayo de 2003, con informacion relativaenaatializada, al haber sido rectificada o
comprobada en algin momento posterior a su aprobacién, pero sin cumplis gmederipciones
establecidas en el artiouB3 del RBEL.

Por otro lado, el guntamiento de Almansa al contar con participacion tetida Empresa

SAPRES SA, deberia cumplir la obligacion de disponer de inventario de bienes y derechos separados

para laentidad principal y su entidad dependiente

II. INMUEBLES EN LOS QUE NO SE DESARROLLA NINGUNA ACTIVIDAD.
1.1 Inmuebles sin uso propielad delos Ayuntamientos.

Se exponen en este epigrafe los resultados de las actuaciones desarrolladas para identificar lo

inmuebles sin uso en los ayuntamientssdlizados y la gestion llevada doaobre los mismos, las
causas que motivaron la falte dtilizacién de los inmuebles y las perspectivas para su puesta en
funcionamiento, asi como su situacion juridica, lmstes derivados de su mantenimiento y giste
contable. Ademas, se exponkas resultados del andlisis particularizado de una mauestdichos
inmuebles.

[l.1.a. Identificacién de inmuebles sin uso

En el presente subapartado del Informe del TribueaCdentas, se exponen los resultados de
lasactuaciones fiscalizadoras en lggusentes inmuebles sin uso:

DENOMINACIO| ANO | COSTE D FORMA DE| TIPO DESTINO L'JI:TIMO MOTIVOS | PREVISI(
ADQ | ADQUISIC| ADQUISIC ANO DE FALTA DE N USO
uUso uUso
C/ Calle la 2010 87.492,93 Compravent{ Edficio | Educacién] Nunca No se Si
Industria@ a terceros formacion encuentra en
profemnal estado de usc
C/ Industx, 38 2007 95.304,9¢ Compravent; Edificio | Educacion] Nunca No se Si
a terceros formacion encuentrare
profesional estado de usg
C/ La Industria,4 20 126.000,0( Compraventi; Edificio | Educacion] Nunca No se Si
a tercem® formacion enaentra en
profesional estado de usc
Matadero 1987 0,00| Desconocid¢ Nave Sin 2006 No se No
Municipal, Ctra/ industrial| determinar encuentra en
Campo Aviacion estado € uso
C/ Alicante, 45 | 2017 50.00,00| Compravent{ Edificio | Educacién] Nunca No se Si
a terceros formacion encuentra en
profesional estado de usc
Cl. Castillo, 18 Se Desconoci{ Posesion Edificio Sin Se No neesario No
desco 0 inmemorial determinar| desconoce| para la activide
noce ordinaride la

entidad

Cor pc



Cl. Federico 1986 7.814,34 Compravent{ Edificio Sin Se No necesario No

Garcia Lorca,29 a terceros determinar| desconoce| para la activide

ordinaria de Iz
ertidad

[1.1.b. Andlisis de las prinpales caracteristicas de los inm@sidin uso identificados.

El informe analiza el destino deslmmuebles, el afio, coste, forma de adquisicion, la obligacion
de inscribir sus bienes inmuebles en el Registia &¢opiedad, etc.

Destaca la existencide inmuebles en el Ayuntamiento Abnansa que no estan dehidente
inscritos en el Registro da Propiedad y la adquisicion entre 2007 y 2017 de cuatro viviendas para la
ampliacion del Colegio Publico Miguel iflia, por un coste conjunto de 358.797@80s que no
habian sido utilizadaal no encontrarse en conidines de funcionamiento y no llevarcabo obras
para su rehabilitacion, pese a existir planes para su puesta en uso los inmuebles nunca han sido
utilizados.

Il.1.c. Gastos de mantenimient@@nservacion de los inmuebles si.us

Ninguno de los inmuebdesin uso comunicados al Tribun&l Guentas ocasiona gastos ni costes
originados por vigilancia, mantenimiento o conservacion.

[1.1.d. Registro comble de los inmuebles sin uso

Las entidade$ocales deben recoger la totalidde sus bienes, derechos hligaciones en su
contabilidad. Ene los fines de la contabilidad publica esta establecer el balance de la entidad local,
poniendo de manifiesto laomposicion y situacion de su patrimonioj @mo sus variaciones,
posibilitar el inventario y el controtiel inmovilizado material, inmateti y financiero, el control del
endeudamiento y el seguimiento individualizado de la situacion deudora o acaetiranteresados
gue se relacionen condatidad local.

Los bienes inmuebde deben registrarse en lantabilidad de los ayuntamientos noco
inmovilizado material. Ademas, las entidades deben registrar la depreciacién sistematica anual
efectiva del inmuilizado derivada de su utilizacion, ashoo la correcciéon valorativa por déat@o de
caracter reversibl mediante la dotacion anual deojortuna amortizacion y el registro de dicho
menoscabo, respectivamente.

El Ayuntamiento de Almansa no tiene mghdo contablemente los bienes inmueblek d
municipio en el inmovilizado matial del balance de situasi del Ayuntamiento, lo que suponera
falta de coherencia entre los saldos contables y la valoracién del inventario de bienes.

[I.1.e. Andlisis paitularizado de una muestra de inmueblesisim

Mencion especial realiza efibunal respecto del inmukbdel matadero municipal. Indicaej
se trata de un inmueble que lleva més de 20 afios sin ser utilizado. Se construyé en 1987 y estuvo en
uso hastacubre de 2006, cuando el Ayuntamiento déoel cese del servicio por la sugita de la
obligatoriedad d su prestacion. Se tramitdé un edigaite para la adjudicacion de la explotacion de la
infraestructura, que se declaré desierto por la ausenciaitdeldies interesados, manteniéndose el
inmueble sin uso desde ese momento.

La ausencia de actuaciones wdgilancia del inmueble ha facilite la concurrencia de robos,
hurtos y otros actos de vandalismo, que motivaron, junto con la ausencia de actudeione
mantenimiento y conservacion, que miueble se encontrase abandonadoeggntando numerosos
dafiosno valorados por el Ayuntamiento.

II.2 Inmuebles arrendados en las entidades con edificaciones en las gue no se desarrolla ninguna
actividad.




Para & gestion ordinaria del Ayuntamiento y legtacion de los servicios que tiararibuidos,
se requiered disposicion de las infraestrucsrnecesarias para el ejercicio de sus funciones, bien a
través de medios propios o bien con contratos con terceros

No obstante, en ocasiones, a pesar dpotier de inmuebles sin uso o coo vgasional no
permanenteas entidades han venido utilizanidonuebles ajenos para su funcionamiento ordinario y
la prestacion de sus servicios, mediante la formalizaciérodi#atos de arrendamiento, lo que ha
supueto incurrir en gastos adicionales.

El Tribunal de Cuentas finah este subapartado del informentténdose en los inmuebles
arrendados a terceros.

De la gestion del Ayuntamiento de Almansa respecto de arremtamae inmuebles a terceros
y su relaciéncon la existencia de inmuebles sisoude propiedad municipalhcomunicado los
siguientes:

- Local Comercial. Plz/ Santa Maria, 12. (Oficinas y despachos del Area Técnica).
- Nave Industrial. C/ Mendizébal, 149. (Aacén y depdsito material de fiestas).

El informe sefiala que el Ayuntamierde Almansa tiene 2 inmuebles arrendados y dispone de
7 inmuebés sin uso. El Tribunal sugiere analizar si los inmuebles de titularidad municipal en los que
no se desarrollabanguna actividad pudieran ser utilizad@sapsu funcionamiento y la prestacida
servicios, evitando asi el coste de contratos de arrenatamiet Ayuntamiento de Almansa comunicé
la imposibilidad y/o inviabilidad de usar alguno de sus inmuebles sirparsollevar a cabo las
actividades que sdesarrollan en los inmuebles arrenoisd

En el informe se advierte que, en el caso del contrammrdadamiento de la Nave Industrial de
la C/ Mendizédbal, que finaliz6 en diciembre del afio 2017, no se acreditécksidad de la
contratacion y la sele@n de los inmuebles con anterioridada formalizacion de los contratos de
arrendamiento medianta emision de informes u otros documentos justificativos de tal necesidad.

lll. OBRAS PUBLICAS PARALIZADAS.

En el desmpefio de las competencias de las entidedades, se requiere que se dispongae
doten de las infraestructuras y edificaciones necespai la prestacion de los servicios publicos que
tienen encomendados. Para ello, los ayuntamientoepuhuinilos a terceros, fundamentalmente
en el cas de inmuebles, o bien llevar a cdbs inversiones directamente con sus propios medios o
mediank la celebracién de contratos con terceros para la ejecucion material de las mismas. No
obstante, en ocemes durate el periodo de ejecucion de los consate produce, bien por causas
imputables a la Administracion o bien por causas atribuibles atatisit, la paralizacion de las obras,
lo que implica la detencién de la ejecucion de todas las actésdad

En elpresente subapartado el Tribunal expusorésultados del andlisis de lasasbpublicas
paralizadas en cada ayuntamiento, las causaquetivaron, el periodo durante el que han estado o
estan detenidas y la existencia de litigios e indeambnes drivadas de la misma, asi como los
costes drivados de la paralizacién y su eegusion en relacion con la prestacion de servicios en las
enidades. En el caso del Ayuntamiento de Almansa, no fue comunicada la existencia de ninguna obra
publica @mralizada.

IV. NORMATIVA SOBRE TRANSPARENCIA.

Los ayumamientos, para cumplir con sus ghiciones en materia de transparencia, deben
publicar la infornacion establecida en los articulos 6 a 8 de la LTAIBG en sus portales de
transparencia, donde conste tdormacionexigida por la normativa. Estos portales gresentan,
ademas, como el instrimto a través del cual los ciudadanos pueden ejercitar sthdate acceso a
la informacién publica por via electronica.



El Ayuntamiento de Almansa dispone de ploda transprencia con el que dar cumplimiento a
las dbligaciones de informacién a la cadhnia establecidas en los citados articulos 6 a 8 de la
LTAIBG.

Respecto de la obligacion especifica de las Administraciones Publicas de publicar la relacion de
los bienes inmables de su propiedad o sobre los que tetezigln derecho real, el Ayuntamie de
Almansa tiene publicada en su Portal de Transpareadialdcién de bienes inmuebles, si bien se

encuentra desactualizada al afio 2014.

RECOMENDACIONES DEIBUNAL DE ACTUACIONES A LLEVAR A CABO
CUENTAS ELAYUNTAMIENTO DE ALMANS

1) Los ayuntaemtos deberian destinar los m|-Tramitar el procedimiento de contratacior
necesarios para dotarsgndentarios de la adjudicé@n del contrato de servicios
bienes, el instrumento fundamental para la actualizaciéon del inventario municip
control y la gestion de su patrimonio, ponl  bienes.
especiaitencion a que contengan toda la
informadn necesaria debidamentaalizadg

2) Los ayuntamientos delredisponer de -Por Resolucion 1957/2020, de 2 deniyi¢
sistemas informaticos distregy control de se adjudicoé a ATMuo MagdipS.L el
los inentariosabidamente integrados con Contrato servicios de adaptacion del
de contabilidad de forma quedistros procedimientte Intervencién Municipal
contables de las operaciones con reperc para la gestién tributaria, recaudacion
patrimonial se reflejaran automaticament contabilidad municipal mediante
los inventago administraci@bectronica.

3) Los ayuntamientos deberitbleser -Una vez se haya actualizhdoventario
procedimientos dontrolabre la situacion municipal, se podrian datdatilmente Ig
registral de sus inmuebles, de forma que inmuelals que nos¢an inscritos en el
detecten y se rectifiquen las omisiones d Registro de la Propiedad y proceder a
inscripcion en el Registro de la Propiedag

4) Los interventores de los ayuntamientos |-El contrato de servicios con ATM Grupo
deberian revisar los procedimientos de r¢  Maggil incluye el programa de gestior
contable de las invemsis en inmuebles 'y, €  inverdrio, integrado con elvio de
su caso, las dotaes a la amortizacion de Intervencion.
estos biars, de forma que los saldos de |g
correspondientes rubriedsninovilizado
representen la imagen fiel de esta masa
patrimonial.

5) Las incorporaciones de los inmuebles al |-Tener en cuenta en las siguientes
patrimpio municipal deberian formar part{  incorporaciones.
un proyecto en el que estén debidamentg
determinadas las necesidades glblica
satisfacer, los medios que se vaneaemp
los plazos de ejeidn de $aactuaciones
previstas para que estos bienes entren e
funciaamiento.

6) Sobre los inmuebles que actualmente es|-Valorar, en cada caso, la pdadii viabilida
uso/os ayuntamientos titulares de los mig de ponerlos en fioramiento o
deberian adoptar medidas para poesrlo enajenarlos.




funcionamiento, enajenarlos o modificar §
situacion derima que no se prolongue adur
mas en el tiempo la inmovilizdeitos
recursos empleados y la depreciacién de
bienes.

7) Los contratos de arrendamienmtondebles, |-Cada cordto de arrendamiento de inmuel
en los casos de entidades que disponen debe realizarse previa teaidin del
inmuebledrsuso de su titularidad, deberig  correspondiente procedimiento
precedidos des estudios suficientes para administrativo y campoeceptivos inform
analizar $ds inmuebles disponibles podrig  de necesidad, idoneidacklfizacion, etc.
destinarse a las funciones previstas en lo
se prevé arrerdavaluando los posibles
costes de adaptacion de los inmuebles
existentes en relacion con el precio de lo
alquilees, de forma que se permita adopti
decisiones mas eficientes.

La Comision se da pon&erada

Expone el presente punia Sra. Concejala del Grupo Municipal Popular Dfiatonia
Millan Bonetesefaland@ue este informeno se refierexelusivamente a Almansa, siados
75 municipioscon més de5.000 habitantes que tie@astilla la Macha. Hace referencia a
los inmueblessin actividad y a los que tiene arrendady destaca que estalacion se
encuenta en el Portal de la Transparencia pendiente de actuddizat.caso de Almansa, no
existen obras piblicas paréizadas. Termina resumiéo que el informe hac una
recomendeaionese indica que se llevaran a cabo.

Por el Grupo Muniipal Ciudadanos, el Sr. Concejal D. Alfredo Damian Calatayeid R
manifiesta quee dan por enterados

Por el GrupoMunicipal Izquieré Unida Almansa, el Sr. Concej&. Cristian Ibafiez
Delegido manifiesta qubay que dejar claro, que lascomendacionesetl informe son de
obligado cumpliniento. Sefiala que elyfintamiento tiene inmuebles sin activigdados junto
al Cdegio Publico Miguel Pinilla y algunos otrs, que esperan tengan un uso de vivienda,
sitos en C/Federico Garcia Lorca, y/CQCastillo, as como el inmueble dematadero
municipal. En cuanto a locales alquilados, solo figursitelen la Pza. Santa Mayri2, y se
constata ge no se puedembicardichas instalaciones en nidg local municipalManifiesta
gue no le parece bien que no se tengdnwentario en condiciones, segun indicd. &y y
sefalaque, debdamos habernos adelantado y tener un buatiario, revigdo afio tras afo.

Y considerague no esiecesaridener que realizar un contrato de servicios para actualizar y
mejorar el inverdrio municipal yque seuede hacer con trabajadores municipales.

Por el Grupo Municipal Socialistda Sra. Congala Diia Clara Lopez Amoros
manifiesta queel objetivo es fiscalizar el buen uso de los bienes publicas y destaca que en
2019, haban 9 inmuwebles sin uso y 2 locales alquiladdse gustariaque la ampliacién de
Colegio anexando los inmueblasunicipalesse hciera pronto Manifiestaque I locales
alquilados, en el de laPza. Santa Maria @ de una @ave industial donde se guarda el
materal federo y cuyo cotrato esta caducadoafios, deficiencia que esperarssuelva lo
antesposible



La Sra. Anbnia Millan interviene paraaclarar que no dea realizado ningun contrato de
servicios sino que larevision del invetario se puso como unaejora en otro contratocon
ATM. Confirma que las cuaircasas sitas junto al Colegio Miguelnita, son para la
ampliacion del mismo y que edaJunta de Comunddies a la que le corresponde acometer
las obes. Y termina sefalando gse va a soluciomaodo lo planteado en el informe.

El Sr. Alcalde manifiesta que el Pleno se da por enterado.

8. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA PARTICIPACION DEL AYUNTAMIENTO DE
ALMANSA EN EL PLAN PROVINCIAL DE OBRAS Y SERVICIOS DEL ANO 2 021.

Este punto 8relativo ala participacion del Ayuntamiento de Almansa en el Plan
Provincial de Obras ye®vicios del afio 281, queda excluidodel Orden del diasegunlo
aoordado en Junta de Portavoces, ya ftfasconsultr con ka Diputaciénno es precepto la
aprobacién por partgel Pleno

0. APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS NORMAS DE UTILIZACION DE LAS
BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPALES IN  TEGRADAS EN LA RED DE BIBLIOTECAS
PUBLICAS DE CASTILLA LA MANCHA.

Previo dictamen emitido por la Comisién Informativa Qaltura, Feria, Fiestay
Hermanamientoen su sesion celebrada el pasado dia 28aiieode 2@1, cuyo contenido es
el siguiente.

=+ DICTAM EN PARA APROBAR LAS NORMAS DE FUNCIONAMIENTO INTER O
DE LA RED DE BIBLIOTECAS DE ALMANSA.

El presidente de la comision expone para solapion las normas de funcionamiento interno
de la Red d8ibliotecas de Almansa y edigurantranscritas dedrmaintegra a continuacian

*kk

NORMASDE FUNCIONAMIER) DE
— LA REDDE BIBLOTECASPUBLICAS
En:u.:?cﬁ,%?és MUNICPALEDE ALMANSA

almansa

Castilla-La Mancha

Normas de funcionamiento de la Red de Bibliotecas Publicas Municipaidsaesa
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1. DISPOSICIONES GENERALES

La Ley 3/2011,de 24 de febrero,de la Lecturay de las Bibliotecasde CastillaLa Mancha define
las bibliotecaspublicas como Instituciores donde se relinen, conservany difunden matriales en
cualquier tipo de soporte doaumental, ofreciendo servicios de consulg, présamoy accesca
todo tipo de inbrmacidn, en cualquier tipo de medio fisico virtual, con finalidades educatisde
investigacion, denformacion, de od y cultura. Del mism modq promuee actividades de



fomento de la lectura, instruye en habilidadesen el uso de la informacid y da soporte a la
culturaen gemral.

Las bibliotecas publicas municipales son centros de titularidad publica y de uso publico
general,abiertas alpulico engeneral yque, por lo tanto, prestan a toda la comunidad m servicio
de lectura, sin ninguntipo de restriccion de uso en relacioncon sus fondcs y servicios, salvo los
impuesbs por la conservaciony preservacionde sus fondos integrantes dd patrimonb culturd.

1.1. Presentacion

La Red de Biblioteca®ublicas Municipales dé&\lmans pone a disposicion de seomunida las
presetes Normas con el fin de garantizar su funcionamiend adeciado como servico publico,
informativo, formativo, y cultural, acceible y ck calidad @ra tada la poblacion. Con esteferencia b
ciudadania palrd conocer, nasolo los detalls de ka prestacién & nuestros servicios, sino también
cualesson sus dereclos y deberes como persona usuariade la biblioteca, las normasque asume
cumplir degle el momento en que utiliza cualquierade nuestra serviciosy qué puede esparde la
normal prestacion e los msmes.

Por su naturalezade document publico, estar4 siempre disponible para quien lo quiera
consultar, tanto en los mostradoes de atencidn al publico de las Bibliotecas, como en €
Ayuntamienb de Almarsa.

La Normatia de funcionamient de la Red d Bibliotecas e un docurento en permanete revision,
por lo que siempre incluird la fecha de su Ultima revisién. Asmismo, se podrdn establecer
condicionesgeneraleso especifica adicionalesen el uso de sus reaursosy servicios.

1.2. Ambito de aplicacion

Las presents Normas serande aplicaciona la Red de BibliotecasPublicasMunicipales de
Almansa.

1.3. Definicién

La Red de Bibliotecas Publicas Municipales de Almansa es de titularidad municipal,
dependiendalel Ayuntamienb de Almansy, y estaintegrada en la Red de BibliotecasPublicas de
CastillaLa Mancha (RBP) en virtud de la Resolucién de 25/3/2019 de la Consejeria de

Educacion, Culira y Deportes, por la que se aprueba h integracion de centras en la Red de

Bibliotecas Publicas de Castilda Mancha asi como la insripcion decentres y servicios en el
registo de bibliotecas @ la Real de Bibliotecas Publicas elCadtilla-La Mancha, caforme a lo

dispuesb en la Ley3/2011,de 24 defebrero, dela Lecturay delas Bibliotecasde Castilla- La Mancha
y resto de normativa de desarrollo

1.4. Principios y valores

1 Lalibertadintelectual y de expresiéngl dereclo a accesa la informaciony el resgto a los
derechos @ aubriay de propiedal intelectual

1 La igualdad para que toda la poblaci;h accela a los servicios de biblioteca, sin
discriminacién por razon de origen, etnia, religion, ideologia, género u orientacid
sexual, edal, discamcidad, recusos ecordmicos 0 cualquier otra circunstacia
personal o social.

1 La pluralidad, a virtud de la cual e adquirid y se haa acaesible unfondo querefleje
la diversidad dedsociedad.



1 El resgto del derecto de cada persora a la privacidad y la confidencialidad de la
informacicn que busca o recibe, asi como de los reaurscs que consuta, toma en
présamo, adquiee o transnite, protegiend sus datos personale en los términc
establecidos por las ley.

1.5. Funciones

Las bibliotecas publics municipales integradas en la RBP forman parte de un conjunto

organizadgy coordinad de drganos, centsy servicios biblbtecariosgdel que recibe @oyo técnico,
y conel quecomparterecur®s informativos y documetales,asi comodeterminades servicios, con el
fin de ofrecer un servicio bibliotecario publico homégeo y c calidad a& poblacién de Castillha

Mancha.

Tienen entre sus funciones:

1 Reunir, organizar, conservar y pomelisposicion dda ciudadaniana coleccia

9 actualizaday equilibrada de matriales en cualquier sopore documetal, mediane
servicios de préstano y consulta,tanto de forma fisica como por medic virtuales, con
fines eduetivos, de inestigacion, @ informacié, deocio y cultura

9 Estimular € uso de sus servicios por pate de todas las persong, sin exclusid,
dedicandoesfuerps egecificos en proporcionar servicios bibliotecarios a los secbres
mas desfavorecidos 0 a colectivos especificoscon necesidadesespeciales. Saleba
contemplr tanto los srvicios disefiade pama ser prestade de forma fisica, cono los
virtuales, ya que las nuevas tecnologia de la informacion ofrecen enorme
posibilidades para hades llegaraunagran mmunidad.

1 Promowr actividades de fomenb de la lectura, especialmem entre la infanciay la
juventud.

1 Apoyar el aprendizag a lo largo de tod la vida, mediantea formadon y asistena
personal en el uso de la informacién y el uso eficiente de sus propos servicis
bibliotecaios.

i Complemerdar a ceaitros escolares, residenciage la terera edad, hospitales y ofo
centre similares de su aea de influencia en sus necesidade de lectura, e
informacid.

9 Ofrecer un espacio publico y Iy de encuetro, desé d que € fomente el didlogo
intercultural y A diversdad cultural

1 Atender a la necesiddes locales, debgroporcionar informacid a la comunidady
sobre ella, gantizar el acopio, la mservacid y la pomocion a la cultura local en
todas ss nodalidades.

1 Fomen&r el progreso cultural y artistico de s comunidad, pra ello esfundamental le
trabgjo en colaboracié con las organizacioes locales, posibilitar el acceso d
conocimiend y a las obras de creacié y facilitar un egpado pam € desarrollo de
actividades culturales. De esta forma contribuird al estimulo de la imaginacion y
creatividad e la poblacion.

2. ACCESOA LOS SERVICIOS

2.1. Datos de contacto
Se puede atiactr conlas bibliotecastravés de:

Teléfono: 96734444lext. 251; 967313329

Correo eletrénico: biblioteca@aytealmarsa.es
Pagina web: https.//www.bibliotecagublicas.es/almaraindex.jsp
Catalogo en line



mailto:biblioteca@ayto-almansa.es
https://www.bibliotecaspublicas.es/almansa/index.jsp

https://reddebibliotecajccm.es/abysnet/inicio.h
tm

Las Bibliotecagstéan ubicadas en:
A Biblioteca 1: C/ Aragn 19-21
A Biblioteca 2: Pa Saitiago Bernabé 3

X, g

JEp—— Biblioteca 2

. ¥ # 3 R ~tor e,

2.2. Horario de atencion al publico
La Biblioteca 1, situaglen la Calle Aragon, abB2 hora semanales, ngartidas @la siguiente drma:
1 De lunesa jueve, de 10.00a14.0th. y de17.00 a D.00 h.
M -viernesde 10.00a1400.
9 Horario ceveraro de9.00 a 5.00
La Biblioteca 2, situaglen la Plaza € Santiago Bernabéuapre 50 horas semanalg repartidas deal
siguiente drma:
1 De lunesa viernes, de 9.0614.00 h.y de 16.00 a 2.00h.
1 - sébads, de9.00a14.00 h.
1 Horario ceveraro de9.00 a 5.00

Estos hoarios podrarsufrir variaciones engiodos vacacionales, ereftas locales, o ¢o motivo de
la celebracié de alguna actividad extraordinaria dentro de la programacidé cultura de las
bibliotecas,hetos estosque serancomunicadosa los uswarios con la suficiene antelacion en la
puertade acces a las Biblioteesy en su pagina web.

2.3. Acceso

El acceso fisico a las Bibliotecas Publicas Municipales de Almarisares getuito sin qu exista
distincion algura por motives de nadmiento, raza, sexo,religiéon, opiniébno cualquier condicién o
circurstarcia social. No olant, para hacer usoadleerminados serviciogs necesario dispan de
la tarjetnde la Red de Bibliotecas Publicade Cadtilla-La Manchaen vigor.

Asimismo, se ofrecera accesovirtua a través https:// bibliotecaspublicas.es/almansdéonde podra
haer uso delos recursey servicios ofertados por la biblioteca.

2.4 Tarjeta de la Red de Bibliotecas Publicas de Castilha Mancha

La tarjeta de la Red de Bibliotecas Publicas de CastillaLa Mancha es valida en cualquie cento
integrad en dicha Red,y se expidede forma gratuta y en la medidade lo posible inmediataen
el mosgrador de atencion al publico, previa solicitud, presentado € correspondiste
formulario oficial cumplimentado y firmado. La solicitud se pod@ tramitar personalmete o a


https://reddebibliotecas.jccm.es/absysnet/inicio.htm
https://reddebibliotecas.jccm.es/absysnet/inicio.htm
http://bibliotecaspublicas.es/almansa

través de los medios que se establezoa, presenéando el DNI u otro documend legal
identificativo. Cuandoalgun dato no quedesuficientementeacreditado,la personaesponsablelela
Biblioteca podra solicitar doaumentaciénadicional acreditatia. Los impres® de solicitud serén
debidamerg custodiados por la Biblioteca.

La posesion y uso de la tarjeta de la RBPosapa aceptacién dé&teglamentdiéadco dela Redde
Bibli atecas PUHlicas de Cadlilla-La Mancha (Decreto 33/2018, de22 de meyo), de las Normas d funcionamiato
de esta Red & Bibliotecas, asi comde los reglameatos o normas internas de cada biblioteca o o&o
incorporadoala RBP, cuandoeshagauso a los misnos.

Los dat® de car&ter personal guese faciliten ala Biblioteca paa la getién de sg servicios y
actividadesson confidencialesy su tratamiento se efectuara de acuerdocon lo dispuestoen el
Reglamerd (UE) 2016/679 dé Parlamento Europeoy del Consejo, €27 de &ril de 2016, relativo a
la proteccidn de las persona fisicasen lo que respeda al tratamienb de datos personalesy a la
libre circulacion de estosdatos y en la Ley Organica 3/2018,de 5 de diciembre, d€rotecciin
de Dabs Personales y garantiadbs derechas digitales.

Se debera eaten possion de la tagta de la RP para el uso del servicio de présb, d uso @ los
puests multimediay de acces a Internet,asi cmo pama cualquier otro servia asi expresadoen
estas Norma 0 que puedh establecerseen el futuro. Excepcionalmemt podra utilizarse el
Documenb Nacional de Ideritlad en lugar de dicharjeta.

En casode deterioro, pérdida o robo de la tarjeta la Bibliotecaemitira un duplicadode la misma sin
cosealguno.

2.41. Modalidades cetarjeta de persona ustaria:

La Red de BibliotecaPublicas deCastilla-La Mancha disponeedios tpos de tarjeta:

2.41.1. Tarjetapersoral:
a) Infantil: destinada gpersonas €0 a 13 afios.

b) Adulto: destinadaa personasa partir de 4 afios.

Ambas requiere para su formalizacién entregar cumplimeitado y firmad el impre® de
solicitud, asi como la presentaciondd DNI o un doamenb idenificativo en el que figure
nombee y fotografia del demandaet(pasaporte / arné e condudr / tarjeta @ residencao cualquier
otro que pueda servir para su identificacion). La fotografia que se integra en € registro
automatizado @ persona usuarig, ensu caso, en la prap targta se efctiia en b propio mostrador
de la Biblioteca. Las solicitudes de tarjeta para merores de edal deken incluir los dabs y firma
una de las persoms responsablesde la patria potetad o de la represatacion legal de los
mismos.En el casode menoresde 13 afics seranlos adultos quienes realicen la solicitud.

Para aquellas personas con resideegticional, trasitoria o circustancial en la zona @ influencia
de la bibliotea, ® realizara uatarjetatemporal, can una vigencia de3 meses renovable una vezop
otros tres meses y corslmismas obligaciones que las derivadas ks targtas @ra publico adulto o
infantil.

2.41.2. Tarjeta colectiva: Destinada a instituciones y colectives, como bibliotecas,
asociaciones, ofros de ensefianza o clubdelectuma

Para su obtencion, deberd existir una persora reponsablede la tarjeta colectiva, quién debera
presenér su DNI, ademés de un dowmento qie le acredite como representate del colectivo. Bta
tarjeta sdo podaser utilizada por los responsabtiesignados.


http://2.4.1.1/
http://2.4.1.2/

La validez genetade bdas las tarjes es de 4 afos, B el caso ck las tarjeta personals infantiles
hast que elusuario ampla 14 afiey las de adutis menore de edd hasta qe ésts cumplan 18
afos. En todelos cas® podran ser renovadasat tarjetas colectivas se actualizaran andment.

2.42. Usn de la tarjeta:

La tarjeta es @sonal eintrarsferible, quedand autorizado el grsonal de la Biblioteca para
comprolar la identidadde la persona usuaria ado exista alguna duda. Su utilizaciéon, por una
persom que no sa la titular ser4 consideada mmo falta leve y se sancionara aoun periodo @
suspensif de hataseks meses delas personaimplicadas, salvo las siguientes excepciones:

- Las persona resmpnsdles de la patria potetad o de la represetacion legal de
menaes de 14 afics (con tarjea Infantil) estardn autorizadaspara obtener la tarjeta
y materiales @ préstamo paalos misma.

- Las persoass mayresde 14 afis que no puedn accedeanla Biblioteca durate su horario de
apertura al  publico podrdn delegar la  responsabilidad de  obtener
présamos cuando coaurraalguna de lasiguientes casas:

1. Impedinento que imposbilite fisicamene el acceso a las Dbibliotecas
(enfermedat).

2. Distancia del Ilugar de trabajo: cuand la persona usuara tenga que
trabgar fuera dd munidpio de la Bibliote@ o0 municipios adyacentge y
la asistench a su trabgo le impida compatibilizarlo totalmeite con el
horario cela biblioteca (sabados incluidos).

3. Distancia de la residecia: cuand € usuard tenga establecid su
domicilio fuera del muricipio de las bibliotecas y en su localidad no
exista servicio de Biblioteca Publica. Si existiera dicho servicio sea éste
el que debérhaersecargo & las necesidadalel usuario.

La Biblioteca acptara la utilizacion c |la tarjet por persora distinta de su titular s6lo cuandoésta
haya aubrizado previemene y de forma expresa su uso por esrito, a través del formulario
normalizado destinadoal efectoy disponible en el Portal de Bibliotecasde CastillaLa Mancha,
dicho formularioincluira la declagcion responsable deitular de la tarjeta sobre su imposibilidad
para haceruso de la Biblioteca en su horario de apertura. La solicitudes serédn preentada en la
Biblioteca, donde erédn valoradasy resuelta por la direccién de la misma. En todo ca®, la
personatitular continuara siendo reapsable de la tarjetade su buen wus

Dependiendo de la caaique leorigine, la atorizacion podaser de caicter:

a) Temporal: cuandl la causa sea temmral. Uma vez extinguida kB caus que la
origin6 depra e tener validez, en tod ca® tendrd ura duracibn mxima ¢k
un afio y podirenovarse si persistakausa ge la notivo.

b) Permanste: cuandod causa seaggmanent o cronica.

En ningun casunamisma @rsora podra acmular mas d 2 aurizadones. No sepmobaran
nunca autorizacionesaiprocss.

2.5. Uso de los espacios

1 Se podra acced o transitar por los espacios & la Biblioteca, except por las zona
de uso eclusivo del personal de la Bibteca, sin aufizacién del misro.



Cuidado y acompafamiento de menores de edad. El cuidado de los menmede

edad durante el osde la Biblioteca y sus servicios recae en los respoles de los
mismas.

Convivencia. Se matendra el orden en los epeacios de la Biblioteca. Se adoptaa

una actitud respetsa hacia el resto de usarios, asi como de sus bienenuebles o
inmuebles.

Nivel de ruido tolerable. La Bibliote@ es un egacio publico & uso compartido, pr lo que

se deberd mantaner en todo momenb un volumende voz moderado, razonabe y respetuoso

hacia los demas y hacia el personal de la Biblioteca, si bien no podra se

exigible un silencio absoluto en las salas. Spoéestad del @sonal de la biblioteca
la interpetacion e este apecto @ funcion delservicio pretado e cachespacio.

Uso de teléfonos moéviles y dispaostivos
electronicos. Se ermite el acceso con
teléfonos moviles, matial informético propio cmo ordenadres prtétiles, discosu
otras herramientas portatiles de almacenamientoy busquedade informacibn. Para una

mejor convivencia, las conwersacions telefénicas debera
mantemrse exclusivamerngé en las zonas indicada para ello con un volumen
moderad y

respetuos que no moleste o interrumpa el amhbente ordenadoque debe existir en las
salas.

Maltrat o de materiales. Se cuidaranlos matriales doaumentals y cualesqiera otros
a los que seacceda. B esk sentido, © se podrd swrayar, escribir, doblar,aspar o
mutilar los documenta.

Orden de los materiales. Se deberarespetr el orden y la disposicién de los
matriales y ecumentos en las salas.

Comida y beébida. En los edificios de las bibliotecas no &giermitido el consumo el
comida y bebida, exceto en las zonas habilitadas para ello en los recibidores de
ambas bibliotecas. Como excepcion, dentro de las salas de estudio de adultos de
ambas Bibliotecas, se permitt el consimo de agua, bebida calientes o refresas,
siemprede manealimpia y respnsable on lasinstalaciones.

Vehiculos con ruedas. Queda prohibida la entrada a las bibliotecasorc bicicletas,
patinetes, correpesillos o similares. Las bibliotecas no se respmsabilizaran de los
carritcs 0 bicicletas aparcados ni de laseferencias depositadas. Del ismo modo
los juguete volumino®s o0 que puedan resultar molestos edéh depeaitarse en la
taquillas dispuestastal efecto en el vestibulo.

Uso para fines privados. Los espacios de la Biblioteca se podran utilizar para la
realizacién de actividadesde cardter social, edwcativo, artistico o cultural previameng
autorizada, evtandog el uso @& los memos f@ra cualquier tipo d actividad privach
de tipo publicitam, comercial oempresrial.

Realizacion de fotografias o grabaciones. Deberd solicitare previameite
autorizacién de la Direcddon o del persond técnico de la Biblioteca mra la realizacidn
de fotografias o grabatones de video dentro del edificio cuando quiera hacerseun
uso publico de las mismas. La toma de fotografie o grabacione debera tener en
cuentala legislacionvigente en materia de derecho a la propia imageny proteccion de
datos.

Pertenencias. Las pertenenciasque se deposien en las Bibliotecas durante el uso de
susinstalaciones yesvicios, s respasabilidad de ssipropietarios.

Animales. La entrag de animales a las Bibliotecas, & limitard a perros guia o perres
de asistencia guacompafien a prsona que Is necesite.

Mobiliario. Se respe&rd la colocacidn del mobiliario y/o equipanento de las
Bibliotecas, asi como la posicion de puertasy ventanas,estores 0 persianas, que solo
podré modificare con la aubrizacion expesa dépersonal.

Uso de enchufes y tomas de red. Se podm@n utilizar aquellos encufes de la
Biblioteca situados en las zona uso publico pam la recarga de dispositives



electronice o informaicos siempre que no se enbrpezca las rutas de pa® o
evacuacién en ehierior del edificio.

Se pretara especiaktencion a lagpersona con capacidades reducilan elacce® a las instalaciones
y servicis delasBibliotecas res@vandopuesbs especifios si fueranecesrio.

2.6. Espaciosy secciones
La Redde BibliotecasPublicasMunicipalesde Almansagpresta sus avicios enlos
siguientes espacios gceiones erambas bibliotecas:

adultos, nfantil, deposib, estudio, mediaeca, @mic, henerote@, seccdn local,
servicio de consulta y referencia, servicedrformaciony adninistracion.

2.7. Fondos

La Red de Bibliotecas Publicas Municipales de Almansa alber@g las siguients
colecciones bilibgraficas:

I General: consttuida por todo tipo de materiales informativos del fondo de lectores
adultos pulbicadosa partir de 196.

1 Infantil: consttuida por todo tipo de materiales informativos dirigidos a
usuariosde hasta 4 afics.

1 Local y regonal: doaumentos cuyos autores 0 tematica estan relacionadoscon el area
de influencia de restras Bibliotecss.

Lascolecciong que constituyen el fondo de la Bibliotecasse incrementan anualmate mediante:

1 La dotaciéon econdmaque a tal fn fij a el Ayuntamiento.
1 Dotacionegpresupusgariasy subvencionesventualesde otras Administraciones publicas.
1 Donaciones de orgaamos publicos @rivados y personasagiculares.

2.71. Politica dedonaciones

La Red de Bibliotecasde Almansapodra aceptr las donacionesde doaumentos,procedetes de
instituciones, asi momo de p@rticulares, quepuedan catribuir a enriquecer su colecci® teniendo e
cuatasu interé&sy utilidad para lamismay las persona que usen saservicios

No se reogerdn donaimnes de particularesde cualquier otra instition en los siguiengecasos:

i Materiales en mal estado (encuaérnacion deteriorada, submyados, audiovisuales
sininformacibnomp | e me nt a pta las gug sean ®@un especial @or.

1 Aquellas donacionesugq o se adgten, pr su temética o nivel de contenido, a

los obgtivos de Ia Bibliotecas (obras especializadas sinnierés para & coleccién

general).

Obras de neteria en otros idiomas.

Material obsoleto, @nto por su soporteomo por su contenido, en geal, y en particular:

libros de Inbrmética y guiass de vde publicados con nm& de 5 afios @

antigtiedad.

1 Textos fundacionales o divulgativos de movimientos religiosos o de grupos
sectaria.

=a =



i Obrasque fagan aplogia ¢k la violencia, el sexismo la xerofobia.
9 Libros de ta&to.

La donacion se formalizara mediaite la cumplimentacién y firma del acta de donacion,
disponible en lePortalde Biblioteca de CastillaLa Mancha, pr la cualse cee la propiechd de las
obras donadaala bibliotecay se acepael fin queéstales asige.

3. SERVICI OSOBLIGAT ORIOS

Los centros incorprados a la RBP deberanofertar, al mend, los srvicios de consulta a sala,
présamo, informacion y orientcion, senicio de acces a Interret, promocin de la lectura y
actividades culturales.

3.1. Servicio de préstamo

3.11.Condiciones geerralesde préstamo:

El servicio de préato consiste en la entregagr parte de las Bibliotecas, de unaavias obras de
su fondo a personase institucionespara que haganuso de ellas en un plazo determinado.con
obligacion de redtituirlas antes dd vencimienb de dicho plazo. Quien obtengaen préstano
libros y otros matriales debera cuidarlos, evitando su pé&dida o detrioro, y devolverls
puntualmers.

Para efectuar la transa@cién de prétamo sera necesariopresentr la tarjeta de la Red de
BibliotecasPublicasde CastillaLa Mancte, siempre por el titular de la misma,a excepcionde los
casosestablecido®n el punto 2.4.2. ceests Normas.

El présimo es un servicio exclusivanente para uso personal. No esta permitida la
reproduccié total o exhibicion publica de los matriales, en los términos fijados en la
normetiva vigene de Propiedal Intelectual.

La respmsabilidadde los doaumentcs una vez prestade y hast el momento de la devolucién reae
sdore lapersonaisuaria, pr lo que £ recmmienda 8 verificacién antes @ salir celas Bibliotecas.

Los epmplaresprestads se consideran etctivamente dvueltos en el momo en que ke personal
del servicio correspondiente realice devolucibn en el sisemainformético de las Bibliotecas y no
antes. No se consideraré devueltoslos ejemplares depositade en mostradoes, mesa, carros o
cualquieratro lugar mientras no hapaido procesadosopel personal de &Bibliotecas.

3.12. Modalidadesy condiciones de pré&amo

Las Bibliotecasaplicard entodo momenb la politicay condicione de préstamoestblecidas prla
fiNormativa técnia basia de préstamodd Catalogode BibliotecasPublicasde Castilla- La Mancha.

Seestbleca las siguientes modalidades gréstano:

1. Préstanmo individual. Este servicb permie retirar cdbcumetos fuera de la Biblioteca
exclusivamerg pam uso personal. Querh exduidos los documaos de consulta y
referencia, los eemplares de car&ter Unico y de dificil reposicion, las obras de
particular inteés bibliogréfico, historio o artigtico y aquellas okas de cdecciin local
gue se consicren de conservaci@ y resrva. Todas las obras excluidas estarén
claramente identificadas. Terdra tambiér la consideracion de présamo individual



cualquier servicio de préstano digital de doaumentos para cuyo acce® sea necesan
contar con tagta cela RBP.

Préstamo colectivo. Este servicio esta destinado a instituciones, asociaciones,
centrs docaites, clubes de lectura y otros colectvos, que tenga entre sis djetivos
haceruso de los recur®s culturales disponibles.Se podran solicitar obras de cualquier
fondo de la Biblioteca que pueda ser prestad. La solicitud se realizara de forma
conjuntt y unitaria. No obstang¢, la Biblioteca se resrva la potestal de denegare
présamo de ciertos duplicados, novedades, obras muy demandads deteriorads
reservads, etc. Laderegacion de la solicitudedprésamo siempee ser4 motivad

Préstano en red individual y colectivo. El préstanmo en red s aquel que a petiadn

de una personainsciita en cualquierade las bibliotecasintegradas en la RBP se realiza
desde su bibliotecde ©Eferenci a cualquierotra de la RedLa bibliotea de referendia es

aguella a la gue una persora inscrita esta asignada d

forma voluntaria y asi se refleja en el sisema automatizadode gestionde la RBP. Solo
se mwdra edtar asignad simultinemente a una Unica biblidea. Se podra cambiar
voluntariamete de biblioteca de referenca sin que €& municipio de residenca
condicione en modo aguno, dicha eleccion. Para ello se debed cumplimentar el

formulario al efecto disponible en el Portale Bbliotecasde Castilla-La Mancha.

La solicitud del docunmo podra realizarse pencial o telematicanmée. La entrega
y devolucion del préstamo en red se efectwra sienpre de forma presencial en la

biblioteca de eferenca.

El coskt de los gastos de ervio y devolucid de documents individualesy colectivos

solicitadosa través de esta modalidal de préstamo en red seran asumidos @ forma geneal

por la Rel de Bibliotecas & Almansa.En ca® de uso andmalo o excesiw se podran
establecer exaaciones acriterio de la Direccién de la Rie

Préstamo interbibliotecario. A través de este servicio se podra solicitar cualquier tipo
de doamento original o copia, ga no se encentre en los foidos de bs biblioteca
de la RBP y esté disponble en otros centros bibliotecaric gencs a la misma. El coste
de los gastos de envio y devolucion de doaumentos solicitads a través de esta
modhalidad de préstamo serdn asuimidos de forma generalpor la Red de Bibliotecas de
Almansa. En caso de uso andmab o0 excesivo se podran establecer excepcionesa
criterio cela Direccitn de la Red.

Servicio de préstamo de dispostivos electrénicos y otros bienes inventariables
Para € acces a ede servicio es neesario disponer de la tarjeta de la Red de
Bibliotecas Publicas de CastillaLa Mancha en vigor, acredtare y aceptar las
condiciones especifica de prétamo establecilas pama este tipo de material en la
fiNormativa técnca basica de préstamo del Catdlogo de Bibliotecas Publicas de
CastilaL a Manchao.

3.13. Reservas y renovacines

Se podran realizar reservas y renovaciomeog trminos y condiciong que € estableca enla
fi Mrmativa técnica basica de préstamo del Catalogo de Bibliotecas Publicas de Castilla- La
Manch a 0 .

Las resrvas y renoweciones podra efectuarse presencialmemg por tééfono, oatravés de la sesion
personéen el Catélogo colectivce la Red de Bibliotecas Publicas de Biblicae

3.14. Dewlucion de los materialesprestadcs.



Las peronas que retiren documatos en préstamo domiciliario sonrespamsablesdel material que
reciben @sde el nemenb mismo de la tragaccion.

En el momenb de tramitar d présamo, se deéoerd comprobar el etado fisico aparete de los
matriales. $ se dseavara gwe un doaumenb no £ encuenta en wn estado fisicoaceptabé se
comunicaé al persaal de las Bibliotecasantes ¢ retirarlo en préstamo. En el ca® de matriales
audiovisualesdonde no es posible realizar tal comprobacion, si la persona que tiene los
doaumenbs en présamo desclbriera que alguro de ellos eta deteriorad y que su lectura o caosulta
resulta defectuosa o irogible debekt cmunicarlo al personal del centro, comoyntarde, en &
momenb de realizar la é/olucion.

En case dediscrepancia, epersonal de laBibliotecas valoraralas drcunstancia de cada caso.
Se consider@deterioo:

a) En el ca®» de makriales en pape, cualquier tipo de ersucamienb, mutilacion,
egritura  y/o ruptura de un ejemplar no atribuible al desgaste por
un uso ermd.

b) En el ca® de maerides audiovisuales, cualquier dafo que impida la
lectura, visionado o audcion del naterial no atribuible al degaseé por un
uso normal.

c) En el cas de lectores de libros eletronicos, cudquier tpo de deterioro en
el propio lectr, y/o la falta o dterioro de alguiw de sus compomes.

En casode deterioro completo de algin materid perteneciertt a los fondos de las Bibliotecas, la
persona prestasria esta obligada a repaer o0 ingresar en la cuenta corriente del
Ayuntamienb de Almansa el valor del mismo. El ejemplarrepuesto deberaser original y nuevo,
aunquee excegionalmente s@odra acetar in documeto de sgunda man.

No s podra haer uso de los servicics parm los que se requiere la tarjeta de la RB? mientras no se
reponga kejemplar ceteriorach.

El retraso en la devolucdn de los materialesprestadossupondi@ el bloqueo de la tarjeta de b RBP
durante un dia por cadadia de retrag y gemplar. Los servicics para los que se requiere la tarjet
guedara interrumpidos.

El concepto de deterioro y retraso de los documents prestadcs, afecta por igual a los
matriales principales como a los gemplaes anejos o sewndarios que pudiera terer una
publicacion y queesprestan junb con el principdl.

3.2. Servicio de consulta en sala

Este servicio permite consultarlos fondcs de la Biblioteca en sus instdacionesdurante el horario
de apertuade lamisma.

Cualquier personatiene dereclo a utilizar, las sdas los servicios y los materiales de la
Biblioteca, salo las restricciones etablecida en funcidén @& sus carecteristicas especiales, estadke
congrvadoén y valor patrimonialde los fondcs, u otras circunstanciasque asi 1o exijan.

De forma geneal se establece la consulta libre de las obras que se encuentra en las
estangrias de acces direcb.

Para garatizar la correcta ordenacién de la colecdon, tras su consulta debe dejrse los
matriales en los puess de lectus o depositrse en loscaros detinados a estfin parasu posterior
colocacion en la estaanta por el persnal bibliotecario. Los emplares pugosa disposicionde las
peronas usarias ro podrén utilizarse @raun fin distinto de sulecturao consita.

Los puests delectura existentes en la Biblioteca sediaan, prefereniement, ala consula de las
coleccionespropias de la misma. La consulta de material persamal para el estudio estaé
condicionadaala existencia de plagauficientes @ra dicho fin.



No estré permitidala reserva @ puestos e lectura.

Los puesbs donde se ubican los equipos informatice multimedia est& destinade
exdusivamentea la utilizacion de dichos ordedores, por lo geino palran utilizarse como puestos
de consuta de material propioo de la Bblioteca.

En caso d deterioro de un docurento consult@lo en sah debido al mal uso por partlela persona
gue lo estuvira utilizando se aplicaralo establecidoen el punto 3.1.4. de estss Normas parma el
material prestablea domicilio.

La consulade documentos de seccid local, fondo antiguo y colecciones espeiales, enrazondelas
circunsténcias de seguridady conservaciénque precisan,tendrancondicions especifica de u®,
corsulta y etudio. Los dacuments perteneientes a dichas colecciore se consultran
exclusvameneé en sala, salvo que el personalindique otra cosa. No estd permitido sacar los
doaumentcs fuera de la sahindicada por kepersonal.

Paralaconsutadelosfondosde estas colecciores ubicada en depOsto se delerdpresatar la tarjehde
laRBP y formalizar la arrespondiente solicitud.

Los fondes ubicade en depésite de acceso restringdo podrér consultars previa
presentacid de la targta de la RBR realizando la corresponeliie solicitud.

El uso e los puesbs ke lectura de bk sala/zona infantil estareservadca menore 14 aficsy a las
persoms adultas que los acompafien.El uso por parte de mayores de 14 afios sblo podra
realizare para la consultade fondos de la sala, quedandocondicionadoa la autorizacién pr
parte el personal dealsala @ cada nomenb.

El personal dla Biblioteca en ningdica® podrd haerse cargo del cuidado de meres e edad.

El accesoa la sala aristalada de la Bibliotec&®2 delkerd& ®municare al personal de
bibliotecas, quedamd condicionado a la aotizacion por prte el personal de a sala &
cada nomento.

3.3.  Servicio de informacion y orientacion

Las Biblioteca proporcionan Ainformacion, formacidly asstencianecesarias parmejorar el uso de
sus fondos ervicios, siend su djetivo conseguir pers@s autosuficients en ¢ manep y maxmo
aprovechami@ato de s recursos.

Con est finalidad, los servicios, fondess y catdogo de la Biblioteca edaran sefializados
adecuadameaparague puedarser identificarlosy localizarlosdelaformamaéasfacil y rapida

Las Bibliotecas atendran las demandasde informacién que se le planteen,tanto a nivel basico
sobre I reaursos y ®rvicios queofrecela piopia Biblioteca o shre suorganizacié y localizacion de
sws fondos; @mo las quese danteena un nivel masespecializado soler temas relaconade conla
localidad y laprovincia,y sobe determinados temasautores.

La Bibliotecaprogramara periodcamente, visitas guiadas curscs de capacitacioriecnolégica uso del
catdlogo, formacién para escolars y programa espeificos de alfabetizacion informacional,
dentro de un programa de formacion enaminada a conocimienb de los espacios d la
Biblioteca, d dominio de Is instruments de busqued de dowmenta, y al reconocimiert de Ics
sistenas ce ordenacié de los fonas.

A fin de dar a conoar, tanto sis servicics y actividades omo los servici@ conjuntos, la REP

elaborara le instrumentos de dfusion adecuass a |& caracerigticas del pablico a quieng vayan
destinadosy a los medics por los que seifiindan.

3.4. Servicio de acceso a Internet y puestos multimedia



A través deeste servicio lasBibliotecasofrecena peronasinscritasen la RBPacces@ublico y gratuito
a la informacién disponible ennterret y en otras soports informaticos, asi awmo aplicacbnes
informaticas. Las person& usuaras de esk servicio podran almacenar en dispositivos de
almaceamiento propios la informacion consultad o generada,y también imprimirla sgun los
precios fijados.

Los precics de tasa se fijaran segunordenanzdiscal vigene aprobad por el Ayuntamiento. La
conexi a Internet en la Biblioteca, tanb desdesus puestos de consultafijos como mediante su
red WiFi, ® efectlia segun las siguientes condicisne

- Para poder utilizar la cexion WiFi seédnecesrio terer |a tarjeta éla RBP.

- La Biblioteca debe gantizar la posibilidad deidentificar a las personsque aceden a
Internet utilizando pa ello sistema de control de acceso. rEel ca® de que elacce®
se realicea través de lineas de d Junta & Comunidades de Gtlla-La Mancha, ge £
regularautilizando WiFiGo.

1 Mediant la cumplimentacion de marera presencial de la solicitud del servicio de
acces a interret pam menors de edad, I reponsables € la patria potestal o de
la represaitacion legalde los misms, pueda autorizar al menor el acse a Inernd
desde las bibliotecas.

1 El usode la identificaciény contrasefiale otra personasupondréla inhabilitaciontanto
de la persoaque se onecte omo la de hpropietaria de diclos datos.

Las Biblioteca no se hacen responsalden ningln cas de lainformaddn gue se pudiea recupear o
ala que se pudiera acceder a tsdé Interret. La persona usuaria del sefvices la responsablede
respetar en todo momento la legalidad en materia de propiedad intelectuay de haceruso
adecuadodel servido de accesoa la informacion disponible en Inernet y e otros soportes
informéticos.

Se prohile expresamente la consudtde paginade contenid pornagrafico, violento (© que inciten a
la violencia) o xené6fobo. Tanopo £ permitird el aceso a portales web ditinados a juegode azar,
apuetas, ni @scargailegales de catenido multimedk

El personalelas bibliotecasno esta obligadoa prestr asesramiento en la utilizaciondelas paginas
web por las que el usuario deseenawegar ni en la utilizacién de los servicios que pudieran
derivarse @&t dichas paginas.

3.5. Promocién de la lectura y actividades culturales.

La Red de Bibliotecas de Almans, por si misma o en colaboraciéncon otras bibliotecaso
instituciones realizara actividades de cardacer educativo, socal y cultural de toda indde
relacionadas la pmocion de la leturay € fomento ce la actividad cultural.

Del mismo modo pod@én acordar®e visitas guiadas de cardcer colectivo a la Biblioteca
mediante la conartacidn de reserva previa. En funcidn de su disponibilidad, la Biblioteca
aceptard denegardlichasolicitud, estableciedo fecha,horario y duraédndela visita. Paa coneertar
las visitas las persona interesads £ debera poner @ contacto con & Red @& Bibliotecas
direcament al teléfao 96731332.

Lasactividadesque serealicenenla Biblioteca,sin perjuiciode la entidad organizadoraseran de libre
acces pamtoda lacomunidad. B determinadoscass por motivos e aforo o por la naturaleadela
actividad, sera necesan insciibirse previameaite, cumplimentand, para ello, un brmulario de
inscripcion.

En el caso d actividades que requieran iorgpcion previa para su realizacion si las
solicitudes excedierael nunero de plazas ofertadas, & adjudicaran por orden erteo a fin



de evitar agloreraciores previaal inicio del periodo de inscripcion, caituyendo una lista de espea
con las solicitudes quexcedandel nimeio de farticipantes previstcs.

Las persona responsgbles de menores de 7 afi delerdan acompafiales durane la celebracion
de actividades prgramads ca entrada librey sin ingripcion previa. En el cas de actividadegjue
requerandeinscripcion previay queestén destinadasa un grupo reducicd de meirores de 8 afos, la
persom responsablelel meror delera permenecer localizable través del catacto facilitado en la
inscripcion a bmisma.

Se deberan resmtar las condciones de cada actividad en cuanto a requisitos de accesg
seguimientode contenidos, cumplimienb de horariosy puntudidad en el comienod de la mismg,

asi como en € respeb a resto de participantes y a gestores de la actividad. El incumplimiento
reiteradode dichas condicionesupondréla pérdich del derechode asisteicia a la actividad pr parte
de la persoausteria.

Los acibsy actividadesculturalesserananunciadospor la Bibliotecacon la debidaantelacid a través
de sus medios de comuntcacidn habituales: pagim web de la biblioteca, redes sociales,y
tablonesmformativos.

LasBibliotecasutilizaranprefereniement comomediode contac con sus personausuaria el corre
electronio o el teléform movil facilitado, bien en el momenb de su dta en la RBP 0 bienenla
inscripcion a la actividad, envio de boleines electronice y/o mensajesde texto para ofrecer
informacié sobre lgorogramacié cultural de b Biblioteca, salw indicacion exresa en contrario.

La Biblioteca pdra utilizar las imageresde cualquier atividad cdturd con fines ilustrativos para &
difusién e las mismas, gablecend los medics hecesrios paraque meores q@ asistaro participen
en las mismas no pueda ser identificados.En el caso de actividades con inscripcién previa, se
solicitard la aubrizacion para la utilizacién de las imagenesa las personasesponsatdsde la
patria potetad ode la represatacion legal de menosen el momato dela inscripcion.

OTROS SERVICIOS
4.1. Cooperacion conotras instituciones culturales y educativas

Las Bibliotecas colaloraran con el entorno social, cultural y edwativo de la localidad, de forma
prioritaria en lo referente a la colaloracion cam el Plan local dedmenb dela lecura.

Se elalorardh proyectos de colaboracion con otros colectives proximos a la Red, como
asociacionesiudadanasprgansmos oficiales, carceles,hospitalesy otros, procuranad ampliary
acerer losserviciosbibliotecariosaaquelloscolectivosqueno puedano encuatren trabas para acudir
ala Biblioteca, especialnmte a colective desfavored¢doso en riesgo d exclusion.

Las Bibliotecas mrcurardn estr presaite en los acontecimieims culurales de la localidad.

4.2. Cesion de uso de instalaches.

La Red a Bibliotecas de Almansa podr ceder, de brma temporal ygratuita, el ue de sus
instalaciones a persoms, asociaciones, instituciones y entidades pam la realizacién de
actividades cuy temética se adcue a la misién y obgtivos sociaks, culturkesy educative de la
Biblioteca.

Las actividadesque se realicenen las bibliotecas, sin g@juicio de la entidad organizaota, serande
libre accesoparatodas los ciudadanosEn este senti y en casonecesario por motives de aforo o
delanauraleza @ la actividad, £ deerminaran Is procedimients que permitan la seleccion bjetiva
de las persorma que puedan participaren la actividad. Dicho procedimients seran ce publico
conocimiento.

La solicitud e cesién @ instalaciones e realizar4 nediante la cumplinentacion del mode
establecido laefecto. Para la conasién ck dicha cesid temporal dd egpacio, la Biblioteca evaluaraa



doaumentcion presentad por laenidad solicitant describiendo |cs objetivos de su organizaciéresi
como elcontenia del ato 0 actosaprogramar.

La Red de Bibliotecas de Almansa aceptr4d o denegardlas solicitudes de uso de sws
instalaciones @ra actividades B colaloracion mediarg notificacionala entidad solicitate via crreo
electronico teléfonoo de formapresencial.

La utilizacion de los distintos espacis implica el conoémienb y aceptacion de estas
condiciones y requisitos establecidosgEu® de los distinbs espcios e instalaciones:

La Biblioteca cede susspaciosémpordment siempre & formagratuita.

El acces por parte del publico a Is actos en cdaboracion sér sienpre libre y gratuito para la
comunidal, hasa completar elaforo de cach uno e los espaciosa excepcion @& aquella actividades
formativas que, por 2 propia condicion, requierade una inscripciénpreviay de unnimero limitado
de participantes. Entodo caso, la forma de acces de dichosparticipantes debera seabierta, al menos
en parte, al agunto de los ciudadanos en los térosmueda Biblioteca establezca.

No se cedran las instalacionesde la Biblioteca paraactividades de caractemarticular y/o privado,
palitico, sindical, publicitario, amercialo empresarial.

La Biblioteca no se hace regonsable de los contenidos u opiniones vertidos duraite la
realizacion de lasctividades.

La preparacia y desrrollo de la actividad esresponsalh dad dela entidado persora que solicita la
sala, encagandose ésta de aporer los medics humaros, técnicos y materiales necesas pam
realizar el acb, sin que puedn exigir paraello los servicios del persom bibliotecario,si biense
prestaréel maximo de colaboracidnposibley sepondrana disposicid los medios disponiblean las
Bibliotecas.

Las persomasolicitankes son responsbles @ los desprfectos ocasimados por emd uso de las
instalacionesy equipamientos,asi como por el comportamiento incorrecto, las molestiasy
dafis quepudieran produc persores participantesrela actividad.

4.3. Savicio de desideratas

Los uswrios pueda contribuir a la formacién @ las colecciones mediante la pnaseion
de swgernciss de conpra ce cualquier doomento que no forme prte de la coleccion €
las Bibliotecas. Par hacer u® de eate servicio sera necemio disponerde la trjeta e la
RBP en vigor. Lasolicitudes serdevaluada para s adquisicion o no

Las solicitudes de adquisicionde obras se realzaran,de forma presencial, o a través dd Catalogo
colectivo &t la RBP en linea.

4.4. Serviciode reproduccion de documentos

La Red de Biblioteca de Almansa ofrece la msibilidad de obtener impsiones de parte de
algin documeto digital, nunca la olar complets, asi ©omo copias digitadss de doomentos y
reproducciongde la nformacion consitiada en Inernet, e diferentes formatos a través del servicio
de reprodccion de documeos. Tambén sepredan algunos dcumenbs para 1 reproduccion

La reproduccion se realizard siempe respetndo la legislacion vigente en materia de
propiedad intelectual y derechs de aubr, y normas afines, la propia normetiva de la
Biblioteca,losacuerdsconlasentidadedegestondederediosy lasrestriccioneslerivads

de la necesidad de camvacion de los fondo En todo a0, la persoa que haga uscedese servicio
seralaregponsabladd cumplimientodelalegalidadvigenie aque serefiereeste articulo.



La Biblioteca podra denegarel préstamo parala reproduccid de ejemplaresdeteriorads, Unicoso
de dificil reposicidn, matriales espeiales por su soporte (grafico, cartografico, sonoro,etc.),
publicacionegperiddicasencuadernadasy aquéllassobe las que se hayan estableciddimitaciones
en ese sentidoen el momenb de la donacién,asi como cualuier ota que del excluire por
criterios de @récter técnico.

Los precics de impresiaes obtenida a partir de los distintos soportes serdn establecids por El
Ayuntamiaento de Almansay estdn excaminalos exclusiament a financiar lcs costes @ prestacidn
del serviciode reproduccion @ doaumentcs.

5. DERECHOS, DEBERESY SANCIONES

5.1. Derechoy delares

Los derechos de la ciudadaniaen el uso de los centres de la RBP estin recogid® en e articulo
35 de la Ley 3/2011, de 24 de febreio, y en el articulo 14 del Reglamentdbasico de la Red de
Bibliotecas Pulitas @ CastillaLa Marcha, grobado jpr Decreto 332018, de 22 de mayo.

Adem& de los deberes indicados esh articub 36 de la Ley 3/2011,de 24 de febrero, las personas
usuaras de la RBP tienenlos debees recogids en el artiaulo 15 del Decreto 33/2018, de 2de
mayo.

5.2. Infrac cionesy sarciones.

Las infraccionesy saiciones en el uso del servicio de la Red de Bibliotecas Publicas
Municipales, se regiran por lo dispuesd en el Titulo IX (Régimen sancionador) de la Ley
3/2011, de 24 de febrero, asi como en el Capitulo V del Reglamentobasico de la Red de
Bibliotecas Publicas de CastillaLa Mancha, pam la determinaciénde las posibles infracciones
cometiday de sus correspondientes sanciose~

La comision dictamina por unanimidad de los asistentes, la aprobacién de dichas sormas,
bien se hace constar respecto atahio que el eskdecido para cada una de laflibtecas es el
horario minimo que debe cumplirse, pudierser moiicado en caso de necesidad

Expone el presente puneb Sr. Concejaldel Grupo Municipal Populad. Francisco
Lépez Martinezsolicitand del Pleno su aprobacidras indicar quelas norma han pasado
por laComision peihente

Por el Grup Municipal Ciudadaos, el Sr. Concejal D. Alfredo Damian Calatayud Reig
manifiesta quesu grupo la va a aprobateniendo en cuenta que los hooarique ahi vienen
se entienden como nimos.

Por el Grupo Municipal Izquierd&nida Almansa, la Sra. Concegla Diia Laura
Fermindez Ginermanifiesta qugobviamente, se tta de una normas redetadas desde
Castilla laMancha, y loshoraios que ahi sdijan, en Almana se van a considerar como
minimos. Destaag quela Comision, se haya conwaig solamente, doseces desde su
corstitucion y solicia que se hagaeriddicamente para poder tratar todos los temas, incluido
el horario de lasbibliotecas, para acordar la ampliacion del mismaemandadesde hace
muchos afiosde los jovenes,que la utilizan como lugr de estudio principalmente en
periodosde exdmenes

Por el Grupo Municipal Socialista, el Sr. Concejal \talero Gonzéalez Martinez
manifiesta queu grupo tenia intencion de aprdbarya queel tener una norma les parece un



acierb y mas sied¢a congnsuady secomunica a la ciudadén Su grupo, esta dacuerdo en

casi su ¢talidad, salvo en el haia. Entienc que si se apruebalas normas, hay que aplicar

el horario establecml en la misa y destacaque noespecifica fechas, codo habla de
verano y que adeds, durate este periodo, permaneigar cerradas por laartdes Denuncia

que € equipo de gobiernaliga que es un horario minimo que ellos pueden ampliar y
distribuir como quieran. &comerd que se iba a corregir el texto yeqené, se esableceria

que ese era un horariammo, pero no ha sido as] texto contida con la misma redaccion.
Termina gfialandoque a pesar del voto de confianza dado en la comisién, ahora votaran en
contra,por no modificar el texto de las norsxsegun se acdd en lacomision

El Sr. Francisco Lépez intdene paracomentar que enal camision, se informo
claramente, queel horario de la normativa es el minimg que silas bibliotecas han
permarmcido cerradasha sido por el Covidpero que ya estan volviendoabrit Termina
puntualizando, quga seaclaréen la comision, que el horario establecido en la norma, era de
minimos.

Por el Sr. Alcaldé’residente, se manifiestauey con 10votos a favor del Grupo
Municipal Popular, 1 voto a favor deGrupo Ciudadangs8 votos en contradel Grupo
Municipal Saialista y 2 abstenciones del Grupo Municipal Izquierda Unida Almansadan
aprobadagas normas de utilizacion de las Bdikcas Pldlicas Municipales integradas la
Red de BibliotecaRublicas de Castilla lslancha

10. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MUNICIPALIZACION DEL SERVICIO DE
GRUA.

Previo dictamen emitido poralComisién Informatta de Seguridad Ciudadana vy
Movilidad Urbanaen su sesion celebrada el pasado 8ideZnaraod de 2@1, cuyo contenido
es ¢ siguiente.

« MUNICIP ALIZACION DEL SER VICIO DE GRUA

El Sr. Presidente de la Comision, D. Longinos Mari Mezttoma la palabrpara informar que
en esta Comision solo se va a votar la municipaliradel Servicio de Grua con el nuevo tipo de
contrab; no se va la Memoriseconémica finaneira.

La Sra. Laura Fernandez toma la palabra para solicitar exphcaeiéomo estaba &ervicio
hasta ahora y como se va a quedar.

El Sr. Presidente respomdjue en el contrato actual se paga un fijo mensvatquos los
servicios yque en la nuevadfmula se pagara por los servicios prestados de vehiculos que se recoja
con la gria, aunguse establecera un ingreso minimo mensual. Por todo ello, y seigforsa por
parte de la Técnica de Contratacidel, cual se transcribe a contiacid, es precptiva la
municipalizacién del Servicio.

= |mmaculadaCarb6 Fons, tético de contrataciédel Excmo. Ayuntamiento de Almansa,
en relacion con el contrato de servicio de gria y retirada de vehiculos de lasblitss pasi como
descontminacion de vehidos en estado de abandono del término municipal dargm informo:

PRIMERO: Que confane a la Directiva 2014/23/UE, de 26 de febrero de 2014, relativa a la
adjudicacion de contratos de concesion el criterlonitador del contrato deoncesion de seicios



respecto del contrato de servicios es, quiémasel riesgo opecional. En el casde que lo asuma el
contratista, el contrato sera de concesion de servicios. Por el contrario, cuando el riesgo oderacional
asuma la Administraén, estaremos amun contrato de servicios.

Estamos pues ante una cesion de servicsya que en el cordto que se pretende adjudicar parte del
precio del mismo vendra definido mensualmente por el importe que resulte de aptiGenero de
serviciosde grua realizadocon carga realizados, los importes que en concepsde correspoia

abonar al sujetpasivo de la misma, mas los correspondiente por los servicios sin carga, y segun el
precio ofertado por el adjudicatario.

SEGUNDO. Que la legisl&m aplicable viee determinada por:

0 Los articulos 15, 247, 284, 2887 y las Dispsiciones Adicionale Segunda y Tercera de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponearalantten
juridico espafiolas Directivas deParlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014R4de
26 de fdrero de 2014 (en athnte LCSP)

0 Elarticulo 21.1.sy 86 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local

TERCERO: Que conforme a lo blecido en elréiculo 284.2 de la LCSP, antes de proceder a la
contrat@ion de una aacesion de servicigen los casos en que se trate de servicios publicos, debera
haberse establecido su régimen juridico, que declare exprgsaqme la actividad deuq se trata
guedaasumida por la Administracion respectiva como propikdeisma, detenine el alcance dias
prestaciones en favor de los administrados y regule los aspectos de caracter juridico, econémico y
administrativo relavos a la prestacion dsérvicio.

CUARTO. Que de conformidad con lo dispuesto en el art. 286.2ad_CSP, latramitacién del
expaliente de concesion de servicios ird precedida de la realizacion y aprobacion de un estudio de
viabilidad de los mismos aesu caso, de un estudie viabilidad ecnémiceo financiera, que tendran
caracter vinculante endasupuestos ajue concluyan en laviabilidad del proyecto.

No se estipula, no obstante, en qué casos se podra optar por una opcion u otra. El clentkclido
Estudio, por anagia, sera el ¢ablecido en el articulo 247.2 de la LCSP correspondianias
actuacones preparatoriasetl contrato de concesion de obras. Es por ello, que para determinar la
idoneidad de una u otra figura de estudio atendesento establecido en afticulo 247.6 déa LCSP,

gue especifica que, siempre que sea de formevawiat «por lanaturaleza de la @b, por su finalidad o

por la cuantia de la inversién requerida», se podra sustituir la elaboracion de un estudioidizdviabil
por uno de la viabilad econdmicdinanciera del proyecto en cuestién. En consecuencia, 1® LCS
estableced posibilidad de aawlar la sustitucion del estudio de viabilidad por un estudio de viabilidad
econdmicefinanciera cuando se considere sufitgeen atencion a la nasleza y finalidd de la obra

0 cuantia de la inversion requerida.

Deberapues justiftarse que la contratién de la concesién de servicios para la adjudicacion del
contrato de servicio de grua y retirada de vehiculos de laptifdicas, asi como destaminacion de
vehiculos en estado de abandono del término municipal dansbmse cadera objeto de uanalisis

de Viabilidad Econdmicéinanciera, dada la escasa cuantia del contrato y la naturaleza del mismo.

QUINTO: Dispore la disposicion adiciohéerceradelaCSP que AENn | os contrato
obras y de seruios, el expdiente acreditativale la conveniencia y oportunidad de la medida que

exige el articulo 86.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora Badas del Régimen Localpn

el contenidaeglamentariamente determinado, se tramitara conjuntarmentel eswio de viabilidad

regul ado en esta Leyo

Establ ece el art. 86.1 de | a LRBRL que dLas Ent
paa el desarrollo de actidlades econémicassiempre que esté garantizado el cumplimiento del
objetivo de estabilad presupuestaria yde la sostenibilidad financiera del ejercicio de sus



competencias. En el expediente acreditativo de la convenienciatyrigdad de la medida habde
justificarse que la iniciativa no genera riesgo para la sostenibiliitzhciera @ conjunto de la
Hacienda municipal debiendo contener un andlisis del mercado, relativo a la oferta y a la demanda
existente, a la rentabiliday a los posibles efectode la actividadocal sobre la concurrencia
empresarial.

Corresponde allpno de laespectiva Corporaén local la aprobacién del expediente, que determinara
|l a forma concreta de gesti-n del serviciobo

Visto lo anterior y daa la viabilidad de la pstacion del sercio informada por el técnico de
intervencion, se propone Rleno, deare expresamente quee actividad de prestacion del servicio de
grday retirada de vehiculos de las vias publicas, asi como descontaminagbicd®s en estado de
abandono del térmio municipal de Almansa queda asumida por el Ayuntamienfdrdansa cano
propia de la mism, y se proceda a la contratacion del servicio a través de la concesidn det mismo.

Se comenta por parte de los asisgtetia salida de la gruaey déficit que e podria crear cuando
la grua sale a realizar un servicio sin cargag ge lecobra al Tiular del vehiculo, por ejemplen el
caso de un accidente. Tratandose de una cuestion a tratar en la elaboraciénedehiprdo de
actuacion.

Se procede a laotacion, con tres votos a favor del Grupo Municipal Popular, 3 abatesci
(dos por partedel Grupo Municipal Socialista yna por parte del Grupo Municipal de Izquierda
Unida) y un voto por determinar ya que el Slfredo Calatayud seahtenido que auséar al final de
la Comision; pasando este punto al préximo Plenosueai@rotacion:=

Expone el presente pung Sr. Corcejal del Grupo Municipal Popular DLonginos
Antonio Mari Martinezolicitand del Plenasu aprobaciérSetrata desecar a contatacion el
servicio de gruage acuerdo con lo establecido en el infomeecontratacionSefiaa quelo
que hoy sdrae al Plenpes la aprobacion de farma de gestion, y lo que se prop@eun
contrato deconcefdn deservicios, por el cuakl Ayuntamiento, manéne como propi el
mismo, pero es el adjudicatario del catdr el que asume elea$gq con un minimo
garantizado.

Por el Grupo Municipal Ddadanos, el Sr. Concejal D. Alfredo Damian Calatayud Reig
manifiesta queproceded a dar 8 voto dirmativo por ser beneficioso para la ciudattade
Almansa

Por el Grupo Mnicipal IzquierdaUnida Almansa,la Sra. Concejah Diia Laura
Fernandez Ginemanifiesta que pese a la denominacion del pufitounicipdizaciono, que
nos puede llevar amor, setrata de un puro tramitg;, que el servicio continuaraesido
municipal, peo realizado por una empreda,cual tendit una parte fija de minimos,una
pate variable en funcién del nimero de retiraddas un contratdinalizado que genera
reparospor caducidad del contrato anterior.

Por el Grupo Municipal Socialistéa Sra. Concejab Dila Maria Salud Lopez Gara
manifiest quehay que aclarar que el titulo debe de confundir a nadie, que el serviciomo |
vaprestar elAyuntamiento, sino qusecambia el tipo de cotrato pasando de semn contrato
de servicios aina concgon de serviciosAfirma quehay que serserupuloso conla gestid
y que si caducan contrato, no se debe de prorrod@amina sefialando gusu grupo se va
abstener y pide que se comuniquedardiciones de los Pliegoantes de que se saquen a
licitacion.



El Sr. Longinos Mariinterviene parandicar que no entiete la abstencion del grupo
socialista ya que se trata @lerobar urtramiteadministrativo.

Por el Sr. Alcaldé’residente, se manifiesta que con 10 votoswrf del Grupo
Municipal Popula, 1 voto a favor de Grupo Qudadanos, 8 abstenciones del Grupo
Municipal Socialista y Zotos a favodel Grupo Municipal Izquierda Unida Aknsa, queda
aprdoadala municipalizacion del servicio de grua

11 APROBACION, SI PROCEDE, DEL PLAN DE ACTUACIO N MUNICIPAL DE
VIALIDAD INVERNAL (PAM 7).

Previo dictamen emitido por la Comision Informativa 8eguridad Ciudadana y
Movilidad Urbanaen susesion celebradal pasado dia 22 deard de 2021, cuyo conterdo
es el siguiente.

~ PRESENTACION Y APROBACION DEL PLAN DE ACTUACION MUNICIPAL:
VIALIDAD INVERNAL (PAM 7)

El Sr. Presidente de la @dsion, D. Longinos Mari Martinez toma lalpbra para explar que
se va a procede informar de este Plae Actuacion Municipalel cual se trascribe tiegramente a
continuacia:

*kk
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1 - INTRODUCCION

El Plan Especifico frente al Riesgo por Eenémenos Meteorologicos Adversos en Castilla-La
Mancha (METEOCAM) clasifica al tarmino municipal de Almansa frente al riesgo de nevada con un
nivel Alto, lo que obliga a la elaboracion de un Plan De Actuacién Municipal.

Las nevadas en el término municipal de Almansa son poco habituales, motivo por el cual presentan
un problema al superar la capacidad de hacerles frente por parte de los medios disponibles en muy
poco tiempo; no estando ademas la poblacién adaptada a este fenémeno, produciéndose alteraciones
en el funcionamiento del municipio siendo las mas representativas el corte y ralentizacién de Ia
circulacion, dificultades de acceso e incluso el corte de calles, a las que hay que sumar las dificultades
derivadas del corte de las autovias que pasan por la ciudad o incluso el de la red de ferrocarriles.

Las disfunciones y posibles pérdida econémicas que sé producen sobre todo en las primeras horas

del dia, al no permitir el normal funcionamiento de las actividades, determinan la necesidad de toma de
decisiones adecuadas para que anulen o mitiguen los efectos negativos de las mismas; siendo este el
principio inspirador de la redaccién de este Plan de Actuacion Municipal, que se define como un
documento de caracter técnico-organizativo que establezca la estructura de coordinacion administrativa
y los procedimientos de ordenacion y planificacion a seguir para la movilizacién de los recursos

humanos y materiales para la gjecucion de los trabajos de atencion a la vialidadinvernal.

2 -OBJETIVO

El objetivo de la realizacién de este Plan de Actuacién Municipal es establecer el marco operativo
municipal para hacer frente a una emergencia producida por un Fenémeno Meteoroldgico Adverso
(FEMA), permitiendo su integracién dentro del Plan territorial Municipal (PLATEALMANSA).

Siendo por tanto objetivo primordial de este Plan, la organizacion y coordinacion eficaz de los
medios existentes y el estudio de las necesidades para la mejor asistencia, proteccion al ciudadano y
dimensionado del operativo para hacer frente a las nevadas.

Este protocolo se elabora como instrurnento especifico para la ciudad de Almansa, para dar
respuesta a las situaciones de riesgo en las vias y espacios ptblicos de titularidad municipal debido a
causas meteorologicas adversas, particularmente hielo y nieve, siguiendo las directrices marcadas en
el Plan Territorial de Emergencias de Almansa (PLATEALMANSA), con el fin principal de evitar y
minimizar la afeccién que estas situaciones produce en el desarrollo normal de |a vida de las personas,
asi como la proteccion de sus bienes.

Se trata de un Plan de Actuacion Municipal de vialidad invernal y como tal, sus objetivos estan
encaminados a minimizar los efectos de la nieve y poder restablecer los viales y los servicios mas
urgentes para que no se paralice la ciudad y se garanticen los servicios mas necesarios

Para ello se realizaran trabajos tendentes a:

- Proporcionar la debida asistencia en casos de urgencia posibilitando el salvamento,
rescate y proteccion de personas'y bienes en situaciones de riesgo o en caso de siniestro.

. Garantizar el acceso a lugares publicos y privados singulares (siempre que sea
posible) para lograr su normal funcionamiento: hospitales, residencias, servicios municipales
y servicios publicos (autobuses, cementerio, vertedero, depuradoras), efc...

- Minimizar el retraso y paralizacién en la actividad industrial, actuando en los accesos
a dichas zonas.

- Posibilitar una adecuada circulacién en las principales arterias viales e itinerarios mas
frecuentados, tanto en el centro como en la periferia, evitando el aislamiento en las zonas
mas alejadas (zonas de segundas residencias).

- Solventar todas aquellas otras situaciones que sean consideradas de atencién
prioritaria.

- establecer las épocas de riesgo en funcion de las previsiones generales

- Preavisar e informar a la poblacion de forma clara y continuada de la evolucién de la
situacion, proparcionando os avisos y consejos oportunos en cada momento.

- Coordinar de manera eficaz los medios materiales y humanos para mantener unas
6ptimas condiciones de seguridad, comodidad y fluidez en las vias y espacios de titularidad

municipal.



3 - ALCANCE

El alcance de este PAM es todo el municipio de Almansa

4 - REFERENCIAS. MARCO NORMATIVO

¢ Plan Territorial de Emergencias de Castilla-La Mancha (PLATECAM)

¢ Plan Especifico ante el riesgo por Fenémenos Meteoroldgicos Adversos en Castilla-
La Mancha (METEOCAM).

* Plan Territorial de Emergencias de la Ciudad de Almansa (PLATEALMANSA)

e Ley 17/2001, de 9 de Julio, del Sistema nacional de Proteccién Civil

e Orden 27/01/2016, de la Consejerfa de Hacienda y Administraciones Publicas, por la
que se regula la planificacién de emergencias de ambito municipal

o CARTOALMANSA - Informacién Geografica de Almansa

5 - INFORMACION BASICA DEL MUNICIPIO

Con una extension de 532km2, Almansa es la quinta ciudad de la provincia de Albacete en
extension y la cuarta en poblacién (24.419hab).

El clima del municipio se caracteriza por ser mediterraneo de caracter continental, con inviernos
frios y veranos secos y calurosos. La temperatura media anual de Almansa es de 14,6°C. El mes mas
frio es enero con una temperatura minima absoluta de -7,5°C. Las diferencias de altitud del municipio
junto a la orografia de cada zona, modifican la distribucion espacial de las temperaturas y
precipitaciones y contribuyen a crear dentro de los limites del municipio varios climasdiferenciados.

Por el término municipal de Almansa circulan un total de 7 vias interurbanas de diferente titularidad,
con un total de 84 kilémetros afectados que suponen puntos criticos para la vialidad invernal en
situacion de nevadas o heladas.

Total KM
afectados

Via Titularidad | P.K. Inicio | P.K. Final

Red Autonémica Comarcal

Red Autondmica Local

Carretera Nacional

Autovia estatal




Almansa tiene una orografia muy variada y, como consecuencia de ello, presenta microclimas muy
diferenciados. La cota més elevada se localiza en el Pico Gallinero con 1.074msnm y la mas baja con
549msnm en la zona sureste del municipio. EI52% del territorio (277 km2 ) esta ubicado por encima de

los 800 m de altitud.

La existencia de esta diferencia de alturas en el municipio conlleva tratar con situaciones
diferenciadas en funcion de las predicciones meteorolégicas que se produzcan. La siguiente figura 1
muestra en tonos marrones las zonas del municipio que se encuentran por encima de 800 y en tonos
blancos las que se encuentran por encima de 900msnm. En rojo figuran las carreteras que circulan

dentro del término municipal.

Titulo: Escala:
Plan de Actuacién Muncipal 1:90.000 o o515 3 2020

Catum: ETRS 199

| Zonificacién segun alturas a—____—__["—.
Figura 1 - Fuente: CARTOALMANSA - Informacion Geografica de Almansa




Para poder gestionar las zonas de trabajo en la zona urbana, esta se divide en distritos,
siendo un total de 4:

Distrito 1
Distrito 2
Distrito 3
Distrito 4

O 00O

Igualmente se incluyen cuatro zonas potenciales de segundas residencias:
o Sugel
o San Anton
o Las Fuentecicas/Norias

o VMearrera/Espe'to.no_s

X i




6 - IDENTIFICACION DEL RIESGO Y VULNERABILIDAD DEL
MUNICIPIO

BN - Riesgo especial de nevada
! {vias con wifico rodaco)

B - Riesgo especial de neveda
{calies peatonales!

A

El casco urbano de Almansa cuenta con una red viaria municipal de 74 kilémetros de los cuales,
4km pertenecen a calles peatonales.

Entre estos Fenomenos Meteorolégicos Adversos, (FEMA), se encuentran:
Hielo, como consecuencia de temperaturas extremas alcanzadas en un tiempo dado.

Nieve
o Débiles: Los copos son normalmente pequefios y dispersos. Con viento en calma el
espesor de la cubierta de nieve aumenta en una cantidad no superior a los 0,5 cm/h
o Moderadas: Normalmente consisten en copos de mayor tamafio, cayendo con
suficiente densidad como para disminuir la visibilidad sustancialmente hasta 4cm/h.
o Fuertes: Reduce la visibilidad a un valor bajo y aumenta la cubierta de nieve en una
proporcion que excede los 4 cm/h.

Las nevadas son un fenémeno meteorolégico asociado a la altura de la isoterma de 0°C en la
atmosfera libre y el contenido de humedad del aire. Se producen generalmente a partir de la cota de

800msnm.
Las nevadas suponen un problema cuando:

a) Se producen con una intensidad extraordinaria en zonas altas donde las nevadas son

habituales (por encima de los 800 metros).
b) Afectan con cualquier intensidad zonas de baja altitud en las que no es un fenémeno

usual.



Las nevadas son poco habituales en Aimansa, y precisamente por eso, presentan un problema ya
que se desbordan los medios disponibles en muy poco tiempo y la poblacién no estd adaptada a este
fenémeno, produciéndose situaciones de caos en el trafico, caidas de personas, accidentes,
interrupcion de suministros, corte de vias de circulacién, etc.

Las heladas son un fenémeno que acontece cuando la temperatura del dia desciende por debajo
de 0°C, bien por entrada en la Peninsula de aire frio procedente de latitudes mas septentrionales (olas
de frio) o por irradiacion térmica (pérdida de calor) nocturna.

En nuestra ciudad, ambas situaciones se producen de forma mas habitual durante los meses de
invierno. Como en el caso de nevadas, no todas las heladas que se producen en Almansa han de
tratarse como un fenémeno meteoroldgico adverso. Unicamente se trataran como tales aquéllas que
por su caracter extraordinario puedan afectar a la poblacion no preparada para hacer frente a esas
condiciones climatolégicas, circunstancia que suele coincidir con una ola de frio.

La mayoria de las heladas se concentran en el periodo de noviembre a abril, ambos inclusive. Los
problemas principales que ocasiona una helada son la formacién de placas de hielo en las vias y
espacios publicos, provocando un aumento de riesgo de accidentes de tréfico o de caida de personas.

Las olas de frio se producen cuando las temperaturas sufren un descenso de 6 °C en 48 horas,
alcanzando las temperaturas minimas valores iguales o inferiores a -5 °C para altitudes menores a 800
metros, si persiste esta situacion durante varios dias seguidos.

Para el calculo de la probabilidad de nevadas en el término municipal de Almansa se ha utilizado
los datos climatolégicos de la estacion agroclimatica perteneciente al Sistema de Informacion
Agroclimatica para el regadio (SIAR) que el Ministerio de Agricultura tiene ubicada en dicho término.
Los datos que se ha utilizados son los relativos al periodo 2000-2019

También se han empleado datos de la AEMET, asi como informacién disponible del Instituto
Geografico nacional

El Plan Nacional de Prediccién y Vigilancia de Fenémenos Meteoroldgicos Adversos (Meteoalerta),
establece cuatro niveles basicos, a partir del posible alcance de determinados umbrales que se
establecen con criterios climatolégicos cercanos al concepto de “poco o muy poco frecuente” y de
adversidad, en funcién de la amenaza que puedan suponer para la poblacion:

- NIVEL VERDE: No existe ningtin riesgo meteorolégico

- : No existe riesgo meteoroldgico para la poblacién en general,
aunque si para alguna actividad concreta

- NIVEL NARANJA: Existe un riesgo meteorolégico importante (fenémenos
meteorol6gicos no habituales y con cierto grado de peligro para las actividades usuales).

- NIVEL ROJO: El riesgo meteoroldgico es extremo (fenémenos meteorolégicos no
habituales, de intensidad excepcional y con un nivel de riesgo para la poblacién muy alto)

Para la zona de Almansa, se definen los siguientes valores umbrales:

NOMBRE DE LA | NIVELES DE ALERTA PARA NEVADAS |
st _ Amarito | Neranja

HelinyAlmansa |  2cm 5cm

'NOMBRE DE LA | NIVELES DE ALERTA PARA TEMP. MINIMAS

| ZONA . Amarillo Naranja

'Helliny Almansa | -4 -8



Segun los datos de la AEMET para el periodo 1989-2010 el ntimero de dias de nieve en el término
municipal e Almansa es de 2 dias. Segun el mapa de dias de nieve del Instituto Geografico Nacional,

Almansa esta entre 1-3 dias

En cuanto a la vulnerabilidad de la red de viales ante problemas de vialidad invernal se han
identificado y localizado aquellos puntos que son habitualmente afectados por el hielo:

- Calle Calvario

- Calle Infante D° Juan Manuel

- Calle Castillo

- Calle LaLuna

- Callején El Moro

- Escaleras de acceso al Castillo

- Escaleras C/ Benlliure

. Calle Ronda Sur (acceso a lll Fase del Poligono Industrial)

- Prolongacion C/ Buen Suceso

- Prolongacién C/ Blasco Ibafiez

- C/Rambla de la Mancha

- Escaleras Plaza Alfonso X El Sabio

- Escaleras C/ Moreria

- Plaza 2 de Mayo (accesos a estacion de ferrocarril y autobuses)

- Calle Aniceto Coloma

- Calle Ferrero en su tramo peatonal.

- Plaza Salvador Allende (accesos Mercado Municipal)

- Accesos al Centro de Salud

- Accesos al Hospital General de Almansa (se coordinaran las actuaciones con el
servicio de mantenimiento del Hospital)

- Aparcamientos C/ Valle Inclan

Con estos datos segln el Plan Especifico de Proteccion Civil ente el Riesgo por Fenémenos
Meteorolégicos Adversos en Castilla-La Mancha (METEOCAM), el indice de probabilidad para nevadas
en el término municipal de Almansa es poco probable

1 Muy poco probable <35

2 Poco probable 35-65
3 Probable — 66 - 100
4 Muy probable >100
1 Muy poco probable <1

2 Poco probable 02-may
3 Probable 06-sep
4 Muy probable >9




Para el célculo de la vulnerabilidad al ser el factor fundamental la poblacidn, calcularemos este
indice solo para la zona urbana, analizando cada uno de los distritos. Asi para cada uno de los distritos
analizaremos el nimero de poblacién existente, asi como la existencia de centros vulnerables (colegios,
institutos, centro de mayores, etc)

3 CENTROs  CENTROS
DISTRITO POBLACION COLEGIOS INSTITUTOS GUARDERIAS DE OTROS
DE SALUD
MAYORES
1 2568 0
2 4446 1 2 2 5
3 13747 6 2 1 2} {ink: 2
4 5021 1 1 1

De la tabla anterior obtenemos las siguientes conclusiones:

- Eldistrito n® 3 es el de mayor poblacién, localizandose en é! un total de 13 centros
vulnerables, la gran mayoria colegios, localizandose también guarderias y centros de
mayores, es decir la poblacion vulnerable de estos centros es la comprendida entre los
rangos de edad 0-12 y > 65 afios que esté clasificada como poblacién critica.

Lo que hace que este distrito sea el mas vulnerable y por tanto se deban de centrar las
actuaciones tanto preventivas (reparto de sal, control de accesos, etc) como una vez se
produzca la emergencia

- Eldistrito n° 2 es el siguiente en nimero de centros vulnerables contando con 2
institutos de secundaria, 2 guarderias, asi como otro tipo de centros, en este distrito la
poblacion de la poblacion de los centros vulnerables es del rango de edad 12-18 en el caso
de los institutos y de 0-3 en el caso de las guarderias, estando este tltimo incluido dentro de
la poblacion critica, siendo por tanto el siguiente en orden de prioridad de actuaciones.

El distrito n® 1 no cuenta con ningtin centro vulnerable, por lo tanto, sera el tercero en orden
de prioridades de actuacion.

El distrito n° 4 esta formado por el extrarradio de la ciudad e incluye la zona de segundas
residencias (zonas periurbanas) ademas de ser el menor en niimero de poblacién no cuenta
con ningun centro vulnerable, por lo tanto, sera el tltimo en orden de prioridades de
actuacion.



7 - ESTRUCTURA Y ORGANIZACION.

La estructura operativa de este Plan de Actuacion Municipal sera parecida a la que se establece
en el PLATEALMANSA

<
2 CECOPAL
f_f Director del Plan
(14
i Comité Municipal Emergencias
14
b Centro de Andlisis ¥ Gabinete Local de Informacién
= seguimiento
A Provincial
i (C.ASP.)

PUESTO DE MANDO
g AVANZADO MUNICIPAL
< COORDINADOR MUNICIPAL DE
- LA EMERGENCIA
C
<
-
F
T GRUPO DE GRUPO DE A GRREUSJSSDIEE
% INTERVENCION ORDEN : :
§ LOGISTICO ACCION
71, ESTRUCTURA
DIRECCION DEL PLAN

La direccién del Plan corresponde al Alcalde del municipio de Almansa (o la persona en la que
este delegue, estando asistido por el coordinador municipal de la emergencia que sera el encargado
de coordinar las tareas de los distintos grupos de accién para hacer frente a la emergencia

El director del Plan podra requerir la constitucién del Comité Municipal de Emergencias en funcion
de las previsiones en cualquier fase de este PAM: la composicién de este Comité es la que se establece
el PLATEALMANSA

7.2. CENTRO DE COORDINACION OPERATIVA MUNICIPAL
El centro de coordinacién operativa municipal (CECOPAL) es el centro superior de coordinacion e
informacion de la estructura municipal de proteccién civil.
Se trata de un érgano administrativo sin personalidad juridica propia, adscrito a la alcaldia del
municipio. Este 6rgano va asociado a un espacio fisico determinado, con unas instalaciones previstas
a tal efecto. (su composicion es la establecida en el PLATALMANSA.

El CECOPAL se instalara dentro en las instalaciones de la Jefatura de Policia Local o de
Proteccion civil.

E|l Coordinador municipal de Emergencias con apoyo del CECOPAL, coordinara las operaciones
necesarias para el restablecimiento de la circulacion en la red viaria principal y secundaria; asi como
de zonas peatonales que pudieran verse afectadas.



7.3. GRUPOS DEACCION LOCAL

Los Grupos de Accién son unidades organizadas con la preparacion, la experiencia y los medios
materiales, pertinente para hacer frente a la emergencia de forma coordinada y de acuerdo con las
funciones que tienen encomendadas. Acttan siempre bajo la coordinacién de una sola jefatura
Cualquier medio o recurso que actie en una emergencia, lo hara integrandose en uno de estos
Grupos de Accién:

- Grupo de Intervencion

El jefe de Grupo de Intervencion sera el Concejal con competencias en Obras, pudiendo
delegar en un técnico de la seccién de obras.

Las funciones del Grupo de Intervencion seran:

- Coordinar las operaciones de eliminacién de nieve, granizo, hielo ocualquier
otro obstéculo consecuencia del FEMA en las vias y espacios publicos de titularidad
municipal.

- Evaluar las consecuencias ante una emergencia por FEMA y organizar las
primeras intervenciones, en relacién con el mantenimiento de la vialidad en las vias y
espacios publicos, infraestructuras y/o zonas afectadas, cualquiera que sea su titularidad.

- Retirada de materiales caidos o afectados por el FEMA.

- Aplicar las primeras medidas de proteccion a la poblacion en casos de cardcter
urgente.

- Informar al director del Plan sobre la situacién y desarrollo de la emergencia

- Rescate y salvamento de personas y bienes

- Prever las ayudas extraordinarias necesarias en determinados momentos para
atender a personas aisladas.

- Coordinacién de las tareas de intervencién que sean necesarias, para la
atencion de los colectivos de ciudadanos que se vean afectados por una emergenciapor
FEMA.

La composicién basica de este grupo sera:

Cargo Nombre
Jefe del Grupo de Intervencion Concejal delegado de Obras
Sustituto Técnico Seccion de Obras

Seccién de Obras y Servicios
Seccién de Limpieza Viaria
Seccién de Parques y Jardines
Seccion de Medio Ambiente
Agrupacién de Proteccion Civil

Servicio Operativo de Extincion de Incendios
Forestales de la JCCM

Actuantes Servicio de Prevencion y Extincidn de
Incendios de la Diputacién Provincial de Albacete

Servicio de Carreteras de la Diputacién
Provincial de Albacete

Servicio de Conservacién de Carreteras de
la JCCM

Servicio de Conservacién de Carreteras de la
Red de Carreteras del Estado

Empresas publicas o privadas que dispongan
de maquinaria




- Grupo de Orden

Es el responsable de garantizar la seguridad ciudadana y el orden en las zonas afectadas y los
accesos a las mismas durante la activacion del PLATEALMANSA.

El jefe del Grupo sera el Intendente Jefe de la Policia Local de Almansa, o persona en la que
delegue.

Composicion:
Cargo Nombre
Jefe del Grupo Local de Orden Jefe de Policia
Sustituto Subinspector de Policia
Cuerpo de Policia  Local del
Actuantes Ayuntamiento de Almansa

Guardia Civil

Funciones, responsabilidades y competencias:
»  Garantizar la seguridad ciudadana
+  Ordenacion del trafico y control de accesos a las zonas de intervencién y evacuacion.
»  Cierre de viales afectados por la nieve o el hielo
+  Canalizacion del trafico hasta las zonas de estacionamiento invernal
s«  Desalojo de zonas o areas cerradas a causa del viento/hielo.
«  Balizamiento y sefializacion de vias publicas.
= Informacién sobre el estado de vias publicas.
»  Facilitar y asegura la actuacion de los demas grupos.
= Colaborar en la identificacion de las victimas.
= Apoyar a la difusion de avisos a la poblacién.

- Grupo Sanitario
Tiene como objetivo dar asistencia sanitaria a los afectados y estabilizarlos hasta la llegada a un
centro hospitalario a través de una actuacion coordinada de todos los recursos sanitarios existentes.
Llevaran a cabo las medidas de proteccion a la poblacién y de prevencién de la salud publica.
La Jefatura del Grupo Sanitario correspondera al concejal de sanidad del Ayuntamiento de
Almansa, o persona en la que delegue.

Cargo Nombre
Jefe del Grupo Local Sanitario Concejal de Sanidad
Sustituto Persona en quien delegue

Gerencia de Emergencias, Urgenciasy
Transporte Sanitario del SESCAM

Asamblea Local de Cruz Roja

Actuantes

Funciones, responsabilidades y competencias:

»  Prestar la asistencia sanitaria en el lugar de la emergencia, y clasificar, estabilizar y
evacuar los heridos.

»  Coordinar las actuaciones con los servicios activados desde el PLATECAM.

s Mantener en preventivo un recurso sanitario para la atencién de intervinientes o
personas afectadas durante el episodio.



- Grupo Logistico

Su funcién genérica es la provision de todos los equipamientos y suministros para la actuacion del
resto de Grupos, asimismo debera encargarse de recabar y gestionar los aprovisionamientos de
productos basicos necesarios y de la atencidn a las personas evacuadas.

Cargo Nombre

Jefe del Grupo Local Apoyo Concejal de Obras y Servicios
_Logistico

Sustituto Jefe de Area de Obras y Servicios

Personal del Area de Obras y Servicios
Seccion de Parque Movil
Actuantes Agrupacién Proteccién Civil
Personal de Servicios Sociales
Cruz Roja Espariola

Funciones, responsabilidades y competencias:

*  Proporcionar a los demas grupos de accién todo el apoyo logistico necesario, asi como
el suministro de aquellos productos o equipos necesarios para poder llevar a cabo su cometido.

*  Avituallamiento de conductores o personas atrapadas durante la nevada
*  Montaje y gestién de albergues de emergencia

- Grupo de Apoyo técnico

Es el encargado de estudiar las medidas técnicas necesarias para hacer frente a las emergencias,
controlar la causa que los produce, aminorar sus efectos prever las medidas de rehabilitacion de
servicios o infraestructuras esenciales dafiadas durante y después de la emergencia.

El jefe del grupo seré designado por el director del Plan en funcién de la naturaleza de Ia
emergencia y los conocimientos técnicos requeridos entre el personal técnico del Ayuntamiento

Cargo Nombre
Jefe del Grupo Local Apoyo Técnico El designado por el director del Plan

: El designado por el jefe del Grupo de Apoyo
Sustituto Tacrico

Agencia Estatal de Meteorologia
Expertos en meteorologia que se estimen
oportunos
Actuantes Personal de la Oficina Técnica Municipal

Iberdrola
Servicio Municipal de Aguas
Red Eléctrica Espariola

Funciones, responsabilidades y competencias:
= Evaluacion de la situacion
*  Aplicacién de las medidas técnicas que se propongan.

*  Priorizar las medidas necesarias para la rehabilitacion de los servicios como
consecuencia de la emergencia.



8 - ACTIVACION DEL PLAN.

Se consideran tres situaciones, en funcion de la gravedad de las condiciones meteorolégicas, que
impondran diferentes medidas:

- FASE DE INTERVENCION:

Fase en la que las se hace necesaria la adopcién de medidas preventivas y de intervencién para
evitar o resolver incidencias. La Fase de Intervencion se divide en tres situaciones operativas:

« SITUACION OPERATIVA 1: Se activara esta situacion operativa cuando la Agencia
Estatal de Meteorologia emita cualquier boletin de aviso por nevadas o boletines de aviso
naranja o rojo por heladas para la zona de Almansa, o bien se materialicen las previsiones y
comience a nevar, pero la nieve no suponga un obstaculo para el normal desarrollo de la vida

en la ciudad.

« SITUACION OPERATIVA 2: Se activara esta situacién cuando la nieve comience a
cubrir las vias y espacios publicos dificultando la normal circulacién de vehiculos y viandantes,
obligando de esta manera a activar los recursos municipales destinados a la limpieza y retirada
de la nieve.

« SITUACION OPERATIVA 3: Se activara esta situacion cuando por las dimensiones de
la nevada, se altere gravemente el normal desarrollo de los servicios publicos y la dificultad
para la circulacién de personas y viandantes esté gravemente comprometida, no pudiendo los
servicios municipales hacer frente a las dimensiones de lanevada.

- FASE DE VUELTA A LA NORMALIDAD

Fase consecutiva a la de intervencion, que se prolongara hasta el restablecimiento de las
condiciones minimas imprescindibles para el retorno a la normalidad en las zonas afectadas.

La duracién de esta fase esta condicionada por las caracteristicas de la situacion
meteorolégica que se haya producido y el grado de afeccion de la misma.

ACTIVACION DE ALERTAS Y FASES

La Situacién Operativa 1 se activara automaticamente como consecuencia de la emisién de
un boletin de aviso por parte de la Agencia Estatal de Meteorologia para la zona de Almansa, o
como consecuencia del inicio de las precipitaciones en forma de nieve en la ciudad de Almansa,
aun cuando la AEMET no haya emitido ningtin boletin de aviso.

El resto de Situaciones Operativas se activaran unicamente ante nevadas y se realizara
posteriormente a la activacion de las que les preceden.

La fase de vuelta a la normalidad se activara siempre que se hayan activado las situaciones
Operativas 2y 3.






