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BASES DE EJECUCION

DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO 2026

FUNDAMENTO LEGAL

El Excmo. Ayuntamiento de Almansa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 165.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, establece las
siguiente Bases de Ejecucion del Presupuesto General para el ejercicio de 2026, con el
fin de adaptar las disposiciones generales en materia presupuestaria a la organizaciéon
y circunstancias de esta Entidad, asi como conseguir una acertada gestion en la
realizacion de los gastos y recaudacion de los recursos que los financian. En el caso de
prorroga del Presupuesto, estas Bases regiran, asimismo, durante dicho periodo.

X Articulo 135 de la Constitucién Espafiola de 1978.

Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

X Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

X Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

X Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad
Presupuestaria, en su aplicacién a las entidades locales.

X Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo
primero del titulo sexto de la Ley 39/88, en materia de presupuestos.

x Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre por la que se aprueba la estructura de
los presupuestos de las entidades locales, modificada por la Orden
HAP/419/2014, de 14 de marzo.

x Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre por la que se aprueba la Instruccion
del modelo normal de contabilidad local.

X Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre de 2012, por el que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacion previstas en la Ley Orgéanica 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera,
modificada a través de la Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviembre.

X Ley 47/2003, de 26 de noviembre, por el que se aprueba la Ley General
Presupuestaria. (LGP).

X Leyes Anuales de Presupuestos Generales del Estado y demas disposiciones
concordantes.

x Complementariamente por lo previsto en estas bases y en sus instrucciones
reguladoras.

x

BASE 12. DE LOS CREDITOS INICIALES Y FINANCIACION DE LOS MISMOS

1. Contenido del Presupuesto General

A efectos de lo previsto en el articulo 164 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en el Presupuesto General se integra solo el
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Presupuesto de la propia Entidad, al no existir organismos autbnomos dependientes de
esta, ni sociedades mercantiles cuyo capital social pertenezca integramente a la misma.

2. Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera

El Presupuesto General cumple los principios contenidos en la Ley Orgéanica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

3. Anexos al Presupuesto General

A efectos de lo previsto en el articulo 166 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, al Presupuesto General se unen como anexos:

a) El programa anual de actuacion, inversiones y financiacion de la sociedad
PHUFDQWLO 362&,('$' $111,0% '( 35202&,11 < (48,3%$0,(172 '( 68(/2"
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Ayuntamiento de Almansa, de conformidad con lo establecido en el apartado 1.b).

b) El estado de prevision de movimientos y situacion de la deuda, de conformidad
con lo establecido en el apartado 1.d)

4. Estructura presupuestaria

La estructura presupuestaria se adapta a la establecida por la Orden
EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, del Ministerio de Economia y Hacienda, por la que
se establece la estructura de los Presupuestos de las Entidades Locales, modificada por
Orden EHA/419/2014, de 14 de marzo.

La aplicacion presupuestaria del Estado de Gastos, cuya expresion cifrada
constituye el crédito presupuestario, vendra definida por la conjunciébn de las
clasificaciones por programas (integrada por cinco digitos: area de gasto, politica de
gasto, grupo de programas, programas Yy subprogramas) y econdmica (formada por
cinco digitos: capitulo, articulo, concepto y subconcepto), al nivel de subprogramas y
subconceptos, respectivamente.

Las previsiones incluidas en los Estados de Ingresos se estructuran de acuerdo
con la clasificacion econémica, integrada por cinco digitos, el primero relativo al capitulo,
el segundo al articulo, el tercero al concepto y los dos ultimos al subconcepto.

BASE 22, DE LA DELIMITACION Y SITUACION DE LOS CREDITOS DEL
PRESUPUESTO DE GASTOS

1. Niveles de aplicacién presupuestaria y de vinculacion juridica de los
créditos

Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica
para la cual hayan sido autorizados en el Presupuesto General, o por sus modificaciones
debidamente aprobadas.

Los créditos autorizados tienen cardcter limitativo y vinculante, por lo que no
podran adquirirse compromisos de gastos en cuantia superior al importe de aquellos,
siendo nulos de pleno derecho los acuerdos, resoluciones y actos administrativos que
infrinjan la expresada norma, sin perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar.

El control contable se realizara sobre la aplicacion presupuestaria, definida en el
apartado 2 del punto 4 de la Base anterior.
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La vinculacion juridica de los créditos para gastos queda establecida en el nivel
de grupos de programas respecto a la clasificacion por programas, y al nivel de articulo
respecto a la clasificacibn econdmica, excepto los créditos ampliables que tendran
caracter de vinculantes al nivel de aplicacion presupuestaria y los créditos de personal
que lo estaran a nivel de capitulo.

2. Situacioén de los créditos

Los créditos consignados en el Presupuesto de Gastos, asi como los
procedentes de las modificaciones presupuestarias, podran encontrarse, con caracter
general, en cualquiera de las tres situaciones siguientes:

a) Créditos disponibles, situacion en la que estaran, en principio, todos los
créditos para gastos.

b) Créditos retenidos pendientes de utilizacién, situacion a la que pasaran los
créditos disponibles como consecuencia de la expedicion por la Intervencion de
certificacion sobre existencia de saldo suficiente y reserva de un crédito, en cuantia
determinada, para la autorizacion de un gasto o de una transferencia de crédito.

c) Créditos no disponibles, situacion que se deriva del acto mediante el cual se
bloquea la totalidad o parte del saldo de crédito asignado a una aplicacién
presupuestaria, declardndolo como no susceptible de utilizacion.

La declaracion de no disponibilidad de créditos, asi como su reposicién a
disponible, correspondera al Pleno de la Corporacion.

3. Disponibilidad de los créditos con financiacion afectada

De conformidad con lo dispuesto en los apartados a y b del articulo 173.6 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la disponibilidad de
los créditos que se encuentren en estas circunstancias estara condicionada a la
existencia de documentos fehacientes que acrediten compromisos firmes de aportacion
0 a la concesion de las autorizaciones previstas en el articulo 53 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales en lo relativo a operaciones de
préstamo.

4. Relacién de créditos ampliables

De conformidad con lo dispuesto en el art. 178 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales y art. 39 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, tendrén la consideracion de
ampliables en gastos los créditos de las aplicaciones presupuestarias que se indican a
continuacién en funcién de los recursos afectados y hasta el limite de la cuantia que
alcancen éstos:

No existen créditos ampliables para el ejercicio 2026.

Para proceder a las ampliaciones de créditos sera necesario acreditar el efectivo
reconocimiento de mayores derechos sobre los previstos, en los conceptos de
presupuesto de ingresos afectados al crédito que se desea ampliar, sobre la base de la
documentacion adecuada a cada supuesto.
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BASE 32. DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

1. Créditos extraordinarios y suplementos de créditos

Cuando haya de realizarse un gasto especifico y determinado que no pueda
demorarse hasta el ejercicio siguiente, y para el que no exista crédito o sea insuficiente
el previsto y no ampliable el consignado, la Alcaldesa ordenara la incoacién del
expediente de concesion de crédito extraordinario, en el primer caso, o de suplemento
de crédito, en el segundo, especificando la concreta aplicacion presupuestaria a
incrementar y el medio o recurso que ha de financiar el aumento que se propone.

Los créditos extraordinarios y suplementos de crédito se podran financiar
indistintamente con alguno o algunos de los siguientes recursos:

a) Con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria.

b) Con nuevos o mayores ingresos recaudados sobre los totales previstos en
algun concepto del Presupuesto corriente.

¢) Mediante anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones de gastos no
comprometidas, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbacién del respectivo
servicio.

d) Los procedentes de operaciones de crédito en los supuestos y condiciones
establecidas en el apartado 5 del articulo 177 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

La propuesta de modificacion, acompafiada de Memoria justificativa, sera
sometida por la Presidenta a la aprobacion del Pleno del Ayuntamiento, previo informe
de la Intervencién y dictamen de la Comision Especial de Cuentas.

La aprobacion de los expedientes por el Pleno se realizard con sujecion a los
mismos tramites y requisitos que los Presupuestos a que se refieren el articulo 169 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

2. Ampliaciones de créditos

Ampliacién de crédito es la modificacion al alza del Presupuesto de Gastos que
se concreta en el aumento de crédito presupuestario en alguna de las aplicaciones
declaradas ampliables, como consecuencia de haberse producido el reconocimiento del
derecho de un ingreso especifico afectado que excede de la consignacion prevista en
el correspondiente concepto de ingresos.

Se consideraran aplicaciones ampliables aquéllas que correspondan a gastos
financiados con recursos expresamente afectados.

Los expedientes de ampliacién de créditos, en los que se especificaran los
medios o recursos que han de financiar los mayores gastos, y que acrediten el efectivo
reconocimiento de los mayores derechos sobre los previstos en el presupuesto de
Ingresos que se encuentren afectados al crédito que se desea ampliar, se someteran a
la aprobacién de la Alcaldesa-Presidenta, previo informe de la Intervencion.

3. Transferencias de créditos
A) Concepto

Transferencia de crédito es aquella modificacion del Presupuesto de Gastos
mediante la que, sin alterar la cuantia total del mismo, se imputa el importe total o parcial
de un crédito a otras aplicaciones presupuestarias con diferente vinculacién juridica.
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B) Regulacion y Organos competentes para su autorizacion

Las transferencias que se refieran a altas y bajas de créditos de personal,
aunque pertenezcan a distintas Areas de gasto, y las transferencias entre aplicaciones
presupuestarias pertenecientes a la misma Area se someteran a la aprobacion de la
Alcaldesa, previo informe de la Intervencion y a propuesta de los respectivos
Concejales, o por iniciativa propia.

Las transferencias entre aplicaciones pertenecientes a distintas Areas de gasto
(excluidas las referidas a créditos para gastos de personal) se someteran a la
aprobacién del Pleno Municipal, siendo de aplicacion los tramites y requisitos indicados
en el numero 1 de esta base.

C) Limitaciones

Las transferencias de crédito de cualquier clase estaran sujetas a las siguientes
limitaciones:

a) No afectaran a los créditos ampliables ni a los extraordinarios concedidos
durante el ejercicio.

b) No podrdn minorarse los créditos que hayan sido incrementados con
suplementos o transferencias, salvo cuando afecten a créditos de personal, ni los
créditos incorporados como consecuencia de remanentes no comprometidos
procedentes de Presupuestos cerrados.

¢) No incrementaran créditos que como consecuencia de otras transferencias
hayan sido objeto de minoracion, salvo cuando afecten a créditos de personal.

Las anteriores limitaciones no afectaran a las transferencias de crédito que se
refieran a programas de imprevistos y funciones no clasificadas ni seran de aplicacion
cuando se trate de créditos modificados como consecuencia de reorganizaciones
administrativas aprobadas por el Pleno Municipal.

4. Tramitacibn de los expedientes de generacion de créditos y de
incorporacién de remanentes de crédito

Los expedientes de generacion de créditos por ingresos de naturaleza no
tributaria previstos en el articulo 181 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, en los que se acreditaran los recursos que financian los gastos,
previo informe de la Intervencion, se someteran a la aprobacion de la Alcaldesa.

Los expedientes de incorporacion de remanentes de crédito, en los que se
especificardn por cada uno de los que se incorpore la situacion en que se encuentran
conforme al articulo 182 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se someteran de la misma forma a la aprobacién de la Alcaldesa una vez
informados por la Intervencion.

5. Bajas por anulacion

Respecto a las modificaciones presupuestarias que integren bajas por anulacion,
se estara a lo dispuesto en los articulos 49 y siguientes del Real Decreto 500/1990.

Corresponde al Pleno de la Corporacion la aprobacion de las bajas por anulacion
de créditos.
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6. Documentacion de los expedientes de modificacion de crédito

Los expedientes de modificacion de créditos incluiran, en cualquier caso, y sin
perjuicio de la documentacion especifica que para cada tipo de modificacion establezca
la normativa vigente, la siguiente:

a) Memoria: Documento béasico del expediente en el que se justificard la
necesidad de la modificacion propuesta, conteniendo los siguientes extremos:

- Mencién de normas legales, acuerdos y disposiciones en que se basa.

- Estudio econdmico que cuantifique separadamente los créditos
necesarios para todos y cada una de las aplicaciones presupuestarias
que afecten a la modificacion.

- Causas gque determinan la insuficiencia de crédito en las partidas a
incrementar y recursos previstos para su financiacién.

- Incidencia que la modificacion propuesta pueda tener, en su caso, en
los presupuestos de ejercicios futuros

b) Informe de la Intervencién y, en su caso, dictamenes facultativos que se
estimen oportunos para la adecuada evaluacion de los aspectos técnicos o
juridicos que incidan en el expediente.

¢) Acuerdo aprobando el expediente, por el 6rgano competente.

d) Exposicion publica e informacion, en su caso.

BASE 42. NORMAS DE EJECUCION DE LOS CR EDITOS PRESUPUESTARIOS

1. Fases del proceso de Gastos

La ejecucion de los créditos consignados en el Presupuesto de Gastos se
efectuara tramitando las fases previstas en los articulos 184 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 52 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, con el contenido y alcance siguientes:

a) Autorizacion de gasto (fase A) es el acto mediante el cual se acuerda la
realizacién de un gasto determinados por una cuantia cierta o aproximada, reservando
a tal fin la totalidad o parte de un crédito presupuestario.

La autorizacién constituye el inicio del procedimiento de ejecucién del gasto, si
bien no implica relaciones con terceros externos a la Entidad local.

b) Disposicién o compromiso de gasto (fase D) es el acto mediante el cual se
acuerda, tras el cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacion de
gastos, previamente autorizados, por un importe exactamente determinado.

La disposicion o compromiso es un acto con relevancia juridica para con
terceros, vinculando a la Entidad Local a la realizacion de un gasto concreto y
determinado tanto en su cuantia como en las condiciones de ejecucion.

¢) Reconocimiento y liquidacién de la obligacién (fase O) es el acto mediante el
cual se declara la existencia de un crédito exigible contra la Entidad derivado de un
gasto autorizado y comprometido.

d) Ordenacion del pago (fase P) es el acto mediante el cual el ordenador de
pagos, en base a una obligacién reconocida y liquidada, expide la correspondiente orden
de pago contra la Tesoreria Municipal.
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2. Competencias en la ejecucion del Presupuesto de Gastos

a) Dentro de los créditos disponibles en el presupuesto, corresponde la
autorizacion y disposicion de gastos:

Al Pleno de la Corporacion, para:

- La concertacion de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada, dentro
del ejercicio econdémico, exceda del 10 por 100 de los recursos ordinarios del
Presupuesto, salvo las de tesoreria, que le corresponderan cuando el importe
acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por 100 de los
recursos corrientes liquidados en el ejercicio anterior, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 52.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

- Las contrataciones de toda clase cuando su importe supere el 10 por 100 de
los recursos ordinarios del Presupuesto y la cuantia de seis millones de euros, incluidos
los de caracter plurianual cuando su duracién sea superior a cuatro afios, cuando el
importe acumulado de todas sus anualidades supere el porcentaje indicado, referido a
los recursos ordinarios del Presupuesto del primer ejercicio y a la cuantia sefialada.

- Las adjudicaciones de concesiones y la adquisicion de bienes inmuebles vy
derechos sujetos a la legislacion patrimonial cuando su valor supere el 10 por 100 de
los recursos ordinarios del Presupuesto y el importe de tres millones de euros, asi como
la enajenacion del patrimonio, cuando su valor supere el porcentaje y la cuantia
indicados.

- Los demas que expresamente le confieran las Leyes.
Al Presidente o Concejal en quien delegue, para:

- La contratacién de las operaciones de crédito, las contrataciones y concesiones
de toda clase, asi como la adquisicién de bienes y derechos dentro de los limites de su
competencia.

- Las demas que expresamente le atribuyan las Leyes y aquellas que la
legislacion del Estado o de la Comunidad Auténoma asigne al municipio y no
encomiende a otros 6rganos municipales.

Por Decreto de Alcaldia nimero 1468, de fecha 23 de junio de 2023, se delega
la autorizacién y disposicion de gastos hasta la cantidad de 200.000,00 euros, en
materias de su competencia en los Concejales siguientes: Don Javier Boj Marqués ,
Delegado de Hacienda, Patrimonio, Régimen Interior y Turismo; Dofia Matilde Cuenca
Ruano, Delegada de Personal, Infraestructuras, Servicios Municipales y Cementerio;
Don Borja Lopez Martinez , Delegado de Cultura, Feria, Juventud, Recreacion Histérica
y Hermanamientos; Dofia Maria Dolores Sdez Fernandez , Delegada de Fiestas y
Mayores; Don Alejandro Hernandez Vicedo , Delegado de Deportes y Educacion;
Dofa Belén Tercero Cantos , Delegada de Igualdad, Derechos de las Mujeres de las
personas LGTBI; Don Pablo Sanchez Torres , Delegado de Urbanismo, Vivienda,
Empleo, Fondos Europeos y Ciclo Integral del Agua; Dofia Maria José Romero Garijo
Delegada de Industria, Comercio y Consumo, Salud Publica y Bienestar Animal; Don
Francisco Javier Gimeno Garcia , Delegado de Seguridad Ciudadana, Movilidad
Urbana y Medio Ambiente y Don Cristian Ibafiez Delegido , Delegado de Servicios
Sociales, Infancia y Participacion Ciudadana.



PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2026

b) Reconocimiento o liquidacion de obligaciones. El reconocimiento de las
obligaciones, una vez adoptado legalmente el compromiso de gastos, correspondera a
la Alcaldesa o Concejalia en quien delegue.

¢) Ordenacién del pago. La ordenacion de pagos de aquellas obligaciones
previamente reconocidas corresponderd a la Alcaldesa de esta Entidad Local. Las
Ordenes de pago deberan acomodarse al plan de disposicion de fondos que se
establezca por la Presidenta, teniendo prioridad en todo caso los gastos de personal y
las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores.

3. Procedimiento para la autorizacion y disposicion de gastos

Para iniciar cualquier proceso de gasto es imprescindible saber qué es lo que se
va a hacer, su cuantia, donde se va a emplear, asi como todos los documentos
necesarios para su propuesta segun se trate del gasto que va a comprometer la
Corporacion (obras, gestion de servicios publicos, suministros, consultoria y asistencia
y de los servicios), determinando su objeto, cuestion que ha de especificarse también a
la hora de conceder una subvencién.

Los diferentes Servicios deberan realizar los tramites necesarios para la
autorizacion y disposicion del gasto. A estos efectos se debera tener muy en cuenta que
todos aquellos gastos que han de ser objeto de expediente de contratacién, aunque sea
contratacion menor, tendran su canalizacion a través de la Seccién correspondiente de
la Secretaria General con todos los documentos y requisitos que la normativa legal les
exige.

Se procedera gradualmente a la contratacion agrupada de los gastos
FRUUHVSRQGLHQWHYV DO &DStWXOR 3*DVWRV HQ %LHQHV &RU

4. Documentos necesarios para el reconocimiento de la obligacion

Previamente al reconocimiento de la obligacibn habra de acreditarse
documentalmente ante el Organo competente para reconocer las obligaciones, la
realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor y todo ello de conformidad con las
resoluciones aprobatorias de la autorizacion y compromiso del gasto.

Para el reconocimiento de la obligacion se remitira a la Intervencién de Fondos,
a efectos de su fiscalizacién y remision al 6rgano competente, las facturas y/ o
certificaciones conformadas por el Jefe del Servicio o los Servicios Técnicos
correspondientes, implicando dicho acto que el servicio, obra o suministro se ha
realizado de acuerdo con las condiciones establecidas.

Las facturas deberan contener, como minimo, los siguientes datos:

- ldentificacién clara de la Entidad receptora (Nombre, domicilio y CIF del
Ayuntamiento).

- Nombre o0 razén social del proveedor o contratista, NUmero o Cédigo de
Identificacion Fiscal y domicilio del expedidor.

- Numero y fecha de la factura.
- Servicio que efectud el encargo.

- Descripcion suficiente del servicio o suministro.
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- Numero y clase de unidades servidas y precios unitarios.

- Importe de la factura que constituira la base imponible del IVA, sefialando tipo
impositivo, importe del IVA y precio total.

Las certificaciones de obra deberadn ser expedidas por el Técnico Director
correspondiente, con relacién clara y precisa, expresando la obra, acuerdo que la
autorizo, y en su caso, la fecha del documento administrativo de formalizacion, cantidad
a satisfacer, periodo a que corresponde, aplicacion del Presupuesto a que deba
imputarse, segun lo informado por la Intervencion. A las certificaciones se uniran los
estados de medicién y valoracién correspondiente, los cuales tendran la misma
estructura que el presupuesto de la obra.

Los créditos a favor de los proveedores por la adquisicion de bienes y servicios,
podréan ser objeto de cesion conforme a derecho, si bien sera necesario que previamente
se haya comunicado al Excmo. Ayuntamiento por escrito los nombres del beneficiario
de la cesion y del cedente, recabando la oportuna autorizacion.

Atendiendo a la naturaleza del gasto, los documentos suficientes para el
reconocimiento de obligaciones seran los siguientes:

a) En los gastos de personal (Capitulo 1), se observaran las siguientes reglas:

Las retribuciones del personal se justificaran mediante el listado informatico
comprensivo de la relacion del personal y sus retribuciones, acreditativo de que el
personal relacionado ha prestado efectivamente servicios en el periodo
correspondiente.

En otros conceptos, cuyo gasto esté destinado a satisfacer servicios prestados
por empresa o entidad ajena, sera precisa la presentacion de la correspondiente factura.

b) En los gastos en bienes corrientes y servicios (Capitulo 2), con caracter
general, se exigira la presentacién de factura.

c) En los gastos financieros (Capitulos 3 y 9), se exigiran los justificantes
remitidos por la Entidad financiera, debidamente conformados por la Intervencién de
Fondos.

d) Respecto a las transferencias corrientes y de capital (Capitulos 4 y 7), para
justificar la aplicacién de la subvencion concedida, se requerird, con caracter general, la
aportaciéon de documentos originales o copias compulsadas acreditativos del gasto
realizado e informe del Jefe del Servicio de que se han cumplido las condiciones
acordadas.

e) En los gastos de inversion (Capitulo 6), el proveedor o contratista debera
presentar factura. En el caso de obras se remitira certificacion de la misma.

f) La concesion de anticipos al personal (Capitulo 8), se justificara con la solicitud
del interesado y la diligencia del Jefe del Servicio de Personal acreditativa que su
concesion se ajusta a la normativa establecida en la Base 15.

5. Exigencia comun a toda clase de pagos

El Tesorero Pagador exigira la identificacion de las personas a quienes pague
cuando para él fuesen desconocidas mediante dos testigos de buena reputacion, y a
ser posible, contribuyentes. No quedara exento de responsabilidad directa y personal si
se incumpliese dicho requisito.
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El Tesorero sera responsable si se efectlan pagos: sin la exhibicién, para ser
anotado, del nimero del Documento Nacional de ldentidad; sin acreditar estar al
corriente en el pago del Impuesto de Actividades Econémicas o sin efectuar las
retenciones a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas. La falta de
estos requisitos le hara responsable con arreglo a las Leyes.

Los pagos a personas que no supiesen firmar o estuviesen imposibilitadas,
exigirén la impresion de la huella dactilar del interesado en el documento.

Los que actien como representantes de herencias acreditaran, con la
documentacién respectiva, que obran con suficiente autorizacién de los titulares de las
mismas. Respecto a incapacitados y menores se entenderdn con los representantes
legales.

6. Acumulacion de las fases que integran el proceso de gestion del gasto,
u operaciones mixtas

En un solo acto administrativo, se podra acumular la autorizacion y la disposicion
del gasto cuando se conozca ciertamente la cantidad que va a suponer el servicio, obra
0 suministro a realizar. Asimismo, se podran acumular en un solo acto las fases de
autorizacion, disposicién y reconocimiento o liquidacion de la obligacién, cuando se
refieran a gastos de caracter ordinario sin incluirse los extraordinarios para inversion.

En todo caso para que proceda la acumulacién de las distintas fases de gestién
del gasto, serd requisito imprescindible que el érgano que adopte la decisién, tenga
competencia originaria, delegada o desconcentrada para acordar todas y cada una de
las fases que en las resoluciones se incluyan.

BASE 52. DE LOS GASTOS DE CARACTER PLURIANUAL

Son gastos de caracter plurianual aquellos que extienden sus efectos
econdmicos a ejercicios posteriores a aquel en que se autoricen y comprometan.

La autorizaciéon y el compromiso de los gastos de caracter plurianual se
subordinaran al crédito que para cada ejercicio se consigne en los respectivos
Presupuestos (articulo 174.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

Podran adquirirse compromisos de gastos con caracter plurianual siempre que
Su ejecucion se inicie en el propio ejercicio y que, ademas, se encuentren en alguno de
los casos recogidos en el articulo 174.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales. Estos casos son los siguientes:

a) Inversiones y transferencias de capital.

b) Los demés contratos y los de suministro, de consultoria, de asistencia técnica
y cientifica, de prestacion de servicios, de ejecucion de obras de mantenimiento
y de arrendamiento de equipos no habituales de las entidades locales, sometidos
a las normas de la LCSP, que no puedan ser estipulados o resulten
antieconémicos por un afo.

c) Arrendamientos de bienes inmuebles.
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d) Cargas financieras de las deudas de la entidad local y de sus organismos
auténomos.

e) Transferencias corrientes que se deriven de convenios suscritos por las
corporaciones locales con otras entidades publicas o privadas sin &nimo de lucro.

El Pleno podra aprobar gastos plurianuales que hayan de ejecutarse en periodos
superiores a cuatro afios o cuyas anualidades excedan de las cuantias establecidas en
la legislacién vigente.

Corresponde a la Alcaldesa-Presidenta la autorizacion y disposicion de los
gastos plurianuales, cuando la cuantia del gasto no sea superior al 10% de los recursos
ordinarios del Presupuesto, ni en cualquier caso a seis millones de euros, y su duracién
no sea superior a cuatro afios, siempre que el importe acumulado de todas sus
anualidades no supere el porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios del
Presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia sefialada.

Corresponde al Pleno de la Corporacion la autorizacion y disposicion de los
gastos plurianuales en los demas casos.

BASE 62. DE LOS GASTOS DE PERSONAL

1. Retribuciones del personal activo

En el afio 2026, las retribuciones del personal al servicio del sector publico no
podran experimentar un incremento global superior al 2 por ciento respecto a las
vigentes a 31 de diciembre de 2025, en términos de homogeneidad para los dos
periodos de la comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a
la antigiiedad del mismo.

Todo ello debe entenderse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas que,
con caracter singular y excepcional, resultan imprescindibles por el contenido de los
puestos de trabajo, por la variacion del numero de efectivos asignados a cada programa
o por el grado de consecucion de los objetivos fijados al mismo.

Los acuerdos, convenios o pactos que impliguen crecimientos retributivos
superiores deberan experimentar la oportuna adecuacién, deviniendo inaplicables en
caso contrario las clausulas que establezcan cualquier tipo de incremento.

2. Complemento de productividad y gratificaciones por servicios
extraordinarios

A. El complemento de productividad

El complemento de productividad retribuira el especial rendimiento, la actividad
y dedicacion extraordinaria, el interés o iniciativa con que se desempefien los puestos
de trabajo, siempre que redunden en mejorar el resultado del mismo.

Cada Concejalia, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias y los
criterios fijados a continuacion, se fijara el complemento de productividad, de acuerdo
con las siguientes normas:
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Primera: Sustitucién de un puesto de trabajo, cuando hay nhombramiento y se
asumen todas las funciones.

Cuando por diferentes causas se produzcan sustituciones de puestos de trabajo
de superior categoria profesional autorizada, y aprobado mediante decreto de Alcaldia
u 6rgano competente, se indemnizara, a partir del primer dia, con un complemento de
productividad en la cantidad resultante de las diferencias del salario del grupo retributivo.

Sin perjuicio de la retribucion que, como diferencias de categoria establecidas
en el Convenio Colectivo, corresponda respecto al complemento de destino y
complemento especifico. Asimismo el cese serd comunicado por el mismo
procedimiento y la misma jefatura que autorizé dicha sustitucion.

Segunda: Complemento de productividad por realizar funciones o tareas
distintas a las asignadas como propias, en el caso de sustituciones de tareas de
comparfieros (por ausencias 0 permisos).

En la propuesta de asignacién de funciones de otros puestos de trabajo, en las
que no existe nombramiento de sustitucion, habra que determinar que tanto por ciento
de funciones del puesto se realizan, y si es entre varias personas se aplicard en
proporcion a las personas que soportan esa carga de trabajo.

Se establecera una cuantia que no podra superar el 70% del complemento
especifico del puesto cuyas funciones se esté realizando.

Tercera: Complemento puntual por trabajos excepcionales o extraordinarios.

Entendiendo como tales aquellos que tienen que ver con las tareas concretas
que no tiene asignadas el empleado publico, y que su realizacion es esporadica, no
permanente en determinados periodos de tiempo.

Iran vinculados a la ejecucion de programas, proyectos, objetivos asignados o
actuaciones especificas propias o no propias del puesto de trabajo, siempre en funcion
de circunstancias objetivas relacionadas directamente con el desempefio del puesto de
trabajo.

El referido personal podra percibir en concepto de productividad una retribucién
que, en su conjunto por la acumulacién de actuaciones, no podra superar el 70 % del
nivel de complemento de especifico, que tenga asignado el puesto de trabajo que
desempeiie.

Con caracter previo, la propuesta motivada de concrecién individualizada, su
planificacion y distribucion correspondera al Jefe de Seccion o Area responsable de la
ejecucion de la actuacion especifica, con el visto bueno del Concejal del Area y del
Concejal de Recursos Humanos, estableciéndose en dicha propuesta las funciones que
se realizaran, el grado de responsabilidad, el tiempo estimado de dedicacion, la
FRQVHFXFLYQ \ HMHFXFLYyQ GH ORV REMHWLYRV ILMDGRV« \ FX
que se estime relevante.

Cuarta: Tareas realizadas como servicios extraordinarios. Se iniciardn una vez
finalizada la jornada normal de trabajo del puesto de que se trate.

En los supuestos excepcionales en que, en atencion a las necesidades del
servicio y previa autorizacion del Jefe de Seccién o Area, la jornada laboral puede
prolongarse.

La propuesta debera ser efectuada por los jefes de las Unidades Administrativas
y deberd incluir los extremos siguientes:
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a) Descripcion del trabajo a realizar.
b) Nombre del empleado/empleados que realizaran el trabajo extraordinario.

c) Estimacion maxima de horas a realizar por cada uno de los empleados
propuestos.

Quinta:

Siempre que el personal municipal sea requerido fuera de su jornada ordinaria
de trabajo para la asistencia a reuniones, comisiones u otros trabajos a requerimiento
expreso de la Concejalia de la que dependa y no se perciba retribucién alguna por la
asistencia (plena dedicacion, disponibilidad, etc.) se tendra derecho a percibir las
cantidades legalmente establecidas para las asistencias en el RD 462/2002, segun el
grupo, a las cuales podra afiadirse las horas extraordinarias realizadas.

No tendrén tal consideracion las asistencias, la representacion de personal o
representacion sindical cuando sean convocados por su condicién de representantes de
un interés colectivo.

Sexta: Sera requisito imprescindible la presentacion por ellla Jefe/a de
Area/Seccion/Unidad (seglin sea el caso) con el Visto Bueno del Concejal-Delegado o
Concejala-Delegada de la Planificacion Previa o informe previo (que recoja todos los
datos necesarios que determinaran desde el tipo de tarea, los objetivos a conseguir, el
namero de trabajadores/as que lo realizardn, el tiempo necesario, etc.) de las
tareas/actividades/programas, etc. que puedan dar lugar al cobro del complemento de
productividad por cualquiera de las normas recogidas en el presente documento;
siempre y cuando no atiendan a razones de urgencia o necesidad, en cuyo se justificara
en el oportuno informe mensual posterior. Que dicha planificacion ha de estar
fisicamente depositada en el departamento de Personal para que pueda ser consultada
por los distintos componentes de la mesa de negociacion. De no seguirse lo
anteriormente expuesto, no se podra hacer efectivo el pago del complemento de
productividad.

Séptima: En ningln caso las cuantias asignadas por el citado complemento
durante un periodo de tiempo originaran ningun tipo de derecho individual respecto a
las valoraciones o apreciaciones correspondientes a los periodos sucesivos.

Octava: Todos los meses se informaréa a la Junta de Personal de las cantidades
gue mensualmente se concedan por este concepto.

Novena: Los limites a la cuantia global de los complementos de productividad
seran los que resulten de restar a la masa retributiva global presupuestada para cada
ejercicio econémico, excluida la referida al personal laboral, la suma de las cantidades
que al personal funcionario le correspondan por los conceptos de retribuciones basicas,
ayuda familiar y complemento de destino. De dicha cantidad se destinard hasta un
méaximo del 30 por 100 para complemento de productividad.

Décima: Productividad extraordinaria por evaluacion del desempefio favorable
de la trayectoria profesional y logro de resultados.

Podréa ser sometida a evaluacion del desempefio la trayectoria profesional y el
logro de resultados de cualquier empleado/a publico/a.

Los factores a considerar se identificardn con la evaluacion del rendimiento o
logro de resultados de los servicios, la evaluacion del desempefio y la mejora individual,
el desempefio efectivo de las tareas asignadas, la mejora continua de la calidad de los
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trabajos y la innovacién del servicio publico, adquisicion y desarrollo de conocimientos
y la transferencia de los mismos. Se hara especial énfasis en la transmisién de la
experiencia, la capacidad de trabajo en equipo y el respeto por la jerarquia organizativa,
velar por la generacion de un ambiente de trabajo 6ptimo y el uso de una buena
comunicacion en la atencion al publico. Igualmente, se valorard la ocupacién efectiva
del puesto de trabajo, introduciendo un factor de correccion y penalizacion en funcion
del absentismo originado sobre el nimero de dias trabajados. Por ultimo, se pondra en
valor la formaciéon continua de los/as empleados/as publicos/as, los voluntariados
digitales, la participacién en los distintos proyectos que desarrolle el ayuntamiento, asi
como comunidades de aprendizaje, transmision del know-how al resto del personal o la
colaboracion en las formaciones internas o campafas de sensibilizacion ciudadana.

En base a los criterios anteriores, la cuantia de la productividad extraordinaria
por evaluacion del desempefio favorable de la trayectoria profesional y el logro de
resultados podra alcanzar un maximo de 6.750 euros, y no podra otorgarse en ningin
caso mas de una vez al mismo trabajador/a.

La propuesta de productividad extraordinaria por evaluacion del desempefio
favorable de la trayectoria profesional y logro de resultados podra realizarse por la
persona que ostente la Jefatura del Area/Seccién/Unidad (segun sea el caso) con el
Visto Bueno del Concejal-Delegado o Concejala-Delegada o, en su caso, directamente
por el Concejal-Delegado o Concejala-Delegada, siendo requisito imprescindible la
presentacion de informe que recoja la evaluacion del desempefio a lo largo de la
trayectoria profesional y un resumen de los resultados logrados y una propuesta inicial
de cuantia.

A los requisitos anteriormente referidos habra que afadir el dictamen favorable
preceptivo de la Mesa General de Negociacion.

B. Las gratificaciones

Las gratificaciones por servicios extraordinarios, se concederan por el Concejal
Delegado de Personal, previo informe de los Jefes de Area o Seccidn con el visto bueno
del Concejal correspondiente, al personal del Ayuntamiento, excepto el sometido a la
legislacion laboral, dentro de los créditos asignados a tal fin. Todos los meses se
informara a la Junta de Personal de las cantidades que mensualmente se concedan por
este concepto.

Estas gratificaciones tendran caracter excepcional, y solamente podran ser
reconocidas por servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de
trabajo, sin que, en ningun caso, puedan ser fijas en su cuantia y ni periédicas en su
devengo, ni originar derechos individuales en periodos sucesivos.

C. Madificacion de las cuantias de los créditos

De acuerdo con lo previsto en el apartado 1 de esta Base, la Alcaldesa-
Presidenta podrd modificar la cuantia de los créditos globales destinados a atender el
complemento de productividad, las gratificaciones por servicios extraordinarios y otros
incentivos al rendimiento, para adecuarla al nimero de efectivos asignados a cada
programa y al grado de consecucion de los objetivos fijados al mismo.
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3. Oferta de empleo publico y contratacion de personal
Durante el ejercicio 2026 la tasa de reposicion de efectivos sera del 100%.

Durante el ejercicio 2026 no se podra proceder a la contratacion de personal
temporal, asi como al nombramiento de personal estatutario temporal y de funcionarios
interinos excepto en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables.

Se exceptua de lo dispuesto en el parrafo anterior la incorporacion de personal
que pueda derivarse de la ejecucién de procesos selectivos correspondientes a Ofertas
de Empleo Publico de ejercicios anteriores

En todo caso, la oferta debera atenerse a las disponibilidades presupuestarias
del capitulo | del presupuesto de gastos.

4. Contratacion de personal laboral con cargo a los créditos de inversiones

Podréan formalizarse contrataciones de caracter temporal para la realizacion de
obras o servicios, con cargo a los respectivos créditos de inversiones, siempre que
concurran los siguientes requisitos:

a) Que la contratacién tenga por objeto la realizaciéon de obras por administracion
directa y con aplicacion de la legislacion sobre contratos de las Administraciones
Publicas, o la realizacién servicios que tengan la naturaleza de inversiones.

b) Que tales obras o servicios correspondan a inversiones previstas y aprobadas
en el Presupuesto.

¢) Que las obras o servicios no puedan ser ejecutadas con el personal fijo de
plantilla y no exista disponibilidad suficiente en el crédito presupuestario destinado a la
contratacion de personal.

d) Que la duracién maxima de los contratos no exceda el tiempo de ejecucion
del proyecto para los que han sido formalizados y se dediquen en exclusiva al desarrollo
de tareas especificas del mismo.

Los contratos habran de ser informados, con caracter previo a su formalizacién
por el Servicio de Personal, que se pronunciara sobre la modalidad de contratacion
utilizada y la observancia en las clausulas del contrato de los requisitos y formalidades
exigidos por la legislacién laboral. En los contratos se hara constar, cuando proceda, la
obra o servicio para cuya realizacion se formaliza el contrato y el tiempo de duracion,
asi como el resto de las formalidades que impone la legislacion sobre contratos
laborales, eventuales o temporales. Los Concejales Delegados y los Jefes de Servicio
habran de evitar el incumplimiento de las citadas obligaciones formales, asi como la
asignaciéon de personal contratado para funciones distintas de las determinadas en los
contratos, de los que pudiera derivarse derechos de permanencia para el personal
contratado, actuaciones que, en su caso, podran dar lugar a la exigencia de
responsabilidades, de conformidad con el articulo 176 de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

La informacién a los representantes de los trabajadores se realizara de
conformidad con lo establecido en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.
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La contratacion podra exceder del ejercicio presupuestario cuando se trate de la
ejecucion de obras o la realizacion de servicios que se extiendan a ejercicios posteriores
y se encuentren vinculados a proyectos de inversion de caracter plurianual.

BASE 72. DE LAS INDEMNIZACIONES A PERCIBIR POR LOS MIEMBROS DE LA
CORPORACION Y PERSONAL DE LA MISMA POR COMISIONES DE SERVICIO
(DIETAS Y GASTOS DE VIAJE)

Las comisiones de servicio seran ordenadas por la Alcaldesa en resolucion que
haga constar que es con derecho al percibo de dietas y gastos de viaje, por cuenta del
Ayuntamiento, asi como la duracion y medio de locomocioén a utilizar. Las cantidades
que se devenguen se abonaran en la nédmina del mes siguiente al que se realizaron.

1. Dietas

Las indemnizaciones por dietas seran las siguientes:

Cuantias diarias en euros

Por manutencion | Por alojamiento Dieta entera | Por %2 manutencion

- Miembros Corpor. 37,40 65,97 103,37 18,70

- Grupos AB,C.DYE. 37,40 65,97 103,37 18,70

Para los viajes que realicen los y las miembros de la Corporacion dentro del
territorio nacional, la indemnizacion por dietas, en concepto de manutencioén, sera de
37,40 euros.

Los gastos de alojamiento se justificaran antes de 10 dias, siendo necesario
informe del Jefe de Area o Servicio de que se ha cumplido la misién, asi como de los
dias o fraccibn empleados. El importe a percibir por gastos de alojamiento sera el
realmente gastado y justificado, sin que su cuantia pueda exceder de las sefialadas en
el cuadro anterior.

Para la asistencia a cursos, jornadas, congresos, etc., de caracter formativo,
directamente relacionados con su cometido en este Ayuntamiento, y en comision de
servicios formalmente encomendada por érgano competente de la Corporacion, el
Alcalde podré autorizar excepcionalmente el reintegro de los gastos de alojamiento y
manutencién efectivamente realizados y justificados debidamente cuando vayan
vinculados a la propia accion formativa.

2. Gastos de viaje

Toda comision de servicio dara derecho a viajar por cuenta del Ayuntamiento en
el medio de transporte que se determine al autorizar la comision, indemnizandose por
el importe del billete o pasaje utilizado.

El personal y los miembros de la Corporacion podran utilizar en las comisiones
de servicio vehiculos particulares u otros medios especiales de transporte cuando asi
se autorice en la orden de comision. En el supuesto de utilizacion de vehiculos
particulares se indemnizara a razén de 0,26 euros por kilometro recorrido, asi como los
gastos de peaje mediante la presentaciéon del oportuno justificante. En el supuesto de
utilizacién de taxis o vehiculos de alquiler con o sin conductor, se podra autorizar
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excepcionalmente en la orden de comisién que el importe a percibir por gastos de viaje
sea el realmente gastado y justificado.

BASE 82. ASISTENCIAS

Se abonaran asistencias a los miembros de los tribunales de oposiciones y
concursos u 6rganos encargados de la seleccion de personal para su ingreso en el
Ayuntamiento o de pruebas cuya superacion sea necesaria para el ejercicio de
profesiones o para la realizacion de actividades, siempre que dichos procesos de
seleccién conlleven la realizacion de ejercicios escritos u orales, asi como a los
colaboradores técnicos, administrativos y de servicios de los 6rganos de seleccion, en
aguellos casos que expresamente lo autorice la Concejalia de Personal.

La Concejalia de Personal clasificara a los mencionados 6rganos a efectos de la
percepcién de asistencia de sus miembros en la correspondiente categoria, siendo las
cuantias a percibir las que se sefialan en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razén del servicio.

En la actualidad, las cuantias son los siguientes:

- Categoria primera: acceso al subgrupo Al:
BUHVLGHQWH \ 6HFUHWDULR«««««««««« 4589
ORFDOHYV ««« &« &L L LKL LK KK 42,83
- Categoria segunda: acceso a los subgrupos A2, B y C1:
BUHVLGHQWH \ 6HFUHWDULR«««««««««« 4283
NV OCAIES. .. e e 39,78
- Categoria tercera: acceso al subgrupo C2 y Agrupaciones Profesionales:.
Presidente Y SECIetario.........uuuuururuuiieeiiiiiiereieeeieiieeeeeereeeeeeereeeeeeees 39,78

RV 01072 1 [T 36,72

Las cuantias sefialadas se incrementaran en el 50 por 100 de su importe cuando
las asistencias se devenguen por la concurrencia a las sesiones que se celebren en
sdbados o en dias festivos.

Una vez conocido el nUmero de aspirantes, la Concejalia de Personal fijara para
cada convocatoria el nUmero maximo de asistencias que puedan devengarse teniendo
en cuenta las sesiones previsibles segin el nUmero de aspirantes, el tiempo necesario
para elaboracion de cuestionarios, correccion de ejercicios escritos y otros factores de
tipo objetivo. Dentro del limite fijado, el Presidente de cada 6rgano determinara el
namero concreto de las que corresponda a cada miembro de acuerdo con las actas de
las sesiones celebradas.

Las asistencias se devengaran por cada sesion, determinada con independencia
de si ésta se extiende a mas de un dia, devengadndose una Unica asistencia en el
supuesto de que se celebre mas de una sesion en el mismo dia.
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Los gastos de asistencias del personal al servicio del Ayuntamiento que formen
parte de los Tribunales, asi como todos los necesarios para efectuarse la seleccion de
que se trate, se haran con cargo a la aplicacion presupuestaria 920.30-233.20.

BASE 92. ASIGNACION A MIEMBROS DE LA CORPORACION, PERSONAL
EVENTUAL Y GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73.3, 75 y 75 bis de la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacion con el
articulo 13 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, y
articulos 8, 12, 14 y 32 del Reglamento Organico Municipal, este Ayuntamiento acordd
en sesion plenaria el régimen de retribuciones e indemnizaciones de los Miembros de
la Corporacién por razén de sus cargos, asi como de las retribuciones del personal
eventual de confianza. Asi, se percibiran con el siguiente detalle:

1. Retribuciones de los cargos de la Corporacién con dedicacion
exclusiva o parcial:

En el afo 2026, las retribuciones de los concejales con dedicacion exclusiva o
parcial se definen con el siguiente detalle:

Retribucion Pagas Retribucion
CARGOS mensual extraordinarias anual
Junio Diciembre

a) Alcalde - Presidente 3.383,25 3.383,25 3.383,25 47.365,50
b) Concejales con

B . 2.254,71 2.254,71 2.254,71 31.565,94
dedicacién exclusiva
c¢) Concejales con
dedicacion parcial (75%) 1.691,76 1.691,76 1.691,76 23.684,64
d) Concejales con 1.127,84 1.127,84 1.127,84| 15.789,76
dedicacion parcial (50%) T A A o

El crédito presupuestario se cifra en 200.000,00 euros.

2. Retribuciones del personal eventual de confianza:

En el aflo 2026, las retribuciones del personal eventual de confianza se definen
con el siguiente detalle:

PUESTO Retribucién mensual Extras Retribucién anual

Secretario/a de

Alcaldia/Gabinete 1.610,82 3.210,07 22.539,91

Secretarios/as Grupos

Py L 1.610,82 3.210,07 22.539,91
Politicos Municipales

EJERCICIO 2026
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El crédito presupuestario se cifra 85.000,00 en euros.

3. Asignacién por asistencia a las sesiones de los 6rganos colegiados de
Miembros de la Corporacién que no tengan dedicacion exclusiva o parcial

Los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva o parcial
percibirdn asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos
colegiados de que formen parte (Comisiones Informativas, Junta de Portavoces, Junta
de Gobierno Local y Plenos), hasta un maximo de 500,00 euros mensuales para los
Concejales con Delegacion y hasta 260,00 euros mensuales para los Concejales sin
Delegacion.

No podran devengarse mensualmente mas de una asistencia por concejal.

Dichas cantidades serdn pagadas una vez al mes, justificandose mediante
certificacion mensual expedida por la Secretaria General, acreditativa de los Concejales
que han asistido a sesiones de los 6rganos colegiados municipales, al menos a una de
las celebradas en el mes correspondiente.

El crédito presupuestario se cifra en 36.960,00 euros.

4. Dotaciones econOmicas destinadas a los Grupos Politicos al objeto de
atender los respectivos gastos de funcionamiento

Todos los Grupos Politicos Municipales seran subvencionados anualmente con
una cantidad fija de 1.500 euros y otra variable de 875 euros por cada uno de los
concejales miembros de cada Grupo Politico Municipal. En consecuencia, la dotacion
econdmica global anual se fija en 24.000,00 euros.

Los pagos de las subvenciones se realizaran en cada uno de los trimestres del
afio, por la cantidad trimestral que corresponda. Dichos pagos se realizaran con el
FDUIFWHU GH SDJR 3D MXVWLILFDU" TXHGDQGR REOLJDGRV D N\
en el plazo maximo de tres meses desde la percepcién de los correspondientes fondos
y a reintegrar las cantidades no justificadas.

Los fondos que se reciban por este concepto seran situados en una cuenta
FRUULHQWH EDQFDULD UHVWULQJLGD SDUD SDJRV TXH VH
6XEYHQFLYQ $\XQWDPLHQWR ™ GH OD TXH VH SRGUi GLVSRQHU F
un miembro del grupo y del Tesorero o cargo analogo de cada grupo o partido politico.

En las indicadas cuentas bancarias no se podran efectuar otros ingresos que los
procedentes de la Tesoreria Municipal por el concepto de la subvencion.

Las salidas de fondos se efectuaran exclusivamente mediante cheque, orden de
transferencia bancaria y domiciliaciones, y solo se destinaran al pago de los gastos de
funcionamiento propios del grupo.

Los Grupos Politicos Municipales deberan llevar una contabilidad especifica de
la subvencion referida mediante un libro de cuentas corrientes, donde se anotaran las
entradas y salidas de fondos debidamente justificadas. Tales libros deberan ser
diligenciados y selladas todas sus hojas, antes de su utilizacion, por la Intervencion
Municipal, estando a disposicion del Pleno de la Corporacion siempre que éste lo pida.
Sera vélida, sin embargo, la realizacién de las anotaciones por cualquier procedimiento
idéneo sobre hojas sueltas, las cuales habran de ser encuadernadas correlativamente,
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para formar el mencionado libro, el cual sera diligenciado antes de que transcurran los
noventa dias siguientes a la finalizacion del afio correspondiente.

El citado libro y sus justificantes debidamente ordenados, deberan conservarse
por los Grupos Politicos Municipales durante cuatro afios, a partir del Ultimo asiento
realizado.

Los criterios del gasto seran fijados por la Junta de Portavoces, teniendo en
cuenta que las dotaciones econémicas no podran destinarse al pago de remuneraciones
de personal de cualquier tipo al servicio de la Corporacién, o a la adquisicion de bienes
que puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial.

El tesorero o cargo analogo de cada grupo o partido politico deberd justificar los
fondos recibidos mediante certificacion en la que se haga constar que se han aplicado
a la finalidad prevista y se han anotado en el correspondiente Libro de Contabilidad,
debiéndose adjuntar certificado bancario del saldo a fecha 31 de diciembre de cada afio
en la ultima justificacion.

Todo lo establecido en esta Base podrd ser modificado por el Pleno de la
Corporacion, siempre que no afecte a los créditos globales destinados a retribuciones,
asistencias e indemnizaciones. En el caso de establecer créditos superiores se requerira
la previa modificacién presupuestaria.

BASE 102 DE LAS OPERACIONES DE CREDITO

1. Operaciones de crédito a largo plazo

Se autoriza al Alcalde-Presidente para que durante el ejercicio 2026, acuerde la
concertacion de operaciones de crédito a largo plazo del interior, previstas en el
Presupuesto o sus modificaciones, destinadas a financiar gastos de inversion.
Respetando el limite méaximo autorizado, la Alcaldesa-Presidenta establecerd las
caracteristicas de las operaciones de crédito y las formalizara en representacion del
Ayuntamiento de Almansa. Las disposiciones de dichas operaciones de crédito podran
realizarse fraccionadamente en los ejercicios 2026, 2027, 2028 y 2029.

Se autoriza a la Alcaldesa-Presidenta para que pueda modificar la financiacion
de las finalidades iniciales de las operaciones de crédito concertadas, ajustandolas a la
ejecucion de los gastos de inversion previstos, siempre que supongan transferencias de
crédito entre aplicaciones presupuestarias pertenecientes a la misma Area de gasto.

2. Operaciones a corto plazo
Se autoriza a la Alcaldesa-Presidenta para que pueda:

a) Realizar operaciones financieras activas que reinan condiciones de liquidez
y seguridad para rentabilizar los excedentes temporales de Tesoreria.

b) Concertar operaciones de Tesoreria, por plazo inferior a un afio, para cubrir
desfases temporales de liquidez derivadas de las diferencias de vencimiento de pagos
e ingresos.
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3. Informacién al Pleno de la Corporacion

La Alcaldesa-Presidenta, a través de la Concejalia de Hacienda, informara de
las operaciones de crédito previstas en el apartado anterior a la Comisién de Hacienda,
en el plazo de treinta dias naturales desde la concertacion de las mismas.

BASE 112. DE ACCIONES JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS

Se autoriza a la Alcaldesa-Presidenta para el ejercicio de acciones
administrativas y judiciales, siempre que éstas tengan causa en asuntos derivados de
la ejecucion del Presupuesto.

BASE 122. DE LAS ORDENES DE PAGO

1. La expedicién de las 6rdenes de pago habra de acomodarse al plan de
disposicién de Fondos de la Tesoreria que se establezca por el Presidente, que como
maximo tendrd una periodicidad mensual, y recogera necesariamente la prioridad de los
gastos de personal y de obligaciones contraidas en ejercicios anteriores. Mediante
decreto del ordenador de pagos se materializardn las érdenes de pago que se
expresaran en relaciones en las que se haran constar los importes brutos y liquido del
pago, la identificacién del acreedor y la aplicacion presupuestaria correspondiente.

Cuando el reconocimiento de la obligacion y la orden de pago se imputen a las
mismas aplicaciones presupuestarias y obedezcan al cumplimiento de compromisos de
igual naturaleza, la identificacion de los acreedores y de los importes bruto y liquido se
podra reflejar en relaciones adicionales, y con base en éstas se podra proceder al pago
individual mediante transferencia de los fondos a las cuentas corrientes situadas en
Bancos o Entidades financieras indicadas por los interesados, figurando como perceptor
el Banco o Entidad financiera encargado de ejecutar las 6rdenes de transferencia.

2. Las 6rdenes de pago que puedan expedirse a justificar deberan ajustarse a
las siguientes normas:

- La expedicion y ejecucion de las 6rdenes de pago a justificar debera efectuarse
previa la aprobacion por el 6rgano competente de la autorizacion y disposicion del gasto,
aportandose informes sobre las circunstancias por las que no se pueden acompaniar los
documentos justificativos antes de la orden del pago e informe del Interventor al
respecto.

- Los fondos librados a justificar podran situarse a disposicion de la persona
autorizada en cuenta corriente bancaria abierta al efecto, o bien entregandose en
efectivo al perceptor.

- El Tesorero deberé llevar un libro especial en donde se hagan constar los
mandamientos de pago expedidos con el caracter de a justificar, en donde se inscribird
el perceptor y las cantidades pendientes de justificar, debiendo dar cuentas al
Interventor de aquellas 6rdenes de pago libradas a justificar que no hayan sido
justificadas en el plazo maximo de tres meses desde la percepcién de los fondos.
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- Los conceptos presupuestarios a los que son de aplicacion las érdenes de pago
a justificar, se limitan a los diversos conceptos de los capitulos 2 y 4 de la clasificacién
econdmica del presupuesto de gastos.

- La justificacién de las érdenes de pago debera efectuarse en el plazo indicado
de tres meses como méaximo, ante la Intervencion de la Corporacion, acompafiando
facturas y documentos auténticos o fotocopias compulsadas, que justifiquen la salida de
fondos con la diligencia del jefe del servicio de haberse prestado el mismo, efectuado la
obra o aportado el material correspondiente de plena conformidad. La cuenta con los
documentos se adjuntara en la orden de pago, dandose cuenta al Tesorero para que
anote en el libro correspondiente la fecha de aprobacién de la misma. De no rendirse en
los plazos establecidos la citada cuenta, se procedera a instruir de inmediato expediente
de alcance de fondos contra la persona que recibié las cantidades a justificar, de
conformidad con lo dispuesto al efecto en la Ley General Presupuestaria.

Solo se podran expedir 6rdenes a justificar en los siguientes supuestos:

- Que el perceptor no tenga pendiente de justificar por el mismo concepto
presupuestario fondos librados a justificar.

- Que los fondos no se destinen a gastos de capital o inversién.

- Para atenciones de cardcter periodico o repetitivo, en cuyo caso tendran el
caracter de anticipos de caja fija.

Los perceptores de estas 6rdenes de pago deberan justificar la aplicacién de las
cantidades que reciban en el plazo de tres meses, salvo los anticipos de caja fija que se
justificaran a lo largo del ejercicio presupuestario.

3. Los anticipos de caja fija se regiran por lo dispuesto en los articulos 73 a 76
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y por lo que a continuacién se dispone:

a) Las aplicaciones presupuestarias cuyos gastos se podran atender mediante
anticipos de caja fija, seran las correspondientes a los conceptos de los capitulos 2y 4
de la clasificacion econémica siguiente:

212 Reparaciones, mantenimiento y conservacion de edificios.
220 Material de oficina.

226 Gastos diversos.

230 Dietas.

231 Locomocion.

480 Atenciones benéficas y asistenciales.

b) Limites cuantitativos: La cuantia global de todos los anticipos de caja fija no
podra sobrepasar la cantidad de 30.000,00 euros. Individualmente las cantidades que
se perciban en concepto de caja fija no podran ser superiores a la cifra de 5.000,00
euros. Debiendo antes de autorizarse las entregas de los anticipos emitirse informe por
la Intervencidn sobre la posibilidad de llevarse a cabo sin perjudicar la Tesoreria de la
Corporacion.

c) Régimen de reposiciones: Las 6rdenes de pago de reposicién de fondos
deberan ser aplicadas a las aplicaciones presupuestarias a que correspondan las
cantidades justificadas, no pudiendo sobrepasar el importe de dichas justificaciones.
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d) Situacion y disposicion de los fondos: Los fondos que los cajeros, pagadores
y habilitadores, reciban serdn situados por los perceptores en la Caja General de la
Corporacion, pudiendo disponer de aquellos libremente para el pago de las atenciones
y finalidades previstas, pero conservando en dicha Caja las cantidades que de momento
no sean precisas, quedando absolutamente prohibida la utilizacién personal de dichos
fondos.

Cuando asi lo estimen procedente los perceptores de anticipos, podran abrir una
cuenta corriente en Entidad Bancaria o Caja de Ahorros a nombre de la Corporacion, en
donde ingresar los anticipos recibidos y de la que podran disponer con su sola firma
para las finalidades autorizadas.

e) Contabilidad y control: Los perceptores deberan rendir cuentas justificadas de
los anticipos recibidos ante la Intervencidon municipal, acompafiando los justificantes
originales de los pagos efectuados. Estas cuentas se rendiran como maximo en el plazo
de tres meses a contar desde la entrega de los anticipos y en todo caso antes del 15 de
diciembre del ejercicio corriente.

El Tesorero deberd llevar un libro Auxiliar para contabilizar los anticipos de caja
fija, en donde se abrirad cuenta a cada uno de los preceptores, anotandose en el Debe
por orden de fechas las cantidades entregadas por tal concepto y, en el Haber las
justificadas con indicacién de la fecha de la resolucion aprobatoria de la cuenta. Dicho
libro podra ser inspeccionado en cualquier momento por la Intervencién para comprobar
su exactitud, con base en el registro que a tales efectos consta en la Intervencion. Estos
registros consistiran en copias autorizadas de las resoluciones de la Presidencia
aprobatorias de los anticipos y de las cuentas justificadas, independientemente de la
contabilidad que en la Intervencién se lleve para el control de los anticipos.

BASE 132, RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES PROCEDENTES DE
EJERCICIOS ANTERIORES

Con cargo a los créditos del estado de gastos del Presupuesto s6lo podran
contraerse obligaciones derivadas de adquisicion, obras, servicios y demas
prestaciones o gastos en general que se realicen en el afio natural del propio ejercicio
presupuestario.

No obstante, se aplicaran a los créditos del Presupuesto vigente, en el momento
de su reconocimiento, las obligaciones siguientes:

a) Los que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal que perciba
sus retribuciones con cargo al Presupuesto General.

b) Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en
ejercicios anteriores.

c) Las obligaciones procedentes de ejercicios anteriores cuando haya un
reconocimiento extrajudicial de créditos por el Pleno de la Corporacién, siempre que no
exista dotacion presupuestaria, operaciones especiales de crédito, o concesiones de
quita y espera.

BASE 142, PRESTAMOS REINTEGRABLES AL PERSONAL

La concesion de Préstamos al Personal de Plantilla se ajustard al siguiente
procedimiento:
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a) Solicitud del interesado.

b) Informe del Negociado de Personal.

¢) Propuesta de la Comisién Paritaria, en su caso.

d) Informe de Fiscalizacion.

e) Resolucion de la Alcaldia o Concejalia Delegada de Hacienda, en su
caso.

La autorizacion de Préstamos Reintegrables estara condicionada al cumplimiento
de los requisitos siguientes:

x El Peticionario deberé ocupar un puesto de Plantilla y percibir sus retribuciones con
cargo al Presupuesto, ya sea con cardcter fijo, temporal o interino.

x Las solicitudes se presentaran por los interesados en la Seccién de Personal,
acompafiadas de los documentos o justificantes que estimen oportunos.

x Elimporte méximo a percibir y el plazo de devolucion sera determinado mediante
Resolucion y conforme a las posibilidades presupuestarias y financieras.

x No podra concederse un nuevo Préstamo si no estd totalmente reintegrado el
anterior y, en el supuesto de cancelacion anticipada de uno vigente, si no hubiese
transcurrido el tiempo de amortizacion previsto en su concesion, salvo causas
extraordinarias y debidamente justificadas.

x En el supuesto que el solicitante ocupe una plaza interina o de duracion
determinada. El plazo de reembolso no excedera del tiempo de duracion del
contrato.

BASE 152. NORMAS SOBRE SUBVENCIONES

1. Subvenciones no nominativas

Son aquellas que se otorgan por el Ayuntamiento mediante un proceso de
concurrencia y publicidad, de conformidad con lo establecido en la Ordenanza General
aprobada por el Ayuntamiento Pleno u otras disposiciones que se establezcan.

2. Subvenciones nominativas

Son aquellas que aparecen individualmente en los Presupuestos de la entidad
o las acordadas por el Ayuntamiento Pleno con cargo a los créditos presupuestarios
establecidos al efecto. Se establecen los créditos siguientes:
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Procedimiento

. Caracteristicas Aplicacion Importe CIF Nombre completo Actividad
de concesién
D|rectalmed|ante Sub\l/encl:lon anual 13020 - 48600 1.02866001G |Cruz Roja Almansa Actlwdades proteccién
convenio nominativa ciudadana
Directa mediante Aportacién anual L Patronato Centro Asociado de la o . -
convenio nominativa 32620 - 42110 Y4Q5255009B 81(' + ((WHQVLYQ GH Ensefianza Universitaria
Directa mediante Subvencién anual Asociacion de Belenistas de .
+ 1,
convenio nominativa + 4502479277 $OPDQVD )HUQDQGR Actividades culturales
Dlrecta_medlante Sub\_/en(_:lon anual + 4502491199 Asoglamon de Pintores Sergio Actividades culturales
convenio nominativa Sarrén
Dlrecta.medlame Subyenqon anual + 02548923 Asomamor] de Artesanos Plaza Actividades culturales
convenio nominativa San Agustin de Almansa
D|rectalmed|ante SUDYen(.:Ion anual + [/4G55419014 |Asociacion Cultural Torre Grande Actividades culturales
convenio nominativa
Directa mediante Subvencion anual Asociacion de Astronomiay Actividades culturales,
. - + ¥6502598969 " X P
convenio nominativa Astrofotografia de Almansa educativas y turisticas
N n L7 3
Dlrecta.medlante Subyenglon anual + k.G02007482 $VRFLDF L’y Q 36RFLHQ Actividades culturales
convenio nominativa $OPDQVD
Dlrecta_medlante Sub\_/en(_:lon anual + 1502025088 Coros y Danzas Castillo de Actividades culturales
convenio nominativa Almansa
Dlrecta.medlame Sub\./enqon anual + 1502496602 Asociacion Cultural Almateatro de Actividades culturales
convenio nominativa Almansa
D|rectalmed|ante Sub\l/enqon anual 33410 - 48933 b,G02398047 Al50(,:|‘at:|0n 1707. Almansa Actividades culturales
convenio nominativa Histérica
Dlrecta_medlante Sub\_/en(_:lon anual + b,G02112209 Agrupacion de Moros y Cristianos Actividades festeras
convenio nominativa de Almansa
Dlrecta.medlame Subyenqon anual + [/2G02142297 |Junta Festera de Calles Actividades festeras
convenio nominativa
D|rectalmed|ante Sub\l/em.:lon anual + 1502242303 Asouamoln Festero Cultural Barrio Actividades festeras
convenio nominativa de San Isidro
Dlrecta.medlame Subyenglon anual + 1502142289 Asociacion Festero Cultural Barrio Actividades festeras
convenio nominativa de San Juan
D|rectalmed|ante Sub\l/en(.:lon anual + 1502239390 Asociacién Festera Barrio de San Actividades festeras
convenio nominativa Roque
Dlrecta_medlante Sub\_/en(_:lon anual + 1G-2240919 Asociacion Festera Distrito Actividades festeras
convenio nominativa Centro
Dlrecta.medlame Subyenqon anual 33810 - 48914 1R-0200004J Asolclacmn de Nuestra Sefiora de Actlyldad_es culturales y
convenio nominativa Belén patrimoniales
D|rectalmed|ante SUDYem.:'on anual 33810 - 48915 YPendiente |Asociacion Comision Infantil Actividades festeras
convenio nominativa
Dlrecta_medlante Sub\_/englon anual + [/2G02235760 |Union Deportiva Almansa Actividades deportivas
convenio nominativa
Dlrecta.medlante Subyenglon anual + [/a G56582919 |Club Deportivo Rado Pakolo Actividades deportivas
convenio nominativa
Dlrecta_medlante Subyen(;lon anual + %502153302 |Club Natacion Almansa Actividades deportivas
convenio nominativa
Dlrecta.medlame Subyenglon anual 34100 - 48543 1502104438 Club Deportivo Pefia Ciclista el Actividades deportivas
convenio nominativa Cacho
D|rectalmed|ante SUDYen(.:Ion anual + [£4G02009140 |Uni6n Cinegética de Cazadores Actividades deportivas
convenio nominativa
Di i i0 | PN . .
|recta_med|ante Subyenqon anua + %02110773 [Club Olimpico Almansa Actividades deportivas
convenio nominativa
Directa mediante |Subvencion anual + 1502116978 |Club Voleibol Almansa Actividades deportivas
convenio nominativa
Dlrectalmedlante Sub\l/encl:lon anual + b,G02477388 Cl,ub Deportivo Escuelas de Actividades deportivas
convenio nominativa Futbol Base Almansa
Dlrecta.medlame Subyenqon anual + 1602513018 Club G.lmna5|a Ritmicay Actividades deportivas
convenio nominativa Deportiva Almansa
D|rectalmed|ante Sub\l/entl:lon anual + 1502013506 Asociacion Jévenes Agricultores Actividades agrarias
convenio nominativa ASAJA
Directa mediante ) Apor_tac?én anual 43200 - 48902 1516941593 Asociacion Ruta del Vino de Ac'tivi_dades de prpmocién
Decreto de Alcaldia |nominativa Almansa turistica y comercio
Directamediante | Subvencionanual - 3304 _ 48000 14G02009074 |Industria Calzado. FICE Promocién Industria
convenio nominativa
Directa mediante Subvenci6n anual Asociacion Provincial de
] - 43300 - 48903 4502014702 |Empresarios de Hosteleriay Promocién comercio
convenio nominativa :
Turismo de Albacete
Dlrecta_medlante Sub\_/en(_:lon anual + 1502283836 Asociacion de Comerciantes de Promocién comercio
convenio nominativa Almansa.
Directa mediante Aportacién anual Asociacién para el Desarrollo de
P + %502322857 |la Comarca de Monte Ibérico- Promocién comercio

Decreto de Alcaldia

nominativa

Corredor de Almansa

Los

derechos y obligaciones de los beneficiarios de las subvenciones
nominativas se reflejarén en el correspondiente Convenio.

3. Subvenciones excepcionales

Con caracter excepcional podran otorgarse otras subvenciones en que se
acrediten razones de interés publico, social, econébmico o humanitario, u otras
debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.
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Dichas subvenciones serdn concedidas, previo dictamen de la Comision
Informativa Especial de Subvenciones, por la sefiora Alcaldesa cuando no excedan de
1.500,00 euros y por el Ayuntamiento Pleno cuando exceda de dicha cantidad.

4. Justificacion de las subvenciones y fondos recibidos

Los perceptores de subvenciones con cargo al Presupuesto General deben
acreditar, previamente, estar al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
seguridad social, mediante declaracion responsable, cuando el importe de la subvencién
exceda de 3.000 euros.

Una vez aprobada y concedida la subvencion, la persona fisica o juridica
perceptora de la misma, deberd justificar la aplicacion de los fondos recibidos, mediante
relacién detallada, en donde se aportaran las facturas y demas documentos que
acreditativos del gasto, objeto de subvencion.

Los documentos justificativos (originales o copias compulsadas o cotejadas por
Secretaria) del gasto realizado, deberan presentarse dentro de los tres meses siguientes
a la fecha de concesion de la subvencion, estableciéndose, en todo caso, como plazo limite
de justificacion el 31 de enero del ejercicio econdmico siguiente en el que se concede la
subvencion.

En todo caso se exigira certificacion expedida por el Secretario de la entidad o
responsable beneficiario de la subvencion, acreditativa de que los fondos recibidos han
sido aplicados a la finalidad para la que fue concedida la subvencién, y que no se han
recibido otras subvenciones que junto con la concedida por el Ayuntamiento superen el
coste total de la actividad.

5. Pago de las subvenciones

Las subvenciones concedidas seran pagadas una vez haya sido justificado el gasto
realizado, objeto de la subvencion, con las facturas y deméas documentos que justifican la
aplicacion de los fondos a la finalidad para la que ha sido otorgada.

No obstante, la Alcaldia o concejalia delegada, dentro de sus competencias, y
mediante Decreto, podran resolver un Anticipo de la subvencion concedida de hasta un
75% del importe total y siempre que dicho anticipo esté previsto por las Bases Especificas,
en el acuerdo de concesién de la misma o en el convenio correspondiente.

El Ayuntamiento podra efectuar en cualquier momento, las comprobaciones que
sean necesarias para asegurar el cumplimiento de la finalidad de la subvencion.

Cuando el beneficiario sea deudor, por no estar al corriente de sus obligaciones
fiscales con la Hacienda Municipal, la Alcaldia, previo informe del Tesorero, debera acordar
la compensacion.

BASE 162. DE LA TESORERIA

Constituye la Tesoreria de la Entidad Local todos los recursos financieros, sean
dinero, valores o0 créditos, tanto por operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias. La Tesoreria se rige por el principio de Caja Unica.

La Tesoreria se regira por lo dispuesto el capitulo segundo del titulo sexto del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y, en cuanto les sean
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de aplicacion, por las normas del capitulo tercero del titulo cuarto de la Ley General
Presupuestaria.

BASE 172. DE LOS CONTRATOS MENORES

La ejecucion de gastos mediante contrato menor respetara en todo caso los
limites maximos, cuantitativos y cualitativos, establecidos en la legislacién vigente, y
especialmente en la LCSP.

Los contratos menores se definirdn exclusivamente por su cuantia de
conformidad con el articulo 118.1 de la LCSP. Tendran la consideracion de contratos
menores:

- Contrato de obras cuya cuantia no exceda de 40.000 euros
- Resto de contratos cuya cuantia no exceda de 15.000 euros.
Estos contratos no podran tener una duracion superior a un afio, ni ser objeto de

prorroga ni de revision de precios, y no existira formalizacién del contrato.

BASE 182, FACTURA ELECTRONICA Y SU TRAMITACION

El articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura
electrénica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico, establece
la obligacién a todos los proveedores que hayan entregado bienes o prestado servicios
a la Administracion Publica a expedir y remitir factura electrénica.

Las Entidades Locales pueden regular sus procedimientos en las Bases de
Ejecucién aprobadas conjuntamente en los Presupuestos Anuales, tal y como establece
el articulo 9 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de
las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

Estaran obligados a facturar electrénicamente todos los proveedores que hayan
entregado bienes o prestado servicios a este Ayuntamiento desde el 15 de enero de
2015 y en concreto, tal y como dispone el articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de
diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacion del registro contable de
facturas en el Sector Publico:

- Sociedades anénimas.
- Sociedades de responsabilidad limitada.

- Personas juridicas y entidades sin personalidad juridica que carezcan de
nacionalidad espafiola.

- Establecimientos permanentes y sucursales de entidades no residentes en
territorio espafiol en los términos que establece la normativa tributaria.

- Uniones temporales de empresas.

- Agrupacion de interés econémico, Agrupacion de interés econémico europea,
Fondo de Pensiones, Fondo de capital riesgo, Fondo de inversiones, Fondo de
utilizacién de activos, Fondo de regularizacién del mercado hipotecario, Fondo de
titulizacion hipotecaria o Fondo de garantia de inversiones.
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BASE 192. CONTROL INTERNO

El control y fiscalizacion internos de la gestibn econdmico-financiera vy
presupuestaria, en sus tres acepciones de funcion interventora, de control financiero y
control de eficacia seran realizadas por la Intervencion del Ayuntamiento de Almansa,
quien las ejercera con total autonomia, y tendra completo acceso a la contabilidad y
cuantos documentos sean necesarios para el cumplimiento de su mision.

Para ello se tendra en cuenta las siguientes disposiciones legales:

- Articulos 213 a 222, ambos inclusive, del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

- Real Decreto 424/2017, de 28 de abiril, por el que se regula el régimen juridico
del control interno en las entidades del Sector Publico Local.

- Articulo 4 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, de régimen juridico de
los funcionarios con habilitacion de caracter nacional, en relacion con lo
establecido en el art. 92 de la Ley 7/1985.

- Con carécter supletorio, las Instrucciones sobre control interno y resoluciones
de la Intervencion General del Estado.

1. Naturaleza juridica y ambito de aplicacion de la fiscalizacion interna

La fiscalizacion se regira por lo previsto en estas Bases de Ejecucion del
presupuesto y por el RD 424/2017 de 28 de abiril, del régimen juridico del control interno,
mientras no se apruebe un reglamento de control interno del Ayuntamiento de Almansa
o cualquier acuerdo referente a esta materia

1. El Ayuntamiento de Almansa se acoge al sistema de fiscalizacion previa
limitada de los gastos, que se realizara conforme a lo dispuesto en el articulo 219 del
TRLRHL. Mediante la comprobacién de los siguientes extremos:

a) La existencia de crédito presupuestario adecuado a través del documento de
Retencién de Crédito. Cuando se trate de contraer compromisos de gastos de
caracter plurianual se comprobara, ademas, si se cumple lo preceptuado en el
articulo 174 TRLRHL. Y articulos 79 a 88, ambos inclusive, del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril.

b) Que las obligaciones o gastos se generen por Organo competente y,

c) Aquellos extremos adicionales que, atendiendo a la naturaleza de los distintos
actos, documentos o expedientes se contienen en las presentes Bases.

De conformidad con lo establecido en los articulos 219.3 y 220 del TRLRHL, con
posterioridad a la ejecucion de los correspondientes gastos, la Intervencion realizara un
control financiero en el que se verificaran los extremos legales no examinados en la fase
previa, con el fin de comprobar el grado de cumplimiento de la legalidad, el
funcionamiento en el aspecto econdmico-financiero del Servicio controlado y la
conformidad con las disposiciones y directrices que les rijan, siempre y cuando,
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disponga de los recursos humanos y medios técnicos imprescindibles y necesarios para
llevarlo a cabo.

2. Asimismo, el Ayuntamiento de Almansa se acoge al sistema de
fiscalizacion previa de los derechos  incluidos en las presentes Bases y que se deriven
de los actos de gestidn tributaria y no tributaria de esta Administracion se realizara
conforme dispone el articulo 219 TRLRHL, mediante la comprobacion de los siguientes
extremos:

a) La toma de razén en Contabilidad

De conformidad con lo establecido en el articulo 219.4 del TRLRHL, con
posterioridad a la ejecucion de los correspondientes actos de gestion, la Intervencién
realizara un control financiero en el que se verificaran los extremos legales no
examinados enla IDVH GH 37RPD GH 5D]yQ" FRQ HO ILQ GH FRPSUF
cumplimiento de la legalidad del Servicio controlado y la conformidad con las
disposiciones vy directrices que les rijan, siempre y cuando, disponga de los recursos
humanos y medios técnicos imprescindibles y necesarios para llevarlo a cabo.

3. Las Bases de Ejecucion de los Presupuestos Generales de cada ejercicio,
podran excluir de la fiscalizacion limitada previa los expedientes de gasto que se estimen
FRQYHQLHQWHY DVt FRPR OD 37RPD GH UD]JyQ" GH DTXHOORV W
se estimen convenientes

2. Procedimiento de fiscalizacion previa limitada en materia de gastos

1. Extremos de general comprobacion . La fiscalizacién e intervencion previa
de todos los gastos y obligaciones de contenido econémico se realizard mediante la
comprobacioén de los extremos sefialados anteriormente en la Base 45.1, asi como que,
los expedientes de reconocimiento o liquidacién de obligaciones responden a gastos
aprobados y comprometidos, y en su caso, fiscalizados favorablemente y que el
expediente incluye Informe redactado en forma de Propuesta de Resolucién suscrito por
el responsable del Servicio.

2. Extremos a comprobar adicionales , atendiendo a la naturaleza de los
distintos actos, documentos o expedientes, seran los siguientes, ademas de seguir lo
dispuesto en la Resolucion de 25 de julio de 2018 de la Intervencion General de la
Administracién del Estado:

iEn las nbminas de retribuciones del personal al servicio de esta Administracion
Municipal:

a. Que las néminas estén firmadas por los Organos responsables de su
formacion.

b. Justificacibn documental de las productividades y gratificaciones que se
produzcan en las nominas.

tEn las Subvenciones y ayudas en régimen de concurrencia competitiva
se comprobaran ademas los siguientes extremos:

Autorizacion del gasto:

a) Que existen Bases Reguladoras de la Subvencién, y que han sido informadas
juridicamente.
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b) Que en la convocatoria figuran los créditos presupuestarios a los que se
imputa la subvencion y la cuantia total maxima de las subvenciones convocadas.

¢) Que en la convocatoria figuran los criterios de valoracion de las solicitudes.

Compromiso del gasto y/o reconocimiento de la obligacion:

a) Que existe informe del 6rgano correspondiente sobre evaluacion de las
solicitudes.

b) Que existe informe del Jefe de Servicio declarativo de que los beneficiarios
cumplen con todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas, con
mencién especial a que se hallan al corriente con las obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, y que los beneficiarios han justificado
adecuadamente otras subvenciones percibidas en ejercicios anteriores, en su
caso.

c¢) Que el Informe-Propuesta contiene relacion detallada de beneficiarios, NIF y
cuantia a conceder a cada uno de ellos.

T 6XEYHQFLRQHY GH FRQFHVLYQ GLUHFWD

a) Que la subvencion aparece como nominativa y por ese importe en el anexo
de Subvenciones del Presupuesto General de la Entidad para el presente
ejercicio, 0 en su caso, que se ampara en alguna de las normas, que segun la
normativa vigente, habilitan para utilizar este procedimiento.

b) Acreditacion de que el beneficiario se halla al corriente con las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

c) Acreditacion de justificacion de subvenciones percibidas en ejercicios
anteriores, en su caso.

I SRQWUDWRYV D G Fn@4iog \ekpeigrite Y IBs\éxtremos adicionales a
comprobar seran los siguientes:

Inicio de expediente:

a. Adecuacion del procedimiento de adjudicacién a los supuestos que establece
la normativa aplicable.

b. Existencia de pliego de clausulas administrativas particulares/técnicos,
informado por los servicios juridicos.

c. Objetividad de los criterios de adjudicacion establecidos, en su caso.

d. Si se trata de un contrato de obras, ademas: que existe proyecto o0 memoria
valorada y acta de replanteo previo. Y si es de concesiéon de obra publica, que
existe estudio de viabilidad, que existe anteproyecto de construccion y
explotacion de la obra si procede, que existe acta de replanteo y la duracién se
ajusta a la normativa vigente en materia de contratacion.

e. Que no se ha omitido ningun trdmite esencial segun la normativa.
Adjudicacién:
a. Informe de la Mesa de contratacion, en su caso.
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b. Existencia, en su caso, de informes técnicos que motivadamente fundamenten
la adjudicacion.

c. Acuerdo de adjudicacién dictado por el érgano competente.

d. Constitucién de garantia definitiva por parte del licitador que ha resultado
adjudicatario, salvo cuando ésta sea dispensada.

e. Cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social

En los contratos menores se comprobard ademas de los extremos generales, que al
menos se han solicitado tres ofertas, y los extremos establecidos en el articulo 118 de
la Ley de contratos del sector publico.

3. Procedimiento de fiscalizacidén previa limitada en materia de ingresos

La fiscalizacion en materia de ingresos publicos, tal y como se ha sefialado
anteriormente, se efectuara de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 219.4 TRLRHL,
mediante sustitucion de la fiscalizacion previa por la inherente a la toma de razon en
contabilidad. En consecuencia, los derechos e ingresos publicos quedan sujetos a la
fiscalizacibn mediante actuaciones comprobatorias posteriores a través de técnicas de
auditoria y aplicacion de la inferencia estadistica a las mismas, teniendo por finalidad
asegurar que la gestibn econdmica-financiera de los mismos se ajusta a las
disposiciones aplicables en cada caso.

DISPOSICION FINAL

Para lo no previsto en estas Bases se estara a lo dispuesto con caracter general
por la vigente legislacion local, por la Ley General Presupuestaria, Ley General
Tributaria y demas normas del Estado o de la Comunidad Autonoma que sean
aplicables, asi como a lo que resuelva la Corporacion, previo informe del Interventor.

El Presidente de la Corporacién es el 6rgano competente para la interpretacion
de las presentes Bases, previo informe de la Secretaria General y/ o de la Intervencion
Municipal, segun sus respectivas competencias.

Si alo largo de la vigencia de las presentes Bases se produjeran modificaciones
legales que vinieran a contradecir lo aqui recogido se estara a lo preceptuado
legalmente.

En Almansa, a 19 de ENERO de 2026

LA ALCALDESA-PRESIDENTA
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Ayuntamiento de Almansa

PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 1 GASTOS DE PERSONAL. Pagina: 3
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LAS APLICACIONES

POR PRG.| ECON. ORG. POR CONCEPTO POR ARTICULO POR CAPITULO
1 GASTOS DE PERSONAL.
10 Organos de gobierno y personal directivo
100 Retribuciones bésicas y otras remuneraciones miembros de los 6rganos de gobierno

912.0.0 |10000 ORG.GOB.RET.MIEMBROS CORPORAC. 200.000,0 200.000,0
11 Personal eventual
110 Retribuciones bésicas y otras remuneraciones de personal eventual

912.0.0 11000 ORG.GOB.RET. PERSONAL EVENTUAL 85.000,0 85.000,00
12 Personal funcionario
120 Retribuciones bésicas

130.1.0 |12007 POLICIA.RETRIBUC.BASICAS FUNC. 574.900,0

130.2.0 |12007 PROT. CIVIL. RETRIBUC.BASICAS FUNC. 13.600,0%

151.0.0 |12007 OF.TECNICA.RETR. BASICAS FUNC. 111.500,0

153.3.0 |12007 INFR.URBANAS.RET.BASICAS FUNC. 39.885,0(

164.0.0 |12007 CEMENTERIO.RETR. BASICAS FUNC. 32.600,0(

171.2.0 |12007 Z.VERDES.RETRIB. BASICAS FUNC. 51.250,0

172.3.0 |12007 M.AMBIENTE.RETR. BASICAS FUNC. 53.900,0(

231.1.0 12007 SERV.SOC.RETRIB. BASICAS FUNC. 69.700,0(

231.6.0 12007 JUVENTUD.RETRIB. BASICAS FUNC. 14.000,0

231.7.0 12007 INFANCIA.RETRIB.BASICAS FUNC. 14.200,0(

241.1.0 12007 EMPLEO.RETRIBUC. BASICAS FUNC. 36.750,0(

323.1.0 |12007 ESC.INFANT.RETR. BASICAS FUNC. 15.120,0

333.1.0 |12007 CULTURA.RETRIBUC.BASICAS FUNC. 97.500,0(

341.0.0 |12007 DEPORTES.RETRIB. BASICAS FUNC. 17.000,0(

912.0.0 12007 ORG.GOB.RETRIBUC.BASICAS FUNC. 16.400,0

920.1.0 12007 ADMON.GRAL.RETR. BASICAS FUNC. 323.400,0

920.2.0 12007 PARQUE MOVIL.RET.BASICAS FUNC. 15.200,0(

931.1.0 12007 INTERVENCION.RET.BASICAS FUNC. 72.500,0

934.1.0 12007 TESORERIA.RETRIB.BASICAS FUNC. 76.100,0(
121 Retribuciones complementarias

130.1.0 |12107 POLICIA.RETRIB. COMPLEM. FUNC. 878.200,0

130.2.0 |12107 PROT.CIVIL.RETRIB.COMPLEM.FUNC. 21.900,0

151.0.0 |12107 OF.TECNICA.RET. COMPLEM. FUNC. 133.500,0

153.3.0 |12107 INFR.URBANAS.R. COMPLEM. FUNC. 50.700,0

164.0.0 |12107 CEMENTERIO.RET. COMPLEM. FUNC. 47.200,0

171.2.0 |12107 ZVERDES.RETRIB.COMPLEM. FUNC. 59.800,0
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 1 GASTOS DE PERSONAL. Péagina: 4
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LAS APLICACIONES
POR PRG.| ECON. ORG. POR CONCEPTO POR ARTICULO POR CAPITULO
172.3.0 |12107 M.AMBIENTE.RET. COMPLEM. FUNC. 65.100,0
231.1.0 (12107 SERV.SOC.RETRIB.COMPLEM. FUNC. 98.200,0
231.6.0 (12107 JUVENTUD.RETRIB.COMPLEM. FUNC. 15.800,0(
231.7.0 (12107 INFANCIA.RETRIB.COMPLEM.FUNC. 15.900,0
241.1.0 (12107 EMPLEO.RETRIBUC.COMPLEM. FUNC. 36.200,0
323.1.0 |12107 ESC.INFANT.RET. COMPLEM. FUNC. 16.830,0(
333.1.0 |12107 CULTURA.RETRIB. COMPLEM. FUNC. 121.150,0
341.0.0 |12107 DEPORTES.RETRIB.COMPLEM. FUNC. 16.580,0
912.0.0 (12107 ORG.GOB.RETRIB. COMPLEM. FUNC. 26.350,0(
920.1.0 (12107 ADMON.GRAL.RET. COMPLEM. FUNC. 399.200,0
920.2.0 (12107 PARQUE MOVIL.R. COMPLEM. FUNC. 30.200,0%
931.1.0 (12107 INTERVENCION.R. COMPLEM. FUNC. 101.500,0
934.1.0 (12107 TESORERIA.RETR. COMPLEM. FUNC. 95.700,0 3.875.515,0
13 Personal Laboral
130 Laboral Fijo
151.0.0 |13000 OF.TECNICA.R. BASICAS LAB.FIJO 96.000,0
153.3.0 |13000 INFR.URBANAS.R.BASIC. LAB.FIJO 111.870,0
162.1.0 |13000 REC.RESIDUOS.R.BASIC. LAB.FIJO 128.500,0
164.0.0 |13000 CEMENTERIO.R. BASICAS LAB.FIJO 15.500,0
171.2.0 |13000 Z.VERDES.RET. BASICAS LAB.FIJO 212.000,0
231.1.0 (13000 SERV.SOC.RET. BASICAS LAB.FIJO 107.600,0
231.2.0 (13000 PLAN CONCERT.R.BASIC. LAB.FIJO 114.000,0
231.3.0 (13000 CENTRO DIA.R. BASICAS LAB.FIJO 43.560,0
241.1.0 (13000 EMPLEO.RETRIB.BASICAS LAB.FIJO 241.640,0
323.1.0 |13000 ESC.INFANT.R. BASICAS LAB.FIJO 409.800,0
323.2.0 |13000 COLEGIOS.RET. BASICAS LAB.FIJO 70.000,0
333.1.0 |13000 CULTURA.RETR. BASICAS LAB.FIJO 253.500,0
341.0.0 |13000 DEPORTES.RET. BASICAS LAB.FIJO 334.950,0
431.2.0 |13000 MERCADO.RETR. BASICAS LAB.FIJO 40.500,0
920.1.0 (13000 ADMON.GRAL.R. BASICAS LAB.FIJO 82.700,0
920.3.0 (13000 G.PERSONAL.R. BASICAS LAB.FIJO 36.000,0
933.1.0 (13000 EDIF.CORP.RET.BASICAS LAB.FIJO 64.000,0
151.0.0 |13001 OF.TECNICA.H.EXTRAS.LAB.FIJO 2.000,0
153.3.0 |13001 INFR.URBANAS.H.EXTRAS.LABORAL 6.000,0
162.1.0 |13001 REC,RESIDUOS.H.EXTRAS.LABORAL 24.000,0
171.2.0 |13001 Z.VERDES.H.EXTRAS.LABORAL 12.000,0
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 1 GASTOS DE PERSONAL.

Péagina: 5

CLASIFICACION

POR PRG.| ECON.

ORG.

DENOMINACION DE LAS APLICACIONES

TOTALES

POR CONCEPTO

POR ARTICULO

POR CAPITULO

231.1.0 (13001
231.5.0 (13001
241.1.0 (13001
323.1.0 |13001
333.1.0 |13001
341.0.0 |13001
431.2.0 |13001
920.1.0 (13001
920.3.0 (13001
933.1.0 (13001
151.0.0 [13002
153.3.0 |13002
162.1.0 [13002
164.0.0 [13002
171.2.0 |13002
231.1.0 (13002
231.2.0 (13002
231.3.0 (13002
241.1.0 (13002
323.1.0 |13002
323.2.0 |13002
333.1.0 |13002
341.0.0 |13002
431.2.0 |13002
920.1.0 (13002
920.3.0 (13002
933.1.0 (13002
151.0.0 [13003
153.3.0 [13003
162.1.0 |13003
164.0.0 [13003
171.2.0 [13003
231.1.0 (13003
231.5.0 (13003
241.1.0 (13003
323.1.0 |13003
323.2.0 |13003

SERV.SOC.H.EXTRAS.LABORAL
MUJER.H.EXTRAS.LABORAL
EMPLEO.H.EXTRAS.LABORAL
ESC.INFANT.H.EXRAS.LABORAL
CULTURA.H.EXTRAS.LAB.
DEPORTES.H.EXTRAS.LABORAL
MERCADO.H.EXTRAS.LABORAL
ADMON.GRAL.H.EXTRAS.LABORAL
G.PERSONAL.H.EXTRAORD.LAB.FIJO
EDIF.CORP.H.EXTRAS.LABORAL
OF.TECNICA.OTRAS REM. LAB.FIJO
INFR.URBANAS.OTR.REM. LAB.FIJO
REC.RESIDUOS.OT.REMUN.LAB.FIJO
CEMENTERIO.OTR.REMUN. LAB.FIJO
Z.VERDES.OTRAS REMUN. LAB.FIJO
SERV.SOC.OTRAS REMUN. LAB.FIJO
PLAN CONCERT.OTR.REM. LAB.FIJO
CENTRO DIA.OTR.REMUN. LAB.FIJO
EMPLEO.OTRAS REMUNER. LAB.FIJO
ESC.INFANT.OT. REMUN. LAB.FIJO
COLEGIOS.OTRAS REMUN. LAB.FIJO
CULTURA.OTRAS REMUNER.LAB.FIJO
DEPORTES.OTRAS REMUN. LAB.FIJO
MERCADO.OTRAS REMUNER.LAB.FIJO
ADMON.GRAL.OTR.REMUN. LAB.FIJO
G.PERSONAL.OTRAS RETRIB.LAB.FIJO
EDIF.CORP.OTR. REMUN. LAB.FIJO
OF.TECNICA.PRODUCTIVIDADES.LAB.
INFR.URBANAS.PRODUCTIVIDAD.LABORAL
REC.RESIDUOS.PRODUCTIVIDAD.LABORAL
CEMENTERIO.PRODUCTIVIDAD.LABORAL
Z.VERDES.PRODUCTIVIDADES,LABORAL
SERV,SOC.PRODUCTIVIDAD.LABORAL
MUJER.PRODUCTIVIDAD.LABORAL
EMPLEO.PRODUCTIV.LABORAL
ESC.INFANT.PRODUCTIVIDADES.LABORAL
COLEGIOS.PRODUCTIVIDAD.LABORAL

1.000,04
500,00
14.500,0(
1.000,04
2.500,0(
22.000,0(
500,00
2.800,0(
1.000,04

1.000,0(
110.770,0
153.700,0
245.760,0

18.000,0
218.300,0
108.750,0
126.000,0

42.350,0
274.400,0
463.750,0

67.000,0
264.600,0
396.000,0

43.200,0(

81.250,0

32.000,0

68.000,0(

8.000,0(

7.500,0(

7.500,0(

2.600,0(

4.000,0d

6.500,0(

2.400,0(

17.300,0

2.500,0(

3.000,0(
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Ayuntamiento de Almansa

PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 1 GASTOS DE PERSONAL. Péagina: 6
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LAS APLICACIONES

POR PRG.| ECON. ORG. POR CONCEPTO POR ARTICULO POR CAPITULO

333.1.0 |13003 CULTURA.PRODUCTIVIDAD.LAB 4.000,0¢

341.0.0 |13003 DEPORTES.PRODUCTIVIDAD.LABORAL 4.500,0d

431.2.0 113003 MERCADO.PRODUCTIVIDAD.LABORAL 350,0d

920.1.0 (13003 ADMON.GRAL.PRODUCTIVIDAD.LABORAL 2.000,0¢

920.3.0 |13003 G.PERSONAL.PRODUCTIV. LAB.FIJO 1.000,0(

933.1.0 |13003 EDIF.CORP.GRATIFICACIONES.LAB 1.500,0d 5.241.400,0
14 Otro personal
143 Otro personal

231.1.0 |14300 SERV.SOC.RETRIB. OTRO PERSONAL 59.200,0(

231.5.0 (14300 MUJER.RETRIBUC. OTRO PERSONAL 188.200,0

231.6.0 |14300 JUVENTUD.RETRIB. OTRO PERSONAL 1.000,0(1

241.2.0 |14300 PLAN EMPLEO.RET. OTRO PERSONAL 660.000,0

241.9.0 |14300 ALBANILERIA FORMACION PLUS. PERSONAL 95.000,0

439.2.0 114300 FEDER 2029. PLAN "EDIL".RETRIBUC.OTRO PERSONAL 42.000,0( 1.045.400,0
15 Incentivos al rendimiento
150 Productividad

130.1.0 |15000 POLICIA. PRODUCTIVIDAD 100.500,0

151.0.0 {15000 OF.TECNICA.PRODUCTIVIDADES.FUNC. 5.000,0¢

153.3.0 15000 INFR.URBANAS.PRODUCTIVIDAD.FUNCIONARIOS 1.500,0(

164.0.0 (15000 CEMENTERIO.PRODUCTIVIDAD. FUNCIONARIOS 5.200,0(¢

171.2.0 [15000 Z.VERDES.PRODUCTIVIDADES.FUNC. 4.000,0¢

172.3.0 |15000 M.AMBIENTE.PRODUCTIVIDAD.FUNC. 1.500,0(

231.1.0 |15000 SERV.SOC.PRODUCTIVIDAD.FUNCIONARIOS 6.500,0(¢

231.6.0 [15000 JUVENTUD.RETRIB.PRODUCTIVIDAD.FUNC. 400,04

241.1.0 |15000 EMPLEO.PRODUCTIV.FUNCIONARIOS 1.000,0(

323.1.0 |15000 ESC.INFANT.PRODUCTIVIDAD.FUNCIONARIOS 2.500,0(¢

333.1.0 |15000 CULTURA.PRODUCTIVIDAD.FUNC. 6.000,0¢

341.0.0 |15000 DEPORTES.PRODUCTIVIDAD.FUNCIONARIOS 1.500,0(

912.0.0 |15000 ORG.GOB.PRODUCTIVIDAD.FUNC. 1.500,0(

920.1.0 {15000 ADMON.GRAL.PRODUCTIVIDAD.FUNCIONARIOS 12.400,0

920.2.0 |15000 PARQUE MOVIL.PRODUCTIVIDAD.FUNC. 500,0d

920.3.0 |15000 G.PERSONAL.PRODUCTIVIDAD FUNC. 1.000,0d

931.1.0 (15000 INTERVENCION.PRODUCTIVIDAD.FUNCIONARIOS 1.000,0(

934.1.0 |15000 TESORERIA.PRODUCTIVIDAD.FUNCIONARIOS 8.350,0(¢
151 Gratificaciones

130.1.0 {15100 POLICIA. GRATIFICACIONES 105.000,00
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Ayuntamiento de Almansa

PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 1 GASTOS DE PERSONAL. Pagina: 7
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LAS APLICACIONES

POR PRG.| ECON. ORG. POR CONCEPTO POR ARTICULO POR CAPITULO

151.0.0 |15100 OF.TECNICA.GRATIFICACIONES.FUNC 2.000,0¢

153.3.0 {15100 INFR.URBANAS.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 1.200,0(

171.2.0 [15100 ZVERDES.GRATIFICACIONES.FUNC. 3.000,04

172.3.0 |15100 M.AMBIENTE.GRATIFICACION.FUNC. 1.000,0(

231.1.0 (15100 SERV.SOC.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 1.200,0(

231.6.0 [15100 JUVENTUD.RETRIB.GRATIFICACIONES.FUNC. 400,04

231.7.0 (15100 INFANCIA.GRATIFICACIONES.FUNC. 500,04

241.1.0 (15100 EMPLEO.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 1.000,0(

323.1.0 |15100 ESC.INFANT.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 500,00

333.1.0 |15100 CULTURA.GRATIFICACIONES.FUNC. 2.500,0¢

341.0.0 |15100 DEPORTES.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 5.000,0¢

920.1.0 (15100 ADMON.GRAL.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 6.000,04

920.2.0 (15100 PARQUE MOVIL.GRATIFICACIONES.FUNC. 500,04

920.3.0 (15100 G.PERSONAL.GRATIFICACION.FUNC. 0,00

931.1.0 (15100 INTERVENCION.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 1.000,0d

934.1.0 (15100 TESORERIA.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 2.500,0¢
152 Otros incentivos al rendimiento

920.3.0 (15200 G.PERSONAL.OTROS INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 35.000,0( 328.650,0
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador
160 Cuotas sociales

130.1.0 {16000 POLICIA.SEGURIDAD SOCIAL 554.900,0

130.2.0 |16000 PROT.CIVIL.SEGURIDAD SOCIAL 12.400,0

151.0.0 {16000 OF.TECNICA.SEGURIDAD SOCIAL 131.600,0

153.3.0 [16000 INFR.URBANAS.SEGURIDAD SOCIAL 124.900,0

162.1.0 |16000 REC.RESIDUOS.SEGURIDAD SOCIAL 134.900,0

164.0.0 (16000 CEMENTERIO.SEGURIDAD SOCIAL 35.800,0

171.2.0 (16000 ZVERDES.SEGURIDAD SOCIAL 169.200,0

172.3.0 |16000 M.AMBIENTE.SEGURIDAD SOCIAL 46.600,0

231.1.0 (16000 SERV.SOC.SEGURIDAD SOCIAL 108.000,0

231.2.0 (16000 PLAN CONCERT.SEGURIDAD SOCIAL 80.900,0

231.3.0 (16000 CENTRO DIA.SEGURIDAD SOCIAL 28.000,0

231.5.0 (16000 MUJER.SEGURIDAD SOCIAL 58.950,0

231.6.0 [16000 JUVENTUD.SEGURIDAD SOCIAL 13.900,0

231.7.0 (16000 INFANCIA.SEGURIDAD SOCIAL 10.600,0

241.1.0 (16000 EMPLEO.SEGURIDAD SOCIAL 187.160,0

241.2.0 (16000 PLAN EMPLEO.SEGURIDAD SOCIAL 204.000,0
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 1 GASTOS DE PERSONAL. Péagina: 8
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LAS APLICACIONES
POR PRG.| ECON. ORG. POR CONCEPTO POR ARTICULO POR CAPITULO
241.9.0 |16000 ALBANILERIA FORMACION PLUS, SEGURIDAD SOCIAL 16.000,0
323.1.0 |16000 ESC.INFANT.SEGURIDAD SOCIAL 268.200,0
323.2.0 |16000 COLEGIOS.SEGURIDAD SOCIAL 46.000,0
333.1.0 |16000 CULTURA.SEGURIDAD SOCIAL 173.500,0
341.0.0 |16000 DEPORTES.SEGURIDAD SOCIAL 248.900,0
431.2.0 116000 MERCADO.SEGURIDAD SOCIAL 26.900,0(
439.2.0 116000 FEDER 2029. PLAN "EDIL". SEGURIDAD SOCIAL 14.280,0
912.0.0 (16000 ORG.GOB.SEGURIDAD SOCIAL 112.000,03:
920.1.0 |16000 ADMON.GRAL.SEGURIDAD SOCIAL 249.800,0
920.2.0 [16000 PARQUE MOVIL.SEGURIDAD SOCIAL 11.200,0
920.3.0 |16000 G.PERSONAL.SEGURIDAD SOCIAL 21.500,0
931.1.0 |16000 INTERVENCION.SEGURIDAD SOCIAL 55.600,0(
933.1.0 (16000 EDIF.CORP.SEGURIDAD SOCIAL 38.000,0
934.1.0 |16000 TESORERIA.SEGURIDAD SOCIAL 48.500,0
161 Prestaciones sociales
211.0.0 |16104 OTRAS.PREST.PRODUC.SERV.PRESTADOS 0,00
162 Gastos sociales del personal
221.0.0 |16200 OTRAS.PREST.PERS.FORM.Y PERF. 6.000,0(¢
241.2.0 (16200 PLAN EMPLEO.PERS.FORM.Y PERF. 3.000,0¢
221.0.0 |16202 OTRAS.PREST.PERS. TRANSPORTE 6.000,0¢
221.0.0 |16204 OTRAS.PREST.ACCION SOCIAL 37.500,0(
221.0.0 (16208 OTRAS.PREST.PERS.PREV.Y VIG.SA 44.350,0
241.2.0 116208 PLAN EMPLEO.PREV.Y VIGIL.SALUD 3.000,0¢
241.9.0 |16208 ALBANILERIA FORMACION PLUS, PREV. Y VIGILANCIA 500,0d
221.0.0 (16209 OTRAS.PREST.PERS.OTROS GASTOS 1.000,0(
221.0.0 |16210 OTRAS.PREST.PERS.PREV. Y VIG.SA MANT. LINEAS DE VIDA 2.000,0¢ 3.335.540,00 14.111.505,09
TOTAL CAPITULO... 14.111.505,0D 14.111.505,0D 14.111.505,01)
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CAPITULO 2
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS Péagina: 10
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LAS APLICACIONES
POR PRG.| ECON. ORG. POR CONCEPTO POR ARTICULO POR CAPITULO
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y canones
200 Arrendamientos de terrenos y bienes naturales
933.1.0 (20001 EDIF.CORP.ARRENDAM.SOLARES 15.000,0
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones
151.0.0 [20200 OF.TECNICA.ARRENDAM. EDIFICIOS 27.000,0(
172.3.0 |20200 M.AMBIENTE.ARRENDAM.EDIFICIOS 1.500,0(
326.2.0 |20200 PROM.EDUC.ARRENDAM. EDIFICIOS 0,00
933.1.0 (20200 EDIF.CORP.ARRENDAM. EDIFICIOS 13.000,0(
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y utillaje
241.4.0 (20300 DUAL CALZADO. ARRENDAMIENTO MAQUINARIA 100,04
241.5.0 (20300 SECTORIAL FONTANERIA. ARRENDAMIENTO MAQUINARIA 0,00
241.6.0 (20300 VIGILANTE DE SEGURIDAD. MODALIDAD 2. ARRENDAMIENTO MAQUINARIA 3.500,0(
241.7.0 (20300 DUAL MARKETING DIGITAL. ARRENDAMIENTO MAQUINARIA 100,04
241.9.0 (20300 ALBANILERIA FORMACION PLUS. ARRENDAMIENTO MAQUINARIA 100,04
341.0.0 |20300 DEPORTES.ARREND.MAQ.INSTY UTI 500,00
342.0.0 |20300 INSTAL.DEP.ARREND.MAQ.,INSTAL. 56.000,0(
204 Arrendamientos de material de transporte
130.1.0 [20400 POLICIA.ARREND. MAT.TRANSPORTE 30.500,0
162.1.0 [20400 REC.RESIDUOS.ARREND.MAT.TRANSP 44.000,0(
241.2.0 (20400 PLAN EMPLEO.ARREND.MAT.TRANSP. 15.000,0(
920.2.0 (20400 PARQUE MOVIL.ARREND.MAT.TRANSP 12.000,0
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material
130.1.0 [20800 POLICIA.ARREND.OTRO INMOVILIZ. 100,04
333.1.0 |20800 CULTURA.ARREND.OTRO INMOQVILIZ. 1.000,0(
341.0.0 |20800 DEPORTES.ARREND.OTR.INMOVILIZ. 500,00 219.900,0
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
210 Infraestructuras y bienes naturales
153.3.0 [21000 INFR.URBANAS.MANTEN.INFRAESTR. 45.000,0(
165.0.0 [21000 ALUMBRADO PUBL.MANT.INFRAESTR. 255.000,0
171.2.0 |21000 Z.VERDES.MANTEN. INFRAESTRUCT. 6.500,0(
172.2.0 [21000 M.NATURAL.MANTEN.INFRAESTRUCT. 5.000,0(
172.3.0 [21000 M.AMBIENTE.MANT. INFRAESTRUCT. 40.000,0
241.2.0 (21000 PLAN EMPLEO.MANT.INFRAESTRUCT. 21.200,0
342.0.0 |21000 INSTAL.DEP.MANTEN. INFRAESTR. 58.000,0(
212 Edificios y otras construcciones
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CAPITULO: 2

Ayuntamiento de Almansa

PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Pagina: 11

CLASIFICACION

POR PRG.| ECON.

ORG.

DENOMINACION DE LAS APLICACIONES

TOTALES

POR CONCEPTO

POR ARTICULO

POR CAPITULO

130.1.0 [21200
130.2.0 [21200
151.0.0 |21200
153.3.0 [21200
164.0.0 [21200
172.3.0 |21200
231.1.0 (21200
231.6.0 (21200
231.7.0 (21200
241.1.0 (21200
241.2.0 (21200
311.1.0 |21200
323.1.0 |21200
323.2.0 |21200
333.1.0 |21200
342.0.0 |21200
422.0.0 121200
430.0.0 |21200
431.2.0 121200
432.0.0 121200
933.1.0 (21200
213

130.1.0 [21300
130.2.0 |21300
153.3.0 [21300
164.0.0 [21300
171.2.0 |21300
172.3.0 [21300
241.1.0 (21300
241.2.0 (21300
333.1.0 |21300
342.0.0 |21300
431.2.0 |21300
920.2.0 (21300
933.1.0 (21300
214

130.2.0 [21400

POLICIA.MANTENIMIEN. EDIFICIOS
PROT.CIVIL.MANTENIM. EDIFICIOS
OF.TECNICA.MANTENIM. EDIFICIOS
INFRAESTRUCTURAS URBANAS.MANTENIMIENTO EDIFICIOS DERRIBOS
CEMENTERIO.MANTENIM. EDIFICIOS
M.AMBIENTE.MANTENIM. EDIFICIOS
SERV.SOC.MANTENIMIEN.EDIFICIOS
JUVENTUD.MANTENIMIEN.EDIFICIOS
INFANCIA.MANTENIMIEN. EDIFICIOS
EMPLEO.MANTENIMIENTO EDIFICIOS

PLAN EMPLEO.MANTENIM.EDIFICIOS
ALBERG.ANIM.MANTENIM.EDIFICIOS
ESC.INFANT.MANTENIM. EDIFICIOS
COLEGIOS.MANTENIMIEN.EDIFICIOS
CULTURA.MANTENIMIEN. EDIFICIOS
INSTAL.DEP.MANTENIM. EDIFICIOS

D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION.Reparaciones, mantenimiento y
VIVERO DE EMPRESAS.MANTENIM. EDIFICIOS
MERCADO.MANTENIMIEN. EDIFICIOS
TURISMO.MANTENIMIEN. EDIFICIOS
EDIF.CORP.MANTENIM. EDIFICIOS

Magquinaria, instalaciones técnicas y utillaje

POLICIA.MANT. MAQ.,INST. Y UT.
PROT.CIVIL.MANTEN. MAQ., INST.
INFR.URBANAS.MANT. MAQUINARIA
CEMENTERIO.MANTENIM.MAQUINARIA
ZVERDES.MANTENIM. MAQUINARIA
M.AMBIENTE.MANTEN. MAQUINARIA
EMPLEO.MANT. MAQUINAR.,INSTAL.
PLAN EMPLEO.MANT.MAQUIN.,INST.
CULTURA.MANTENIMIEN.MAQUINARIA
INSTAL.DEP.MANTENIM.MAQUINARIA
MERCADO.MANT.MAQUIN. INSTALAC.
PARQUE MOVIL.MANTEN.MAQUINARIA
EDIF.CORP.MANT. MAQUIN., INST.

Elementos de transporte

PROT.CIVIL.MANTEN. MAT.TRANSP.

3.000,04
3.000,04
500,00
70.000,0
9.000,04
19.500,0(
10.000,0
2.000,04
15.000,0¢
4.000,0d
15.800,0
1.000,04
7.500,0(
24.000,0
19.000,0¢
55.000,0
7.000,0(
10.000,0¢
10.000,0
8.500,0(
21.000,0(

4.000,0d
3.200,04
3.500,04
1.200,0(
7.000,0(
2.000,04
4.000,0d
3.000,04
26.000,0
32.000,0
4.000,0d
2.500,04
74.000,0

5.000,0(
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS Péagina: 12
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LAS APLICACIONES
POR PRG.| ECON. ORG. POR CONCEPTO POR ARTICULO POR CAPITULO
162.1.0 |21400 REC.RESIDUOS.MANT. MAT.TRANSP. 34.000,0
920.2.0 (21400 PARQUE MOVIL.MANT. MAT.TRANSP. 46.000,0
215 Mobiliario
130.1.0 |21500 POLICIA.MANTENIMIEN.MOBILIARIO 1.200,0(
162.1.0 |21500 REC.RESIDUOS.MANT. MOBILIARIO 1.000,0(
171.2.0 |21500 Z.VERDES.MANTENIM. MOBILIARIO 2.500,0(0
231.1.0 (21500 SERV.SOC.MANTENIM. MOBILIARIO 1.000,0(
241.1.0 (21500 EMPLEO.MANTENIMIEN. MOBILIARIO 1.000,0(
323.1.0 |21500 ESC.INFANT.MANTEN. MOBILIARIO 2.500,0(0
333.1.0 |21500 CULTURA.MANTENIMIEN.MOBILIARIO 1.500,0(
422.0.0 |21500 D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION.Mobiliario 1.000,0(
430.0.0 |21500 VIVERO DE EMPRESAS.MANTENIM.MOBILIARIO 1.000,0(
432.0.0 |21500 TURISMO.MANTENIM. MOBILIARIO 4.000,0¢
920.1.0 (21500 ADMON.GRAL.MANTENIM.MOBILIARIO 4.500,0¢
216 Equipos para procesos de informacion
241.1.0 (21600 EMPLEO.MANT. EQUIPOS INFORMAC. 1.000,0(
920.1.0 (21600 ADMON.GRAL.MANT.EQ.INFORMACION 88.000,0 1.107.100,0
22 Material, suministros y otros
220 Material de oficina
231.1.0 (22000 SERV.SOC.MATERIAL OFICINA ORD. 1.250,0(
920.1.0 (22000 ADMON.GRAL.MAT. OFICINA ORDIN. 4.000,0¢
912.0.0 (22001 ORG.GOB.PRENSA, REVISTAS, LIB. 1.500,0(
920.1.0 (22001 ADMON.GRAL.PRENSA, REV.,LIBROS 20.500,0(
130.1.0 |22002 POLICIA.MATERIAL INFORMATICO 7.000,0¢
920.1.0 (22002 ADMON.GRAL.MATER. INFORMATICO 7.800,0(
221 Suministros
165.0.0 |22100 ALUMBRADO PUBL.ENERGIA ELECTR. 525.000,0
231.1.0 (22100 SERV.SOC.ENERGIA ELECTRICA 13.000,0
323.1.0 |22100 ESC.INFANT.ENERGIA ELECTRICA 26.500,0(
323.2.0 |22100 COLEGIOS.ENERGIA ELECTRICA 58.000,0(
342.0.0 |22100 INSTAL.DEP.ENERGIA ELECTRICA 150.000,0
933.1.0 (22100 EDIF.CORP.ENERGIA ELECTRICA 350.000,0
333.1.0 |22102 CULTURA.SUMINISTRO GAS 12.000,0
342.0.0 |22102 INSTAL.DEP.SUMINISTRO DE GAS 80.000,0
933.1.0 (22102 EDIF.CORP.SUMINISTRO DE GAS 32.200,0
130.1.0 |22103 POLICIA.CARBURANTES AUTOMOCION 8.000,0
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Péagina: 13

CLASIFICACION

POR PRG.| ECON.

ORG.

DENOMINACION DE LAS APLICACIONES

TOTALES

POR CONCEPTO

POR ARTICULO

POR CAPITULO

130.2.0 [22103
162.1.0 [22103
171.2.0 |22103
172.2.0 [22103
920.2.0 (22103
130.1.0 |22104
130.2.0 [22104
241.2.0 (22104
241.4.0 (22104
241.5.0 (22104
241.6.0 (22104
241.7.0 (22104
241.9.0 (22104
241.9.1 (22104
323.1.0 |22104
341.0.0 |22104
920.3.0 22104
130.2.0 |22105
231.1.0 (22105
231.1.0 (22106
341.0.0 |22106
333.1.0 |22107
172.3.0 [22108
231.1.0 (22108
231.3.0 (22108
231.6.0 (22108
231.7.0 (22108
241.4.0 (22108
241.5.0 (22108
241.6.0 (22108
241.7.0 (22108
241.9.0 (22108
241.9.1 (22108
323.1.0 |22108
326.1.0 |22108
333.1.0 |22108
342.0.0 |22108

PROT.CIVIL.CARBURANTES AUTOM.
REC.RESIDUOS.CARBURANT. AUTOM.
Z.VERDES.CARBURANTES AUTOMOC.
M.NATURAL.CARBURANTES AUTOMOC.

PARQUE MOVIL.CARBURANTES AUT.
POLICIA.VESTUARIO

PROT.CIVIL.VESTUARIO

PLAN EMPLEO.VESTUARIO Y EQUIPOS DE PROTECCION
DUAL CALZADO. VESTUARIO

SECTORIAL FONTANERIA. VESTUARIO

VIGILANTE SEGURIDAD. MODALIDAD 2. VESTUARIO
DUAL MARKETING DIGITAL. VESTUARIO

ALBANILERIA FORMACION PLUS, VESTUARIO

CURSO CALZADO MOD.1 TRABAJADORES ACT., VESTUARIO
ESC.INFANT.VESTUARIO

DEPORTES.VESTUARIO

G.PERSONAL.VESTUARIO PERSONAL
PROT.CIVIL.PRODUC. ALIMENTAC.

SERV.SOC.PRODUCT. ALIMENTICIOS
SERV.SOC.PRODUCT.FARMACEUTICOS
DEPORTES.PRODUC. FARMACEUTICOS
CULTURA.PRODUCTOS IMPRENTA
M.AMBIENTE.MATERIAL DIDACTICO
SERV.SOC.MATERIAL DIDACTICO

CENTRO DIA.MATERIAL DIDACTICO
JUVENTUD.MATERIAL DIDACTICO

INFANCIA.MATERIAL LUDOTECA

DUAL CALZADO. MATERIALES

SECTORIAL FONTANERIA. MATERIALES

VIGILANTE DE SEGURIDAD. MODALIDAD 2. MATERIALES
DUAL MARKETING DIGITAL. MATERIALES

ALBANILERIA FORMACION PLUS, MATERIALES

CURSO CALZADO MOD.1 TRABAJADORES ACT., MATERIALES
ESC.INFANT.MATERIAL DIDACTICO
UNIV.POPULAR.MATER. DIDACTICO

CULTURA. MATERIAL ARCHIVO MUNICIPAL
INSTAL.DEP.MATERIAL DEPORTIVO

4.500,0(
34.000,0
12.000,0¢

4.000,0d

100.500,0
18.000,0¢

4.500,0(
10.000,0

400,00
0,00

2.500,0(

100,0d

2.000,04

0,00

2.500,04

3.000,04

8.500,0(

6.000,0(

134.000,0
2.500,0(
750,00
30.000,0
500,00
7.500,0(
2.500,04
500,00
5.000,0(
4.000,0d
0,00
2.000,04
100,00
25.000,0
0,00

6.500,0(

1.200,0(

1.000,04

6.000,0(
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933.1.0 |22110 EDIF.CORP.PRODUCTOS LIMPIEZA 100,00
130.1.0 |22111 POLICIA.REPUESTOS 1.500,0(
130.2.0 |22111 PROT.CIVIL.REPUESTOS 1.000,00
153.3.0 |22111 INFR.URBANAS.REPUESTOS 4.000,0(
162.1.0 |22111 REC.RESIDUOS.REPUESTOS 1.500,0(
171.2.0 |22111 Z.VERDES.REPUESTOS 3.000,0(
172.3.0 |22111 M.AMBIENTE.REPUESTOS 500,00
241.2.0 |22111 PLAN EMPLEO.REPUESTOS 6.000,0(
920.2.0 |22111 PARQUE MOVIL.REPUESTOS 4.000,0(
130.1.0 |22112 POLICIA.MATERIAL TELECOMUNIC. 5.500,0(
130.2.0 |22112 PROT.CIVIL.MAT. TELECOMUNICAC. 4.500,0(
342.0.0 [22112 INSTAL.DEP.MATERIAL ELECTRICO 1.000,00
920.1.0 |22112 ADMON.GRAL.MATERIAL TELECOMUN. 2.000,0(
933.1.0 |22112 EDIF.CORP.MATERIAL ELECTRICO 18.500,0
171.2.0 |22113 Z.VERDES.MANUTENCION ANIMALES 750,00
171.2.0 |22114 Z.VERDES.PRODUCTOS QUIMICOS 3.500,0(
342.0.0 |22114 INSTAL.DEP.PRODUCTOS QUIMICOS 40.620,0
130.1.0 |22115 POLICIA.COMBUSTIBLE CALEFAC. 4.500,0(
231.1.0 |22115 SERV.SOC.COMBUTIBLES CALEFAC. 10.500,0
323.1.0 |22115 ESC.INFANT.COMBUSTIBLE CALEF. 8.000,0(
323.2.0 [22115 COLEGIOS.COMBUSTIBLES CALEFAC. 65.000,0(
333.1.0 [22115 CULTURA.COMBUSTIBLE CALEFAC. 2.000,0(
342.0.0 |22115 INSTAL.DEP.COMBUSTIBLE CALEF. 4.000,0(
933.1.0 |22115 EDIF.CORP.COMBUSTIBLE CALEFAC. 9.000,0(
171.2.0 |22116 Z.VERDES.PROD.VIV.Y JARDINERIA 6.500,0(
153.3.0 [22117 INFR.URBANAS.PROD. SE¥ALIZAC. 8.000,0(
241.2.0 |22117 PLAN EMPLEO.PROD. SE¥ALIZACION 9.500,0(
432.0.0 |22117 TURISMO.PROD.SENALIZACION 5.000,0(
920.3.0 |22118 G.PERSONAL.MAT.PREV.RIESG.LAB. 30.000,0
130.1.0 22199 POLICIA.OTROS SUMINISTROS 6.000,0(
130.2.0 |22199 PROT.CIVIL.OTROS SUMINISTROS 5.500,0(
151.0.0 22199 OF.TECNICA.OTROS SUMINISTROS 1.000,0(
153.3.0 |22199 INFR.URBANAS.OTROS SUMINISTROS 4.000,0(
164.0.0 |22199 CEMENTERIO.OTROS SUMINISTROS 500,00
171.2.0 22199 Z.VERDES.OTROS SUMINISTROS 2.750,0(
172.2.0 |22199 M.NATURAL.OTROS SUMINISTROS 1.000,00
172.3.0 |22199 M.AMBIENTE.OTROS SUMINISTROS 1.000,0(
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POR ARTICULO

POR CAPITULO

231.1.0 (22199
231.6.0 (22199
231.7.0 (22199
241.1.0 (22199
241.2.0 (22199
241.4.0 (22199
241.5.0 (22199
241.6.0 (22199
241.7.0 (22199
241.9.0 (22199
241.9.1 (22199
311.1.0 |22199
323.1.0 |22199
323.2.0 122199
333.1.0 |22199
342.0.0 122199
422.0.0 122199
430.0.0 |22199
431.2.0 122199
432.0.0 122199
912.0.0 (22199
920.1.0 (22199
920.3.0 (22199
933.1.0 (22199
222

920.1.0 (22200
920.1.0 (22201
920.1.0 (22203
933.1.0 22203
920.1.0 (22204
223

323.2.0 122300
224

241.4.0 (22400
241.5.0 (22400
241.6.0 (22400
241.7.0 (22400

SERV.SOC.OTROS SUMINISTROS

JUVENTUD.OTROS SUMINISTROS

INFANCIA. OTROS SUMINISTROS

EMPLEO.OTROS SUMINISTROS

PLAN EMPLEO.OTROS SUMINISTROS

DUAL CALZADO. OTROS SUMINISTROS

SECTORIAL FONTANERIA. OTROS SUMINISTROS

VIGILANTE SEGURIDAD. MODALIDAD 2. OTROS SUMINISTROS
DUAL MARKETING DIGITAL. OTROS SUMINISTROS
ALBANILERIA FORMACION PLUS, OTROS SUMINISTROS
CURSO CALZADO MOD.1 TRABAJADORES ACT., SUMINISTROS
ALBERG.ANIM.OTROS SUMINISTROS

ESC.INFANT.OTROS SUMINISTROS

COLEGIOS.SUMINISTROS

CULTURA.OTROS SUMINISTROS

INSTAL.DEP.OTROS SUMINISTROS

D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION.Otros suministros
VIVERO DE EMPRESAS.OTROS SUMINISTROS
MERCADO.OTROS SUMINISTROS

TURISMO.OTROS SUMINISTROS

ORG.GOB.OTROS SUMINISTROS

ADMON.GRAL.OTROS SUMINISTROS

G.PERSONAL. LINEAS DE VIDA

EDIF.CORP.OTROS SUMINISTROS

Comunicaciones

ADMON.GRAL.TELECOMUNICACIONES
ADMON.GRAL.POSTALES
ADMON.GRAL.COMUN. INFORMATICAS
EDIF.CORP. SEDIPUALBA
ADMON.GRAL.TELEFONIA MOVIL

Transportes

COLEGIOS PUBLICOS.TRANSPORTES

Primas de seguros

DUAL CALZADO. PRIMAS DE SEGUROS

SECTORIAL FONTANERIA. PRIMAS DE SEGUROS

VIGILANTE SEGURIDAD, MODALIDAD 2. PRIMAS DE SEGUROS
DUAL MARKETING DIGITAL. PRIMAS DE SEGUROS

1.000,04
750,00
750,00

1.500,04

10.000,0
4.000,0d
0,00

2.000,04

3.000,04

1.500,04

0,00
500,00

7.500,0(
500,00

5.500,0(

10.000,0

1.000,0(

1.000,04

1.000,04

2.500,0(

1.500,04
500,00

2.000,04

9.000,04

46.500,0
13.000,0(
26.000,0
12.000,0
24.000,0(

14.000,0
400,0¢

0,00
500,04

100,00
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241.9.1 (22400
920.1.0 (22400
920.2.0 (22400
933.1.0 (22400
225

931.1.0 (22500
226

231.5.0 (22600
338.1.0 |22600
130.2.0 [22601
912.0.0 (22601
130.1.0 |22602
162.1.0 [22602
172.3.0 [22602
231.6.0 (22602
231.7.0 (22602
241.1.0 (22602
326.2.0 |22602
334.1.0 122602
338.1.0 |22602
341.0.0 |22602
432.0.0 122602
433.0.0 122602
912.0.0 (22602
934.1.0 (22602
130.1.0 [22603
151.0.0 |22603
920.1.0 (22603
151.0.0 [22604
920.1.0 (22604
172.3.0 [22609
231.3.0 (22609
231.5.0 (22609
231.6.0 (22609
231.7.0 (22609
323.1.0 |22609
332.1.0 |22609

CURSO CALZADO MOD.1 TRABAJADORES ACT., PRIMAS SEGUROS

ADMON.GRAL.PRIMAS DE SEGUROS
PARQUE MOVIL.PRIMAS DE SEGUROS
EDIF.CORP.PRIMAS DE SEGUROS

Tributos

INTERVENCION.TRIBUTOS ESTATAL.

Gastos diversos

MUJER.PACTO DE ESTADO
CAMPANA NAVIDAD-DECOR.Y PROM.
PROT.CIVIL.ATENC. PROTOC-REPR.
ORG.GOB.ATENC. PROTOC. Y REPR.
POLICIA.PUBLICIDAD Y PROPAG.
REC.RESIDUOS.PUBLICID. Y PROP.
M.AMBIENTE.PUBLICIDAD Y PROP.
JUVENTUD.PUBLICIDAD Y PROPAG.
INFANCIA.PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
EMPLEO.PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
PROM.EDUC.PUBLICIDAD Y PROPAG.
ARTES ESCENIC.PUBLIC.Y PROPAG.
FIESTAS.PUBLICIDAD Y PROPAGAN.
DEPORTES.PUBLICIDAD Y PROPAG.
TURISMO.PUBLICIDAD Y PROPAGAN.
CAMPANA COMERCIO
ORG.GOB.PUBLICIDAD Y PROPAGAN.
TESORERIA.PUBLICIDAD Y PROPAG.
POLICIA.PUBLICAC.DIARIOS OFIC.
OF.TECNICA.PUBLIC. DIARIOS OF.
ADMON.GRAL.PUBLIC. DIARIOS OF.
OF.TECNICA.JURIDICOS, CONTENC.
ADMON.GRAL.JURIDICOS, CONTENC.
M.AMBIENTE.ACTIVIDADES

CENTRO DIA.ACTIVIDADES
MUJER.ACTIVIDADES
JUVENTUD.ACTIVIDADES
INFANCIA.ACTIVIDADES
ESC.INFANT.ACTIVIDADES
BIBLIOTECA.ACTIVIDADES

0,00
44.000,0
20.000,0(
36.000,0

1.500,0(

13.000,0
47.500,0(
1.500,04
6.000,0(
1.000,04
2.000,04
3.500,0(
1.000,04
1.000,04
5.000,0(
1.000,04
9.000,04
12.500,0
6.000,0(
15.000,0
35.000,0
33.000,0(
500,00
1.000,0(
1.500,04
3.000,04
500,00
100.000,0
3.000,04
7.500,0(
3.000,04
1.000,04
1.000,0(
4.000,0d

3.000,0(
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338.2.0 122609
341.0.0 122609
422.0.0 |22609
431.2.0 122609
432.0.0 122609
433.0.0 |22609
231.5.0 (22610
311.1.0 |22610
338.1.0 |22610
341.0.0 |22610
338.1.0 |22611
432.0.0 |22612
338.1.0 122620
326.2.0 |22621
338.1.0 |22621
338.1.0 |22622
338.1.0 122623
338.1.0 |22624
333.1.0 |22635
924.0.0 (22645
241.1.0 (22650
130.1.0 [22699
130.2.0 [22699
163.0.0 |22699
164.0.0 [22699
172.3.0 [22699
231.1.0 (22699
231.4.0 (22699
231.5.0 22699
231.5.1 (22699
231.6.0 (22699
231.7.0 (22699
241.1.0 (22699
241.4.0 (22699
241.5.0 (22699
241.6.0 (22699
241.7.0 (22699

FERIA.ACTIVIDADES

DEPORTES.ACTIVIDADES

D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION.Actividades
MERCADO. ACTIVIDADES

TURISMO.ACTIVIDADES

DESARR.EMPR.ACTIVIDADES

MUJER.EVENTOS INSTITUCIONALES

ALBERG. ANIM. PROYECTO CER

FIESTAS NAVIDAD OTROS GASTOS DIVERSOS
DEPORTES.EVENTOS DEPORTIVOS

RECREACION BATALLA DE ALMANSA

TURISMO CUOTA ACEVIN

FIESTAS.CABALGATA REYES

PROM.EDUC.CARNAVAL

FIESTAS REINA INFANTIL

FIESTAS.MAYORES

FIESTAS.REINAY CORTE DE HONOR
FIESTAS.COMISION INFANTIL Y REINA. PRESENTACION
CULTURA.DERECHOS DE AUTORES
PART.CIUDADANA.HERMANAMIENTOS
EMPLEO.AGENCIA DE COLOCACION

POLICIA.OTROS GASTOS DIVERSOS
PROT.CIVIL.OTR.GASTOS DIVERSOS
LIMP.VIARIA.OTR.GTOS. DIVERSOS
CEMENTERIO.OTR.GASTOS DIVERSOS
M.AMBIENTE.OT. GASTOS DIVERSOS
SERV.SOC.OTROS GASTOS DIVERSOS
ATENC.MAYORES.OT.GTOS.DIVERSOS

MUJER.OTROS GASTOS DIVERSOS

COLECTIVO LGTBI. GASTOS DIVERSOS
JUVENTUD.OTROS GASTOS DIVERSOS
INFANCIA.OTROS GASTOS DIVERSOS

EMPLEO.OTROS GASTOS DIVERSOS

DUAL CALZADO. OTROS GASTOS DIVERSOS
SECTORIAL FONTANERIA. OTROS GASTOS DIVERSOS
VIGLIANTE SEGURIDAD. MODALIDAD 2. OTROS GASTOS DIVERSOS
DUAL MARKETING DIGITAL. OTROS GASTOS DIVERSOS

89.500,0
2.000,04
5.000,0(
3.000,04

28.000,0
5.000,0(
5.000,04
8.500,0(

12.000,0¢

75.000,0

25.000,0
2.000,04

40.000,0
7.500,0(
1.000,04

185.000,0
1.500,0(

36.500,0(

17.500,0
5.000,0(
7.500,0(
4.000,0d
1.000,0(

500,00
1.200,04

10.000,0
9.500,0(
7.800,0(

700,00
1.800,0(
1.000,04
1.000,0(
2.000,04
3.000,04

0,00
3.000,04

2.000,0(
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241.9.0 |22699 ALBANILERIA FORMACION PLUS. OTROS GASTOS DIVERSOS 5.000,0(
241.9.1 [22699 CURSO CALZADO MOD.1 TRABAJADORES ACT., GASTOS DIVERSOS 0,00
323.1.0 |22699 ESC.INFANT.OT. GASTOS DIVERSOS 1.500,0(
326.1.0 |22699 UNIV.POPULAR.OT. GTOS.DIVERSOS 3.000,04
326.2.0 122699 PROM.EDUC.OTR. GASTOS DIVERSOS 15.000,0
333.1.0 |22699 CULTURA.OTROS GASTOS DIVERSOS 16.000,0(
334.1.0 |22699 ARTES ESCENIC.OT.GTOS.DIVERSOS 23.000,0
341.0.0 122699 DEPORTES.OTROS GASTOS DIVERSOS 7.500,0(
422.0.0 122699 D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION.Otros gastos diversos 5.000,0(
430.0.0 122699 VIVERO OTROS TRAB. REAL.EMP. 1.000,04
433.0.0 122699 DESARR.EMPR.OT.GASTOS DIVERSOS 1.200,0(
912.0.0 [22699 ORG.GOB.OTROS GASTOS DIVERSOS 15.000,0(
924.0.0 22699 PART.CIUDADANA.OT.GTOS.DIVERS. 4.000,0d
931.1.0 [22699 INTERVENCION.OTR.GTOS.DIVERSOS 500,00
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales

163.0.0 [22700 LIMP.VIARIA.LIMPIEZA VIARIA 650.000,0
933.1.0 [22700 EDIF.CORP.SERVICIOS LIMPIEZA 1.240.000,0}
130.1.0 [22703 POLICIA.ESTACIONAMIENTO 200.000,0
130.1.0 [22706 POLICIA.ESTUD.Y TRAB. TECNICOS 9.000,04
130.2.0 [22706 PROTECCION CIVIL.ESTUD. Y TRAB. TECNICOS 5.000,0(
151.0.0 [22706 OF.TECNICA.ESTUD.Y TRAB. TECN. 45.000,0(
164.0.0 [22706 CEMENTERIO. ESTUD. Y TRAB. TECNICOS 17.500,0
241.1.0 |22706 EMPLEO.ESTUD. Y TRAB. TECNICOS 15.000,0
241.2.0 22706 PLAN EMPLEO.EST.Y TRB.TECNICOS 7.000,0(
326.2.0 |22706 PROM.EDUC.ESTUD, Y TRAB.TECNICOS 6.000,0(
333.1.0 |22706 CULTURA.EST. Y TRAB. TECNICOS 8.000,0(
920.1.0 [22706 ADMON.GRAL.EST.Y TRAB.TECNICOS 32.000,0(
933.1.0 [22706 EDIF.CORP.EST. Y TRAB.TECNICOS 16.000,0
231.3.0 |22707 CENTRO DIA.CURSOSY TALLERES 13.500,0
231.5.0 |22707 MUJER.CURSOS Y TALLERES 1.000,04
241.1.1 (22707 EFESO. TRAB.OTRAS EMPRESAS 310.000,0
241.4.0 |22707 DUAL CALZADO. CURSOSY TALLERES 13.500,0
241.5.0 |22707 SECTORIAL FONTANERIA. CURSOS Y TALLERES 0,00
241.6.0 |22707 VIGILANTE SEGURIDAD. MODALIDAD 2. CURSOS Y TALLERES 19.950,0
241.7.0 |22707 DUAL MARKETING DIGITAL. CURSOS Y TALLERES 12.000,0
241.9.1 |22707 CURSO CALZADO MOD.1 TRABAJADORES ACT., CURSOS Y TALLERES 0,00
326.1.0 |22707 UNIV.POPULAR.CURSOS Y TALLERES 93.500,0
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332.1.0 |22707 BIBLIOTECA.CURSOS Y TALLERES 4.000,0d
341.0.0 |22707 DEPORTES.CURSOSY TALLERES 14.000,0
130.1.0 |22708 POLICIA.SERVIC. DE RECAUDACION 100,04
934.1.0 |22708 TESORERIA.SERVICIO RECAUDACION 607.000,0
130.1.0 |22710 POLICIA.CONTROL ACC.ZONA PEAT. 100,0d
231.5.0 |22710 MUJER.PLAN CORRESPONSABLES 94.000,0(
231.6.0 |22710 JUVENTUD. ERASMUS 1.000,0(
162.1.0 |22711 REC.RESIDUOS.RECOG. SELECTIVA 221.000,03:
162.1.0 |22712 RECOGIDA RESIDUOS CONTENEDOR MARRON 175.100,0
162.2.0 |22712 GESTION RSU.ECOPARQUE 85.000,0
130.1.0 |22713 POLICIA.SERVICIO GRUA 40.000,0
130.1.0 |22714 POLICIA.SERV.PARQUE INF. TRAF. 3.700,0¢
172.3.0 |22730 M.AMBIENTE.GESTION DE ANIMALES 13.000,0
172.3.0 |22731 M.AMBIENTE.RESIDUOS Y VERTIDOS 4.000,0d
172.3.0 22733 M.AMBIENTE.GEST.Y EDUCAC.AMB. 59.300,0(
130.2.0 [22799 PROT.CIVIL.TRABAJ.OTRAS EMPRESAS 18.150,0
171.2.0 |22799 ZNVERDES.TRABAJ.OTRAS EMPRESAS 15.000,0
172.2.0 22799 M.NATURAL.TRAB. OTRAS EMPRESAS 15.000,0(
172.3.0 [22799 M.AMBIENTE.TRAB.OTRAS EMPRESAS 18.000,0
172.3.1 |22799 PANTANO PRESA. TRAB. OTRAS EMPRESAS 18.150,0
231.1.0 |22799 SERV.SOC.TRABAJ.OTRAS EMPRESAS 3.300,0d
231.1.1 |22799 PLAN ESTRAT.LOCAL ADICCIONES (PELA) 20.000,0
231.6.0 |22799 JUVENTUD.TRAB. OTRAS EMPRESAS 39.300,0
231.7.0 |22799 INFANCIA.TRAB.OTRAS EMPRESAS 15.000,0(
231.7.1 |22799 BEBETECA.TRAB.OTRAS EMPRESAS 4.000,0d
311.1.0 |22799 ALBERG.ANIM.OTR.TRAB. EMPRESAS 59.000,0
333.1.0 |22799 CULTURA.CENTENARIO JL SANCHEZ ESCULTOR 20.000,0(
334.1.0 |22799 ARTES ESCENIC.OTROS TRAB. EMP. 80.000,0
338.3.0 |22799 FESTIVAL MUSICA.OTROS TRAB.EMPRESA 18.150,0
341.0.0 |22799 DEPORTES.OTROS TRAB.REAL.EMP. 114.000,0
422.0.0 |22799 D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION.Otros trabajos realizados por otras 35.000,0
430.0.0 |22799 VIVERO OTROS TRAB.REAL.EMP. 12.000,0
432.0.0 [22799 TURISMO.OTROS TRABAJ. EMPRESAS 219.000,0
433.0.0 |22799 COMERCIO. OTROS TRABAJOS EMPRESAS. INCYDE. 6.600,0
441.1.0 |22799 AUTOBUS URB.OT. TRAB. EMPRESAS 100.000,0
924.0.0 |22799 PART.CIUDADANA.FORO DE LA PARTICIPACION 20.000,0
933.1.0 (22799 EDIF.CORP.OTROS TRAB. EMPRESAS 89.000,0 8.328.620,0
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23 Indemnizaciones por razén del servicio
230 Dietas
912.0.0 (23000 ORG.GOB.DIETAS MIEMBROS CORP. 750,00
920.3.0 23002 G.PERSONAL.AUDITORIA PLAN IGUALDAD 5.000,0(
920.3.0 [23020 G.PERSONAL.DIETAS PERSONAL 4.000,0d
231 Locomocién
912.0.0 (23100 ORG.GOB.LOCOMOCION MIEMB.CORP. 2.000,04
920.3.0 |23120 G.PERSONAL.LOCOMOCION PERSONAL 9.500,0(
233 Otras indemnizaciones
912.0.0 (23300 ORG.GOB.ASISTENCIAS CONCEJALES 36.960,0
912.0.0 |23301 ORG.GOB.SUBV.GRUPOS POLIT.MUN. 24.000,0(
920.3.0 [23320 G.PERSONAL.ASISTENC.TRIBUNALES 10.000,0( 92.210,00
25 Trabajos realizados por administraciones publicas y otras entidades publicas
256 Trabajos realizados por administraciones publicas y otras entidades publicas
136.1.0 [25611 EXTINC.INCEND.SEPEI.DIPUTACION 306.000,0
172.3.0 [25612 M.AMBIENTE.SERV.DDD.DIPUTACION 1.000,04
161 25614 ABAST.AGUA POTABLE.SERVICIOS DE GESTION HIDRAULICA 20.000,0(
257 Trabajos realizados por administraciones publicas y otras entidades publicas
162.1.0 [25711 REC.RESIDUOS.LIMP.CONTEN.MANC. 65.920,0
172.2.0 [25712 M.NATURAL.ARR.CAMINOS. MANCOM. 53.000,0(
241.1.0 25721 EMPLEO.DESARR.RURAL. MANC.M.I. 1.500,0(
258 Trabajos realizados por administraciones publicas y otras entidades publicas
162.3.0 [25811 TRAT.RSU.CONSORCIO M.AMBIENTE 360.480,03:
231.4.0 25821 ATENC.MAYORES.SAD. CONSORCIO 825.000,0
334.1.0 |25831 ARTES ESCENIC.CULTURAL.CONSOR. 80.000,0 1.712.900,00
26 Trabajos realizados por instituciones sin fines de lucro
260 Trabajos realizados por instituciones sin fines de lucro
231.1.0 26000 SERV.SOC.TRABAJOS ASOCIACIONES 4.000,0( 4.000,0( 11.464.730,09
TOTAL CAPITULO... 11.464.730,0D 11.464.730,0p 11.464.730,01)

0221



Ayuntamiento de Almansa

ESTADO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

CAPITULO 3
GASTOS FINANCIEROS

0221



Ayuntamiento de Almansa

PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 3 GASTOS FINANCIEROS Péagina: 22
CLASIFICACION TOTALES
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3 GASTOS FINANCIEROS
31 De préstamos y otras operaciones financieras en euros
310 Intereses
011.0.0 |31000 DEUDA PUBL.INTERESES PTMOS.L.P 173.000,03:
011.0.0 |31090 DEUDA PUBL.INTERESES PTMOS.C.P 135.000,0
311 Gastos de formalizacién, modificacion y cancelacién
934.1.0 31190 TESORERIA.GASTOS PTMOS. A C.P. 1.000,0( 309.000,0
35 Intereses de demora y otros gastos financieros
352 Intereses de demora
934.1.0 35200 TESORERIA.INTERESES DE DEMORA 8.000,0(
359 Otros gastos financieros
934.1.0 35900 TESORERIA.OTROS GASTOS FINANC. 1.000,0( 9.000,0( 318.000,0(
TOTAL CAPITULO... 318.000,0 318.000,0 318.000,0(
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4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
42 A la Administracion del Estado
421 A Organismos Autbnomos y Agencias estatales

326.2.0 |42110 PROM.EDUC.CONSORCIO EXT.UNED 12.330,0 12.330,00
46 A Entidades Locales
461 A Diputaciones, Consejos o Cabildos insulares

311.1.1 |46100 SALUBRIDAD PUBL.GESTION PLAGAS.DIPUTACION 9.824,24 9.824,21
47 A Empresas privadas
470 Subvenciones para fomento del empleo

432.0.0 |47003 TURISMO.PROGRAMA INCENTIVOS PRODUCCIONES 10.000,0( 10.000,00
48 A familias e Instituciones din fines de lucro
480 A Familias e Instituciones sin fines de lucro.

433.0.0 |48000 APOYO INDUSTRIA DEL CALZADO CONVENIO FICE 12.000,0(

130.2.0 [48001 PROT.CIVIL.SUBV.ACTIVIDADES INTERES PUBLICO 5.000,0(¢

231.1.0 |48001 SERV.SOC.AYUDAS INDIVIDUALIZ. 30.000,0

231.1.0 |48003 SERV.SOC.AY.SOC. DE DONACIONES 500,04
481 A familias e Instituciones din fines de lucro

333.1.0 |48100 CULTURA.PREMIOS 9.000,0(
485 A familias e Instituciones din fines de lucro

334.1.0 |48530 ARTES ESCENIC.CONV. UNION MUS. 72.000,0

334.1.0 |48531 ARTES ESCENIC.CONV.COROS DANZA 5.500,0(

334.1.0 |48532 ARTES ESCENIC.CONV.ALMATEATRO 5.000,0(¢

341.0.0 |48540 DEPORTES.CONVENIO U.D. ALMANSA 26.000,0

341.0.0 |48541 DEPORTES.CONV. CLUB BALONCESTO RADO PAKOLO 29.250,0

341.0.0 |48542 DEPORTES.CONVEN. CLUB NATACION 6.600,0(

341.0.0 |48543 DEPORTES.CONVENIO PENA CICLISTA EL CACHO 4.000,0(

341.0.0 |48544 DEPORTES.CONVENIO UNION CINEGETICA ALMANSA 15.000,0

341.0.0 |48549 DEPORTES.CONV.OT.ENTID.DEPORT. 28.500,0(
486 A familias e Instituciones din fines de lucro

130.2.0 |48600 SUBVENCION CRUZ ROJA 11.000,0

231.1.0 |48600 SERV.SOC.SUBVENC. ASOCIACIONES 55.000,0(

326.2.0 |48600 PROM.EDUC.SUBVENC.ASOCIACIONES 9.000,0¢

333.1.0 |48600 CULTURA.SUBVENC. ASOCIACIONES 15.000,0

341.0.0 |48600 DEPORTES.SUBVENC. ASOCIACIONES 32.000,0(

924.0.0 |48600 PART.CIUDADANA.SUBV. ASOCIAC. 12.000,0
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489 A familias e Instituciones din fines de lucro
432.0.0 |48902 TURISMO.TURISMO RUTA VINO 4.000,0(
433.0.0 |48903 CONVENIO ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE HOSTELERIAY 5.000,0(¢
433.0.0 |48910 ASOCIACION DE COMERCIANTES DE ALMANSA 7.500,0(
338.1.0 |48911 FIESTAS.SUBV. AGRUP. COMPARSAS 52.000,0
338.1.0 |48912 FIESTAS.SUBV. JUNTA FESTERA 29.950,0(
338.1.0 |48913 FIESTAS.SUBV. BARRIOS FESTEROS 35.000,0
333.1.0 |48914 CULTURA.SUBV.OTR.ASOCIAC.CULT. 16.100,0
338.1.0 |48914 FIESTAS ASOC.VIRGEN CONVENIO 4.500,00
338.1.0 |48915 FIESTAS. SUBV. COMISION INFANTIL 6.000,0(¢
433.0.0 |48915 DESARR.EMPR.AP.ASOC. M.IBERICO 2.425,0(
410.0.0 |48916 AGRICULTURA SUBV. ASOC. ASAJA 1.000,0(
334.1.0 |48933 SUBV ASOC ALMANSA HISTORICA 1707 66.000,0 611.825,0
49 Al exterior
490 Al exterior.
231.1.0 (49000 SERV.SOC.SUBV. COOP.DESARROLLO 1.000,0(
231.1.0 (49001 SERV.SOC.AY.EXTR.GRUA DEPENDENCIA CENTRO ASOC. 3.000,0( 4.000,0( 647.979,24
TOTAL CAPITULO... 647.979,22 647.979,22 647.979,21
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5 FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS IMPREVISTOS
50 Dotacion al Fondo de Contingencia de ejecucion presupuestaria
500 Fondo de Contingencia . Art. 31 de la Ley Organica 2/2012, de Estabilidad Presupuestaria )| Sosteni
929.2.0 50000 FONDO CONTIGENCIA 20.000,0 20.000,00 20.000,0(
TOTAL CAPITULO... 20.000,0( 20.000,0(L 20.000,0(
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6 INVERSIONES REALES
60 Inversion nueva en infraestructuras y bienes destinados al uso general
600 Inversiones en terrenos
459.0.0 |60001 ADQUISICION SUELO Y CONSTRUCCION 0,00
609 Otras inversiones nuevas en infraestructuras y bienes destinados al uso general
172.2.0 |60900 M.NATURAL.OTRAS.INVERSIONES 18.200,0( 18.200,00
61 Inversiones de reposicidn de infraestructuras y bienes destinados al uso general
619 Otras inversiones de reposicion en infraestructuras y bienes destinados al uso general
130.1.0 [61902 POLICIA. ADQ. CINEMOMETRO 0,00
153.3.0 |61902 INFR.URBANAS.INV. PLAN DE MEJORAS URBANAS 135.000,0
311.1.0 |61902 ALBERGUE DE ANIMALES. MEJORAS 6.250,0
153.3.0 [61903 INF.URBANAS.INV.PLAN DE ACERADQO Y ASFALTADO 250.000,0
153.3.0 |61904 INFRAESTRUCTURAS URBANAS POS 25 65.000,0
432.0.0 |61910 TURISMO. PLAN DE SOSTENIBILIDAD TURISTICA 300.000,0
432.0.0 |61911 TURISMO. EQUIPAMIENTO APARTAMENTO TURISTICO 750,00
432.0.0 |61912 TURISMO.EQUIPAMIENTO CASA DEL LLAVERO 1.500,0(
432.0.0 161913 TURISMO.PARQUE MULTIAVENTURA PANTANO 3.200,0(
153.3.0 [61999 INFRAESTRUCTURAS URBANAS POS 22 0,00 761.700,0
62 Inversiéon nueva asociada al funcionamiento operativo de los servicios
622 Edificios y otras construcciones
164.0.0 [62200 CEMENTERIO INVERSION CONSTRUCCION NUEVOS NICHOS POS 24 0,00
342.0.0 162200 INSTAL.DEP.OTR.INV.MEJORAS POS 24 0,00
164.0.0 [62201 CEMENTERIO.INV. CONST.NICHOS POS 23 0,00
164.0.0 |62203 CEMENTERIO.INV.CONST.NICHOS POS 25 64.151,84
164.0.0 |62206 CEMENTERIO.INV.CONST.NICHOS POS 26 100.000,0
624 Elementos de transporte
130.1.0 [62400 POLICIA.INV.N.VEHICULOS 1.000,0(
130.2.0 |62400 PROT.CIVIL.INV.N.VEHICULOS 18.200,0(
920.2.0 (62400 PARQUE MOVIL.INV.N.VEHICULOS 18.500,0(
625 Mobiliario
422.0.0 162500 D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION.NUEVO EQUIPAMIENTO 0,00
626 Equipos para procesos de informacion
333.1.0 |62601 CULTURA ADQ.EQUIPOS INFORMAT. 1.000,0(
627 Proyectos complejos
439.2.0 |62770 FEDER 2029. PLAN "EDIL" 2.675.000,00
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439.2.1 62772 PLAN DE RECUPERACION, NEXT GENERATION MOLINO ALTO 0,00

439.2.1 |62775 PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA.PLAN DE 0,00

439.2.1 |62776 PLAN DE RECUPERACION, NEXT GENERATION, BIORRESIDUOS 160.000,0
629 Otras inversiones nuevas asociadas al funcionamiento operativo de los servicios

332.1.0 |62901 BIBLIOTECA.FONDOS BIBLIOGRAF. 6.500,00 3.044.351,84
63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento operativo de los servicios
632 Edificios y otras construcciones

130.1.0 |63200 POLICIA. INV. OBRAS ADECUACION COMISARIA POS 26 48.450,0(

933.1.0 (63200 EDIF.CORP.INV.REP. EDIFICIOS 9.000,0(

933.1.0 (63202 EDIF.CORP.INV.CONSTRUCCION AYUNT. VIEJO EXCESO 0,00
633 Magquinaria, instalaciones técnicas y utillaje

342.0.0 |63301 INSTAL.DEP.INV.R.INSTALACIONES 18.500,0(

171.2.0 [63310 Z.VERDES INV.REPOS.MAQUINARIA 8.500,0(
634 Elementos de transporte

920.2.0 (63400 PARQUE MOVIL.INV.REP.VEHICULOS 0,00

162.1.0 [63410 REC.RESIDUOS.INV.REP.VEHICULOS 500,00
635 Mobiliario

162.1.0 [63500 REC.RESIDUOS.INV.R. MOBILIARIO 4.000,0d

171.2.0 [63500 ZVERDES.INV.REP. MOBILIARIO 21.000,0

323.1.0 |63500 ESC.INFANTILES INV. MOBILIARIO 2.000,0(

323.2.0 |63500 COLEGIOS. MEJORAS 210.000,0

933.1.0 (63500 EDIF.CORP.INV. EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO 18.000,0 339.950,0
64 Gastos en inversiones de caracter inmaterial
640 Gastos en inversiones de caracter inmaterial

161.1.1 |64000 SANEAM.AGUA.PLAN INT.GEST.SIST.SANEAMIENTO (PIGSS) 120.000,03:

151.0.0 [64010 OF.TECNICA.TRAB.REDACCION POM 385.000,0 505.000,0
65 Inversiones gestionadas para otros entes publicos
650 Gastos en inversiones gestionadas para otros entes publicos

326.2.0 |65000 PROM.EDUC.AP.CONV.CONSERVATORIO 1.000,0( 1.000,0(
68 Gastos en inversiones de bienes patrimoniales
682 Edificios y otras construcciones

933.1.0 (68200 EDIF.CORP.EDIF.Y OTRAS CONST.ANILLO VERDE 18.000,0
689 Otros gastos en inversiones de bienes patrimoniales

432.0.0 168902 TURISMO. ACCESIBILIDAD CASTILLO 4.000,0( 22.000,00 4.692.201,81

I
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TOTAL CAPITULO... 4.692.201,84 4.692.201,84 4.692.201,8;

0221



Ayuntamiento de Almansa

ESTADO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

CAPITULO 7
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

0221



Ayuntamiento de Almansa

PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS. CLASIFICACION ECONOMICA

CAPITULO: 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL Péagina: 33
CLASIFICACION TOTALES
DENOMINACION DE LAS APLICACIONES
POR PRG.| ECON. ORG. POR CONCEPTO POR ARTICULO POR CAPITULO
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
75 A Comunidades Auténomas
750 A la Administracion General de las Comunidades Autbnomas
326.2.0 |75000 PROM.EDUC.AP.CONV.CONSERVATOR. 1.000,0( 1.000,0( 1.000,0d
TOTAL CAPITULO... 1.000,0( 1.000,0( 1.000,0d
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8 ACTIVOS FINANCIEROS
83 Concesion de préstamos fuera del sector publico
830 Préstamos a corto plazo. Desarrollo por sectores
920.3.0 83001 G.PERSONAL.ANTIC.PERSONAL C.P. 40.000,0 40.000,00
85 Adquisicién de acciones y participaciones del sector publico
850 Adquisicidn de acciones y participaciones del sector publico
422.0.1 185090 D.EMP.APORTACION SAPRES 32.662,2 32.662,20 72.662,2(
TOTAL CAPITULO... 72.662,2 72.662,2(L 72.662,2(
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9 PASIVOS FINANCIEROS
91 Amortizacion de préstamos y de operaciones en euros
910 Amortizacion de préstamos a corto plazo de entes del sector publico
011.0.0 |91000 DEUDA PUBL. AMORT.PTMOS EUROCAJA RURAL 202.812,9
913 Amortizacién de préstamos a largo plazo de entes de fuera del sector publico
011.0.0 |91300 DEUDA PUBL.AMORT.PTMOS.CAJAMAR 315.226,69
011.0.0 |91320 DEUDA PUBL.AMORT.PTMOS.BANKIA CAIXABANK 255.638,6
011.0.0 |91330 DEUDA PUBL.AMORT.PTMOS.BBVA 0,00
011.0.0 |91350 DEUDA PUBL.AMORT.PTMOS.UNICAJA 91.707,6
011.0.0 |91370 DEUDA PUBL.AMORT.PTMOS.FIE-POPULAR- SANTANDER 0,0
011.0.0 |91380 DEUDA PUBL.AM.PTMOS.GLOBALCAJA 951.456,8 1.816.842,78 1.816.842,7§
TOTAL CAPITULO... 1.816.842,78 1.816.842,78 1.816.842,7
TOTAL GENERAL... 33.144.921,04 33.144.921,04  33.144.921,08
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PROGRAMA 0110 Deuda Publica. SUBPROGRAMA 01100 DEUDA PUBLICA
- - - — — -
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
0 DEUDA PUBLICA.
01 Deuda Publica.
011 Deuda Publica.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
- = —
2,0
1,5 L -
g
5
s
™ 1 CLASIFICACION ECONOMICA
£ CAP. 3 GASTOS FINANCIEROS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E‘ EUROS EUROS EUROS
DEUDA PUBL.INTERESES PTMOS.L.P 0.5220 31000 173.000,0Q -46,60 324.000,00 50,42 348.964,3
0,5 - | QOS.C.P 0.4073 31090 135.000.00 92.86 70.000.0 -11.76 153.000.0
TOTAL CAP. 3 14.4952 %|  0.9293 308.000,00 2183 394.000,0 -38.64 501,964 q1l
CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS
DEUDA PUBL. AMORT.PTMOS EUROCAJA RURAL 0.6119 91000 202.812,99 1,95 198.931,89 1,95 198.931,89
00 DEUDA PUBL.AMORT.PTMOS.CAJAMAR 0.9511 91300 315.226,69 9,47 287.962,48 14,39 275.562,19
’ . DEUDA PUBL.AMORT.PTMOS.BANKIA CAIXABANK 0.7713 91320 255.638,63 0,00 255.638,63 0,00 255.638,63
Canitul DEUDA PUBL.AMORT.PTMOS.BBVA 0.0000 91330 0,00 - 0,00 -100,00 76.923,0
it DEUDA PUBL.AMORT.PTMOS.UNICAJA 0.2767 91350 91.707,68 33,59 68.648,32 37,71 66.592,4
DEUDA PUBL.AMORT.PTMOS.FIE-POPULAR- SANTANDER 0.0000 91370 0,00 -100,00 195.071,16 -100,00 190.073,79
PTMOS.GLOBALCAJA 2.8706 91380 951.456.8¢ 385 916.223.1 34,52 7072857
-
Deuda Publica. TOTAL CAP. 9 85.5048 %|  5.4815 1.816.842,74 -5,49 1.922.475,64 2,59 1.771.007,66
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
///
) d Grupo de
- Programas:
= 6,02%
Presupu
esto —
Total: 9
/,/’/
\\\ /////’
TOTAL 2026 variacioNn % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
2.124.842,78 -8,27 2.316.475,60 -6,52 2.272.971,9%
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PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA 1301 Administracion General de la Seguridad Social y Proteccién Civi. SUBPROGRAMA 13010 POLICIA
- - - —— - —
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
13 Seguridad y movilidad ciudadana.
130 Administracion General de la Seguridad Social y Proteccion Civil.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
e = —
2,5 T T T
2,0
g
§ 1,5 L 4
=
= CLASIFICACION ECONOMICA
£ 10 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E‘ EUROS EUROS EUROS
POLICIA.RETRIBUC.BASICAS FUNC. 1.7345 12007 574.900,00 2,30 562.000,00 6,76 538.500,00)
POLICIA.RETRIB. COMPLEM. FUNC. 2.6496 12107 878.200,00 0,83 871.000,00 0,65 872.500,00
os POLICIA. PRODUCTIVIDAD 0.3032 15000 100.500,09 - 0,00 - 0,00
" ] POLICIA. GRATIFICACIONES 0.3168 15100 105.000,04 - 0,00 - X
POLICIA.SEGURIDAD SOCIAL 16742 16000 554.900.00 2,19 543.000.0 6,53 520.900,01
TOTAL CAP. 1 84.7711%| 66782 2.213.500,04 12.02 1.976.000.04 14,58 1.931.900.04
o : ‘ — CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
! Canin ° POLICIA.ARREND. MAT.TRANSPORTE 0.0920 20400 30.500,00 0,00 30.500,00) 29,79 23.500,00)
Sl S POLICIA.ARREND.OTRO INMOVILIZ. 0.0003 20800 100,00 0,00 100,00 -80,00 500,00
POLICIA.MANTENIMIEN. EDIFICIOS 0.0091 21200 3.000,00] 0,00 3.000,00] 0,00 3.000,00
POLICIA.MANT. MAQ.,INST.Y UT. 0.0121 21300 4.000,00 0,00 4.000,00 33,33 3.000,00
= = : : POLICIA.MANTENIMIEN.MOBILIARIO 0.0036 21500 1.200,00 0,00 1.200,00] 20,00 1.000,00}
Administracion General de la Seguridad Social y POLICIA.MATERIAL INFORMATICO 0.0211 22002 7.000.00] 2178 7.200,00 133,33 3.000,00)
POLICIA.CARBURANTES AUTOMOCION 0.0241 22103 8.000,00] 60,00 5.000,00} -11,11 9.000,00)
= Prempren Toa = Grpo o Frogmras | POLICIA.VESTUARIO 0.0543 22104 18.000,00 -25,00 24.000,00) -32,08 26.500,0!
e e = POLICIA.REPUESTOS 0.0045 22111 1.500,00 50,00 1.000,00 0,00 1.500,00
POLICIA.MATERIAL TELECOMUNIC. 0.0166 22112 5.500,00] 10,00 5.000,00} 10,00 5.000,00)
POLICIA.COMBUSTIBLE CALEFAC. 0.0136 22115 4.500,00 12,50 4.000,00 18,42 3.800,00)
POLICIA.OTROS SUMINISTROS 0.0181 22199 6.000,00] 20,00 5.000,00} 9,09 5.500,00)
POLICIA.PUBLICIDAD Y PROPAG. 0.0030 22602 1.000,00 100,00 500,00 100,00 500,00
POLICIA.PUBLICAC.DIARIOS OFIC. 0.0030 22603 1.000,00 900,00 100,00 900,00 100,00
POLICIA.OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0121 22699 4.000,00 0,00 4.000,00) 14,29 3.500,00)
POLICIA.ESTACIONAMIENTO 0.6034 22703 200.000,00 -4,76 210.000,09 -4,76 210.000,0!
POLICIA.ESTUD.Y TRAB. TECNICOS 0.0272 22706 9.000,00] 0,00 9.000,00} 800,00 1.000,00}
POLICIA.SERVIC. DE RECAUDACION 0.0003 22708 100,00 -90,00 1.000,00} -98,46 6.500,00}
POLICIA.CONTROL ACC.ZONA PEAT. 0.0003 22710 100,00 -90,00 1.000,00} -98,33 6.000,00}
POLICIA.SERVICIO GRUA 0.1207 22713 40.000,00) 11,11 45.000,00 -11,11 45.000,0
oo POLICIA.SERV.PARQUE INF, TRAF, 00112 22714 3.700,00 0.00 3,700,00) 133 3.750,01
m TOTAL CAP. 2 13.3351%|  1.0505 348.200,00 442 364,300.0 372 361.650,0
’ CAP. 6 INVERSIONES REALES
POLICIA. ADQ. CINEMOMETRO 0.0000 61902 0,00 - 0,00 -100,00 10.000,00
Presupu| POLICIA.INV.N.VEHICULOS i ) 0.0030 62400 1.000,00 -90,00 10.000,00 - 0,00
Total: 02 POLICIA. INV. OBRAS ADECUACION COMISARIA POS 26 01462 63200 48.450.0 - 0,00 - 0.00
TOTAL CAP. 6 1.8938 %|  0.1492 49.450,00 394,50 10.000,00 394,50 10.000,00
“ y
TOTAL 2026| variacion % |LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
2.611.150,0d 11,10 2.350.300,0d 13,35 2.303.550,0d

0360



PROGRAMA 1302

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

Administracion General de la Seguridad Social y Proteccién Civi. SUBPROGRAMA 13020 PROTECCION CIVIL
- - - — - -
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
13 Seguridad y movilidad ciudadana.
130 Administracion General de la Seguridad Social y Proteccion Civil.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
- = —_—
70 T T T
60 4
50
z
= 40 | E
8
H CLASIFICACION ECONOMICA
57 ] CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E EUROS EUROS EUROS
20 | ] PROT. CIVIL. RETRIBUC.BASICAS FUNC. 0.0410 12007 13.600,00 - 0,00 - 0,00
I PROT.CIVIL.RETRIB.COMPLEM.FUNC. 0.0661 12107 21.900,00 - 0,00 - 0,00
PROT.CIVIL . SEGURIDAD SOCIAL 0.0374 16000 12,4000 - 0.00 - 0.00
10 TOTAL CAP. 1 33.0459 %] 01445 47.900,00 5 0,00 - 0.00
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
o PROT.CIVIL.MANTENIM. EDIFICIOS 0.0091 21200 3.000,00 20,00 2.500,00 200,00 1.000,00
' ; . . PROT.CIVIL.MANTEN. MAQ., INST. 0.0097 21300 3.200,00 6,6 3.000,00 220,00 1.000,00
canitul PROT.CIVIL.MANTEN. MAT.TRANSP. 0.0151 21400 5.000,00 900,00 500,00 900,00 500,00
LS PROT.CIVIL.CARBURANTES AUTOM. 0.0136 22103 4.500,00 0,00 4.500,00 -10,00 5.000,00
PROT.CIVIL.VESTUARIO 0.0136 22104 4.500,00} 12,50 4.000,00} 7,14 4.200,00}
PROT.CIVIL.PRODUC. ALIMENTAC. 0.0181 22105 6.000,00 ,00 6.000,00 0,00 6.000,00
= — - - PROT.CIVIL.REPUESTOS 0.0030 22111 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
Administracion General de la Seguridad Social y PROT.CIVIL.MAT. TELECOMUNICAC. 0.0136 22112 4.500,00 0,00 4.500,00 0.00 450,00
PROT.CIVIL.OTROS SUMINISTROS 0.0166 22199 5.500,00 0,00 5.500,00 0,00 5.500,00}
= Presamesio To— e Grupo e Prograrmes | PROT.CIVIL.ATENC. PROTOC-REPR. 0.0045 22601 1.500,00 0,00 1.500,00 50,00 1.000,00
e e = PROT.CIVIL.OTR.GASTOS DIVERSOS 0.0030 22699 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
PROTECCION CIVIL.ESTUD. Y TRAB. TECNICOS 0.0151 22706 5.000,00 0,00 5.000,00 -9,09 5.500,00}
PROT.CIVIL TRABAJ.OTRAS EMPRESAS 00548 22799 18.150.0 - 0,00 - 0.00
TOTAL CAP. 2 43.3598 %| 01896 62.850,00 61,15 39.000.0 73,62 36.200.0
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
PROT.CIVIL.SUBV.ACTIVIDADES INTERES PUBLICO 0.0151 48001 5.000,00 - : - 0,
SUBVENCION CRUZ RQJA 00332 48600 11.000.0 000 11,0000 476 10.500.0
TOTAL CAP. 4 11.0383%|  0.0483 16.000,00 45,45 11.000,0! 52,38 10.500.0
CAP. 6 INVERSIONES REALES
PROT.CIVIL.INV.N.VEHICULOS 0,0549 62400 18.200.01 82,00 10.000.0 - 0.00
Grupo de TOTAL CAP. 6 12.5561 %|  0.0549 18.200,00 82,00 10.000,00 - 0,00
P
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
144.950,00 141,58 60.000,00 210,39 46.700,00

0360



Ayuntamiento de Almansa EJERCICIO 2026

PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA 1361 Servicio de prevencioén y extinciéon de incendios SUBPROGRAMA 13610 SEPEI
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
13 Seguridad y movilidad ciudadana.
136 Servicio de prevencion y extinciéon de incendios
OBJETIVOS FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

Servicio de prevencion y extincion de incendios

[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |

Presup

uesto
Total: 9

Grupo de
0,91%

CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUJ ECONOMICA|  ARIO 2026 VARIACION % ARIO 2025 VARIACION % ARO 2024
EUROS EUROS EUROS
| _EXTINC,INCEND,SEPELDIPUTACION 0.9232 25611 306.000,00 127 302.150.0 316 316.000.0
TOTAL CAP. 2 100.0000 %|  0.9232 306.000,00 1,27 302.150,00 3,16 316.000,00
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
306.000,00 1,27 302.150,00 -3,16 316.000,00

0360



Ayuntamiento de Almansa EJERCICIO 2026

PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA 1510 Urbanismo: planeamiento, gestidn, ejecucion y disciplina urbanistica. ~SUBPROGRAMA 15100 OFICINA TECNICA
- - - — — -
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
15 Vivienda y urbanismo.
151 Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
e = ==
700 T T
600 —+ 4
500
z
= 400 | ]
g
2 CLASIFICACION ECONOMICA
5 %07 ] CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E EUROS EUROS EUROS
200 1 1 OF.TECNICA.RETR. BASICAS FUNC. 0.3364 12007 111.500,00 4,50 106.700,00 6,19 105.000,00
OF.TECNICA.RET. COMPLEM. FUNC. 0.4028 12107 133.500,00 4,46 127.800,0 5,12 127.000,00
OF.TECNICA R. BASICAS LAB.FIJO 0.2896 13000 96.000,00 4,46 91.900,00 7,26 89.500,00
OF.TECNICAH.EXTRAS.LAB.FIJO 0.0060 13001 2.000,00 - 0,00 - 0,00
100 OF.TECNICA.OTRAS REM. LAB.FIJO 0.3342 13002 110.770,00 4,50 106.000,0 1,44 109.200,00
OF.TECNICA.PRODUCTIVIDADES.LAB. 0.0241 13003 8.000,00 - 0,00 - 0,00
OF.TECNICA.PRODUCTIVIDADES.FUNC. 0.0151 15000 5.000,00 - 0,00 - 0,00
o { ‘ ‘ OF.TECNICA.GRATIFICACIONES.FUNC 0.0060 15100 2.000,00 - 0,00 - 0,00
X s p | OF.TECNICA.SEGURIDAD SOCIAL 0.3970 16000 131.600.00 6.99 123.000,0 8.05 121.800.0
Capitulos TOTAL CAP. 1 56.5922 %| 18113 600.370,00 8.10 555,400,0 8,66 552.500.0
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
: : - — . = memmy . | OF.TECNICA.ARRENDAM. EDIFICIOS 0.0815 20200 27.000,00 0,00 27.000,00 5,88 25.500,00
Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y discip}ir]aor TECNICAMANTENIM. EDIFICIOS 0.0015 21200 500,00 0,00 500,00 0.00 500,00
OF.TECNICA.OTROS SUMINISTROS 0.0030 22199 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.ooo,ool
[E=1 Presupuesto Total === Grupo de Programas | OF.TECNICA.PUBLIC. DIARIOS OF. 0.0045 22603 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00}
OF.TECNICA.JURIDICOS, CONTENC. 0.0015 22604 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00
CAESTUD.Y TRAB, TECN 0.1358 22706 45.000,0 0.00 45.000,0 50.00 30,000,0
TOTAL CAP. 2 7.1168 %| 02278 75.500,00) 0.00 75.500,0 27.97 59.000,0
CAP. 6 INVERSIONES REALES
| OF TECNICATRAB.REDACCION POM 11616 64010 385.000.00 1527 334.000.0 413.33 75.000.0
\\\ TOTAL CAP. 6 36.2910%|  1.1616 385.000,00 15,27 334.000,00 413,33 75.000,00
-
SR _{ Grupo de
___— Wr Programas:
— 3,10%
////
TOTAL 2026| variacion% |TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
1.060.870,0d 9,95 964.900,00 54,53 686.500,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 1533 Vias publicas SUBPROGRAMA 15330 INFRAESTRUCTURAS URBANAS
= = = -k = =
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
15 Vivienda y urbanismo.
153 Vias publicas
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
S 4 . = ==
600 T T
500 -+ -
__ 400 -
g
g
3 CLASIFICACION ECONOMICA
] CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E 200 I 1 EUROS EUROS EUROS
INFR.URBANAS.RET.BASICAS FUNC. 0.1203 12007 39.885,00 18,00 33.800,00) 18,71 33.600,00)
INFR.URBANAS.R. COMPLEM. FUNC. 0.1530 12107 50.700,00 13,93 44.500,00 21,29 41.800,00
INFR.URBANAS.R.BASIC. LAB.FIJO 0.3375 13000 111.870,0 7,05 104.500,0Q 7,05 104.500,00
100 18 1 INFR.URBANAS.H.EXTRAS.LABORAL 0.0181 13001 6.000,00 - 0,00 - 0,00
INFR.URBANAS.OTR.REM. LAB.FIJO 0.4637 13002 153.700,0 12,60 136.500,00 12,60 136.500,00
INFR.URBANAS.PRODUCTIVIDAD.LABORAL 0.0226 13003 7.500,00 - 0,00 - 0,00
INFR.URBANAS.PRODUCTIVIDAD.FUNCIONARIOS 0.0045 15000 1.500,00 - 0,00 - 0,00
o { ! \ INFR.URBANAS.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 0.0036 15100 1.200,00 - 0,00 - 0,00
3 5 . INFR.URBANAS SEGURIDAD SOCIAL 0.3768 16000 124,900,0 1673 107.000,0! 1152 112,000,0
Capitulos TOTAL CAP. 1 45.9674 %| 15002 497.255,00 16,64 426.300.0 16,07 428.400.0
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
9 wr— INFR.URBANAS.MANTEN.INFRAESTR. 0.1358 21000 45.000,00 -6,25 48.000,00) 0,00 45.000,00
Vias publicas INFRAESTRUCTURAS URBANAS.MANTENIMIENTO EDIFICIOS DERRIBOS 0.2112 21200 70.000,00 -44,00 125.000,00 18,64 59.000,00)
INFR.URBANAS.MANT. MAQUINARIA 0.0106 21300 3.500,00 -12,50 4.000,00} -30,00 5.000,00}
[E= Presupuesto Total == Grupo de Programas | INFR.URBANAS . REPUESTOS 0.0121 22111 4.000,00} 0,00 4.000,00} -20,00 5.000,00}
INFR.URBANAS.PROD. SE¥ALIZAC. 0.0241 22117 8.000,00 33,33 6.000,00 60,00 5.000,00}
ISTROS 00121 22199 4,000.0! 2000 5.000.00 -20.00 5.000.00
TOTAL CAP. 2 12.4335%| 04058 134.500,09 -29.95 192.000,0 8.47 124.000.0
CAP. 6 INVERSIONES REALES
INFR.URBANAS.INV. PLAN DE MEJORAS URBANAS 0.4073 61902 135.000,0 12,50 120.000,0Q 315,38 32.500,00)
T INF.URBANAS.INV.PLAN DE ACERADO Y ASFALTADO 0.7543 61903 250.000,0Q -10,71 280.000,00 - \
N INFRAESTRUCTURAS URBANAS POS 25 0.1961 61904 65.000,00 62,50 40.000,00) - 0,00
AN INFRAESTRUCTURAS URBANAS POS 22 0.0000 61999 0.00 - 0.00 -100,00 20,0000
TOTAL CAP. 6 41.5991 %|  1.3577 450.000,09 2,27 440.000,00 757,14 52.500,00)
- Grupo de
— W Programas:
_— 3,16%
//
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
1.081.755,0( 2,22 1.058.300,0d 78,83 604.900,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

CLASIFICACION ORGANICA

CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS

16
161

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
Bienestar comunitario.
Abastecimiento domiciliario de agua potable.

OBJETIVOS

FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

Abastecimiento domiciliario de agua potable.

[E=— Presupuesto Total = Por Programa ]

Por

Prog
0,06%

CAP._ 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % S/IPRESUR ECONOMICA]  ANO 2026 | \aRIACION % ANO 2025 | \aRIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
ABASTAGUA POTABI E,SERVICIOS DE GESTION HIDRAULICA 0.0603 25614 20.000.0 0.00 20.000,0 0,00
TOTAL CAP. 2 100.0000 %|  0.0603 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00
TOTAL 2026[ variacion % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
20.000,00 0,00 20.000,00 - 0,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 1611

Saneamiento agua SUBPROGRAMA 16111 Saneamiento agua
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS

16 Bienestar comunitario.

161 Abastecimiento domiciliario de agua potable.

OBJETIVOS FUNCIONES
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 6 INVERSIONES REALES % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
| SANEAM.AGUA.PLAN INT.GEST.SIST.SANEAMIENTO (PIGSS) 0.3620 64000 120.000.00 - 0.00 - 0,00
TOTAL CAP. 6 100.0000 % 0.3620 120.000,00 - 0,00 0,00
Saneamiento agua
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
_ \\\\
AN
Grupo de
Programas:
0,36%
/,/
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
120.000,00 - 0,00 - 0,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 1621 Recogida de residuos. SUBPROGRAMA 16210 RECOGIDA RESIDUOS
- - - —— - —
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
16 Bienestar comunitario.
162 Recogida, gestién y tratamiento de residuos.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
e = —
700 T T
600 — 4
500
g
= 400 | ]
g
H CLASIFICACION ECONOMICA
5 %07 7 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESU ECONOMICA]  ANO 2026 | \aRIACION % ANO 2025 | \ARIACION % ARO 2024
E EUROS EUROS EUROS
200 1 ] REC.RESIDUOS.R.BASIC. LAB.FIJO 0.3877 13000 128.500,09 13,72 113.000,09 16,82 110.000,00
REC,RESIDUOS.H.EXTRAS.LABORAL 0.0724 13001 24.000,00 - 0,00 - 0,00
REC.RESIDUOS.OT.REMUN.LAB.FIJO 0.7415 13002 245.760,00 11,96 219.500,00 14,84 214.000,00
REC.RESIDUOS.PRODUCTIVIDAD.LABORAL 0.0226 13003 7.500,00] - 0,00 - 0,00
100 REC.RESIDUQS.SEGURIDAD SOCIAL 0.4070 16000 134.900.00 1195 120.500.0 14,81 117.500.01
TOTAL CAP. 1 48.1151 % 1.6312 540.660,09 19.35 453.000,0 22,46 441.500,0
. , — CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
cantan N REC.RESIDUOS.ARREND.MAT.TRANSP 0.1328 20400 44.000,00 -4,35 46.000,00 22,22 36.000,00)
hed REC.RESIDUOS.MANT. MAT.TRANSP. 0.1026 21400 34.000,00 -19,05 42.000,00) -19,05 42.000,00]
REC.RESIDUOS.MANT. MOBILIARIO 0.0030 21500 1.000,00 0,00 1.000,00} 0,00 1.000,00}
REC.RESIDUOS.CARBURANT. AUTOM. 0.1026 22103 34.000,00 -15,00 40.000,00) -16,05 40.500,0
= : : REC.RESIDUOS.REPUESTOS 0.0045 22111 1.500,00 0,00 1.500,00} -50,00 3.000,00
Recogida de residuos. REC.RESIDUOS.PUBLICID. Y PROP. 0.0060 22602 2.000.00] 100,00 1.000.00] 3333 1.500,00]
REC.RESIDUOS.RECOG. SELECTIVA 0.6668 22711 221.000,00 2,31 216.000,00 47,33 150.000,00
= Prempren Toa = Grpo o Frogmras | RECOGIDA RESIDUOS CONTENEDOR MARRON 0.5283 22712 175.100,04 3,00 170.000,00 -19,03 216.250,00
> & & |_REC.RESIDUOS.LIMP,.CONTEN,MANC 01989 25711 65.920.0 3.00 64.000.0! 3.00 64.000.0
TOTAL CAP. 2 51.4844 %| 17454 578.520,00 -0,51 581.500.0 438 554.250,01
CAP. 6 INVERSIONES REALES
REC.RESIDUOS.INV.REP.VEHICULOS 0.0015 63410 500,00 0,00 500,00 -50,00 1.000,00)
REC.RESIDUOS.INV.R. MOBILIARIO 00121 63500 4,000.0 0.00 4,000.00 -20,00 5.000.00!
TOTAL CAP. 6 0.4005 %|  0.0136 4.500,00 0,00 4.500,00 -25,00 6.000,00!
Grupo de
Programas:
3,28%
TOTAL 2026| variacion % |LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
1.123.680,00 8,15 1.039.000,0d 12,17 1.001.750,0d

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 1622 Gestion de residuos sélidos urbanos. SUBPROGRAMA 16220 GESTION RSU
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
T SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
16 Bienestar comunitario.
162 Recogida, gestién y tratamiento de residuos.
OBJETIVOS FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

Gestion de residuos soélidos urbanos.

[E=—2 Presupuesto Total

=1 Grupo de Programas |

[ Grupo de
Programas
0,26%

CAP._ 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % S/IPRESUR ECONOMICA]  ANO 2026 | \aRIACION % ANO 2025 | \aRIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
GESTION RSU.ECOPARQUE 0.2564 22712 85.000.0 3.66 82,0000 4,42 81.400.0
TOTAL CAP. 2 100.0000 %) 0.2564 85.000,00 3,66 82.000,00 4,42 81.400,00
TOTAL 2026[ variacion % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
85.000,00 3,66 82.000,00 4,42 81.400,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 1623 Tratamiento de residuos. SUBPROGRAMA 16230 TRATAMIENTO RESIDUOS
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
T SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
16 Bienestar comunitario.
162 Recogida, gestién y tratamiento de residuos.
OBJETIVOS FUNCIONES
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
|_TRAT.RSU,CONSORCIO M.AAMBIENTE. 1.0876 25811 360.480.00 2.70 351.000.01 0.83 357.500.0
TOTAL CAP. 2 100.0000 % 1.0876 360.480,00 2,70 351.000,00 0,83 357.500,00
Tratamiento de residuos.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
.
e N
/
Grupo de
Presup — Programas:
uesto 1,08%
Total: 9
A 7
\\x\;‘ - 7
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025] variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
360.480,00 2,70 351.000,00 0,83 357.500,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 1630  Limpiezaviaria. SUBPROGRAMA 16300  LIMPIEZA VIARIA
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
16 Bienestar comunitario.
163 Limpieza viaria.
OBJETIVOS FUNCIONES
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % S/PRESUH ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
LIMP.VIARIA.OTR.GTOS. DIVERSOS 0.0015 22699 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00
| _LIMP.VIARIALIMPIEZA VIARIA 1,9611 22700 650.000,00 0.00 650.000.01 2.85 632.000.0i
TOTAL CAP. 2 100.0000 % 1.9626 650.500,00 0,00 650.500,00 2,85 632.500,00
Limpieza viaria.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
- \\\
/:01 Grupo de -
presup e
' Total: 9
\\ P
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025 variacion s | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
650.500,00 0,00 650.500,00 2,85 632.500,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 1640 Cementerio y servicios funerarios. SUBPROGRAMA 16400 CEMENTERIO
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
16 Bienestar comunitario.
164 Cementerio y servicios funerarios.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES

150 +

100 -

Importe (euros) (Miles)

50

A

1 2
Capitulos

Cementerio y servicios funerarios.

[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |

Presup

—

Grupo de
Programas:

uesto
Total: 9

05%

CLASIFICACION ECONOMICA

CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
CEMENTERIO.RETR. BASICAS FUNC. 0.0984 12007 32.600,00) 15,19 28.300,00 18,12 27.600,00
CEMENTERIO.RET. COMPLEM. FUNC. 0.1424 12107 47.200,00 26,03 37.450,00 36,81 34.500,00
CEMENTERIO.R. BASICAS LAB.FIJO 0.0468 13000 15.500,00) 7,64 14.400,00 10,71 14.000,00)
CEMENTERIO.OTR.REMUN. LAB.FIJO 0.0543 13002 18.000,00) 5,26 19.000,00 2,70 18.500,00)
CEMENTERIO.PRODUCTIVIDAD.LABORAL 0.0078 13003 2.600,00] - i - 0,00
CEMENTERIO.PRODUCTIVIDAD. FUNCIONARIOS 0.0157 15000 5.200,00] - 0,00 - 0,00
CEMENTERIO SEGURIDAD SOCIAL 0.1080 16000 35.800.0 377 34.500.0 6.55 33.600.0
TOTAL CAP._ 1 447708 %| 04734 156.900,00 17.40 133.650,0 22.39 128.200,0
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
CEMENTERIO.MANTENIM. EDIFICIOS 0.0272 21200 9.000,00] 5,88 8.500,00] 12,50 8.000,00
CEMENTERIO.MANTENIM.MAQUINARIA 0.0036 21300 1.200,00] -20,00 1.500,00] -20,00 1.500,00]
CEMENTERIO.OTROS SUMINISTROS 0.0015 22199 500,00, 0,00 500,00 0,00 500,00
CEMENTERIO.OTR.GASTOS DIVERSOS 0.0036 22699 1.200,00] -20,00 1.500,00] 0,00 1.200,00!
| _CEMENTERIO. ESTUD. Y TRAB, TECNICOS 0.0528 22706 17,5000 541 18.500,0! - 0.00
TOTAL CAP._ 2 8.3892%| 00887 29.400,00) -361 30.500,0! 162,50 11,200,0
CAP. 6 INVERSIONES REALES
CEMENTERIO INVERSION CONSTRUCCION NUEVOS NICHOS POS 24 0.0000 62200 0,00 - 0,00 -100,00 81.500,00
CEMENTERIO.INV. CONST.NICHOS POS 23 0.0000 62201 0,00 - 0,00 -100,00 120.000,00
CEMENTERIO.INV.CONST.NICHOS POS 25 0.1935 62203 64.151,84 -35,85 100.000,09 - 0,00
| CEMENTERIO.INV.CONST.NICHOS POS 26 03017 62206 100.000,00 - 0.00 - 0.00
TOTAL CAP. 6 46.8401 %]  0.4953 164.151,84 64,15 100.000,00 -18,54 201.500,00
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025 variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
350.451,84 32,67 264.150,00 2,80 340.900,00

0360



Ayuntamiento de Almansa EJERCICIO 2026

PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA 1650  Alumbrado publico. SUBPROGRAMA 16500  ALUMBRADO PUBLICO
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
16 Bienestar comunitario.
165 Alumbrado publico.
OBJETIVOS FUNCIONES
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % S/PRESUH ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
ALUMBRADO PUBL.MANT.INFRAESTR. 0.7693 21000 255.000,00 2,00 250.000,00 -32,89 380.000,00
ALUMBRADO PUBL.ENERGIA ELECTR 1.5840 22100 525 000.0d -7.89 570.000.0 -31.37 765.000.0
TOTAL CAP. 2 100.0000 % 2.3533 780.000,00 -4,88 820.000,00 -31,88 1.145.000,04
Alumbrado publico.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
l/ Grupo de
R — | Proranas:
esto — /
\\\ g ’//
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025 variacion s | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
780.000,00 -4,88 820.000,00 -31,88 1.145.000,0d

0360



Ayuntamiento de Almansa EJERCICIO 2026

PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA 1712 Parques y jardines. SUBPROGRAMA 17120 ZONAS VERDES

= = = —_— = =
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
17 Medio ambiente.
171 Parques y jardines.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
S 4 . = ==
900 T T
800 4
700 + -
. 600 4
$
=
5 500 -
e
S e CLASIFICACION ECONOMICA
] CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E 200 18 1 EUROS EUROS EUROS
Z.VERDES.RETRIB. BASICAS FUNC. 0.1546 12007 51.250,00 14,91 44.600,00 17,82 43.500,00
Z.VERDES.RETRIB.COMPLEM. FUNC. 0.1804 12107 59.800,00 9,93 54.400,00 12,83 53.000,00)
200 | ] Z.VERDES.RET. BASICAS LAB.FIJO 0.6396 13000 212.000,0Q 18,11 179.500,0Q 21,14 175.000,00
Z.VERDES.H.EXTRAS.LABORAL 0.0362 13001 12.000,00 - 0,00 - 0,00
Z.VERDES.OTRAS REMUN. LAB.FIJO 0.6586 13002 218.300,0Q 2,25 213.500,0Q 4,80 208.300,00
o0 Z.VERDES.PRODUCTIVIDADES,LABORAL 0.0121 13003 4.000,00} - 0,00 - 0,00
Z.VERDES.PRODUCTIVIDADES.FUNC. 0.0121 15000 4.000,00} - 0,00 - 0,00
o { ! — Z.VERDES.GRATIFICACIONES.FUNC. 0.0091 15100 3.000,00 - 0,00 - 0,00
' : . VERDES.SEGURIDAD SOCIAL 05105 16000 169.200,0 916 1550000 12,05 151,000.0
Capitulos TOTAL CAP. 1 89.1800 % 22132 733.550,00 13,38 647.000.0 16.29 630.800.0
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
— - - Z.VERDES.MANTEN. INFRAESTRUCT. 0.0196 21000 6.500,00 -13,33 7.500,00 -13,33 7.500,00
Parques y jardines. Z.VERDES.MANTENIM. MAQUINARIA 0.0211 21300 7.000,00 75,00 4.000,00) 75,00 4.000,00}
Z.VERDES.MANTENIM. MOBILIARIO 0.0075 21500 2.500,00 400,00 500,00 233,33 750,00
[E= Presupuesto Total == Grupo de Programas | Z.VERDES.CARBURANTES AUTOMOC. 0.0362 22103 12.000,00 -36,84 19.000,00 -40,00 20.000,0
Z.VERDES.REPUESTOS 0.0091 22111 3.000,00 20,00 2.500,00 20,00 2.500,00
Z.VERDES.MANUTENCION ANIMALES 0.0023 22113 750,00 0,00 750,00 50,00 500,00
Z.VERDES.PRODUCTOS QUIMICOS 0.0106 22114 3.500,00 7,69 3.250,00 7,69 3.250,00)
Z.VERDES.PROD.VIV.Y JARDINERIA 0.0196 22116 6.500,00 0,00 6.500,00 73,33 3.750,00)
Z.VERDES.OTROS SUMINISTROS 0.0083 22199 2.750,00 0,00 2.750,00 10,00 2.500,00
VERDES TRABAJ.OTRAS EMPRESAS 00453 22799 15.000.0 200.00 5.000.00 200.00 5.000.00
— 0
o = TOTAL CAP. 2 7.2336 %| 01795 59.500,00 1498 51.750.00) 19.60 49.750.00
~ N CAP. 6 INVERSIONES REALES
Z.VERDES INV.REPOS.MAQUINARIA 0.0256 63310 8.500,00 183,33 3.000,00 240,00 2.500,00
IARIO 00634 63500 21.000.0 600.00 3.000.00 425.00 4.000.00!
TOTAL CAP. 6 3.5864 %|  0.0890 29.500,00 391,67 6.000,00 353,85 6.500,00
) Grupo de
B Programas:
Presup s 2,42%
uesto =
Total: 9
N %
\\x -
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
822.550,00 16,72 704.750,00 19,72 687.050,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 1722 Proteccién y mejora del medio ambiente. SUBPROGRAMA 17220 MEDIO NATURAL
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
17 Medio ambiente.
172 Proteccion y mejora del medio ambiente.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
20
80 | 4
70 L+ -
—_ £ -
£
= 50 | 4
LI ] CLASIFICACION ECONOMICA
] CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E 20 1 EUROS EUROS EUROS
M.NATURAL.MANTEN.INFRAESTRUCT. 0.0151 21000 5.000,00 100,00 2.500,00 66,67 3.000,00
M.NATURAL.CARBURANTES AUTOMOC. 0.0121 22103 4.000,00 -20,00 5.000,00 100,00 2.ooo,oo|
20 | . M.NATURAL.OTROS SUMINISTROS 0.0030 22199 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
M.NATURAL.TRAB. OTRAS EMPRESAS 0.0453 22799 15.000,00) 0,00 15.000,00 -42,31 26.000,00
o OS, MANCOM 0.1599 25712 53.000.0 11,67 60.000.0 96.30 27,000,0
TOTAL CAP. 2 81.0811%| 02353 78.000,00 -6.59 83.500.0 32.20 59.000.0
o : ‘ CAP. 6 INVERSIONES REALES
z . ° M.NATURAL.OTRAS INVERSIONES 0.0549 60900 18,2000 -54,50 40,000,0 506,67, 3,000 nnl
TOTAL CAP. 6 18.9180 %|  0.0549 18.200,00 -54,50 40.000,00 506,67 3.000,00
Proteccion y mejora del medio ambiente.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
/~/ ///’AA;\;\\\
L
7, Programas
Total: 9 0.29%
G -
\‘\\\; - T
TOTAL 2026| variacion% | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
96.200,00 -22,11 123.500,00 55,16 62.000,00

0360



Ayuntamiento de Almansa

PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 1723 Proteccién y mejora del medio ambiente. SUBPROGRAMA 17230 MEDIO AMBIENTE
- - - —— — -
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
17 Medio ambiente.
172 Proteccion y mejora del medio ambiente.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
e = —_—
200 T
150 - -
E
g
A CLASIFICACION ECONOMICA
] CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUH ECONOMICA|  ARO 2026 VARIACION % | ANO2025 | \ariaciono | ANO2024 |
E EUROS EUROS EUROS
M.AMBIENTE.RETR. BASICAS FUNC. 0.1626 12007 53.900,00 37,15 39.300,00) 71,11 31.500,00)
so 1 M.AMBIENTE.RET. COMPLEM. FUNC. 0.1964 12107 65.100,00 34,23 48.500,00) 47,62 44.100,00
M.AMBIENTE.PRODUCTIVIDAD.FUNC. 0.0045 15000 1.500,00 - 0,00 - 0,00
M.AMBIENTE.GRATIFICACION.FUNC. 0.0030 15100 1.000,00 - X - 0,00
| M.AMBIENTE,.SEGURIDAD SOCIAL 0,1406 16000 46,600.0 54,30 30.200.0 103.49 22.900.0
TOTAL CAP. 1 48.7388 %| 05072 168.100,0 42,46 118.000.0 70.66 98.500.0
5 ! ‘ CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
! canitut 2 M.AMBIENTE.ARRENDAM.EDIFICIOS 0.0045 20200 1.500,00 -64,29 4.200,00) - 0,00
hed M.AMBIENTE.MANT. INFRAESTRUCT. 0.1207 21000 40.000,00 0,00 40.000,00) 25,00 32.000,00)
M.AMBIENTE.MANTENIM. EDIFICIOS 0.0588 21200 19.500,00 160,00 7.500,00 56,00 12.500,00
M.AMBIENTE.MANTEN. MAQUINARIA 0.0060 21300 2.000,00 X 2.000,00 0,00 2.000,00
— — : : : M.AMBIENTE.MATERIAL DIDACTICO 0.0015 22108 500,00, 0,00 500,00 0,00 500,00
Proteccion y mejora del medio ambiente. M.AMBIENTE.REPUESTOS 0.0015 22111 500,00 0,00 500,00 0.00 500,00
M.AMBIENTE.OTROS SUMINISTROS 0.0030 22199 1.000,00 0,00 1.000,00 -16,67 1.200,00
[E=1 Presupuesto Total =1 Grupo de Programas | M.AMBIENTE.PUBLICIDAD Y PROP. 0.0106 22602 3.500,00 0,00 3.500,00 16,67 3.000,00)
M.AMBIENTE.ACTIVIDADES 0.0091 22609 3.000,00 20,00 2.500,00 50,00 2.000,00
M.AMBIENTE.OT. GASTOS DIVERSOS 0.0302 22699 10.000,00 100,00 5.000,00 81,82 5.500,00)
M.AMBIENTE.GESTION DE ANIMALES 0.0392 22730 13.000,00 0,00 13.000,00 0,00 13.000,0
M.AMBIENTE.RESIDUOS Y VERTIDOS 0.0121 22731 4.000,00} 0,00 4.000,00} 0,00 4.000,00}
M.AMBIENTE.GEST. Y EDUCAC.AMB. 0.1789 22733 59.300,00 10,84 53.500,00) 10,84 53.500,0
M.AMBIENTE.TRAB.OTRAS EMPRESAS 0.0543 22799 18.000,00 0,00 18.000,00 20,00 15.000,0
__ | MAMBIENTE.SERV.DDD.DIPUTACION 0,0030 25612 1.000.0 0.00 1.000.00) 0,00 1.000.00)
// T TOTAL CAP. 2 51.2612 %|  0.5334 176.800,0 13,19 156.200,00 21,35 145.700,00
) N
\\
Grupo de
Presup == Programas:
uesto 03%
Total: 9
AN /
AN y
~ e
\\\; __ >
TOTAL 2026 variacioNn % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
344.900,00 25,78 274.200,00 41,24 244.200,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 1723 Proteccién y mejora del medio ambiente. SUBPROGRAMA 17231 PANTANO
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
17 Medio ambiente.
172 Proteccion y mejora del medio ambiente.
OBJETIVOS FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

Proteccion y mejora del medio ambiente.

[E=—2 Presupuesto Total

=1 Grupo de Programas |

Grupo de
Programas:
0,05%

CAP._2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
PANTANO PRESA. TRAB. OTRAS EMPRESAS 0.0548 22799 18.150.0 0.00 0.00
TOTAL CAP. 2 5.2624 % 0.0548 18.150,00 0,00 0,00
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025] variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
18.150,00 0,00 - 0,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 2110 Pensiones. SUBPROGRAMA 21100 PENSIONES
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
21 Pensiones.
211 Pensiones.
OBJETIVOS FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

Pensiones.

[E==2 Presupuesto Total |

CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
OTRAS.PREST.PRODUC SERV.PRESTADOS 0.0000 16104 0.00 0.00 -100,00 45,0000
TOTAL CAP. 1 0.0000 %] 0.0000 0,00 0,00 -100,00 45.000,00
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025 variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
0,00 0,00 -100,00 45.000,00

0360



PROGRAMA 2210

Otras prestaciones econdmicas a favor de empleados.

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

SUBPROGRAMA

22100

EJERCICIO 2026

OTRAS PRESTACIONES PERSONAL

CLASIFICACION ORGANICA

CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS

22
221

2 ACTUACIONES DE PROTECCIONY PROMOCION SOCIAL.
Otras prestaciones econémicas a favor de empleados.
Otras prestaciones econémicas a favor de empleados.

OBJETIVOS

FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL.

Otras prestaciones econdémicas a favor de emplead

[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |

Presup
uesto
Total: 9

Grupo de
Programas
0,29%

% SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
OTRAS.PREST.PERS.FORM.Y PERF. 0.0181 16200 6.000,00] 20,00 5.000,00] 20,00 5.000,00
OTRAS.PREST.PERS.TRANSPORTE 0.0181 16202 6.000,00] 0,00 6.000,00] 200,00 2.000,00]
OTRAS.PREST.ACCION SOCIAL 0.1131 16204 37.500,00) 0,00 37.500,00 0,00 37.500,0!
OTRAS.PREST.PERS.PREV.Y VIG.SA 0.1338 16208 44.350,00 1,95 43.500,00 1,95 43.500,0
OTRAS.PREST.PERS.OTROS GASTOS 0.0030 16209 1.000,00] 0,00 1.000,00] 0,00 1.000,00]
OTRAS.PREST.PERS.PREV. Y VIG,SA MANT, LINEAS DE VIDA 0.0060 16210 2.000,0 0.00 2.000,00! 0.00 2.000,00!
TOTAL CAP. 1 100.0000 %]  0.2922 96.850,00 1,95 95.000,00 6,43 91.000,00
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025 variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
96.850,00 1,95 95.000,00 6,43 91.000,00

0360




PROGRAMA 2311

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

Asistencia social primaria. SUBPROGRAMA 23110 SERVICIOS SOCIALES

EJERCICIO 2026

CLASIFICACION ORGANICA

CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS

23 Servicios sociales y promocion social.

2 ACTUACIONES DE PROTECCIONY PROMOCION SOCIAL.

231 Asistencia social primaria.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
mq == = =
700 T T
600 —
500
3z
= 400 |
g
3 CLASIFICACION ECONOMICA
5 %07 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESU ECONOMICA]  ANO 2026 | \aRIACION % ANO 2025 | \ARIACION % ARO 2024
E EUROS EUROS EUROS
200 1 SERV.SOC.RETRIB. BASICAS FUNC. 0.2103 12007 69.700,00) 10,63 63.000,00 19,15 58.500,00
SERV.SOC.RETRIB.COMPLEM. FUNC. 0.2963 12107 98.200,00) 39,29 70.500,00 44,94 67.750,00
SERV.SOC.RET. BASICAS LAB.FIJO 0.3246 13000 107.600,04 27,79 149.000,00 -27.79 149.000,00
SERV.SOC.H.EXTRAS.LABORAL 0.0030 13001 1.000,00] - 0,00 - 0,00
100 SERV.SOC.OTRAS REMUN. LAB.FIJO 0.3281 13002 108.750,04 25,72 86.500,00 36,79 79.500,00
SERV,SOC.PRODUCTIVIDAD.LABORAL 0.0196 13003 6.500,00] - 0,00 - 0,00
SERV.SOC.RETRIB. OTRO PERSONAL 0.1786 14300 59.200,00) 7,79 64.200,00 -6,03 63.000,00
o ‘ ‘ SERV.SOC.PRODUCTIVIDAD.FUNCIONARIOS 0.0196 15000 6.500,00] - 0,00 - 0,00
; ; . SERV.SOC.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 0.0036 15100 1.200,00] - 0,00 - 0,00
Capitulos SERV.SOC.SEGURIDAD SOCIAL. 0.3258 16000 108.000.00 -8.47 118.000.0 _2.48 110.750.0!
TOTAL CAP. 1 66.3758 %|  1.7096 566.650,00 2.80 551.200.0 7.22 528.500.0
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
Asistencia social primaria. SERV.SOC.MANTENIMIEN.EDIFICIOS 0.0302 21200 10.000,00 -9,09 11.000,00 122,22 4.500,00)
SERV.SOC.MANTENIM. MOBILIARIO 0.0030 21500 1.000,00] 0,00 1.000,00] ,00 1.000,00}
[E=1 Presupuesto Total  E== Grupo de Programas | SERV.SOC.MATERIAL OFICINA ORD. 0.0038 22000 1.250,00] 0,00 1.250,00 0,00 1.250,00
SERV.SOC.ENERGIA ELECTRICA 0.0392 22100 13.000,00) 0,00 13.000,00) 0,00 13.000,0!
SERV.SOC.PRODUCT. ALIMENTICIOS 0.4043 22105 134.000,04 0,00 134.000,00 0,00 134.000,0
SERV.SOC.PRODUCT.FARMACEUTICOS 0.0075 22106 2.500,00] 25,00 2.000,00] 150,00 1.000,00!
SERV.SOC.MATERIAL DIDACTICO 0.0226 22108 7.500,00] 7,14 7.000,00] 30,43 5.750,00)
SERV.SOC.COMBUTIBLES CALEFAC. 0.0317 22115 10.500,00) 23,53 8.500,00] 2353 8.500,00
SERV.SOC.OTROS SUMINISTROS 0.0030 22199 1.000,00] 0,00 1.000,00] 0,00 1.000,00!
y SERV.SOC.OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0287 22699 9.500,00] 171,43 3.500,00] 171,43 3.500,00
g — SERV.SOC.TRABAJ.OTRAS EMPRESAS 0.0100 22799 3.300,00] 0,00 3.300,00] 0,0 3.300,00
- . SERV.SOC TRABAJOS ASOCIACIONES 0.0121 26000 4.000.0 0.00 4.000.00 100.00 2.000.00!
N TOTAL CAP. 2 23.1404 % 0.5960 197.550,00 422 189.550.0f 10,49 178.800.0
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SERV.SOC.AYUDAS INDIVIDUALIZ. 0.0905 48001 30.000,00) 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
N Grupo de SERV.SOC.AY.SOC. DE DONACIONES 0.0015 48003 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00
e Programas SERV.SOC.SUBVENC. ASOCIACIONES 0.1659 48600 55.000,00) 14,58 48.000,00 20,88 45.500,00
Presup —= 251% SERV.SOC.SUBV. COOP.DESARROLLO 0.0030 49000 1.000,00] ,00 1.000,00] 0,00 1.000,00!
uesto SERV.SOC AY,EXTR.GRUA DEPENDENCIA CENTRO ASOC 0.0091 49001 3.000.0 0.00 3.000.00! 0.00 3.000.00
TOTAL CAP. 4 104838 %|  0.2700 89.500,00 8,48 82.500,00 11,88 80.000,00)
AN /
N <4 /////
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025| variacion o | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
853.700,00 3,70 823.250,00 8,43 787.300,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 2311 Asistencia social primaria. SUBPROGRAMA 23111 PLAN ESTRAT.LOCAL ADICCIONES
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
23 Servicios sociales y promocion social.
231 Asistencia social primaria.
OBJETIVOS FUNCIONES
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
PLAN ESTRAT.LOCAL ADICCIONES (PELA) 0.0603 22799 20.000.0! 0.00 0.00
TOTAL CAP. 2 2.3427 % 0.0603 20.000,00 0,00 0,00
Asistencia social primaria.
[E— Presupuesto Total = Grupo de Programas |
Programas:
0,06%
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025] variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
20.000,00 0,00 - 0,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 2312 Asistencia social primaria. SUBPROGRAMA 23120 PLAN CONCERTADO
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
23 Servicios sociales y promocion social.
231 Asistencia social primaria.
OBJETIVOS FUNCIONES
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
PLAN CONCERT.R.BASIC. LAB.FIJO 0.3439 13000 114.000,00 1,69 112.100,00 4,25 109.355,00
PLAN CONCERT.OTR.REM. LAB.FIJO 0.3801 13002 126.000,00 0,00 126.000,00 2,52 122.900,00
PLAN CONCFRT.SEGURIDAD SOCIAL 0.2441 16000 80.900.0 1.89 79.400.0 452 77.400.0
TOTAL CAP. 1 100.0000 %|  0.9682 320.900,00 1,07 317.500,00 3,63 309.655,00
Asistencia social primaria.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
_Grupo de
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
320.900,00 1,07 317.500,00 3,63 309.655,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA

Asistencia social primaria.

SUBPROGRAMA

23130

EJERCICIO 2026

CENTRO DIA INFANCIAY ADOLESCENCIA

= = = — — =
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCIONY PROMOCION SOCIAL.
23 Servicios sociales y promocion social.
231 Asistencia social primaria.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
e = ==
140
120 —
100
z
§ 80 |
g
2 CLASIFICACION ECONOMICA
5 %0 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E EUROS EUROS EUROS
20 | CENTRO DIA.R. BASICAS LAB.FIJO 0.1314 13000 43.560,00 2,49 42.500,00 5,09 41.450,00
CENTRO DIA.OTR.REMUN. LAB.FIJO 0.1278 13002 42.350,00 2,54 41.300,00 5,35 40.200,00
CENTRO DIA.SEGURIDAD SOCIAL 00845 16000 28.000.0! 294 27.200.0 487 26.700,00)
2 TOTAL CAP. 1 82.8979%| 03437 113.910,0Q 2,62 111.000.0 513 108.350.0
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
o CENTRO DIA.MATERIAL DIDACTICO 0.0075 22108 2.500,00] 0,00 2.500,00) 0,00 2.5oo,ool
' : CENTRO DIA.ACTIVIDADES 0.0226 22609 7.500,00] 0,00 7.500,00) 0,00 7.500,00}
e CENTRO DIA.CURSOS Y TALLERES 0.0407 22707 13.500.0 0.00 13.500.0! 0.00 13.500.0
TOTAL CAP. 2 17.1021 %|  0.0709 23.500,00 0,00 23.500,00 0,00 23.500,00)
Asistencia social primaria.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
Programas:
/ 0,41%
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
137.410,00 2,16 134.500,00 4,22 131.850,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 2314 Asistencia social primaria. SUBPROGRAMA 23140 ATENCION MAYORES
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
23 Servicios sociales y promocion social.
231 Asistencia social primaria.
OBJETIVOS FUNCIONES
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
ATENC.MAYORES.OT.GTOS.DIVERSOS 0.0235 22699 7.800,00) 11,43 7.000,00] 11,43 7.000,008
ATENC.MAYORES SAD. CONSORCIO 2.4891 25821 825.000.00 5.06 785.250.0 5.06 785.250.0
TOTAL CAP. 2 100.0000 % 2.5126 832.800,00 5,12 792.250,00 5,12 792.250,00
Asistencia social primaria.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
/// \‘\\
N
l Grupo de
—— 1 Pm;g;as
y
\\\x //
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025] variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
832.800,00 5,12 792.250,00 5,12 792.250,00

0360



Ayuntamiento de Almansa EJERCICIO 2026

PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA 2315 Asistencia social primaria. SUBPROGRAMA 23150 MUJER
= = = — — =
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
23 Servicios sociales y promocion social.
231 Asistencia social primaria.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
e = ==
300
250 -+ -
. 200 4
K
g
3 CLASIFICACION ECONOMICA
] CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E 100 11 1 EUROS EUROS EUROS
MUJER.H.EXTRAS.LABORAL 0.0015 13001 500,00 0,00 0,00
MUJER.PRODUCTIVIDAD.LABORAL 0.0072 13003 2.400,00) - 0,00 - 0,00
MUJER.RETRIBUC. OTRO PERSONAL 0.5678 14300 188.200,0Q 5,14 179.000,00 10,84 169.800,00
so I8 i MUJER,SEGURIDAD SOCIAL 01779 16000 58,950.0 452 56.400.0! 777 54,700,00)
TOTAL CAP. 1 68.1800 %| 07544 250.050,00 6.22 235,400,0 11,38 224.500,01
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
° ' : MUJER.PACTO DE ESTADO 0.0392 22600 13.000,00 0,00 13.000,00 0,00 13.000,00
canitut MUJER.ACTIVIDADES 0.0091 22609 3.000,00] 0,00 3.000,00} 20,00 2.500,00}
SIS MUJER.EVENTOS INSTITUCIONALES 0.0151 22610 5.000,00 0,00 5.000,00] - 0,00
MUJER.OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0021 22699 700,00 0,00 700,00 0,00 700,00
MUJER.CURSOS Y TALLERES 0.0030 22707 1.000,00 0,00 1.000,00) 0,00 1.000,00)
TR o S T e MUJER.PLAN CORRESPONSABLES 02836 22710 94,0000 -6.00 100.000.0 -6.00 100.000,0
p : TOTAL CAP. 2 31.8200 %|  0.3521 116.700,09 -4,89 122.700,00 0,43 117.200,00
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
_ = i ;\\
e N
e NG
Grupo de
Presup S Programas
uesto 1,09%
Total: 9
,//
. ,/
- e
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
366.750,00 2,42 358.100,00 7,33 341.700,00

0360



PROGRAMA 2315

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

Asistencia social primaria.

SUBPROGRAMA

23151

COLECTIVO LGTBI

EJERCICIO 2026

CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
23 Servicios sociales y promocion social.
231 Asistencia social primaria.
OBJETIVOS FUNCIONES
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
COLECTIVO LGTBI. GASTOS DIVERSOS 0.0054 22699 1.800.0 50.00 1.200.00] 50.00 1.200 Or)l
TOTAL CAP. 2 0.4908 % 0.0054 1.800,00) 50,00 1.200,00) 50,00 1.200,00
Asistencia social primaria.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
Grupo de
Programas:
0,01%
TOTAL 2026| variacion | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
1.800,00 50,00 1.200,00 50,00 1.200,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 2316 Asistencia social primaria. SUBPROGRAMA 23160 JUVENTUD
- - - — - -
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
23 Servicios sociales y promocion social.
231 Asistencia social primaria.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
- = —_—
60 T T
50 | -
__ 4o -
K
g
3% CLASIFICACION ECONOMICA
] CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E 20 1 EUROS EUROS EUROS
JUVENTUD.RETRIB. BASICAS FUNC. 0.0422 12007 14.000,00 0,00 14.000,00 6,87 13.100,00
JUVENTUD.RETRIB.COMPLEM. FUNC. 0.0477 12107 15.800,00 0,00 15.800,00 6,76 14.800,00
JUVENTUD.RETRIB. OTRO PERSONAL 0.0030 14300 1.000,00 97,76 44.730,00 -97,69 43.200,00
10 18 ] JUVENTUD.RETRIB.PRODUCTIVIDAD.FUNC. 0.0012 15000 400,00 - ,00 - X
JUVENTUD.RETRIB.GRATIFICACIONES.FUNC. 0.0012 15100 400,00 - 0,00 - 0,00
JUVENTUD.SEGURIDAD SOCIAL 0.0419 16000 13.900.0 -39.30 22.900.0 -42,08 24,000,0
TOTAL CAP. 1 49.4297 %| 01373 45.500,00 -53.30 97.430.0 52,16 95.100.0
° | s CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
Gapitulos JUVENTUD.MANTENIMIEN.EDIFICIOS 0.0060 21200 2.000,00] -20,00 2.500,00] -20,00 2.500,00]
JUVENTUD.MATERIAL DIDACTICO 0.0015 22108 500,00 100,00 250,00 100,00 250,00
JUVENTUD.OTROS SUMINISTROS 0.0023 22199 750,00 0,00 750,00 ,00 750,00
- - - - - JUVENTUD.PUBLICIDAD Y PROPAG. 0.0030 22602 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
Asistencia social primaria. JUVENTUD.ACTIVIDADES 0.0030 22609 1.000,00f 0,00 1.000,00] 0,00 1.000,00]
JUVENTUD.OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0030 22699 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
JUVENTUD. ERASMU .0030 2271 1.000, -81, 5.500,00 -81,8 5.500,0
[E—2 Presupuesto Total = Grupo de Programas | S S 0.003 0 00,00 81,82 00 81,82 0|
JUVENTUD,TRAB, OTRAS EMPRESAS 01186 22799 39.300.0 12,67 45.000.0! 175 40.000.0
TOTAL CAP. 2 50.5703 %|  0.1404 46.550,00 -18,33 57.000,00) -10,48 52.000,00)
/‘,/ iy ‘;\‘\\\
e N
Presup Grupo de
uesto Programas:
Total: 9 0,28%
N y
- -
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
92.050,00 -40,39 154.430,00 -37,42 147.100,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 2317 Asistencia social primaria. SUBPROGRAMA 23170 INFANCIA
= = = — — =
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCIONY PROMOCION SOCIAL.
23 Servicios sociales y promocion social.
231 Asistencia social primaria.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
e = ==
50
40
é 30 +
B
2 CLASIFICACION ECONOMICA
% 20 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E EUROS EUROS EUROS
INFANCIA.RETRIB.BASICAS FUNC. 0.0428 12007 14.200,00 1,43 14.000,00 0,00
INFANCIA.RETRIB.COMPLEM.FUNC. 0.0480 12107 15.900,00 0,63 15.800,00 0,00
o L INFANCIA.GRATIFICACIONES.FUNC. 0.0015 15100 500,00 - 0,00 0,00
INFANCIA SEGURIDAD SOCIAL 0.0320 16000 10.600,0 192 10.400,0! 0.00
TOTAL CAP. 1 51.5322%| 01243 41.200,00 2.49 40.200.0 0.00
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
° INFANCIA.MANTENIMIEN. EDIFICIOS 0.0453 21200 15.000,00 0,00 15.000,00 - 0,00
. INFANCIA.MATERIAL LUDOTECA 0.0151 22108 5.000,00] 0,00 5.000,00} 0,00 5.000,00
B INFANCIA. OTROS SUMINISTROS 0.0023 22199 750,00 0,00 750,00 0,00 750,00
INFANCIA.PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 0.0030 22602 1.000,00 0,00 1.000,00] 0,00 1.000,00}
INFANCIA.ACTIVIDADES 0.0030 22609 1.000,00 0,00 1.000,00} 0,00 1.000,00}
c c - - - INFANCIA.OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0030 22699 1.000,00 0,00 1.000,00} 0,00 1.000,00}
Asistencia social primaria. INFANCIA TRAB.OTRAS EMPRESAS 0.0453 22799 15.000.0! 0,00 15.000.0 42,31 26.000,0
TOTAL CAP. 2 48.4678 %|  0.1169 38.750,00 0,00 38.750,00 11,51 34.750,00
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
79.950,00 1,27 78.950,00 130,07 34.750,00

0360



PROGRAMA 2317

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

Asistencia social primaria.

SUBPROGRAMA 23171 BEBETECA

EJERCICIO 2026

CLASIFICACION ORGANICA

CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS

2 ACTUACIONES DE PROTECCIONY PROMOCION SOCIAL.
23 Servicios sociales y promocion social.
231 Asistencia social primaria.

OBJETIVOS

FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

Asistencia social primaria.

[E=—2 Presupuesto Total

=1 Grupo de Programas |

[ Grupo ae

Programas:
0,01%

CAP._2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
BEBETECA.TRAB.OTRAS EMPRESAS 0,0121 22799 4.000.0 0.00 0.00
TOTAL CAP. 2 5.0031 % 0.0121 4.000,00) 0,00 0,00
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025] variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
4.000,00 0,00 - 0,00

0360



PROGRAMA 2411

Fomento del empleo.

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

SUBPROGRAMA

24110

EJERCICIO 2026

ADMINISTRACION DEL EMPLEO

- - - —— - —
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
24 Fomento del empleo.
241 Fomento del empleo.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
e = —
900 T
800 4
700 +— -
. 600 4
2
s
E 500 -
e
5 CLASIFICACION ECONOMICA
] CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E 200 18 1 EUROS EUROS EUROS
EMPLEO.RETRIBUC. BASICAS FUNC. 0.1109 12007 36.750,00 5,76 34.750,00 23,95 29.650,00)
EMPLEO.RETRIBUC.COMPLEM. FUNC. 0.1092 12107 36.200,00 2,84 35.200,00) 22,09 29.650,00)
200 T ] EMPLEO.RETRIB.BASICAS LAB.FIJO 0.7290 13000 241.640,00 10,24 219.200,09 57,93 153.000,00
EMPLEO.H.EXTRAS.LABORAL 0.0437 13001 14.500,00 - 0,00 - 0,00
EMPLEO.OTRAS REMUNER. LAB.FIJO 0.8279 13002 274.400,00 4,10 263.600,00 36,93 200.400,00
100 EMPLEO.PRODUCTIV.LABORAL 0.0522 13003 17.300,00 - 0,00 - 0,00
EMPLEO.PRODUCTIV.FUNCIONARIOS 0.0030 15000 1.000,00 - 0,00 - 0,00
o : ‘ EMPLEO.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 0.0030 15100 1.000,00 - 0,00 - 0,00
1 5 EMPLEQ.SEGURIDAD SOCIAL 0.5647 16000 187.160.00 21.30 154.,300.0 52,16 123.000.0:
Capitulos TOTAL CAP. 1 95.0144 %| 24437 809.950,00 1455 707.050.0 5119 535.700.0
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
= EMPLEO.MANTENIMIENTO EDIFICIOS 0.0121 21200 4.000,00 100,00 2.000,00] 100,00 2.000,00)
Fomento del empleo. EMPLEO.MANT. MAQUINAR. INSTAL. 0.0121 21300 4.000,00 33,33 3.000,00 3333 3.000,00)
EMPLEO.MANTENIMIEN. MOBILIARIO 0.0030 21500 1.000,00 0,00 1.000,00} 0,00 1.000,00}
= Prempren Toa = Grpo o Frogmras | EMPLEO.MANT. EQUIPOS INFORMAC. 0.0030 21600 1.000,00 0,00 1.000,00} 0,00 1.000,00}
e e = EMPLEO.OTROS SUMINISTROS 0.0045 22199 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
EMPLEO.PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 0.0151 22602 5.000,00] 0,00 5.000,00} 66,67 3.000,00
EMPLEO.AGENCIA DE COLOCACION 0.0226 22650 7.500,00] -3,85 7.800,00] 7,14 7.000,00}
EMPLEO.OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0060 22699 2.000,00] 0,00 2.000,00} -20,00 2.500,00}
EMPLEO.ESTUD. Y TRAB. TECNICOS 0.0453 22706 15.000,00 34,78 23.000,00) -40,00 25.000,0!
l 00045 25721 1.500.0 0.00 1.500.00 0.00 1.500,00]
o TOTAL CAP. 2 4.9856 %|  0.1282 42.500,00 -11,09 47.800,00 -10,53 47.500,00
/// \\
e Grupo de
= Programas:
e 251%
\ /
N y
- >
TOTAL 2026| variacion % |LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
852.450,00 12,93 754.850,00 46,17 583.200,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 2411  Fomento del empleo. SUBPROGRAMA 24111  PROYECTOS COLECTIVOS EMPLEO
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
24 Fomento del empleo.
241 Fomento del empleo.
OBJETIVOS FUNCIONES
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % S/PRESUH ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
EFESO. TRAB.OTRAS EMPRESAS 0.9353 22707 310.000.0d -13.04 356.500.0! 43.32 216.300.0!
TOTAL CAP. 2 36.3658 % 0.9353 310.000,00 -13,04 356.500,00 43,32 216.300,00
Fomento del empleo.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
_Grupo de
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025 variacion s | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
310.000,00 -13,04 356.500,00 43,32 216.300,00

0360



Ayuntamiento de Almansa EJERCICIO 2026

PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA 2412 Fomento del empleo. SUBPROGRAMA 24120 PLAN DE EMPLEO

= = = —_— = =
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
24 Fomento del empleo.
241 Fomento del empleo.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
S 4 . = ==
1,0 T
0,9 — 4
0.8
0,7
g
§ 0,6 4
s
€087 1 CLASIFICACION ECONOMICA
£ o4 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E‘ EUROS EUROS EUROS
03 PLAN EMPLEO.RET. OTRO PERSONAL 1.9913 14300 660.000,0Q -40,00 1.100.000,04 -35,23 1.018.932,50
PLAN EMPLEO.SEGURIDAD SOCIAL 0.6155 16000 204.000,0Q -40,00 340.000,00 -40,35 342.000,00
02 PLAN EMPLEO.PERS.FORM. Y PERF. 0.0091 16200 3.000,00 -58,33 7.200,00 -58,33 7.200,00
“T ] PLAN EMPLEO.PREV.Y VIGIL SALUD 0.0091 16208 3.000.0 45,45 5.500.00 36,17 47000
o 1 TOTAL CAP. 1 89.9225%| 26248 870.000,00 4011 1.452.700,0 -36.63 1.372.832.50
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
o0 p i PLAN EMPLEO.ARREND.MAT.TRANSP. 0.0453 20400 15.000,00 -50,00 30.000,00) -36,71 23.700,00)
Canitul PLAN EMPLEO.MANT.INFRAESTRUCT. 0.0640 21000 21.200,00 -49,52 42.000,00 -58,43 51.000,00)
Sl S PLAN EMPLEO.MANTENIM.EDIFICIOS 0.0477 21200 15.800,00 -52,12 33.000,00) -64,97 45.100,00]
PLAN EMPLEO.MANT.MAQUIN.,INST. 0.0091 21300 3.000,00 0,00 3.000,00 -1,64 3.050,00}
PLAN EMPLEO.VESTUARIO Y EQUIPOS DE PROTECCION 0.0302 22104 10.000,00 -47,37 19.000,00 -41,18 17.000,0
— PLAN EMPLEO.REPUESTOS 0.0181 22111 6.000,00 0,00 6.000,00 -25,00 8.000,00}
Fomento del empleo. PLAN EMPLEO.PROD. SE¥ALIZACION 0.0287 22117 9.500,00 -61,22 24.500,00) -62,45 25.300,00)
PLAN EMPLEO.OTROS SUMINISTROS 0.0302 22199 10.000,00 -60,00 25.000,00) -69,14 32.400,00)
[C1 Presupuesio Total 1 Grupo de Programas | Cos 00211 22706 7.000.0 53,33 15.000.0 -80.93 36.700,00
TOTAL CAP. 2 10.0775%|  0.2942 97.500,0Q -50,63 197.500,00 -59,75 242.250,00
///// \\ \\\k
/// \\
D —— Grupo de
— }_{pmgmmas-
e 2,84%
Presup
uesto
Total: 9
\\
AN
R £ ////
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
967.500,00 -41,37 1.650.200,0 -40,10 1.615.082,50

0360



PROGRAMA

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

2414 Fomento del empleo. SUBPROGRAMA 24140 TALLER EMPLEO
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
24 Fomento del empleo.
241 Fomento del empleo.
OBJETIVOS FUNCIONES
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUJ ECONOMICA|  ARIO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
DUAL CALZADO. ARRENDAMIENTO MAQUINARIA 0.0003 20300 100,00 0,00 100,00 - 0,00
DUAL CALZADO. VESTUARIO 0.0012 22104 400,00 0,00 400,00 0,00 400,00
DUAL CALZADO. MATERIALES 0.0121 22108 4.000,00 33,33 3.000,00] 60,00 2.5oo,ool
DUAL CALZADO. OTROS SUMINISTROS 0.0121 22199 4.000,00 33,33 3.000,00} 33,33 3.000,00)
DUAL CALZADO. PRIMAS DE SEGUROS 0.0012 22400 400,00 0,00 400,00 0,00 400,00
DUAL CALZADO. OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0091 22699 3.000,00] 200,00 1.000,00} - 0,00
DUAL CALZADO, CURSOSY TALLERES 00407 22707 13.500.0 0,00 13.500.0! -10,00 15.000,0
TOTAL CAP. 2 100.0000 %|  0.0766 25.400,00 18,69 21.400,00 19,25 21.300,00)
Fomento del empleo.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
// ///’ri‘;;\\‘\\
- .
uesto Programas:
Total: 9 0,08%
N Pz
e
TOTAL 2026| variacion % |LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
25.400,00 18,69 21.400,00 19,25 21.300,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 2415  Fomento del empleo. SUBPROGRAMA 24150  ALMANSA IMPULSA
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
24 Fomento del empleo.
241 Fomento del empleo.
OBJETIVOS FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

Fomento del empleo.

[E==2 Presupuesto Total |

% SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
SECTORIAL FONTANERIA. ARRENDAMIENTO MAQUINARIA 0.0000 20300 0,00 -100,00 240,00 -100,00 240,00
SECTORIAL FONTANERIA. VESTUARIO 0.0000 22104 0,00 -100,00 1.000,00] -100,00 1.000,00]
SECTORIAL FONTANERIA. MATERIALES 0.0000 22108 0,00 -100,00 2.500,00] -100,00 2.500,00]
SECTORIAL FONTANERIA. OTROS SUMINISTROS 0.0000 22199 0,00 -100,00 4.000,00 -100,00 4.000,00
SECTORIAL FONTANERIA. PRIMAS DE SEGUROS 0.0000 22400 0,00 -100,00 500,00 -100,00 500,00
SECTORIAL FONTANERIA. OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0000 22699 0,00 -100,00 2.000,00] -100,00 2.000,00]
SECTORIAL FONTANERIA, CURSOS'Y TALLERES 0.0000 22707 0.00 -100.00 12.800,0! -100.00 12,800.0
TOTAL CAP. 2 0.0000 %]  0.0000 0,00 -100,00 23.040,00 -100,00 23.040,00
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025 variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
0,00 -100,00 23.040,00 -100,00 23.040,00

0360



Ayuntamiento de Almansa EJERCICIO 2026
PRESUPUESTO DE GASTOS
PROGRAMA 2416 Fomento del empleo. SUBPROGRAMA 24160 FPDE 2019/002/020
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
24 Fomento del empleo.
241 Fomento del empleo.
OBJETIVOS FUNCIONES
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUJ ECONOMICA|  ARIO 2026 VARIACION % ARIO 2025 VARIACION % ARO 2024
EUROS EUROS EUROS
VIGILANTE DE SEGURIDAD. MODALIDAD 2. ARRENDAMIENTO MAQUINARIA 0.0106 20300 3.500,00) -36,36 5.500,00] - 0,00
VIGILANTE SEGURIDAD. MODALIDAD 2. VESTUARIO 0.0075 22104 2.500,00] -16.67 3.000,00] 25,00 2.000,00!
VIGILANTE DE SEGURIDAD. MODALIDAD 2. MATERIALES 0.0060 22108 2.000,00] -75,00 8.000,00] 7143 7.000,00!
VIGILANTE SEGURIDAD. MODALIDAD 2. OTROS SUMINISTROS 0.0060 22199 2.000,00] -86,67 15.000,00) -73.86 7.650,00!
VIGILANTE SEGURIDAD, MODALIDAD 2. PRIMAS DE SEGUROS 0.0015 22400 500,00, -50,00 1.000,00] 0,00 500,00
VIGLIANTE SEGURIDAD. MODALIDAD 2. OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0091 22699 3.000,00] -14,29 3.500,00] -14.29 3.500,00)
VIGILANTE SEGURIDAD, MODALIDAD 2, CURSOSY TALLERES 0.0602 22707 19.950.0! -39.55 33.000.0 42,50 14.000.0
TOTAL CAP. 2 100.0000 %|  0.1009 33.450,00 51,52 69.000,00 3,46 34.650,00
Fomento del empleo.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
/////F\‘x\‘\
e .
Presup Grupo de
uesto Programas:
Total: 9 0,10%
\\‘ \ ///
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
33.450,00 -51,52 69.000,00 -3,46 34.650,00

0360



PROGRAMA 2417

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

Fomento del empleo. @ SUBPROGRAMA

24170

EJERCICIO 2026

CURSO DINAMIZACION Y TIEMPO LIBRE MOD. 2

CLASIFICACION ORGANICA

CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS

2 ACTUACIONES DE PROTECCIONY PROMOCION SOCIAL.
24 Fomento del empleo.
241 Fomento del empleo.

Fomento del empleo.

[E=—2 Presupuesto Total

=1 Grupo de Programas |

Grupo de
Programas:
0,05%

OBJETIVOS

FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

% S/PRESUH

ECONOMICA|

ANO 2026

VARIACION % ANO 2025 | \ARIACION % ARO 2024
EUROS EUROS EUROS
DUAL MARKETING DIGITAL. ARRENDAMIENTO MAQUINARIA 0.0003 20300 100,00 96,67 3.000,00 } 0,00
DUAL MARKETING DIGITAL. VESTUARIO 0.0003 22104 100,00 0.00 100,00 -95,00 2.000,00)
DUAL MARKETING DIGITAL. MATERIALES 0.0003 22108 100,00 -99,00 10.000,00 -98)57 7.000,00
DUAL MARKETING DIGITAL. OTROS SUMINISTROS 0.0091 22199 3.000,00 70,00 10.000.00 50,00 2.000,00
DUAL MARKETING DIGITAL. PRIMAS DE SEGUROS 0.0003 22400 100,00 93,75 1.600,00 -80,00 500,00
DUAL MARKETING DIGITAL. OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0060 22699 2.000,00) -00,48 21.000,00 25,00 1.600,00
DUAL MARKETING DIGITAL. CURSOS Y TALLERES 0.0362 22707 12.000.0 -60'53 30.400.0 -40.00 20.000.0
TOTAL CAP. 2 100.0000 %|  0.0525 17.400,00 77,14 76.100,00 47,43 33.100,00
TOTAL 2026| varacion % | TOTAL 2025] varmcion % | TOTAL 2024
T O TALE S EUROS EUROS EUROS
17.400,00 -77,14 76.100,00 -47,43 33.100,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 2419 Fomento del empleo. SUBPROGRAMA 24190 PLUS/2019/002/042
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
24 Fomento del empleo.
241 Fomento del empleo.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
140
120 + -
100
% 80 -} -
3 CLASIFICACION ECONOMICA
5 07 ] CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E EUROS EUROS EUROS
20 o 1 ALBARILERIA FORMACION PLUS. PERSONAL 0.2866 14300 95.000,00 0,00 -4,04 99.000,00)
ALBANILERIA FORMACION PLUS, SEGURIDAD SOCIAL 0.0483 16000 16.000,00 0,00 -9,09 17.600,00
|_ALBANILERIA FORMACION PLUS, PREV. Y VIGILANCIA 0.0015 16208 500.00 0.00 0.00 500,008
-0 TOTAL CAP. 1 76.8436 %| 03364 111.500,0 0,00 -4.78 117.100.0!
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
o ALBARILERIA FORMACION PLUS. ARRENDAMIENTO MAQUINARIA 0.0003 20300 100,00 0,00 - 0,00
ALBANILERIA FORMACION PLUS, VESTUARIO 0.0060 22104 2.000,00 0,00 300,00 500,00
. ALBANILERIA FORMACION PLUS, MATERIALES 0.0754 22108 25.000,00 0,00 1.150,00 2.000,00
Capitulos ALBARNILERIA FORMACION PLUS, OTROS SUMINISTROS 0.0045 22199 1.500,00) 0,00 25,00 1.200,00|
|_ALBANILERIA FORMACION PLUS, OTROS GASTOS DIVERSOS 00151 22699 5.000.0 0.00 66,67 3.000.00
— TOTAL CAP. 2 23.1564 %|  0.1014 33.600,00) 0,00 401,49 6.700,00
Fomento del empleo.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
Grupo de
Programas:
0,44%
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
145.100,00 - 0,00 17,21 123.800,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA 2419 Fomento del empleo. £ SUBPROGRAMA

24191

EJERCICIO 2026

PLAN FORMATIVO CALZADO

CLASIFICACION ORGANICA

CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS

2 ACTUACIONES DE PROTECCIONY PROMOCION SOCIAL.

24 Fomento del empleo.
241 Fomento del empleo.

OBJETIVOS FUNCIONES

e = —

CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUJ ECONOMICA|  ARIO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS

CURSO CALZADO MOD.1 TRABAJADORES ACT., VESTUARIO 0.0000 22104 0,00 0,00 -100,00 900,00
CURSO CALZADO MOD.1 TRABAJADORES ACT., MATERIALES 0.0000 22108 0,00 0,00 -100,00 3.570,00)
CURSO CALZADO MOD.1 TRABAJADORES ACT., SUMINISTROS 0.0000 22199 0,00 0,00 -100,00 900,00
CURSO CALZADO MOD.1 TRABAJADORES ACT., PRIMAS SEGUROS 0.0000 22400 0,00 0,00 -100,00 300,00
CURSO CALZADO MOD.1 TRABAJADORES ACT., GASTOS DIVERSOS 0.0000 22699 0,00 0,00 -100,00 3.600,00

|_CURSO CALZADO MOD.1 TRABAJADORES ACT., CURSOS Y TALLERES 0.0000 22707 0.00 0.00 -100.00 7.200.00!
TOTAL CAP. 2 0.0000 %|  0.0000 0,00 0,00 -100,00 16.470,00

-
Fomento del empleo.
[E==2 Presupuesto Total |
TOTAL 2026| variacion % |LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
0,00 - 0,00 -100,00 16.470,00

0360



PROGRAMA 3111

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

Proteccioén de la salubridad publica

SUBPROGRAMA

31110

EJERCICIO 2026

ALBERGUE DE ANIMALES

CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
31 Sanidad.
311 Proteccion de la salubridad publica
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
80
70 4 -
60 | -
g so0 L J
g
g7 ] CLASIFICACION ECONOMICA
] CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E 30 1 EUROS EUROS EUROS
ALBERG.ANIM.MANTENIM.EDIFICIOS 0.0030 21200 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.ooo,ool
20 1 ALBERG.ANIM.OTROS SUMINISTROS 0.0015 22199 500,00 0,00 500,00 0,00 500,00
ALBERG. ANIM. PROYECTO CER 0.0256 22610 8.500,00 6,25 8.000,00 157,58 3.300,00)
| _ALBERG.ANIM.OTR.TRAB. EMPRESAS 01780 22799 59,000.0 -0.84 59.500.0 -0.84 59,500,0
10 | ] TOTAL CAP. 2 91.6944 %| 02082 69.000,00 0,00 69.000.0! 7.31 64.300.0
‘ CAP. 6 INVERSIONES REALES
° : . ALBERGUE DE ANIMALES, MEJORAS 0.0189 61902 6.250.0 10833 3.000.00 0.00 6.250.00
Capitulos TOTAL CAP. 6 8.3056 % 0.0189 6.250,00) 108,33 3.000,00 0,00 6.250,00'
Proteccion de la salubridad publica
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
Grupo de
Programas
0,23%
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
75.250,00 4,51 72.000,00 6,66 70.550,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 3111 Proteccién de la salubridad piblica SUBPROGRAMA 31111 SALUBRIDAD PUBLICA
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
31 Sanidad.
311 Proteccion de la salubridad publica
OBJETIVOS FUNCIONES
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
SALUBRIDAD PUBL.GESTION PLAGAS.DIPUTACION 0.0296 46100 9.824 .22 0.00 0.00
TOTAL CAP. 4 13.0554 % 0.0296 9.824,22) 0,00 0,00
Proteccion de la salubridad publica
[E— Presupuesto Total = Grupo de Programas |
raatamas
| 0,03%“
TOTAL 2026| variacion | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
9.824,22 0,00 - 0,00

0360



Ayuntamiento de Almansa EJERCICIO 2026
PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA 3231 Funcionamiento de centros docentes de ensefianza preescolar y primaria y educacion especial. SUBPROGRAMA 32310 ESCUELAS INFANTIL

CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
32 Educacion.
323 Funcionamiento de centros docentes de ensefianza preescolar y primaria y educacion especial.

CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
== = —_—
1.4 T T T
1,2 L 4
1,0
T
S
E os | J
= CLASIFICACION ECONOMICA
g7 1 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % S/PRESUR ECONOMICA|  ARIO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E‘ EUROS EUROS EUROS
0a L 1 ESC.INFANT.RETR. BASICAS FUNC. 0.0456 12007 15.120,00 2,51 14.750,00 3,92 14.550,00
' ESC.INFANT.RET. COMPLEM. FUNC. 0.0508 12107 16.830,00 2,50 16.420,00 5,52 15.950,00
ESC.INFANT.R. BASICAS LAB.FIJO 1.2364 13000 409.800,00) -2,38 419.800,00) -3,80 426.000,00)
ESC.INFANT.H.EXRAS.LABORAL 0.0030 13001 1.000,00 - 0,00 - 0,00
0.2 ESC.INFANT.OT. REMUN. LAB.FIJO 1.3992 13002 463.750,00) -7,80 503.000,00 7,69 502.400,00)
ESC.INFANT.PRODUCTIVIDADES.LABORAL 0.0075 13003 2.500,00 - 0,00 - 0,00
ESC.INFANT.PRODUCTIVIDAD.FUNCIONARIOS 0.0075 15000 2.500,00 - 0,00 - 0,00
oo ESC.INFANT.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 0.0015 15100 500,00 - 0,00 - 0,00
’ ' : . ESCINFANT.SEGURIDAD SOCIAL 0.8092 16000 268.200.00 -6.94 288,200,0 -6,40 286,550,0
Capitulos TOTAL CAP. 1 94.5143 % 35607 1.180.200,00 -4.99 1.242.170.0 _524 1.245.450.0d
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
= : : = ESC.INFANT.MANTENIM. EDIFICIOS 0.0226 21200 7.500,00 714 7.000,00 7,14 7.000,00
Funcionamiento de centros docentes de enseflanfal ESC.INFANT.MANTEN. MOBILIARIO 0.0075 21500 2.500,00 25,00 2.000.00) 25,00 2.000,00]
ESC.INFANT.ENERGIA ELECTRICA 0.0800 22100 26.500,00 1,92 26.000,00) 1,92 26.000,0
= Prempren Toa = Grpo o Frogmras | ESC.INFANT.VESTUARIO 0.0075 22104 2.500,00 25,00 2.000,00 150,00, 1.000,00
= e 9 ESC.INFANT.MATERIAL DIDACTICO 0.0196 22108 6.500,00 8,33 6.000,00 30,00 5.000,00)
ESC.INFANT.COMBUSTIBLE CALEF. 0.0241 22115 8.000,00 0,00 8.000,00 11,11 9.000,00}
ESC.INFANT.OTROS SUMINISTROS 0.0226 22199 7.500,00 714 7.000,00 25,00 6.000,00
ESC.INFANT.ACTIVIDADES 0.0121 22609 4.000,00} 33,33 3.000,00 100,00, 2.000,00
ESC.INFANT.OT, GASTOS DIVERSOS 0.0045 22699 1.500.0 0.00 1.500.00 0.00 1.500.00
TOTAL CAP. 2 5.3255%| 02006 66.500,00 6.40 62.500,0! 11.76 59.500.0
//// ‘\\\\ CAP. 6 INVERSIONES REALES
e N ESCINFANTILES INV. MOBILIARIO 0.0060 63500 2.000.0 0.00 2.000.00 0,00 2,000 nnl
TOTAL CAP. 6 0.1602 %|  0.0060 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
- Grupo de
o N, Programas:
——— 3,63%
Presup B
uesto -
Total: 9
N\ y
\\ -

TOTAL 2026] variacion % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES

1.248.700,0( -4,44 1.306.670,00 -4,46 1.306.950,00

0360



PROGRAMA 3232

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

Funcionamiento de centros docentes de ensefianza preescolar y primaria y educacion especial.

SUBPROGRAMA

EJERCICIO 2026

32320

COLEGIOS PUBLIC(

- - - — — —
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
32 Educacion.
323 Funcionamiento de centros docentes de ensefianza preescolar y primaria y educacion especial.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
m—q= = = =
250
200
§ 150 4
=
g
2 CLASIFICACION ECONOMICA
% 100 CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E EUROS EUROS EUROS
COLEGIOS.RET. BASICAS LAB.FIJO 0.2112 13000 70.000,00) -1,82 71.300,00 0,71 70.500,00
COLEGIOS.OTRAS REMUN. LAB.FIJO 0.2021 13002 67.000,00) -2,90 69.000,00 -8,34 73.100,00
o COLEGIOS.PRODUCTIVIDAD.LABORAL 0.0091 13003 3.000,00] - 0,00 - 0,00
T } COLEGIOS.SEGURIDAD SOCIAL 0.1388 16000 46.000.0 417 48.000.0 =377 47.800.0
TOTAL CAP. 1 33.3632%| 05612 186.000,00 122 188.300.0 2.82 191.400.0!
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
° ! s . COLEGIOS . MANTENIMIEN.EDIFICIOS 0.0724 21200 24.000,00 9,09 22.000,00 4,35 23.000,00]
Cantet COLEGIOS.ENERGIA ELECTRICA 0.1750 22100 58.000,00) 16,00 50.000,00 7,01 54.200,00
SIS COLEGIOS.COMBUSTIBLES CALEFAC. 0.1961 22115 65.000,00 4,84 62.000,00) 1,56 64.000,00)
COLEGIOS.SUMINISTROS 0.0015 22199 500,00 0,00 500,00 -33,33 750,00
COLEGI|OS PUBLICOS TRANSPORTES 0.0422 22300 14.000.0 7.69 13.000.0! 16.67 12,0000
—
Funcionamiento de centros docentes de ensefanja TXALCAR. 2 20,9000 04873 164500 07 2.49 147.500.0 490 153.950.0
CAP. 6 INVERSIONES REALES
(== Presupuesto Toll W= Grupo de Programes | | _COLEGIOS. MEJORAS 06336 63500 210.000.0d 320,00 50.000.0 32600 6,250 nql
TOTAL CAP. 6 37.6682 %|  0.6336 210.000,09 320,00 50.000,00 3.260,00, 6.250,00)
S AA\\\
// ~
P N
. Grupo de
= P :
= e |
Total: 9
e
~_ o
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
557.500,00 44,50 385.800,00 58,56 351.600,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 3261 Servicios complementarios de educacion. SUBPROGRAMA 32610 UNIVERSIDAD POPULAR
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
32 Educacion.
326 Servicios complementarios de educacion.

OBJETIVOS

FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

Servicios complementarios de educacion.

[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |

Grupo de
Programas
0,29%

Presup
uesto [
Total: 9

CAP._ 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % S/IPRESUR ECONOMICA]  ANO 2026 | \aRIACION % ANO 2025 | \aRIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
UNIV.POPULAR.MATER. DIDACTICO 0.0036 22108 1.200,00 20,00 1.000,00 20,00 1.000,00)
UNIV.POPULAR.OT. GTOS.DIVERSOS 0.0091 22699 3.000,00 50,00 2.000,00 50,00 2.000,00
UNIV.POPULAR.CURSOS Y TALLERES 0.2821 22707 93.500.0 5.06 89.000.01 1065 84.500.0
TOTAL CAP. 2 100.0000 %|  0.2948 97.700,00 6,20 92.000,00 11,66 87.500,00
TOTAL 2026[ variacion % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
97.700,00 6,20 92.000,00 11,66 87.500,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 3262 Servicios complementarios de educacion. SUBPROGRAMA 32620 PROMOCION EDUCATIVA
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
32 Educacion.
326 Servicios complementarios de educacion.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
35
30 < -4
25
% 20 | 4
3 CLASIFICACION ECONOMICA
5 "% ] CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E EUROS EUROS EUROS
10 1 ] PROM.EDUC.ARRENDAM. EDIFICIOS 0.0000 20200 0,00 - 0,00 -100,00 500,00,
PROM.EDUC.PUBLICIDAD Y PROPAG. 0.0030 22602 1.000,00 0,00 1.000,00] 0,00 1.000,00}
PROM.EDUC.CARNAVAL 0.0226 22621 7.500,00] 7,14 7.000,00] 25,00 s.ooo,ool
PROM.EDUC.OTR. GASTOS DIVERSOS 0.0453 22699 15.000,00 0,00 15.000,00 200,00 5.000,00)
5 CcOs 00181 22706 6.000.0 0.00 6.000.00! - 0,00
TOTAL CAP. 2 55.8395 % 0.0890 29.500,00 172 29.000.0 136,00 12.500.0
. : ‘ ] — CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
2 N ) ° ’ PROM.EDUC.CONSORCIO EXT.UNED 0.0372 42110 12.330,00 0,00 12.330,00 0,00 12.330,00
Capitulos PROM.EDUC,SUBVENC ASOCIACIONES 0.0272 48600 9.000,0 1111 8.100.00 1111 8,100,004
TOTAL CAP. 4 40.3748 %| 00644 21.330,00 441 20.430,0! 441 20.430.0
— c - CAP. 6 INVERSIONES REALES
Servicios complementarios de educacion.
PROM,EDUC, AP.CONV.CONSERVATORIO 00030 65000 1.000.0 0.00 000
[ Presupuesto Total == Grupo de Programas | TOTAL CAP. 6 1.8929%| 00030 1.000,00 0,00 0.00
CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
PROM,EDUC AP.CONV.CONSERVATOR 00030 75000 1.000.0 0.00 000
TOTAL CAP. 7 1.8929 % 0.0030 1.000,00 0,00 0,00
///’\‘;\\‘\\
RN
\
Grupo de
Programas:
0,16%
,//
_
TOTAL 2026| variacion % |LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
52.830,00 6,88 49.430,00 60,43 32.930,00

0360



PROGRAMA 3321

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

Bibliotecas publicas

SUBPROGRAMA 33210

BIBLIOTECAS PUBLICAS

EJERCICIO 2026

CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
33 Cultura.
332 Bibliotecas y Archivos.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
8000
7000 —+ -
6000 -
5000 — —
g T ] CLASIFICACION ECONOMICA
g CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
Socek ] EUROS EUROCS EUROS
BIBLIOTECA.ACTIVIDADES 0.0091 22609 3.000,00 20,00 2.500,00 50,00 2.000,00
2000 | ] |_BIBLIOTECA.CURSOS Y TALLERES 00121 22707 4,000.0 3333 3.000.00 33,33 3.000.00
TOTAL CAP. 2 51.8519 % 0.0211 7.000,00) 27.27 5.500.0 40,00 5.000,00|
1000 |- 1 CAP. 6 INVERSIONES REALES
|_BIBIIOTECA.FONDOS BIBIIOGRAF, 0.0196 62901 6.500.0 8.33 6.000,00) 30,00 5.000 nnl
o | TOTAL CAP. 6 48.1481 %|  0.0196 6.500,00 8,33 6.000,00 30,00 5.000,00)
6
Capitulos
Bibliotecas publicas
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
[ Grupo de
Programas:
0,04%
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
13.500,00 17,39 11.500,00 35,00 10.000,00

0360



PROGRAMA 3331

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

Equipamientos culturales y museos.

SUBPROGRAMA 33310

EJERCICIO 2026

CASA DE LA CULTURA

- - - — - -
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
33 Cultura.
333 Equipamientos culturales y museos.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
- = —_—
1,1 T T T
1.0
0,9 - <
0,8 L 4
g 07 + ]
% 0,6
S ool 1 CLASIFICACION ECONOMICA
£ CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E‘ 0.4 + bl EUROS EUROS EUROS
CULTURA.RETRIBUC.BASICAS FUNC. 0.2942 12007 97.500,00 36,94 71.200,00 64,00 59.450,00)
0.3 CULTURA.RETRIB. COMPLEM. FUNC. 0.3655 12107 121.150,09 59,41 76.000,00 89,59 63.900,00)
CULTURA.RETR. BASICAS LAB.FIJO 0.7648 13000 253.500,00 6,51 238.000,00 9,27 232.000,00
02 T 1 CULTURA.H.EXTRAS.LAB. 0.0075 13001 2.500,00 - 0,00 - 0,00
CULTURA.OTRAS REMUNER.LAB.FIJO 0.7983 13002 264.600,00 8,00 245.000,00 10,94 238.500,00
o1 L Bl CULTURA.PRODUCTIVIDAD.LAB 0.0121 13003 4.000,00} - 0,00 - 0,00
CULTURA.PRODUCTIVIDAD.FUNC. 0.0181 15000 6.000,00 - 0,00 - 0,00
0o | CULTURA.GRATIFICACIONES.FUNC. 0.0075 15100 2.500,00 - 0,00 - 0,00
’ ' ; . - CULTURA.SEGURIDAD SOCIAL 0.5235 16000 173,500,00 271 18800001 553 183,650.0
Capitulos TOTAL CAP. 1 82.1824 % 27915 925.250,00 13.08 818.200.0l 19.00 777.500.01
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
— - CULTURA.ARREND.OTRO INMOVILIZ. 0.0030 20800 1.000,00 94,44 18.000,00 -95,65 23.000,00)
Equipamientos culturales y museos. CULTURA.MANTENIMIEN. EDIFICIOS 0.0573 21200 19.000,00 26,67 15.000,00 58,33 12.000,00
CULTURA.MANTENIMIEN.MAQUINARIA 0.0784 21300 26.000,00 4,00 25.000,00 73,33 15.000,00
= Presamesio To— e Grupo e Prograrmes | CULTURA.MANTENIMIEN.MOBILIARIO 0.0045 21500 1.500,00 0,00 1.500,00 -25,00 2.ooo,ool
e e = CULTURA.SUMINISTRO GAS 0.0362 22102 12.000,00 50,00 8.000,00 60,00 7.500,00
CULTURA.PRODUCTOS IMPRENTA 0.0905 22107 30.000,00 14 28.000,00) 11,11 27.000,00)
CULTURA. MATERIAL ARCHIVO MUNICIPAL 0.0030 22108 1.000,00 0,00 1.000,00 - 0,00
CULTURA.COMBUSTIBLE CALEFAC. 0.0060 22115 2.000,00 1.900,00 100,00 1.900,00 100,00
CULTURA.OTROS SUMINISTROS 0.0166 22199 5.500,00 10,00 5.000,00 X 5.000,00§
CULTURA.DERECHOS DE AUTORES 0.0528 22635 17.500,00 0,00 17.500,00 -44,44 31.500,00)
CULTURA.OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0483 22699 16.000,00 14,29 14.000,00 14,29 14.000,00
CULTURA.EST. Y TRAB. TECNICOS 0.0241 22706 8.000,00 -55,56 18.000,00 - X
CULTURA.CENTENARIO JI SANCHEZ ESCULTOR 00603 22799 20.000.0 - 0.00 - 0.00
TOTAL CAP. 2 14.1671%| 04812 159.500,09 556 151.100.0 16,34 137.100,0!
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CULTURA.PREMIOS 0.0272 48100 9.000,00 0,00 9.000,00 12,50 8.000,00)
Grupo de CULTURA.SUBVENC. ASOCIACIONES 0.0453 48600 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,0
Programas: CULTURA,SUBV.OTR.ASOCIAC,CULT, 0.0486 48914 16.100.0! 3417 12.000,0 89.41 8.500,00
Presup| TOTAL CAP. 4 3.5618%| 01210 40.100,00 11.39 36.000.0 27.30 31,5000
Total: 9 CAP. 6 INVERSIONES REALES
CULTURA ADQ.EQUIPOS INFORMAT, 0.0030 62601 1.000.0 0.00 1.000.00 0.00 1.000 nnl
/ TOTAL CAP. 6 0.0888 %|  0.0030 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
\\ ///
‘\‘\‘\ //,//
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
1.125.850,00 11,88 1.006.300,00 18,87 947.100,00

0360



PROGRAMA 3341

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

Promocién cultural.

SUBPROGRAMA 33410

ARTES ESCENICAS

EJERCICIO 2026

- - - — — -
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
33 Cultura.
334 Promocién cultural.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
- = —
250
200
§ 150 4
£
8
H CLASIFICACION ECONOMICA
% 100 CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E EUROS EUROS EUROS
ARTES ESCENIC.PUBLIC.Y PROPAG. 0.0272 22602 9.000,00) 0,00 9.000,00] 12,50 8.000,00
ARTES ESCENIC.OT.GTOS.DIVERSOS 0.0694 22699 23.000,00 15,00 20.000,00) 64,29 14.000,00
. ARTES ESCENIC.OTROS TRAB. EMP. 0.2414 22799 80.000,00 0,00 80.000,00) 0,00 80.000,00)
T 1 C.CULTURAL.CONSOR 02414 25831 80.000.0 240 78.125.0! 14,29 70.000.0
TOTAL CAP. 2 56.3877 %| 05793 192.000,0 2,61 187.125.0 11,63 172.000.0i
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
° s . ARTES ESCENIC.CONV. UNION MUS. 0.2172 48530 72.000,00 -4,95 75.750,00) 1,77 70.750,00)
canitul ARTES ESCENIC.CONV.COROS DANZA 0.0166 48531 5.500,00) 0,00 5.500,00] 0,00 s.soo,ool
hed ARTES ESCENIC.CONV.ALMATEATRO 0.0151 48532 5.000,00 0,00 5.000,00] 11,11 4.500,00
SUBV ASOC ALMANSA HISTORICA 1707, 01991 48933 66.000.0 154 65.000.0! 20.00 55.000.0
= — TOTAL CAP. 4 436123 %|  0.4480 148.500,09 -1.82 151.250,00 9,39 135.750,00
Promocion cultural.
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
_
Grupo de
Presup — = Programas:
uesto 1,02%
Total: 9
\\\ /// ’
TOTAL 2026 variacioNn % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
340.500,00 0,63 338.375,00 10,64 307.750,00

0360



PROGRAMA 3381

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

Fiestas populares y festejos.

SUBPROGRAMA 33810

FIESTAS

EJERCICIO 2026

- - - — - -
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
33 Cultura.
338 Fiestas populares y festejos.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
- = —_—
400
300 -+ -
z
g
8 *° CLASIFICACION ECONOMICA
] CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E EUROS EUROS EUROS
CAMPANA NAVIDAD-DECOR.Y PROM. 0.1433 22600 47.500,00 26,67 37.500,00 90,00 25.000,00)
100 I 1 FIESTAS.PUBLICIDAD Y PROPAGAN. 0.0377 22602 12.500,00 0,00 12.500,00 8,70 11.500,00
FIESTAS NAVIDAD OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0362 22610 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00
RECREACION BATALLA DE ALMANSA 0.0754 22611 25.000,00 -16,67 30.000,00 0,00 25.000,00)
FIESTAS.CABALGATA REYES 0.1207 22620 40.000,00 14,29 35.000,00 23,08 32.500,00)
FIESTAS REINA INFANTIL 0.0030 22621 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
FIESTAS.MAYORES 0.5582 22622 185.000,0 8,82 170.000,00 9,47 169.000,0!
o FIESTAS.REINA Y CORTE DE HONOR ) 0.0045 22623 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
|_FIESTAS.COMISION INFANTIL Y REINA, PRESENTACION 01101 22624 36.500.0 429 35.000.0! 1,725.00 2.000.00
Capitulos TOTAL CAP. 2 73.9073 %| 10892 361.000,00 7.92 334,500.0 2916 279.500,01
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
— - FIESTAS.SUBV. AGRUP. COMPARSAS 0.1569 48911 52.000,00 1,96 51.000,00 4,00 50.000,00)
Fiestas populares y festejos. FIESTAS.SUBV. JUNTA FESTERA 0.0904 48912 29.950,00 3,45 28.950,00) 7,16 27.950,00)
FIESTAS.SUBV. BARRIOS FESTEROS 0.1056 48913 35.000,00 0,00 35.000,00 6,06 33.000,00)
= Presamesio To— e Grupo e Prograrmes | FIESTAS ASOC.VIRGEN CONVENIO 0.0136 48914 4.500,00} -25,00 6.000,00 12,50 4.000,00
> e = EIESTAS. SUBV. COMISION INFANTIL 00181 48915 6.000.0 0.00 6.000.00 - 0,00
TOTAL CAP. 4 26.0927 %|  0.3845 127.450,09 0,39 126.950,00 10,87 114.950,00
Grupo de
Programas:
1,45%
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
488.450,00 5,85 461.450,00 23,83 394.450,00

0360



PROGRAMA 3382

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

Fiestas populares y festejos.

SUBPROGRAMA 33820

FERIA

EJERCICIO 2026

CLASIFICAC

ION ORGANICA

CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS

3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
33 Cultura.
338 Fiestas populares y festejos.

OBJETIVOS

FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

Fiestas populares y festejos.

[E=—2 Presupuesto Total

=1 Grupo de Programas |

[ Grupo de
Programas

0,27%

CAP._ 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % S/IPRESUR ECONOMICA]  ANO 2026 | \aRIACION % ANO 2025 | \aRIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
EERIAACTIVIDADES 0.2700 22609 89,5000 113 88,500,0 1623 77.000.0
TOTAL CAP. 2 100.0000 %|  0.2700 89.500,00 1,13 88.500,00 16,23 77.000,00
TOTAL 2026[ variacion % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
89.500,00 1,13 88.500,00 16,23 77.000,00

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

EJERCICIO 2026

PROGRAMA 3383  FESTIVAL MUSICA SUBPROGRAMA 33830  FESTIVAL MUSICA
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
33 Cultura.
338 Fiestas populares y festejos.
OBJETIVOS FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

FESTIVAL MUSICA

[E=—2 Presupuesto Total

=1 Grupo de Programas |

Grupo de
Programas:
0,05%

CAP._2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
EESTIVAL MUSICA.OTROS TRAB.EMPRESA 0.0548 22799 18.150.0 0.00 0.00
TOTAL CAP. 2 100.0000 % 0.0548 18.150,00 0,00 0,00
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025] variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
18.150,00 0,00 - 0,00

0360



PROGRAMA 3410

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

Promocion y fomento del deporte.

SUBPROGRAMA 34100

DEPORTES

EJERCICIO 2026

— - — S — —
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
34 Deporte.
341 Promocién y fomento del deporte.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
mq == = =
1,2 T T T
1,0 L 4
o 0.8 -
2
£
2
£ 1 CLASIFICACION ECONOMICA
£ CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E‘ os I ] EUROS EUROS EUROS
| DEPORTES.RETRIB. BASICAS FUNC. 0.0513 12007 17.000,00) 7,59 15.800,00) 5,59 16.100,00)
DEPORTES.RETRIB.COMPLEM. FUNC. 0.0500 12107 16.580,00) 7,37 17.900,00) 7,37 17.900,00)
DEPORTES.RET. BASICAS LAB.FIJO 1.0106 13000 334.950,00 -1,18 338.950,00 0,36 336.150,00
02 L i DEPORTES.H.EXTRAS.LABORAL 0.0664 13001 22.000,00) - 0,00 - 0,00
' DEPORTES.OTRAS REMUN. LAB.FIJO 1.1948 13002 396.000,00 -5,26 418.000,00 3,11 408.700,00
DEPORTES.PRODUCTIVIDAD.LABORAL 0.0136 13003 4.500,00 - 0,00 - 0,00
DEPORTES.PRODUCTIVIDAD.FUNCIONARIOS 0.0045 15000 1.500,00] - 0,00 - 0,00
oo DEPORTES.GRATIFICACIONES.FUNCIONARIOS 0.0151 15100 5.000,00] - 0,00 - 0,00
’ ' : . DEPORTES.SEGURIDAD SOCIAL 0.7509 16000 248,900.00 511 236,800,0 775 231,000,0
capitulos TOTAL CAP. 1 74.1607 %| 31571 1.046.430,04 185 1.027.450.04 3.62 1.009.850.04
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
= = DEPORTES.ARREND.MAQ.INST Y UTI 0.0015 20300 500,00, 0,00 500,00 -50,00 1.000,00!
Promociéon y fomento del deporte. DEPORTES.ARREND.OTR.INMOVILIZ. 0.0015 20800 500,00 0,00 500,00 66,67 1500.00]
DEPORTES.VESTUARIO 0.0091 22104 3.000,00] 0,00 3.000,00] 6,25 3.200,00
[C—1 Presupuesto Total -1 Grupo de Programas | DEPORTES.PRODUC. FARMACEUTICOS 0.0023 22106 750,00, 0,00 750,00, 0,00 750,00
DEPORTES.PUBLICIDAD Y PROPAG. 0.0181 22602 6.000,00] 0,00 6.000,00] 100,00 3.000,00)
DEPORTES.ACTIVIDADES 0.0060 22609 2.000,00] 0,00 2.000,00] 100,00 1.000,00}
DEPORTES.EVENTOS DEPORTIVOS 0.2263 22610 75.000,00) 7,91 69.500,00 20,97 62.000,0!
DEPORTES.OTROS GASTOS DIVERSOS 0.0226 22699 7.500,00] 25,00 6.000,00] 25,00 6.000,00!
DEPORTES.CURSOS Y TALLERES 0.0422 22707 14.000,00) 0,00 14.000,00) 0,00 14.000,00)
DEPORTES.OTROS TRAB.REALEMP, 0.3439 22799 114.000.00 - 0.00 - 0.00
TOTAL CAP. 2 15.8218 % 0.6736 223.250,00 118.34 102.250.0 141.48 92.450.0
CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
DEPORTES.CONVENIO U.D. ALMANSA 0.0784 48540 26.000,00) 0,00 26.000,00 9,47 23.750,00
DEPORTES.CONV. CLUB BALONCESTO RADO PAKOLO 0.0882 48541 29.250,00) 42,68 20.500,00 -30,36 42.000,00
DEPORTES.CONVEN. CLUB NATACION 0.0199 48542 6.600,00] 0,00 6.600,00] 6,88 6.175,00'
DEPORTES.CONVENIO PENA CICLISTA EL CACHO 0.0121 48543 4.000,00 0,00 4.000,00 5,26 3.800,00)
porpo e DEPORTES.CONVENIO UNION CINEGETICA ALMANSA 0.0453 48544 15.000,00) 25,00 12.000,00) - 0,00
s DEPORTES.CONV.OT.ENTID.DEPORT. 0.0860 48549 28.500,00) 11,76 25.500,00 49,61 19.050,00)
DEPORTES.SUBVENC. ASOCIACIONES 0.0965 48600 32.000.0! 18.52 27.000.0 52.38 21.000.0
TOTAL CAP. 4 10.0175 %|  0.4265 141.350,0Q 16,24 121.600,00 22,09 115.775,00
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
1.411.030,0q 12,77 1.251.300,0q 15,84 1.218.075,00

0360



Ayuntamiento de Almansa EJERCICIO 2026

PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA 3420 Instalaciones deportivas. SUBPROGRAMA 34200 INSTALACIONES DEPORTIVAS

- - - — - -
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
34 Deporte.
342 Instalaciones deportivas.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
- = —_—
600 T
500 -+ -
__ 400 -
2
g
3% CLASIFICACION ECONOMICA
] CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E 200 I 1 EUROS EUROS EUROS
INSTAL.DEP.ARREND.MAQ.,INSTAL. 0.1690 20300 56.000,00 0,00 56.000,00 -13,85 65.000,00)
INSTAL.DEP.MANTEN. INFRAESTR. 0.1750 21000 58.000,00 2,65 56.500,00 9,43 53.000,00)
INSTAL.DEP.MANTENIM. EDIFICIOS 0.1659 21200 55.000,00 120,00 25.000,00 111,54 26.000,00)
Tl ] INSTAL.DEP.MANTENIM.MAQUINARIA 0.0965 21300 32.000,00 33,33 24.000,00 33,33 24.000,00)
INSTAL.DEP.ENERGIA ELECTRICA 0.4526 22100 150.000,09 0,00 150.000,00 3,45 145.000,00
INSTAL.DEP.SUMINISTRO DE GAS 0.2414 22102 80.000,00 33,33 60.000,00 28,00 62.500,00)
INSTAL.DEP.MATERIAL DEPORTIVO 0.0181 22108 6.000,00 20,00 5.000,00 20,00 5.000,00}
o [ INSTAL.DEP.MATERIAL ELECTRICO 0.0030 22112 1.000,00 100,00 500,00 0,00 1.000,00
s . INSTAL.DEP.PRODUCTOS QUIMICOS 0.1226 22114 40.620,00 -3,29 42.000,00 551 38.500,0
canitut INSTAL.DEP.COMBUSTIBLE CALEF. 0.0121 22115 4.000,00} 60,00 2.500,00 14,29 3.500,00}
apitulos INISTROS 0.0302 22199 10.000.0 0.00 10.000.0 0.00 10.000.0
TOTAL CAP. 2 96.3805 % 1.4863 492.620,00 14,16 431.500,0 13.64 433.500.0
" " CAP. 6 INVERSIONES REALES
Instalaciones deportivas.
INSTAL.DEP.OTR.INV.MEJORAS POS 24 0.0000 62200 0,00 - 0,00 -100,00] 38.500,00)
[E=—7 Presupuesto Total == Grupo de Programas | INSTAL.DEP.INV.RINSTALACIONES 00558 63301 18.500,0 278 18.000,0 84,92 122.662.0
TOTAL CAP. 6 3.6195%|  0.0558 18.500,00 2,78 18.000,00 -88,52 161.162,09
/,/’////’F\‘\X\ ~_
e ™
/ N
Grupo de
- Programas:
Presup 1,52%
Total: 9
////
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
511.120,00 13,71 449.500,00 -14,05 594.662,09

0360



Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

PROGRAMA 4100

Administracion General de Agricultura, Ganaderia y Pesca.

SUBPROGRAMA 41000

EJERCICIO 2026

ADMON.GRAL AGRICULTURA

CLASIFICACION ORGANICA

CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS

4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO.
41 Agricultura, Ganaderia y Pesca.
410 Administracion General de Agricultura, Ganaderia y Pesca.

OBJETIVOS

FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA

Administracion General de Agricultura, Ganaderia y Phdca.

[E=—2 Presupuesto Total

=1 Grupo de Programas |

Grupo de
Programas:
0,00%

CAP. 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
AGRICULTURA SUBV. ASOC, ASAJA 0.0030 48916 1.000,0 0.00 1.000,00 0.00 1.000 nnl
TOTAL CAP. 4 100.0000 %]  0.0030 1.000,00 0,00 1.000,00] 0,00 1.000,00!
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025 variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
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PROGRAMA 4220

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

CENTRO TECNOLOGICO SUBPROGRAMA 42200

EJERCICIO 2026

D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION

CLASIFICACION ORGANICA

CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS

4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO.

42 Industria y energia.
422 Industria.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
e = ==
60
50 | -
__ 4o -
K
g
2 CLASIFICACION ECONOMICA
] CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E 20 1 EUROS EUROS EUROS
D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION.Reparaciones, mantenimiento y 0.0211 21200 7.000,00] 0,00 7.000,00) 40,00 5.000,00
D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION.Mobiliario 0.0030 21500 1.000,00 0,00 1.000,00} -50,00 2.000,00}
D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION.Otros suministros 0.0030 22199 1.000,00 0,00 1.000,00} 0,00 1.000,00}
10 8 i D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION. Actividades 0.0151 22609 5.000,00] -61,54 13.000,00 -16,67 6.000,00}
D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION.Otros gastos diversos 0.0151 22699 5.000,00] 0,00 5.000,00} 66,67 3.000,00
j i 0.1056 22799 35.000.0! -10.26 39.000.0 411 36,5000
TOTAL CAP. 2 100.0000 %] 01629 54.000,00 -18.18 66.000.0 093 53,500.0
° : . CAP. 6 INVERSIONES REALES
Sapionos |_D.EMP. CENTRO DE INNOVACION Y FORMACION.NUEVO EQUIPAMIENTO 0.0000 62500 0.00 0.00 0.00
TOTAL CAP. 6 0.0000 %|  0.0000 0,00 0,00 0,00
—_—
CENTRO TECNOLOGICO
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
B \\“\\‘
N
Grupo de
Programas:
0,16%
/,//
— _— ///
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
54.000,00 -18,18 66.000,00 0,93 53.500,00

0360




CLASIFICACION ORGANICA

PROGRAMA 4220

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

CENTRO TECNOLOGICO

SUBPROGRAMA 42201

EJERCICIO 2026

APORTACION SAPRES

CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
D.EMPAPORTACION SAPRES 0.0985 85090 32,6622 0.00 0.00
TOTAL CAP. 8 60.4856 % 0.0985 32.662,20 0,00 0,00
e
CENTRO TECNOLOGICO
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
e —
I
y .
Presup Grupo de
uesto Programas:
Total: 9 0,10%
N /,/
TOTAL 2026| variacion % | TOTAL 2025 variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
32.662,20 0,00 - 0,00

CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO.
42 Industria y energia.
422 Industria.
OBJETIVOS FUNCIONES

CLASIFICACION ECONOMICA
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PROGRAMA 4300

Ayuntamiento de Almansa
PRESUPUESTO DE GASTOS

VIVERO DE EMPRESAS SUBPROGRAMA 43000

VIVERO DE EMPRESAS

EJERCICIO 2026

CLASIFICACION ORGANICA

CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS

4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO.

43

Comercio, turismo y pequefias y medianas empresas.

430 Administracion general de comercio, turismo y pequefias y medianas empresas.
OBJETIVOS FUNCIONES
e = —
CLASIFICACION ECONOMICA
CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS % SIPRESUJ ECONOMICA|  ARIO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
EUROS EUROS EUROS
VIVERO DE EMPRESAS.MANTENIM. EDIFICIOS 0.0302 21200 10.000,00 -44,44 18.000,00 400,00 2.000,00)
VIVERO DE EMPRESAS.MANTENIM.MOBILIARIO 0.0030 21500 1.000,00 0,00 1.000,00} 33,33 750,00
VIVERO DE EMPRESAS.OTROS SUMINISTROS 0.0030 22199 1.000,00 0,00 1.000,00} 33,33 750,00
VIVERO OTROS TRAB. REAL.EMP. 0.0030 22699 1.000,00 0,00 1.000,00} 0,00 1.000,00}
0.0362 22799 12.000.0 3333 9.000.00 33.33 9.000.,00|
TOTAL CAP. 2 100.0000 %|  0.0754 25.000,00 -16,67 30.000,00 85,19 13.500,00
— ——
VIVERO DE EMPRESAS
[E=—2 Presupuesto Total [ Grupo de Programas |
P /// il \\\\\
Presup Grupo de
uesto Programas:
Total: 9 0,08%
\\
N /,/
S~ i
TOTAL 2026| variacion % |LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
TOTALES EUROS EUROS EUROS
25.000,00 -16,67 30.000,00 85,19 13.500,00
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Ayuntamiento de Almansa EJERCICIO 2026
PRESUPUESTO DE GASTOS
PROGRAMA 4312 Mercados, abastos y lonjas. SUBPROGRAMA 43120 MERCADO DE ABASTOS
CLASIFICACION ORGANICA CLASIFICACION POR PROGRAMA DE GASTOS
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO.
43 Comercio, turismo y pequefias y medianas empresas.
431 Comercio.
CAPITULOS OBJETIVOS FUNCIONES
140
120
100
% 80
H CLASIFICACION ECONOMICA
5 % CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL. % SIPRESUR ECONOMICA|  ANO 2026 VARIACION % ANO 2025 VARIACION % ANO 2024
E EUROS EUROS EUROS
w0 MERCADO.RETR. BASICAS LAB.FIJO 0.1222 13000 40.500,00 -4,71 42.500,00 11,48 36.330,00
MERCADO.H.EXTRAS.LABORAL 0.0015 13001 500,00 - 0,00 - 0,00
MERCADO.OTRAS REMUNER.LAB.FIJO 0.1303 13002 43.200,00 -8,47 47.200,00 26,98 34.020,00
MERCADO.PRODUCTIVIDAD.LABORAL 0.0011 13003 350,00 - 0,00 - 0,00
20 MERCADOQ.SEGURIDAD SOCIAL 0.0812 16000 26.900.0 1447 23.500.0 1798 22.800.0
TOTAL CAP. 1 86.0950 % 0.3363. 111.450,00 -155 113.200.0f 19.65 93.150.0
o ' ! CAP. 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
! ; 2 MERCADO.MANTENIMIEN. EDIFICIOS 0.0302 21200 10.000,00) 0,00 10.000,00) 0,00 10.000,00)
Capiyios MERCADO.MANT.MAQUIN. INSTALAC. 0.0121 21300 4.000,00 -20,00 5.000,00] 0,00 4.ooo,ool
MERCADO.OTROS SUMINISTROS 0.0030 22199 1.000,00, 100,00 500,00 0,00 1.000,00!
MERCADO, ACTIVIDADES 0.0091 22609 3.000.0 0.00 3.000.00! -
Mercados, abastos y lonjas. TOTAL CAP. 2 13.9050 %|  0.0543 18.000,00 2,70 18.500,00 20,00 15.000,00
TOTAL 2026| variacion % LTOTAL 2025| variacion % | TOTAL 2024
EUROS EUROS EUROS
TOTALES
129.450,00 -1,71 131.700,00 19,69 108.150,00

0360
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